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Utbildningens syfte

Grundskolan ska ge eleverna kunskaper och virden och utveckla elevernas formaga att tilligna sig dessa.
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Beskrivning av verksamheten
Stromtorpsskolan dr en F-6-skola med cirka 240 elever. Pa skolan finns forskoleklass,

fritidshem, 7 klasser 4k 1-6 under ldsaret 2020/2021. Elevhilsoteamet bestar av rektor,

specialpedagog, specialldrare, kurator och skolskoterska. Det finns tre arbetslag, F-3, 4-6 och

Fritidshem.
2018/2019 2019/2020 2020/2021
Totalt antal barn/elever pa skolan 208 238 238
Antal barn i forskoleklass 31 45 36
Antal elever i arskurserna Ak1 28 31 44
Ak 2 30 31 32
Ak 3 26 31 32
Ak 4 36 26 32
Ak 5 38 34 26
Ak 6 20 40 36
Andel personal med pedagogisk 90 83 83
hogskoleutbildning.
Andel lirare med formell behérighet i de (%)
imnen som de undervisar i

Aret i verksamheten

Det dagliga arbetet i verksamheten under Lisaret

Hostterminen startar med ny rektor, som tidigare arbetat som rektor i forskolan 1 Degerfors.
Uppstartsdagarna 1 augusti 2020 startar pa ett bra sitt. Vi implementerar ett nytt forum for
dokumentation av extra anpassningar och sirskilt stdd. I och med att jag var ny som rektor pa
skolan sa lade jag mycket tid pa ”Léira kéinna samtal” i starten samt att lira kdnna verksamheten
pa skolan. Utifrdn vérens kvalitetsrapport och dess utvecklingsomraden som utronts dér sa
skrev jag mal att arbeta efter 1 var arbetsplan. Mélen kom fran mig, men hur de ska genomforas

och pa vilket sétt har ldrarna arbetat kollegialt med i arbetslagen. Utvdrdering med ldrarna har
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visat att det sittet involverat dem mer samt att det blivit bra kollegiala diskussioner i

arbetslagen.

Vid ldsarsstart gick samtliga klasser igenom skolans ordningsregler. Klasserna fick dér efter ta

med forslag pé eventuella fordndringar till elevradet.

Likabehandlingsradet har gatt igenom likabehandlingsplanen for all personal. Aven elever och
vérdnadshavare har fétt information om planen. Likabehandlingsteamet tréffas regelbundet
varannan vecka, teamet bestar av samordnare, rektor, specialpedagog samt lararrepresentanter
bade fradn skola och fritidshemmen. Under 2020 har inte skolans likabehandlingsrdd kunnat
traffas pga. Coronapandemin, men vi ska under varen 2021 ateruppta dessa méten. Vi arbetar
kontinuerligt dagligen med virdegrundsarbete bdde i klassrummen och ute pa skolgérden och
hjélper eleverna att hitta verktyg for att klara hantera konflikter. Vid befarad kridnkning si
anméls det i kommunens krinkningsverktyg, Digital Fox. Likabehandlingsarbetet dr dven en

stdende punkt pa APT och klassrad.

Vi har arbetat med elevinflytande genom att varje vecka ha klassrdd, en gang i minaden ha
elevrdd och likabehandlingsréad tre gdnger per termin. Samt tva gdnger per termin haft mat- och
stiddrad. Representanter till fordldraradet har utsetts i varje klass och ett fordldrarad har
genomforts. Dessa rad har varit vilande under hostterminen -20, det anda som vi har haft aktivt
hela tiden &r elevradet. Men vi kommer starta igdng alla r&d nu under varteminen 2021, férutom

fordldraraden eftersom vi inte kan métas fysiskt under Coronapandemin.

I vart arshjul har vi inplanerat for “tillsammansdagar” for hela skolan. Arbetslagen och
likabehandlingsteamet har ansvarat for planeringen av dessa dagar. P4 grund av
Coronapandemin under varen 2020 har vi inte haft mdjlighet att genomfora aktiviteterna i
arshjulet. Fokus har istéllet varit pd barnkonventionsarbetet i de olika klasserna. Under
hostterminen 2020 hade vi en “tillsammansdag” ute. Elever frin Mockelngymnasiet i Degerfors

var hos oss och holl 1 aktiviteterna denna dag. Det blev en lyckad dag.

Var nya skolgard bidrar till en mycket trevlig skoldag for barnen. Tack vare alla nya redskap vi
fatt samt att vi har rastvdrdar ute som anordnar rastaktiviteter s har barnen alltid nagot att gora

pa rasten. Vi ser en nedgéng i antalet krikningar pa skolan tack vare detta.

Skolverkets bedomningsstod 1 svenska och matematik &r en del av arbetet kring ldsa-skriva-
rdkna garantin fOor tidiga insatser. Under hostterminen 2020 har sju ldrare samt

specialpedagogen gétt utbildning i Bravkod. Det &r ett ldstrdningsmaterial som trinar
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avkodningsformagan. Bravkod dr en tidig insats som kan séttas in for att hjilpa eleverna att
utveckla lasandet. Avkodningsformagan testas pa skolans samtliga elever under ldsédret och de
elever som behdver utveckla sin avkodningsforméga erbjuds extra stod i det. Avstimningar av
resultaten pa Skolverkets bedomningsstdd och skolans egna “kontrollstationer” sker
kontinuerligt under aret pa klassplaneringar och klassgenomgéangar med hela eller delar av

elevhilsoteamet.

Ar 6 har genomfort alla muntliga nationella prov under hdsten. Resterande prov far vi inte

genomfora pga. Corona pandemin.

Under lasaret har antalet Chromebooks 0kat pa skolan, vilket innebér att det finns mojlighet till
en till en undervisning med chromebooks. I &r 6 har alla elever fatt en egen enhet, som sedan

ska folja dem till ar 9.

Under rddande pandemi har studiedagarna varit forlagda pa enheten med fokus pé planering for
arbetet pa skolan och i de egna arbetslagen. Med ny rektor och flera nya i personalen sa behovs
det séttas nya strukturer och tid for samplanering. Jag anser att det varit bra att vi kunnat vara

pa skolan dessa dagar och planerat, strukturerat och organisera arbetet pa vér skolenhet.

Vi arbetar aktivt for att alla elever ska fa det stod de har rétt till enligt vara styrdokument.
Behovet av stod utvirderas och f6lj upp kontinuerligt pa klassniva, men dven i elevhilsoteamet.
Vi har styrt var specialldrare lite mer mot &r 1-3. Forskning visar att sétts stdd in tidigt till
eleverna sa minskar behovet av stdd ju dldre eleverna blir. Lasa-skriva-rdkna garantin ar ett
exempel pa detta (Skolverket) Sedan juli 2019 finns nya férordningar i Skollagen (2010:800)
om en garanti for tidiga stodinsatser. Syftet med garantin dr att elever i behov av extra
anpassningar och sérskilt stod ska fa det s tidigt som mdjligt och att stodet utformas efter varje

elevs behov.

Vi har kontinuerliga kunskapsuppfoljningar i samtliga dmnen genom prov, redovisningar,
selftester,diagnostiskaprov,laxforhér,muntliga forhér och 1 den dagliga undervisningen.
Undervisningen &r individualiserad sd ldngt som mojligt inom, klassens ram, med extra

anpassningar.

Infor ett nytt arbetsomrade skrivs pedagogiska planeringar pa edwise. Eleverna far ta del av de
pedagogiska planeringarna med fokus pé innehall och mal. De ges d&ven mojlighet att ge forslag
pa arbetssitt och examineringsform. Elevinflytande 6kar med elevernas alder och mognad.

Efter avslutat arbetsomrade skrivs omddmen i edwise.
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Forskoleklass dr en obligatorisk skolform och den forsta kontakten med skolan for barnen.
Personalen i forskoleklass planerar verksamheten utifrén barngruppens behov och undervisar

och forbereder barnen for fortsatt skolgédng i ar 1.

Vi har en vil fungerande fritidshemsverksamhet pa skolan, med en hog andel utbildade
fritidspedagoger. Fritidshemmen har uppsatta mal som de arbetar efter och utvirderar
kontinuerligt i1 arbetsplanen. Fritidspedagogerna har gemensam planeringstid pa fredag

formiddag, vilket 6kar kvaliteten pd verksamheten.



Uppfoljning av dtgéirder enligt kvalitetsrapport varen 2020

Forbittringsatgiarder for lisaret 2020/2021

e All personal fortsitter arbeta medvetet med att fi eleverna att ta eget ansvar for att

skolans ordningsregler f6ljs.
e Fortsatt arbete med trygghet och studiero i skolans olika miljder.

e Hitta ett gemensamt forum for dokumentation av extra anpassningar och sarskilt stod,

samt inkludera alla verksamheter pé skolan i det.
e Ge alla elever mgjlighet att nd malen i samtliga &mnen.
e Studiehandledning och SVA undervisning till elever som har behov av det.

e Prioritera tid till analys av kunskapsresultaten fortlopande i1 arbetslagen i samband

med manadsuppfoljningen.
e Utveckla elevernas forstaelse och kunskap om elevinflytande och hur det fungerar.
e Utveckla kollegiala diskussioner om bedomning och betyg.
e Arbeta for att vardnadshavare tar del av omdémen pa Edwise.

e Utveckla samarbetet med fritidspersonalen s& att vi anvénder véra resurser och

kompetenser pa bédsta sitt.

Normer och viarden

All personal fortsiitter att arbeta medvetet med att fa vira elever att ta eget ansvar
for att skolans ordningsregler foljs. Sarskilt fokus ska liggas pa spriakbruk och

bemotande.

Vad har vi gjort

Samtliga klasser gick igenom skolans ordningsregler vid ldsdrsstarten. I samband med det
gavs eleverna mojlighet att ge sina synpunkter pa reglerna. Dessa synpunkter tas sedan
upp pa elevradet for beslut om vilka regler som ska gélla. Ordningsreglerna édndrades pa

en punkt 1 ar da vi efter flera ars onskemal mojliggdr for eleverna pé 4-6 att dka inlines,
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skateboard och inlines pa en sérskild del av skolgarden.

Virdegrundsarbetet med fokus pa sprakbruk pd bade lektioner och raster har hdg prioritet
med start 1 forskoleklass och vi ser att tidiga insatser ger resultat lingre fram. Alla vuxna
markerar tidigt och tydligt vad som accepteras i1 skolan. Vi har tit kontakt med hemmen
ndr behov finns. Vi samtalar dagligen med vara elever om trivsel och hur man ar en bra
kompis. Arbetet kopplas till barnkonventionen och vardegrundsarbetet &r tydligt pa bade

lektioner och raster.

Analys

Vi upplever att vi har ett trevligt och vénligt klimat pa skolan bland véra elever. Det
forekommer sprak som inte dr accepterat men genom att alla vuxna tydligt markerar och
paminner om vara ordningsregler ser vi att vi har en fortsatt positiv utveckling. En
bidragande orsak till detta dr att det finns vuxna pé alla platser eleverna befinner sig, bade
utomhus och inomhus. Rastaktiviteter med engagerade vuxna bidrar starkt till ett positivt
klimat pé skolan.

Viér “nya” skolgéard har gett eleverna fler meningsfulla och roliga aktiviteter att 4gna sig
at vilket vi ser dr en bidragande orsak till det goda klimatet. Under hostterminen 2020
blev var skolgérd upprustad och vi fick flertalet nya lekredskap, bla en multiarena,
linbana och nya klatterstillningar. Detta har fallit véldigt vdl ut bland véra barn och de ar
valdigt aktiva pa rasterna, det finns alltid nagot att gora. Vi har en fritidspedagog som
ansvarar for rastaktiviteter bade pa formiddagsrasten och pa lunchrasten, detta ar
uppskattat hos barnen. Vi ser en nedgéng bland krikningar och tror det till stor del det
beror pé att barnen kan aktivera sig pé rasterna. I november hade vi en gemensam
invigning av var nya skolgérd tillsammans pa hela skolan. Barnen fick 6nska vad vi
skulle gora denna dag och de valde dé att vi skulle ha maskerad. Alla barn och all
personal var utklddda denna dag. Invigningen skedde ute pa var nya skolgard och vart
kommunalrdd Anna Nordqvist var dir och klippte bandet och héll tal tillsammans med

var skolchef Christer Carlsson.

Sd gar vi vidare

Vid aktiviteter dar det kan bli kdbildning, exempelvis vid linbanan finns det behov av att
vuxna deltar och stottar eleverna i det sociala samspelet.

I 6vrigt fortsétter vi det arbete som dr paborjat for att bibehalla ett positivt klimat med

gott sprak pa var skola.



Fortsatt arbete med trygghet och arbetsro i skolans olika miljoer

Vad har vi gjort

Under hostterminen har vi inte haft mgjlighet att genomfora det antal
tillsammansaktiviteter som finns inlagda i likabehandlingsteamets arshjul. Anledningen
till det 4r den rddande Coronapandemin.

En aktivitet har dock genomforts utomhus dé vi hade en aktivitetsdag med utomhuslekar.
SA18 fran Mdckelngymnasiet holl 1 merparten av lekarna som en del i en kurs i
pedagogiskt ledarskap. Vi har for avsikt att fortsédtta samarbetet med vissa program pa
Mockelgymnasiet dér elever ldser bla Barn och fritidsprogrammet samt Samhéllsprogram
med inriktning mot ledarskap.

Vi samtalar kontinuerligt med alla véra elever om hur vi ska ha det i vara klassrum och
andra miljoer pa skolan. Vi har skapat klassrumsregler och arbetet med méanskliga

rittigheter och barnkonventionen dterkommer i ménga olika amnen.

I oktober genomfordes skolans trygghetskartliggning enskilt av skolans elever.
Kartldggningen genomfors digitalt och inga mailadresser samlas in vilket gor att eleverna
svarar anonymt.

Under hosten var stora delar av skolgarden en byggarbetsplats vilket var anledningen till att
trygghetskartlaggningen genomfordes nagot senare dn andra ar. Syftet var att utviardera
skolgédrden efter att den var fardig.

Anmadlningar om befarade kridnkningar skrivs nédr situationer som kraver det uppstér.

Skolans likabehandlingsplan reviderades under hdsten och i samband med det dndrades en av

skolans ordningsregler.

Analys

Vi upplever att vi generellt har en god arbetsro pa skolan och att véra elever har gjort stora
framsteg. Trygghetskartlaggningen visade att ndrmare 100% av vara elever kinner sig trygga i
det egna klassrummet vilket 4r mycket glddjande. Detta beror pé ett tryggt klimat med god
arbetsro. Aven resultaten for dvriga miljoer pa skola, bade inomhus och utomhus visade
mycket goda resultat. Vi kopplar de goda resultaten till hog vuxennirvaro och tydliga vuxna. I
de lagre dldrarna upplever eleverna av otrygghetskinsla i kapprummen pé grund av att det ar
trangt och ofta livligt. Detta dr ett omrade som vi ska arbeta vidare med genom vuxennirvaro

samt att frigdra utrymme genom att erbjuda en del av eleverna att kld pa sig i klassrummet.

9 l



Skolans storsta utvecklingsomrade i fraga om trygghet dr vara toaletter. Trots att alla
pedagoger gor sitt yttersta for att hitta sétt dir eleverna kidnner sig trygga vid toalettbesok
genom att folja med till toaletten, lata en kompis vakta eller lata eleverna vélja en annan
toalett kvarstar problemet. Detta har patalats vid flera tillfdllen 1 samband med
trygghetskartlaggning men problemet kvarstar.

Likt inomhusmiljon finns det enligt trygghetskartliggningen inget omrdde pa skolgarden som
upplevs som otrygg. Det finns pedagoger ute med eleverna pa samtliga raster. P4
formiddagsrasten ér dven en av fritidspedagogerna ute vilket vi ser som en faktor till den goda
tryggheten. Det som nimns som otryggt i utomhusmiljon ér framst situationen pa
parkeringen. Vissa atgédrder har genomforts sedan foregaende ar vilket har resulterat 1 att
resultaten for parkeringen har gétt upp. Nu ar det frdmst skolans yngre elever som upplever
parkeringen som en otrygg plats. Vi saknar ett omrade dér eleverna kan sldppas av pa ett
tryggt sétt. Idag sker det framst pa tva sitt; antingen stannar fordldrarna pé ytan avsedd for
buss och taxitrafik, vilket de inte ska gora. Det minskar sikten pd parkeringen. Det andra
alternativet som tillimpas &r att fordldrarna parkerar nér de limnar sina barn. Det som
efterfragas for att det ska vara ett tryggt alternativ dr Gvergangsstéllen sa att eleverna kan
kdnna sig trygga. Situationen pa skolans parkering har varit ohallbar under laséret. Rektor har
skrivit flertalet brev pd edwise till vArdnadshavare om sikerheten pa parkeringen och att de
inte kan slédppa av sitt barn mitt pa parkeringen. Trots detta sd kvarstar problemet med bilar
som kor fort och barn som blir avslédppta mitt pa parkeringen. Rektor har dven kontaktat
serviceforvaltningen for atgdrder med parkeringen, men tyvérr tar det tid innan nagon
fordndring verkar bli av. Kénner en stor oro for att det ska hinda en olycka pa denna

parkering.

Under terminen har vi sett ett fortsatt minskning i vara krankningar pa skolan. Till stor del tror
vi detta beror pé att vi fatt en ny skolgard dér eleverna kan aktivera sig pa rasterna samt att vi
har en fritidspedagog som ansvarar for rast verksamheten. Men vi uppmérksammar dven
konflikter och tar tag i dem direkt samt att vart likabehandlingsarbete dr levande hela tiden med

nidrvarande vuxna som pratar med barnen och agerar ndr krinkningar uppstar.

Sd gar vi vidare

Virt storsta forbattringsomrade inomhus ar skolans toaletter. Ca 40% av véra elever kidnner sig
otrygga pa vara toaletter. Anledningarna till detta dr gamla 1as som &r svéra att hantera vilket

gor att det finns rddsla att bli inlést. Toaletterna upplevs dven som ofrdscha och i behov av
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renovering. Vidare &r detta dr kombination med kapprummen dé toaletterna finns i kapprummen
som &r tranga vilket gora att det kdnns som att man inte kan gd pa toaletten “i fred”.
Det finns ingen del av skolans inomhusmiljén som upplevs otrygg pa grund av andra elever.
Vér utmaning nu &r att bibehélla de goda resultaten och halla i arbetet med trygghet, arbetsro
och trivsel bland véra elever. Det har fortsatt lagts stort fokus pé likabehandlingsarbetet. Det
aktualiseras pd varje APT, finns med som en stdende punkt pa skolans arbetslagskonferenser
samt klassernas klassrdd. Medvetenheten att dokumentera de insatser som gors dr god.
Vi strdvar efter att ateruppta vara tillsammansaktiviteter for en god sammanhallning pa skolan

sé snart laget tilldter..

Skolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera eleverna att omfatta vart samhilles
gemensamma virderingar och lita dem komma till uttryck i praktisk vardaglig handling

Krinkande behandling
2017/2018 2018/2019 2020/2021
Antal anmélningar P F To P F To P F To
krinkande behandling
Ak 1-6 30 12 42 31 16 47 6 5 11
Kunskap

Prioritera tid till att analysera kunskapsresultaten fortlopande i arbetslaget i

samband med manadsuppfoljning.

Vad har vi gjort

Under hostterminen har samtliga klasser kontinuerligt genomfort diagnoser och
beddmningsstod enligt de planer som finns i kommunen. Ak 6 har dven genomfort
muntliga nationella prov i svenska, matematik och engelska. De proven arrangerades pa
skolan d& Coronapandemin hindrat kommunens larare fran att besoka olika skolor.

Pa grund av rddande situation med Coronapandemin har vi inte analyserat
kunskapsresultaten i1 arbetslaget i1 sé stor utstrackning som maélsittningen var. Enligt

rekommendationer har vi undvikit att samlas 1 storre grupper. Vi har istillet lagt ett
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ytterligare fokus pé att analysera kunskapsresultaten i respektive klass med

mentorskollegan.

I mindre konstellationer har vi dock pabodrjat implementeringen med de nya kursplanerna

genom att larare som undervisar i respektive amne har jimfort och diskuterat

forandringarna som infors.

Nytt for hostterminen var att vi sammanstillde kunskapsnivén for samtliga klasser i

samband med hdstterminens klasskonferenser vecka 44. Resultaten analyserades klassvis

tillsammans med elevhélsan.

Som underlag for diskussioner har vi bland annat elevernas resultat samt den information

vi samlar in om kunskapsnivan genom att anvinda Skolverkets bedomningsstdd och de

diagnosmaterial som vi valt att anvinda (Liber/Tummen upp)

I samband med terminsstarten uppdaterades liromedel i SO-dmnen och NO-dmnen for ar

4-6.

Maluppfyllelse dk 3

2016/2017

Maluppfyllelse % P F
Svenska 87 72
Svenska som andrasprak

Matematik 86 81
SO 100 100
NO 100 100
Engelska 100 100
Bild 100 100
Teknik 100 100
[Engelska 100 63

12

To

79

84
100
100
100
100

100

88

2017/2018

P F
100 92
100 50
100 88
94 76
100 76
100 100
100 100
100 100
93 94

To
97

60

94
86
89
100
100

100

94

2018/2019
P F
100 78
0
94 56
100 100
100 100
94 89
100 100
100 100
75 88

To

92

81
100
100

92
100

100

80

2020/2021
P F

93 94
87 0

100 100
100 100
100 100
100 100
100 100

100 100

To

94

87

100
100
100
100

100

100 |



Maluppfyllelse ak 6

2016/2017

Maluppfyllelse % P

Bild 100
Engelska 100
Hem- och 100
konsumentkunskap

Idrott och hélsa 89
Matematik 83
Modersmal

Musik 100

Naturorienterande dmnen

Biologi 89
Fysik 83
Kemi 100
Sambhaéllsorienterande
Amnen
Geografi 89
Historia 94

Religionskunskap 89

Samhillskunskap 89
Slojd 94
Svenska 94

Svenska som
andrasprak
Teknik 94

Analys

F
100
88
100

100
75

100

100
100

100

88

100

75
100
100

100

88

To
100
96
100

92
79

100

92
88

100

88

96

83
92
96

96

92

2017/2018
P F
100 100
93 89
100 100
93 94
93 83
100 94
93 83
93 83
93 83
87 94
100 100
87 100
100 94
100 94
100 83
100
100 94

2018/2019
To P F
100 100 100
91 75 88
100 100 100
94 83 88
88 92 100
0
97 100 88
88 100 100
88 100 100
88 100 100
91 92 100
100 92 100
94 100 100
97 100 100
97 100 88
91 100 80
100 0 -
97 100 100

To
100
80
100

85
95

95

100
100

100

95

95

100
100
95

95

100

2020/2021
P F
100 95
100 90
93 95
64 86
93 83
0 100
95 95
95 95
95 95
90 90
90 90
90 90
95 95
95 95
89 89
100 100

Elevernas omdomen i slutet av hostterminen harmonierade till storsta del med

avstimningen vid hostlovet. Smé, men véntade differenser fanns i de olika klasserna. For

To
94
94
94
77
94

100
97

97

94

91
86
89
89
97
87

15

eleverna i &k 6 blev de forsta betygen béttre &dn vad avstdmningen visade. Anledningen till
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det var att flera elever uppmiarksammades pa vilken nivéa de var pa samt vad de behdvde
prestera for att né ett E.

Det finns elever som ligger pa grénsen till att visa grundldggande kunskaper i enskilda
dmnen. Extra anpassningar ar uppréttade och utvirderas regelbundet for att folja
elevernas utveckling.

Vi ser ett behov av att diskutera bade bedomning och kunskapsresultaten i arbetslagen,
men dven over stadierna.

Viéra nya laromedel, som dr mer dndamalsenliga dn tidigare material, har gett oss 6kade
mojligheter att bedriva en undervisning med god kvalitet.

De inledande diskussionerna kring de nya kursplanerna ledde till intressanta diskussioner
dér vi ser mgjligheter att né ytterligare jamlikhet i utbildningen genom diskussion och

analys.

Sa gar vi vidare

Malsittningen med dmnesdiskussioner och gemensamma samtal om beddmning star kvar.
Vi strdvar dven efter att koppla elevernas maluppfyllelse till fordelning av extra stod i
mindre grupp pa studiegdrden. Gemensamma diskussioner i arbetslaget kring

méaluppfyllelse och metoder gor att vi kan hjélpa varandra i planering och struktur.

Att tid prioriteras for att imnesdiskussioner och likvardig bedomning bade pa

stadieniva, mellan stadier och mellan kommunens skolor.

Vad har vi gjort
P& grund av den raddande Coronapandemin har vi begriansat antal méten. Vi har framst

genomfort amnesdiskussioner pa stadieniva.

Analys

Amnesdiskussioner mellan lirare som undervisar i samma dmnen ir en av de metoder
som vi ser lyfter undervisningen. Vi har tidigare sett att det finns ett glapp mellan framst
ak 3 och 4. Planen att ha dmnesdiskussioner mellan 1-2, 3-4 samt 5-6 har varit ett sitt for
oss att ringa in var vi dr, vart vi ska och hur vi ska ta oss dit med véra elever. Det &r ocksa
ett bra sitt att {3 ytterligare idéer for hur vi ska arbeta med de elever i en grupp som

antingen presterar lagre d4n majoriteten, men dven de som presterar hogre. Tid har funnits

[
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prioriterad till dessa diskussioner i skolans kalendarium men har hindrats av rddande

pandemi.

Sa gar vi vidare
Malsittningen kvarstér och nir restriktionerna léttar planerar vi att ateruppta

amnesdiskussionerna.

Inkludera alla delar av verksamheten vid upprittande av extra anpassningar.

Vad har vi gjort

Fran och med hostterminen 2020 inforde vi ett nytt dokumentationssystem for extra
anpassningar och sdrskilt stod,dér blanketter for extra anpassning, sdrskilt stod och
Bravkod finns. Anledningen till detta var att denna dokumentation ska finnas pa ett sikert
och lattillgidngligt stélle. Behov fanns dven att gora det for att sdkerstilla att det
dokumenteras pa ratt sétt runt vara elever med behov av stdd. Vi har dven haft dialog med
personalen om ansvaret angaende dokumentation och att det foljs upp och utvérderas.
Detta har forenklat dokumentationen samt att all berdrd personal som undervisar eleven
kommer at dokumentationen pa ett sdkert och smidigt sitt. Det innebdr exempelvis att
alla som arbetar med eleven snabbt blir uppdaterade kring extra anpassningar och
atgdrdsprogram. Vi dr i startgroparna med detta dokumentationssétt, men hittills har det

gett gott resultat.

Analys

Fortfarande dr den muntliga informationen mellan kollegor det som anvinds mest och det
finns behov av att samplanera. Vi ser att det kan finnas ménga férdelar med den
gemensamma mappen, bade for det dagliga arbetet, men &dven nér ny personal kommer
till skolan. Elevhélsoteamets arbete har underléttats genom detta gemensamma
dokumentationsverktyg samt att det blivit mer tydligt for ldrarna vad deras ansvar ir i

detta.

Sd gar vi vidare

For att 6ka samarbetsmojligheterna har elevhédlsan planerat in klassplaneringar for
samtliga klasser med jamna mellanrum. P& dessa planeringar lyfts allt som ber6r klassen
och dess behov.

Vi fortsitter att upprétta extra anpassningar, spara dem i den gemensamma mappen och

[
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utvirdera dessa kontinuerligt. I det vidare arbetet med alla elevers rétt att utvecklas sa
langt som mojligt har vi paborjat liknande dokumentation for hogpresterande elever.

Aven detta dokumenteras i den gemensamma mappen.

Till hostterminen start 2020 anstilldes en specialldrare pa skolan. Rektor, specialpedagog,
specialldrare har tillsammans provat olika sétt hur vi ska anvédnda specialldraren bast 1
undervisningen. P4 varterminen fanns det en studiegard dit eleverna gick om de hade
behov av extra stottning. Men under hdsten valde vi att specialldraren skulle arbeta mer
elevnéra 1 klassrummet. Vi provade dven att styra specialldraren mot &k 1-3. Forskning
visar att sitts stod in tidigt till eleverna s& minskar behovet av stod ju dldre eleverna blir.
Lésa-skriva-rdkna garantin dr ett exempel detta. Sedan den 1 juli 2019 kom en ny
forordning Skollagen (2010:800) om en garanti for tidiga stodinsatser. Syftet med
garantin dr att elever 1 behov av extra anpassningar och sarskilt stod ska fa stod sé tidigt
som mojligt och att stodet utformas efter varje elevs behov. Under varterminen 2021 har
vi valt att dela upp stodet sa att ak 4-6 far stod fran specialldrare nagra lektioner i veckan
i form av studiegarden samt att ar 1-3 far stod bade i form av studiegird men dven
elevnéra stod i1 klassrummet. Anledningen till att vi dndrat dr att det finns elever i1 ar 4-6
som &r i behov av extra stdd 1 form av liten grupp pga. svarigheter att na malen. Malet ar

att vi sa snart som mojligt ska rikta specialldraren helt mot ar 1-3.

Fortsitta utveckla studiegirden genom att:

* Arbeta fram ett fungerande system for urvalet till studiegarden.

* Tydliggora ansvarsfragan kring material och planering for elever som arbetar pa
studiegarden.

* Fatta beslut om hur ansvarsfragan ska se ut for laxldsning.

Vad har vi gjort

Vi har provat att anvinda studiegdrden och vér specialldrare pa olika sétt under terminen.
Till viss del har resursen anvénts till enskilda elever med mycket stora behov 1 form av
hemundervisning.

Under merparten av hostterminen riktades studiegarden mot 1-3 for att ge ytterligare
stottning 1 arbetet med beddmningsstdd, bravkod och andra behovsbaserade insatser.
Malsittningen dr att tillgodose alla elevers rétt att lira sig ldsa, skriva och rékna.

Specialldraren har dven ersatt ordinarie personal vid ldngre franvaro pa grund av
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pandemin.

Analys

Vi ser ménga olika behov som skulle kunna tillgodoses genom studiegarden. Efter
utvirdering har vi framf6r allt kommit fram till att det finns behov av erbjuda elever fran
samtliga klasser att fa extra stdd pé studiegérden. Vi dr eniga om att det dr undervisande
larare att skicka med material till studiegarden och &ven avgora vilka elever som bést
behover insatsen. Direfter har specialldraren fria hénder att tillfora kompletterande
material som kan underlitta elevens studier.

Da léxor inte dr en stor del av undervisningen pd Stromtorpsskolan dr behovet av

laxlasning inte sdrskilt stor. Detta kommer att utvdrderas ytterligare under varterminen.

Det som framfor allt varit tydligt under hostterminen &r att vi ser ett stort behov av att ha
en studiegard och att specialldrarens kompetens dr en positiv tillgang. Tyvérr har vi stillts
infor flertalet forandringar under hostterminen pd grund av den rddande pandemin och
bristen pa mojligheten att anvénda vikarier vid franvaro. Specialldraren har under

perioder ersatt franvarande klassldrare.

Sd gar vi vidare

Malet &r att studiegdrden ska vara riktad mot skolans samtliga klasser tva dagar i veckan.
De olika klasserna erbjuds dd schemalagda tider att anvénda till de elever som dr i storst
behov av insatsen. Tre dagar ska specialldraren riktas mot 1-3. Det har dock visat sig att
det finns behov av att under en period helt styra om specialpedagogen mot en klass for att
arbeta vidare mot en 6kad maluppfyllelse.

Forhoppningen ér att kunna atergé till ursprungsplanen efter sportlovet.

Studiehandledning och SVA undervisning

Fran och med vérterminen 2021 gjordes en omorganisation pa skolan utifrdn ldrares
kompetens. En ldrare med arabiska som modersmal undervisar nu eleverna i SVA samt har

studiehandledning med barn med arabiska som modersmal.



Handledning p4 modersmél

andledning pa 2017/2018 2018/2019 2020/2021
odersmalet
F P To F P To F P To
Ar 1-6 5 5 10 4 4 8 4 5 9
Kommentar
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Studiehandledning p4 modersmalet har varit en framgangsfaktor for de elever som haft det.
Det har gett eleverna att visa kunskaper som de annars inte kunnat gdra utifran sina
sprakliga forutsittningar i svenska. Aven yngre elever har haft nytta av
studiehandledningen genom att den bade har fortydligat uppgifter samt underléttat 1 det

sociala samspelet.

Elevers ansvar och inflytande

Utveckla elevernas forstielse och kunskap om elevinflytande och hur det kan
fungera.

Vad har vi gjort

Vi har regelbundet klassrdd, elevrad, likabehandlingsrdd samt mat- och stddrad. Under
hostterminen har vi inte kunnat genomfora ge gemensamma rdden i samma utstrickning
som planeringen sdger pa grund av Coronapandemin.

Vi pratar regelbundet i1 klasserna om elevinflytande kan ga till frdn forslag och framat. Vi
pratar d&ven om vad som &r reglerat i skolan och som vi darfor inte har mojlighet att dndra.
Det &r viktigt att de forstdr att det finns regler for vad undervisningen ska innehdlla men
att de exempelvis kan vara med och paverka hur ndgot ska genomforas eller pé vilket sétt
kunskaper visas. I detta arbete pratar vi &ven om demokratiska principer och hur

barnkonventionen paverkar barns vardag.

Analys

Viéra elever deltar 1 diskussioner efter alder och mognad. Det ar viktigt att vi ger dem
tydliga mdjligheter att vara med och péverka sin skola och skolgdng och att det &r nagot
som utvecklas over tid. De efterfragar ofta mojligheten att vara med och bestdmma, i de
diskussionerna blir det ofta tydligt for oss att de inte till fullo forstér vad de kan ha

inflytande Gver.
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Sa gar vi vidare

Vi fortsétter att arbeta med demokratiska principer i skolan, samtalar med eleverna om
elevinflytande och hur det gar till. Det dr av yttersta vikt att vi tydliggor for eleverna nér
de har fitt resultat av sina forslag och onskemal.

Fragan om elevers ansvar och inflytande ska aktualiseras i samband med

ménadsuppfdljningarna.

Elevers inflytande samt skola och hem

Fortsatt utveckling av genomgangar av pedagogiska planeringar, kunskapskrav och
bedomning.

Vad har vi gjort

Vid uppstart av ett nytt arbetsomrade, men dven under arbetets gang, far eleverna
information om arbetets innehall och syfte, vad ska kunna och hur deras kunskaper

kommer att bedomas.

Analys

De yngre eleverna kan ha svart att forsté vilka krav som stills pd dem om det inte uttalas
pa enkla sétt. Det dr viktigt att redan tidigt borja forklara vad mélet med undervisningen
ar och vad eleverna ska ldra sig. Med 6kad alder och mognad 6kar ocksd informationen
om innehallet i vira pedagogiska planeringar och vilka kunskapskrav som eleverna
arbetar emot. Det kan ibland vara svart for eleverna att forstd sambandet mellan

anstrangning, resultat och betyg.

Sda gar vi vidare
Vi fortsitter att arbeta systematiskt med att ga igenom pedagogiska planeringar,
kunskapskrav och tydliggdra hur eleverna bedoms for att ge dem mojlighet att pa sikt

forsta varfor de far de omdomen och betyg de far och hur de kan paverka det.

Arbeta for att virdnadshavarna tar del av bade pedagogiska planeringar och
omdomen pa edWise sa att de far en helhetsbild av skolans innehall och elevernas

utveckling.
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Vad har vi gjort

Under hostterminen genomfordes utvecklingssamtal med elever och vardnadshavare dar
IUP upprittades. I samband med utvecklingssamtalen gick vi igenom elevernas omdémen
frén varterminen 2020. Vi uppmanade dven samtliga fordldrar att ta del av den
information som finns pa edWise och i Tieto-appen.

Pedagogiska planeringar uppréttas och kopplas till eleverna infor nya arbetsomraden sé
att dessa finns tillgidngliga for vardnadshavarna tillsammans med elevens omddmen i
edWise.

Under hostterminen har ak 5 provat att dokumentera elevernas kunskapsutveckling i
matrisform i omdomet. Infor den dndringen bjods berdrda vardnadshavare in till ett
fordldramdte. Som rektor anser jag det vara viktigt att dokumentera elevernas omddmen,
men det dr viktigt att det gors pa ett effektivt sétt sa att lararnas tid effektiviseras och
racker till allt som aligger dem att gora. De ldrare som varit berdrda anser att det varit
enklare och tydligare. S& frdn och med hdstterminen 2021 kommer vi anvénda oss av
denna matris for omdomen i samtliga arskurser.

Vi informerar alla virdnadshavare 1 samband med terminsstarten om vilka
informationskanaler vi anvénder oss av 1 skolan och hur de kan ldsa elevernas omdémen

och pedagogiska planeringar.

Analys

De funktioner som finns i appen upplever vi att fordldrarna tar storre del av én tidigare.
Dir finns inte pedagogiska planeringar och omddmen och vi ser en tydlig skillnad i hur
ofta vardnadshavare loggar in pa edWise for att ta del av informationen dér kontra hur

manga som aktivt anvinder appen.

Sd gar vi vidare

Vi fortsitter att informera vardnadshavarna om vikten att regelbundet ta del av elevernas
kunskapsutveckling pd edWise och dven att ta del av skolans innehéll och mal genom
pedagogiska planeringar.

Vérdnadshavare i 8k 5 kommer att utviardera den nya typen av omdomen i samband med

utvecklingssamtalen under varterminen.
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I samarbetet med fritids kan vi utveckla den del av samarbetet som ror

terminsplanering for att ge en samsyn i viara verksamheter.

Vi har inte delgett vara terminsplaneringar till fritids. Ett forslag r i stdllet att
verksamheterna delger varandra sina respektive veckobrev eller liknande. En
forbattringsatgérd 1 samarbetet dr snarare att vi mdjliggora tid till samtal kring
elevgrupperna i fridga om sociala fardigheter. Pa sa sitt tar vi béttre tillvara varandras
kompetens. Av vikt ér dven att fritidspedagoger med skolsamverkan far ta del av
planering for klasserna de &r 1 de lektioner som de deltar. Detta ansvar ligger pa
undervisande ldrare. Vidare dr det bra om fritids informerar om sérskilda aktiviteter dér
stottning fran skolan skulle vara 6nskvérd. Arbetslagsledarmétena &r bra forum for sddan
information. Under hostterminen 2020 har fritidspedagogerna arbetat mot klass pé
formiddagarna. Fritidspedagogerna deltog dven pa klasskonferenserna under v.44. Pa
uppstartsdagarna i augusti 2020 och 1 januari 2021 fanns tid for samplanering med
undervisande ldrare och fritidspedagoger. Ett utvecklingsomrade &r att avsitta mer tid for

samplanering pa uppstartsdagarna i augusti och januari.

Forskoleklass

Det blev en turbulent start 1 forskoleklass hostterminen 2020. P& grund av olyckliga
omstandigheter sa blev flera av personalen sjukskrivna av olika anledningar. Detta
medforde stort antal vikarier i verksamheten vilket tyvirr paverkat kvaliteten i starten for
forskoleklassen. Under hostterminen rekryterades tva nya forskolldrare som borjade sin
anstédllning under senare delen av hostterminen. De nya forskolldrarna har jobbat med
struktur och organisation for att fa till en bra verksamhet f6r barnen samt planerat upp
undervisningen sé att den ska komma alla barn tillgodo. Vi har nu under varterminen fatt

till verksamheten pd ett bra sitt.

Fritidshem

Vi har en vil fungerande fritidsverksamhet pé skolan med hog andel utbildade
fritidspedagoger. Fritidshemmen har egna mél de arbetar efter, men de stimmer dverens

med de mal som arbetas med i skolan, frimst vad giller normer och virden.
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Fritidshemmet ar ingen obligatorisk skolform men har férordningar 1 Skollagen

(2010:800) samt i laroplanen Lgrll.

Ml

Arbeta med att stirka elevernas formdga att hantera konflikter, forklara regler, beméta
dem positivt och ldra sig att lyssna pd varandra och att se sin egen del i olika
sammanhang. Arbeta med att frdmja sociala kontakter och social gemenskap. Anvdinda

gruppen sa att det framjar savdl individens som gruppens sociala utveckling.

Fritidshemmen pé skolan har valt att arbeta med detta mal for att det dr forutsattningen

for att ta till sig kunskap, fungera socialt och hantera olika situationer man hamnar i.

Reflektion och analys:

Under hostterminen har fokus varit pd att £ ithop véra nya barngrupper och skapa en
trygghet hos barnen. Vi upplever att det har varit en bra start och eleverna vinder sig till
alla pedagoger pa fritids, &ven om det &r frin andra avdelningar. Vi pedagoger ser och
forsoker finnas till hands for alla eleverna pa fritids oavsett vilken avdelning de tillhor.
Detta skapar tryggheten. Under 6ppning och stingning arbetar pedagoger fran alla

avdelningar, vilket gor att barnen lér kidnna fler vuxna.

Viktigt att eleverna kénner trygghet dven nér vi byter gruppkonstellationer inom gruppen.
Fritidspedagogerna ér ute varje lunchrast och det skapar ocksé relationer till alla elever.
Hajens lage av lokal gor att den dagliga kontakten inte blir lika spontan till pedagogerna
fran andra avdelningar, fordelen &r dnd4 att de tidigare har gatt pa de andra avdelningarna

och kénner igen alla pedagoger.

Vi har delat upp eleverna i smégrupper vid vissa tillfallen, samlingar, fritidsgympa och
aktivitetsdagar, bakning, ’snicken” och datorn. Detta utifran hur gruppens behov ser ut,

detta for att bryta vissa konstellationer och skapa ett lugn.

En forbéttring dr att ha bestdmda platser pa samlingar dé vissa elever har svért att sitta

néra varandra.
Delfinen, Parlan och Korallen har dtit mellanmal pa sina stéllen till storsta delen.

Hajens mellanmal har inte fungerat ndr de &tit i matsalen. De ska nu prova att &ta pé sin

avdelning.



Pérlan har genomfort ett sociogram under hdsten och ska jobba utifran resultatet av detta

under varen.

De andra avdelningarna ska genomf6ra sociogram under varen.

Mil

Eleverna ska ges maojlighet att uppleva rorelseglidje och dirigenom utveckla ett intresse for

att vara fysiskt aktiva.

Vi valde detta mal for att vi ville skapa forutsiittningar for rorelse i ett tryggt sammanhang
sd att eleverna ska kinna glidje och uppleva att rorelse dr littillgingligt och roligt.

Under rdadande pandemi kiinns det dnnu viktigare ndr all foreningsliv dr under paus.

Vi har dven fatt indikationer av eleverna att manga av dem sitter vid datorn stor del av sin

fritid.

Reflektion och analys

Vi startade vért tema for hdsten; rorelse, genom en gemensam hopprepstdvling mellan
avdelningarna. Detta pagick i tvd veckor, en lagom period for att halla intresset uppe ansag vi.
Resultatet blev bra, ménga av de yngre eleverna larde sig att hoppa rep, och de lite dldre
hoppade mycket. En del elever valde dock att inte delta d& det var frivilligt. Att vi gjorde det
som en tdvling mellan avdelningarna medverkade till att manga ville delta. Ménga av vara
elever hoppar mycket mer rep nu dn innan utmaningen. Att vi vuxna var med och hoppade
och pushade lockade till fler att delta. Denna aktivitet fortsatte dven ute pa rasten.

Vi fortsatte rorelsetemat med att alla fyra avdelningar varje vecka skulle ha bollekar pa
multiarenan tillsammans. Detta skedde under tva tillféllen. Positivt att vi kunde fa till ett
tillfalle dér alla avdelningar kunde vara tillsammans. Eleverna spelade fotboll/basket och
gagaboll. Nir vi pedagoger medverkar i aktiviteterna pé ett lekfullt sétt lockar det fler att
delta. Den nya linbanan bredvid lockade ménga sé att de valde den istillet. Det blev inte fler
tillfallen for multiarenan med anledning av att idrotten skulle ske utomhus och behdvde

denna.

Vi har fler styrda aktiviteter till vart rorelsetema under véren.
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Vi ska ta oss ut i1 varlden med hjélp ett par utmatta strackor pa utegarden dér elever kan ta sig
den strackan valfria ganger. Vi méter sedan den sammanlagda striackan som elever utfor och
jamfor med en karta under varen. Ju lidngre stricka desto langre ut i virlden kommer vi.

Vi planerar dven for vinter OS, friidrottsdagar m.m.

Mail
Kan anviinda och ta del av manga olika uttrycksformer sisom sprik, bild, musik,

drama och dans.

Vi valde detta mal for att fritidshemmet kan fungera som en dorréppnare. Ndr olika
alternativa aktiviteter introduceras och eleverna stimuleras att prova pd, kan de upptéicka nya
saker som intresserar dem. Vi har dven sett vilka fordelar det innebdr for eleverna att delas in

i mindre grupper.
Reflektion och analys

Vi har haft var aktivitetsdag en dag 1 veckan dar skapande verksamhet, dans till koreografi via
Just Dance har erbjudits samt styrda utelekar.

Det finns ett stort intresse av skapande verksamhet, ménga véljer den stationen pé
aktivitetsdagen. Dels for att behovet av att skapa dr stort men vi tror att manga véljer det for
att det ar aktivitet dir det dr lugn och ro, man har en chans att komma undan den stora
gruppen en stund.

Det ér lika ménga flickor som pojkar som véljer denna aktivitet.

Just Dance lockar ménga pa grund av en létt koreografi till musik de kdnner igen.

Fordelen med aktivitetsdagen ar att vi &r manga vuxna som valjer aktivitet utifran det som
man tycker &r roligt och det smittar av sig pa eleverna.

Vi ser ett hinder infor aktivitetsdagen under varen da var planering som lag i anslutning till

denna har forsvunnit.

3. Systematiskt kvalitetsarbete

Systematiskt kvalitetsarbete pa Stromtorpsskolan F — 4k 6/fritidshem.
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Kvalitetsarbetet finns formulerat i skolans kvalitetshjul. Arbetet dr anpassat till de olika
delarna planera, genomf0ra, analysera, utvirdera och redovisa resultat. Utifrdn analyserna av
de redovisade resultaten, arbetar verksamheterna vidare med framtagna forbattringsomraden.

Det systematiska kvalitetsarbetet ska genomsyra allt arbete, som sker inom de pedagogiska
verksamheterna och ha eleven 1 fokus.

Verksamheternas kvalitetsarbete utgar fran ldsarets arbetsplan. Arbetsplanen beskriver hur
verksamheterna ska arbeta med prioriterade forbéttringsomraden. Manadsvis foljs
arbetsplanen upp 1 arbetslagen. Rektor tar del av den kontinuerliga uppfoljningen. Vid slutet
av lasdret analyseras resultaten och verksamheternas arbete redovisas i kvalitetsrapporten.
Verksamheternas kvalitetsrapporter redovisas huvudman samt ldggs ut pd kommunens
hemsida. Kvalitetsrapporterna ligger till grund for kommande ldsars arbetsplan.

For att nd framgéing i det systematiska kvalitetsarbetet méste fokus ligga pa mal, resultat,
analys och forbattringsarbete. Det ska vara en naturlig del i vardagen, prioriterat i arbetslagens
arbete. Det dr darfor viktigt att varje verksamhet skapar sina egna rutiner utifran faststalld
kvalitetsplan.

9. Overging och samverkan

Samarbetsformer mellan forskoleklass, skola och fritidshem ska utvecklas for att berika
varje elevs mangsidiga utveckling och ldrande. For att stodja elevernas utveckling och
lirande i ett 1ingsiktigt perspektiv ska skolan ocksa striiva efter att na ett fortroendefullt
samarbete med forskolan samt med de gymnasiala utbildningarna som eleverna fortsatter
till samarbetet ska utgi fran de nationella mal och riktlinjer som géller for respektive
varsamhet.

Stirka overgangen mellan forskola-forskoleklass-skola

Att f4 till en bra 6vergdng mellan forskola och forskoleklass ér ett utvecklingsomrade i
kommunen. Det dr svart att fa till en 6vergdng som é&r bra for alla inblandade. Vi har en
arbetsgrupp 1 forskolan som tréaffar forskoleklass personalen nigra ginger per ar, dér
diskuteras olika saker. Tidigare ar har vi beréttat om varandras verksamheter och hur vi
arbetar med barnen. I ar ska vi ldgga fokus pé hur vi ska fa till dvergédngen pa bésta sétt. Som
med allt annat sa &r det viktigt att avsitta tid for detta arbete och hitta samarbetsvagar som
gynnar alla inblandade. Vad det géller 6vergangar dver stadierna pa skolan sa har vi avsatt en

dag for detta da eleverna triffar sina nya mentorer, det sker under véren.




Skolan och omvarlden

Eleverna ska fa utbildning av hog kvalitet i skolan. De ska ocksa fa underlag for att vilja
fortsatt utbildning. Detta forutsitter att den obligatoriska skolan nira samverkar med de
gymnasiala utbildningar som eleverna fortsitter till. Det forutsitter ocksa en samverkan
med arbetslivet och nirsamhiillet i 6vrigt.

Grundskolans mal

Plan for Studie- och yrkesvigledning

I arskurs 3 har eleverna fordjupat sina kunskaper inom yrken. De har intervjuat slédktingar om
olika yrken. Detta utifran faststdllda SYO-lektioner.

De har dessutom fatt skriva om sitt dromyrke, sett pa film om olika yrken och
samhillsfunktioner.

Studiebesok har uteblivit pga. Corona. Besok av personer till skolan for att prata om yrken har

inte heller gatt att genomfora.
Kommunens studie och yrkesvigledare har planerat in besok under varen till r 3 och ar 6.

Bemannat skolbibliotek
Utvirdering och analys

Skolbiblioteket var bemannat under hostterminen, men under varterminen har det inte varit
bemannat pga. radande pandemi. Men det dr valdigt uppskattat nir var skolbibliotekarie

kommer sé vi ser med tillforsikt framemot det nér restriktionerna hivs.

12. Rektors verksamhetsanalys

Jag tilltradde som rektor pd Stromtorpsskolan i augusti 2020. Under vérterminen arbetade tva
tillforordnade rektorer pé skolan. Jag fick bra 6verlamning av den tf bitrddande rektorn samt
att jag blev vél emottagen av all skolans personal. Stromtorpsskolan &r en vél fungerande
skola med personal som ser till barnen och elevernas bésta. Vi startade upp hostterminen med
planeringsdagar ddr vi tillsammans kom fram till olika forbattrings dtgirder utifran vérens
kvalitetsrapport. Jag som rektor skrev malen vi ska fokusera pa i vara arbetsplaner. Sedan
lamnade jag ut arbetsplanerna till arbetslagen for kollegiala diskussioner, dir de gjorde upp
hur de ska arbeta for att nd mélen.

Generellt kan verksamheten beskrivas som vil fungerande. Det dagliga arbetet préglas i stort
av ett professionellt forhallningssétt. Undervisningen ér strukturerad och vélplanerad.
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Verksamheten har ett tydligt elevfokus badde avseende kunskapsutveckling och omsorg.
Skolkulturen préglas av en god arbetsmiljo for larare och elever. Samverkan sker regelbundet
1 ordnade former med dokumentation. Fortsatt utvecklingsarbetet bor fokusera pa okad
samverkan mellan yrkeskategorier pa skolan. Hér finns en potential i samverkan som
underléttar arbetet med elevens utveckling i ett helhetsperspektiv. Vi har flertalet
fritidspedagoger som arbetar mot klass pa formiddagarna.

P& Stromtorpsskolan finns en organisation och en vil etablerad rutin for
likabehandlingsarbetet. Skolan gor goda insatser for att minimera konflikter genom bl.a.
organiserade rastaktiviteter. Var nyrenoverade skolgérd péverkar dven konflikterna pa ett
positivt sitt, vi ser nedgang i antalet krinkningar sedan vi fick var nya skolgéird. Vi har en vl
fungerande rutin angdende krinkningsidrenden, bade digitalt men dven att det diskuteras och
pratas om kontinuerligt pd klassrad, elevrad och likahandlingsrad. Vi har dialog med
vardnadshavare och elever nér det uppstér konflikter och krankningar.

Kvalitetsarbete pagar kontinuerligt och leds av i forsta hand arbetslagsledarna. I och med att
vi har vara arbetsplaner som det arbetas med kontinuerligt pa arbetslagsmoten samt att det
gors manadsuppfoljningar sa upplever jag att lararna har god kontroll pa resultat- och analys
arbetet. Systematiskt kvalitetsarbete dr ndgot som maste hallas levande hela tiden for att inte
tappa det. Det dr av stor vikt att 1dgga fokus pa analys och reflektion.

Resultaten i alla arskurser visar en vl fungerande undervisning. Tétare elevuppfoljning,
tydligare aterkoppling till vdrdnadshavare och tidiga insatser for elever som halkat efter ar
nagot vi lagt stor fokus pa detta lasar. Vi har upprittat ett dokumentationsforum for extra
anpassningar och sérskilt stod och lagt mycket fokus pa ansvarsfrdgan géllande alla elevers
ratt till likvérdig utbildning. Specialpedagog och specialldrare har inbokade traffar med alla
arbetslag for att stimma av ldget med méluppfyllelsen samt upptécka elever 1 behov av stod
tidigt. Ju tidigare insatser desto bittre for elevens méluppfyllelse. Generellt sitt sd anser jag
att vi fatt till en bra rutin kring detta, men det &r ett arbete som maste hallas levande hela tiden
for att vi inte ska missa nagon elev som behover extra stod.

Vi har dock vissa elever som utmanar oss 1 form av egna svérigheter. Vi har stodinsatser runt
dessa elever, men nir avsaknad av motivation och egna svérigheter paverkar eleven sa kan det
vara svart att nd maluppfyllelse. Vi foljer dock en progression for varje elev for att se de
enskilda framsteg som gors. Men trots stodinsatser och atgérdsprogram sa nar vi inte alltid
dnda fram 1 maluppfyllelsen.

Eftersom jag dr ny rektor pa skolan sa véljer jag att vara lite forsiktig i min analys nu. Men det
jag ser hittills dr att de forandringar vi gjort angdende dokumentation av extra anpassningar
och sérskilt stod har gett gott resultat. Vi har mer kontroll 6ver de barn som é&r 1 behov av stod.
Generellt sett ser méaluppfyllelsen god ut, men vi har ett antal elever som inte nér
maluppfyllelsen i alla amnen. Det vi kan se av analysen ir att dessa elever har egna
svarigheter vilket gor att de inte nar malen 1 alla &mnen. Vi har stodinsatser for dessa elever
och dokumenterar kontinuerligt runt dem.

Vi har god stdmning pa skolan bade mellan personal och elever. Den goda stimningen gor att
alla ar villiga att stédlla upp for varandra och vi vill alla barn/elevers bésta. Det har varit tufft
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under rddande Coronapandemi dé personal varit sjuka samt det varit svart att fa tag i vikarier.
Personalen har stéttat upp for varandra och hjélpts at s& mycket som mojligt, men det mérks
nu att det tar pa krafterna hos personalen. Vi héller dialog runt detta kontinuerligt och stéttar
varandra nér det ar tuftt.

Infor varterminen 2021 gjordes vissa justeringar i organisationen utifran det radande
budgetldge kommunen stér i. Jag har stramat at i organisationen och minskat pa
personalresurser. Om all personal dr pa plats sd fungerar verksamheten bra, men om nigon &r
frdnvarande s paverkas organisationen negativt. I och med att ldrarna gér in och stottar upp
for varandra sa paverkas verksamheten negativt. Vi har en specialldrare pa skolan som ska
stotta elever med sérskilda behov, hon har flertalet gdnger behovt ga in och undervisa i olika
klasser pga. att ordinarie ldrare varit sjuk. De som drabbas i detta &r vara elever med behov av
stod.

Vi kommer fortsitta arbetet med trygghet och studiero och halla det levande 1 alla vara
verksambheter, ett bra likabehandlingsarbete ser vi gynnar alla pa skolan. Det blir en trygghet
som gOr att vi kan dgna oss at undervisning i klassrummen. Vi kommer fortséitta med att jobba
for att 6ka maluppfyllelsen hos alla elever och sitta in tidiga stodinsatser dér vi ser att det
behovs. Genom stddinsatser och ett elevhélsoteam som ar uppdaterade pé eleverna sa héller vi
kontinuerlig dialog om hur vi ska arbeta for att stitta eleverna pa bésta sétt for 6kad
maluppfyllelse.

13.Infor for lasaret 2021/2022

e Vi kommer fortsétta arbetet med dokumentationen for extra anpassningar och sarskilt
stod.

e Kontinuerlig dialog om elevernas maluppfyllelse.

o Halla kvar det fungerande likabehandlingsarbetet.
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	Jag tillträdde som rektor på Strömtorpsskolan i augusti 2020. Under vårterminen arbetade två tillförordnade rektorer på skolan. Jag fick bra överlämning av den tf biträdande rektorn samt att jag blev väl emottagen av all skolans personal. Strömtorpss...
	Generellt kan verksamheten beskrivas som väl fungerande. Det dagliga arbetet präglas i stort av ett professionellt förhållningssätt. Undervisningen är strukturerad och välplanerad. Verksamheten har ett tydligt elevfokus både avseende kunskapsutvecklin...
	På Strömtorpsskolan finns en organisation och en väl etablerad rutin för likabehandlingsarbetet. Skolan gör goda insatser för att minimera konflikter genom bl.a. organiserade rastaktiviteter. Vår nyrenoverade skolgård påverkar även konflikterna på ett...
	Kvalitetsarbete pågår kontinuerligt och leds av i första hand arbetslagsledarna. I och med att vi har våra arbetsplaner som det arbetas med kontinuerligt på arbetslagsmöten samt att det görs månadsuppföljningar så upplever jag att lärarna har god kont...
	Resultaten i alla årskurser visar en väl fungerande undervisning. Tätare elevuppföljning, tydligare återkoppling till vårdnadshavare och tidiga insatser för elever som halkat efter är något vi lagt stor fokus på detta läsår. Vi har upprättat ett dokum...
	Vi har dock vissa elever som utmanar oss i form av egna svårigheter. Vi har stödinsatser runt dessa elever, men när avsaknad av motivation och egna svårigheter påverkar eleven så kan det vara svårt att nå måluppfyllelse. Vi följer dock en progression ...
	Eftersom jag är ny rektor på skolan så väljer jag att vara lite försiktig i min analys nu. Men det jag ser hittills är att de förändringar vi gjort angående dokumentation av extra anpassningar och särskilt stöd har gett gott resultat. Vi har mer kontr...
	Vi har god stämning på skolan både mellan personal och elever. Den goda stämningen gör att alla är villiga att ställa upp för varandra och vi vill alla barn/elevers bästa. Det har varit tufft under rådande Coronapandemi då personal varit sjuka samt de...
	Inför vårterminen 2021 gjordes vissa justeringar i organisationen utifrån det rådande budgetläge kommunen står i. Jag har stramat åt i organisationen och minskat på personalresurser. Om all personal är på plats så fungerar verksamheten bra, men om någ...
	Vi kommer fortsätta arbetet med trygghet och studiero och hålla det levande i alla våra verksamheter, ett bra likabehandlingsarbete ser vi gynnar alla på skolan. Det blir en trygghet som gör att vi kan ägna oss åt undervisning i klassrummen. Vi kommer...
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