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Beslutande Ledamöter 

Anneli Mylly (V), Ordförande 
Anna Nordqvist (M), 1:e vice ordförande 
Kim Bäckström (V) 
Johanna Svärd (S) 
Carina Sätterman (S) 

  

Övriga närvarande Anna Bergqvist Livengård, kommunsekreterare 
Teresa Zetterblad, kommundirektör 
Per Nordin, ekonomichef 

Justerare Anna Nordqvist 

Justeringens plats och tid Kansliavdelningen, 2021-03-30 
 
Underskrifter 

 Sekreterare 

 

Paragrafer §§ 15-26 
 Anna Bergqvist Livengård  

 Ordförande 

  

 Anneli Mylly  

 Justerare 

  

 Anna Nordqvist  

 
 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum 2021-03-23 

Datum då anslaget sätts upp 2021-03-30 Datum då anslaget tas ned 2021-04-21 

Förvaringsplats för protokollet Kansliavdelningen 
 

Underskrift 

  

 Anna Bergqvist Livengård  
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§ 15 Dnr 7158  

Fastställande av föredragningslista och val av 
justerare 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Dagordningen fastställs efter tillägg av punkten Övriga frågor. Anna Nordqvist 
(M) utses att justera protokollet. Justeringen sker tisdag den 30 mars kl 10:00.  
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§ 16 Dnr 00104-2021  

Information - Möckelnföreningarna 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
 Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för informationen.     

Sammanfattning av ärendet 

Sofia Tungfelt från Möckelnföreningarna informerar om deras verksamhet, vad 
organisationen gör och vad föreningen erbjuder sina medlemmar. 
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§ 17 Dnr 00021-2019  

Val av ordinarie ombud till Kommuninvests 
årsstämma 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Anneli Mylly (V) utses till ordinarie ombud till Kommuninvests årsstämma. 

Sammanfattning av ärendet 
Med anledning av att ny ordförande i kommunstyrelsen tillträtt behöver ett nytt 
beslut fattas gällande ordinarie ombud till Kommuninvest årsstämma.   

Skickas till 
Anneli Mylly 

Kommuninvest 
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§ 18 Dnr 00094-2021  

Kommunstyrelseförvaltningens verksamhetsplan 
2021 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att anta förslag till 
verksamhetsplan för kommunstyrelsen 2021.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen har upprättat en gemensam verksamhetsplan för 
kommunstyrelsens verksamhetsområde 2021. Verksamhetsplanen anger 
prioriterade inriktningar och mål samt med vilka indikatorer och aktiviteter som 
verksamhetsplanen ska följas upp. 

Planen tar sin utgångspunkt i kommunens styrmodell, den strategiska 
inriktningen och de mål som kommunfullmäktige beslutade om i slutet av 2019. 

Uppföljning av verksamhetsplanen sker främst i delrapporten och 
årsredovisningen, men också till viss del i månadsrapporterna. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen, 2021-03-09 

Förslag till verksamhetsplan för kommunstyrelsen 2021 

Skickas till 

Kommundirektör 
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§ 19 Dnr 00028-2021  

Remiss Örebro läns strategi för jämställdhet 2021-
2024, sista datum för att inkomma med remissvar är 
den 13 april 2021 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att godkänna 
förvaltningens remissyttrande för en ny regional jämställdhetsstrategi för 
perioden 2021–2024 och överlämnar svaret till Länsstyrelsen i Örebro län 

Sammanfattning av ärendet 
På uppdrag av regeringen tog Länsstyrelsen under 2017 fram Örebro läns 
strategi för jämställdhet 2017–2020. Då strategiperioden löpte ut vid årsskiftet 
2020–2021 har Länsstyrelsen initierat framtagandet av en ny regional 
jämställdhetsstrategi för perioden 2021–2024. Ett utkast är framarbetat och 
organisationer i regionen ombeds att inkomma med synpunkter. Strategin syftar 
till att konkretisera och strukturera arbetet för att förverkliga de 
jämställdhetspolitiska målen i Örebro län.  

Degerfors kommun med dess verksamhetsområden påverkar och berörs av det 
regionala jämställdhetsarbetet.  I remissyttrandet har ett samarbete skett 
tillsammans med folkhälsoförvaltningen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen, 2021-03-09 

Förslag till Örebro läns strategi för jämställdhet 2021–2024 

Formulär för remissvar 

Skickas till 

Länsstyrelsen i Örebro län 
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§ 20 Dnr 00310-2020  

Uppdrag att utreda avtalssamverkan kring offentliga 
upphandlingar med Karlskoga kommun 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att godkänna 
nedanstående punkter och sända till kommunfullmäktige för beslut 

1. Besluta om avtalssamverkan mellan Degerfors kommun och Karlskoga 
kommun kring offentliga upphandlingar 

2. Godkänna bifogade avtal mellan parterna om avtalssamverkan 

3. Uppdra åt kommunstyrelsen att ändra i sin delegationsordning så att 
Karlskoga kommun kan agera som inköpscentral åt Degerfors kommun  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen gav vid mötet 2020-11-30 § 257 kommundirektören i 
uppdrag att utreda en avtalssamverkan med Karlskoga kommun kring offentliga 
upphandlingar.   

I utredningen har samtal skett med Karlskoga kommuns upphandlingschef 
Karin Lindqvist och ekonomichef Christian Westas.    

Handläggning kring offentliga upphandlingar samordnas idag inom 
kommunstyrelseförvaltningen med 50 % av en heltidstjänst som 
upphandlingssamordnare. Dessutom tillkommer externa kostnader för 
konsulter och upphandlingstjänster.  

Möjlighet med avtalssamverkan finns med Karlskoga kommun, som idag har 
samverkan med Storfors och Filipstads kommun kring dessa frågor. Vid 
samverkan vinner Degerfors kommun kunskap och erfarenhet kring 
hanteringen samt minskad sårbarhet. Kostnaden mot Karlskoga kommun 
motsvarar dagens lönekostnad samt externa kostnader.   

I det ekonomiska läge som Degerfors kommun och kommunstyrelsen befinner 
sig i är det nödvändigt att eftersträva kostnadsreduceringar och 
effektiviseringar.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen, 2021-03-10 

Samverkansavtal mellan Degerfors och Karlskoga avseende  

upphandling 2021-03-10 

 



 
 Kommunstyrelsens arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sida 
9(15) 

Sammanträdesdatum 
2021-03-23 

 

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

Skickas till 

Karlskoga kommun 

Ekonomiavdelningen 
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§ 21 Dnr 00068-2021  

Strategisk samverkansöverenskommelse för ökad 
trygghet samt bekämpning och förebyggande av 
brott 2021-2025 Degerfors Dnr FHN 2021-00017 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för informationen och skickar ärendet 
till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning av ärendet 

Befintlig samverkansöverenskommelse för ökad trygghet samt bekämpning och 
förebyggande av brott har setts över och reviderats för att gälla under perioden 
2021 - 2025. Samverkansöverenskommelsen utgör en gemensam plattform, 
samt tydliggör övergripande viljeinriktning och fokusområden för det 
övergripande brottsförebyggande och trygghetsskapande arbetet.  
Syftet med överenskommelsen är att tydliggöra de prioriterade fokusområden 
som Degerfors kommun och polisen ska samverka kring. Med utgångspunkt i 
en gemensam problembild skall kommun och polis teckna en överenskommelse 
samt planera gemensamma insatser för att uppnå de övergripande målen.  
Den 29 januari 2021 godkände det Lokala brottsförebyggande rådet underlagen 
och uppmanade folkhälsonämnden godkänna dokumentet för vidare beslut i 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige.  
Folkhälsoförvaltningens förslag till beslut är att folkhälsonämnden godkänner 
Lokala brottsförebyggande rådets förslag till Strategisk 
samverkansöverenskommelse för ökad trygghet samt bekämpning och 
förebyggande av brott 2021 - 2025 i Degerfors. Folkhälsonämnden föreslår 
även kommunstyrelsen att godkänna överenskommelsen för vidare beslut i 
kommunfullmäktige i Degerfors.       

Beslutsunderlag 
Folkhälsonämnden § 10/2021-02-17 

Strategisk samverkansöverenskommelse för ökad trygghet samt bekämpning och 
förebyggande av brott 2021 - 2025 Degerfors       

Skickas till 

Kommunstyrelsen 

Kommunfullmäktige 
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§ 22 Dnr 00095-2021  

Revidering av reglemente för Tvärsektoriellt råd för 
folkhälsa och barnkonvention (TVÄR) Dnr 2020-
00634, yttrande lämnas till KSAU Karlskoga senast 
1 juni 2021 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott lämnar ärendet till kommunstyrelsen utan 
förslag till beslut. 

Sammanfattning av ärendet 
Ett förslag på revidering av reglementet för Tvärsektoriellt råd för folkhälsa och 
barnkonvention har inkommit. Kommunstyrelsen har möjlighet att lämna ett 
yttrande avseende reglementet till kommunstyrelsens arbetsutskott i Karlskoga, 
yttrandet ska lämnas in senast den 1 juni. 
 
De ändringar i reglementet som föreslås är framför allt av redaktionell natur, 
såsom struktur i reglementet för att följa det normalreglemente för nämnder 
som Sveriges kommuner och regioner (SKR) har tagit fram.  
Revideringen har skett parallellt med revidering av övriga råds reglementen för 
att ge en likartad struktur och formuleringar.       

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens arbetsutskott Karlskoga § 9/2021-02-22 

Förslag till reglemente för Tvärsektoriellt råd för folkhälsa och barnkonvention      

Skickas till 
Kommunmstyrelsen 

Kommunstyrelsens arbetsutskott Karlskoga 
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§ 23 Dnr 00096-2021  

Revidering av reglemente för Lokala 
brottsförebyggande rådet Karlskoga/Degerfors 
(LokBrå) Dnr 2020-00494, KSAU Karlskoga vill ha 
yttrande över reglementet senast 1 juni 2021 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Ett förslag till yttrande tas fram till kommunstyrelsens sammanträde den 6 april. 

Sammanfattning av ärendet 
Ett förslag på revidering av reglementet för Lokala brottsförebyggande rådet 
har inkommit. Kommunstyrelsen har möjlighet att lämna ett yttrande avseende 
reglementet till kommunstyrelsens arbetsutskott i Karlskoga, yttrandet ska 
lämnas in senast den 1 juni. 
 
Strukturen i reglementet har ändrats utifrån det normalreglemente för nämnder 
som Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har tagit fram. Översyn av 
formuleringar har gjorts för att i möjligaste mån ha likartade skrivningar i både 
nämnd- och rådsreglementen.  
I enlighet med kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut den 14 september 2020 
i § 30 har bestämmelser avseende rådets sammansättning ändrats. Förslaget 
innebär att inte samtliga nämnder är representerade som ledamöter. De 
nämnder som inte är representerade i rådet kan adjungeras vid behov. 
Bestämmelser om närvarorätt har kompletterats utifrån dessa ändringar.  
Reglementet har även kompletterats och uppdaterats avseende aktuella lagrum.       

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens arbetsutskott Karlskoga § 6/2021-02-22     

Förslag till reglemente för lokala brottsförebyggande rådet  

Skickas till 
Kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsens arbetsutskott Karlskoga 
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§ 24 Dnr 00102-2021  

Förebyggande arbete mot tystnadskultur 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlämnar frågan till HR-avdelningen för 
beredning. 

Sammanfattning av ärendet 
Johanna Svärd (S) har anmält en fråga avseende förebyggande arbete mot 
tystnadskultur till kommunstyrelsens arbetsutskott för diskussion.       

Skickas till 
HR-avdelningen 
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§ 25 Dnr 00107-2021  

Uppdrag att revidera avtal med föreningen Berget 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner och sänder till kommunstyrelsen 
att besluta ge kommundirektören i uppdrag att revidera avtal med föreningen 
Berget.  

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen ger kommundirektören i uppdrag att revidera nuvarande 
avtal med föreningen Berget. Frågor som bör belysas i det reviderade avtalet är 
hantering av investeringar, bidrag till föreningen samt gränsdragning mellan 
föreningens respektive kommunens ansvar.   

Kommundirektören förväntas lämna ett förslag till reviderat avtal till 
kommunstyrelsen i juni 2021.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen, 2021-03-18 

Skickas till 
Kommundirektör 
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§ 26 Dnr 00069-2021  

Övriga frågor      

Sammanfattning av ärendet 
Alternativ för åtgärdande av taket på Stora Valla-skolan diskuteras. Ärendet tas 
upp i extra KS på torsdag.  

Hanteringen av medborgarförslag diskuteras. 

Alternativ för återställande av underskott diskuteras, ärendet tas upp i extra KS 
på torsdag.  

Anna Nordqvist (M) lyfter att många frågor kommit in gällande ett eventuellt 
byggande av vindkraftverk. Ett ärende gällande vindkraftverk kommer upp till 
KS den 6 april.     

 


