@

Per Nordin, 0586-482 67
per.nordin@degerfors.se

Kommunfullmaktige

Delarsrapport 6verformyndarnamnden 2023

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att kommunstyrelsen respektive

kommunfullmiktige godkidnner éverférmyndarnimndens delarsrapport 2023.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarnimnden har inkommit med deldrsrapport for 2023.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att delarsrapporten godkinns.

Bedbmning

Forslaget bedoms inte ha nagon paverkan utifran kommunens checklista for
mangfald.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2023-11-07
Checklista f6r mangfald 2023-11-07

Delarsrapport fran dverféormyndarnimnden

Per Nordin
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Overférmyndarnimnden

Sida
DEGERFORS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1I(1)
Kommunstyrelseforvaltningen Datum Diarienummer
2023-11-07 KS 00214-2023

Hemsida E-post
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Postadress Besoksadress Telefon Fax
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86

693 80 Degerfors Herrgardsgatan 37, Degerfors

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370
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Datum

2023-11-07

Checklista for mangfald

Sida
1(1)

Mangfald handlar om likheter och olikheter. Begreppet anvinds oftast for att

beskriva en variation av olika egenskaper hos individerna i en grupp.

Checklistan och dess aspekter ska sakerstilla att forslag till beslut tas fram

genom bejakande av att alla blir likvardigt bemotta oavsett alder, kon,

konséverskridande identitet eller uttryck, etnicitet, religion, politisk askadning,

funktionsvariation eller sexuell laggning.

Aspekt att bedoma

Hjalpfragor for att underlatta
beddmningen

Bidrar beslutsforslaget till ...

Beslutsforslaget Inte
bedoéms ha ... relevant

en positiv
paverkan

ingen
paverkan [EBERN

Barnkonventionen Barns och ungas basta?
X
Folkhalsa Att den fysiska och psykiska hélsan
hos kommuninvanarna paverkas? X
Jamlik halsa, t.ex. god halsa pa lika
villkor (tillgang oberoende av social eller X
ekonomisk situation)?
Att livsstil och levnadsvanor kopplad till X
god halsa paverkas?
Jamlikhet och social | En likvardig tillgang till kommunens
rattvisa service for alla kommunens invanare X
oavsett alder, etnicitet eller religion?
Att alla, oavsett funktionsnedsattning,
har tillgang till kommunens X
verksamheter?
Att framja mangfald/integration? X
Jamstalldhet Att allas (oavsett kén) mojligheter till
att ha samma makt att forma samhéllet X
och sina egna liv paverkas?
Trygghet Att 6ka den upplevda tryggheten hos
berérda malgrupper i Degerfors? X

Degerfors kommun

Postadress

Degerfors kommun

693 80 Degerfors

Hemsida E-post
www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Besoksadress Telefon

Namndhuset 0586-481 00

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Fax

0586-483 86

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370
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O-STy‘ SAMMANTRADESPROTOKOLL
VARMLANDS .
6‘,;@?@',“‘7“ darndmnd Sammantridesdatum
lrh:llilllhehlmn‘ Degerfors, Filipstad, Karlskoga, Storfors 2023-10-09
0fn § 81
Delarsrapport
Beslut

Ostra Virmlands éverférmyndarnimnd godkinner deldrsrapport f6r januari —
augusti 2023,

Sammanfattning

I enlighet med lagen om kommunal bokféring och redovisning ska kommunen
uppritta en sirskild redovisning (deldrsrapport).

Vatje naimnd ansvarar i sin tur for att limna delarsrapport till kommunen for
perioden januari — augusti.

Delarsrapporten ska innehalla en resultatrdkning, en balanstikning och en
forenklad forvaltningsberittelse. Férvaltningsberittelsen ska innehalla hindelser
av vasentlig betydelse som intriffat under delirsperioden eller efter dess slut,
men innan deldrsrapporten upprittas. Den ska ge upplysningar om foérvintad
utveckling avseende ekonomi och verksamhet utifrin malen samt en redovisning
av hur helarsprognosen forhiller sig till den budget som faststillts for den
16pande vetksamheten och avstimning av nimndens mal.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-09-29

Delarsrapport januati — augusti 2023

Skickas till

Kristinehamns kommun, Degerfors kommun, Filipstads kommun, Katlskoga
kommun och Storfors kommun.

Sida
8(10)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

o
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OSTRA Tjinsteskrivelse 1(1)
VARMLANDS ;g;n; 09.29

overformyndarnamnd

Kristinehamn, Degerfors, Filipstad, Karlskoga, Storfors

Delarsrapport 2023

Forslag till beslut
Ostra Virmlands 6verférmyndarnimnd godkinner deldrsrapport for januari —
augusti 2023.

Sammanfattning

I enlighet med lagen om kommunal bokféring och redovisning ska kommunen
uppritta en sarskild redovisning (delarsrapport).

Varje nimnd ansvarar i sin tur for att limna delarsrapport till kommunen foér
perioden januari — augusti.

Delérsrapporten ska innehalla en resultatrikning, en balansrikning och en
torenklad forvaltningsberittelse. Forvaltningsberittelsen ska innehalla hiandelser
av visentlig betydelse som intraffat under delarsperioden eller efter dess slut,
men innan delarsrapporten upprittas. Den ska ge upplysningar om forvintad
utveckling avseende ekonomi och verksamhet utifrin malen samt en redovisning
av hur heldrsprognosen forhaller sig till den budget som faststillts f6r den
I6pande verksamheten och avstimning av nimndens mal.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-09-29
Delarsrapport januari — augusti 2023

Skickas till
Kristinehamns kommun, Degerfors kommun, Filipstads kommun, Karlskoga
kommun och Storfors kommun.

Jenny Spector
Enhetschef
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Delarsrapport
Januari- augusti 2023

Godkand XN § x, den dag manad 2023
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OSTRA VARMLANDS OVERFORMYNDARNAMND

Ordférande: Inga-Lill Rohr
Forvaltningschef: Martin Willén
Avdelningschef: Jenny Alpmyr
Enhetschef: Jenny Spector

Ostra Viarmlands overformyndarnamnds verksamhetsmal

Bedomning av forvintad maluppfyllelse verksamhet

I 6vertérmyndarnimndens delarsrapport goérs en bedémning av férvintad maluppfyllelse vid
arets slut. Bedomningen baseras pa en analys utifrin indikatorernas utveckling och férvintade
resultat samt genomférda eller pagaende aktiviteter for att ga i riktning mot malen.
Nimndens férvintade maluppfyllelse visualiseras med fargerna gront, gult och rott.

Nimndens férvintade méluppfyllelse:

Maluppfyllelsen bedéms som god
Maluppfyllelse bedéms som relativt god
Maluppfyllelsen bedéms som mindre bra L
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Mailomréade Hog rittssidkerhet

Namndmal

Overférmyndarnimndens arbete ska tillgodose kommuninvanarnas behov av rittssikerhet
och service.

Forvintad maluppfyllelse

Indikator 2021 | 2022 | 2023 Milvirde
prognos

1a. Nya gode min och forvaltare ska genomga 100 % | 100 % | 100 % | Bibehalla

utbildning med godkint resultat

2a. Gode min och forvaltare ska genomga 100 % | 100 % | 100 % | Bibehalla

limplighetskontroll i samband med nytt uppdrag om
kontroll inte skett de senaste 6 manaderna

2b. Gode min och forvaltare ska genomga 100 % | 100 % | 100% Bibehilla
limplighetskontroll minst vart tredje ar
3. Andel nimndledaméter som varit delaktiga 1 en - 20 % 100% 100 %

utbildningsdag som anordnas f6r dem

Aktiviteter 2023
1. God kunskap hos stillforetridare genom utbildning
2. Liamplighetskontroller av stillforetridare
3. Kompetensutveckling for nimndledaméter

Nimndens analys/Kommentar
Kontroll att samtliga nya gode min och férvaltare genomgatt utbildning med godkint resultat har
skett 16pande enligt rutin som en del 1 limplighetskontrollen.

Kontroll att gode min och forvaltare genomgatt limplighetskontroll sker 16pande enligt rutin nér
forslag pa stillforetridare ska limnas till tingsritten eller nir 6verférmyndarnimnden fattar beslut
om byte av stillféretradare.

Under hosten varje ar gar 6verformyndarenheten igenom stallféretradarregistret for att se nar
gode min och férvaltare kontrollerades senast. Ny kontroll gors i de fall dir stallféretridarna inte
kontrollerats de senaste tre daren.

Tre personer har under perioden fastnat i limplighetskontrollen och bedémdes darfor inte
lampliga som stillféretradare.

Fyra nya nimndledamdéter har genomgatt Jan Wallgrens grundutbildning f6r fértroendevalda.
Ledamoter som satt i nimnden under forra mandatperioden erbjods att ga samma utbildning
men valde att avstd. Fem ledaméter deltog pa Lanstriff i Virmland och tvd ledaméter deltog pa
Lanstraff i Orebro. En ledamot per kommun erbijéds att delta pa Féreningen Sveriges
Overférmyndares (FSO) érliga konferens for 6verférmyndare som i 4r hélls i Skellefted och fyra
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deltog. Namnden har vid ett sammantrade haft genomgéang av grunderna i godmanskap och
torvaltarskap.

Malomrade Information till de som berors av
overformyndarnimndens verksamhet

Naimndmal

God information till samverkande kommuner for insyn i verksamheten
God information till allmanheten for att de som ér i behov av stillforetridare ska fa ritt hjalp
samt underlitta rekrytering av stallforetradare.

Forvintad maluppfyllelse

Indikator 2021 2022 2023 Mailvirde
prognos
Information om 6verformyndarens verksamhet till lavs |0 lav5 |1 ging per
samverkande kommuner komm komm | kommun
uner uner
Deltagande vid lokala aktiviteter och arrangemang 0 1 ging | 2 ganger
som idr lampliga ur verksamhetssynpunkt

Aktiviteter 2023
Sprida information om 6verférmyndarens verksamhet inom nimndens kommuner.
Deltagande vid lokala aktiviteter och arrangemang som ir limpliga ur verksamhetssynpunkt

Nimndens analys

Nir det giller information om 6verférmyndarens verksamhet har detta inte kunnat prioriteras
fullt ut pa grund av hég franvaro av ordinarie personal samt granskning av arsrikningar.
Verksamheten har vid ett tillfille informerat om verksamheten under ett samverkansmote med
delar av socialtjansten i Kristinehamns kommun. Verksamheten ér ddrutéver inbjuden nu i host
till tva arbetsplasttraffar pa ett dldreboende i Bjorneborg.

Nimnden har inte haft utrymme att under perioden beséka de samverkande kommunerna.
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Malomrade Ekonomi

Namndmal

God kontroll och planering gillande ekonomin

Forvintad méluppfyllelse

]

Indikator 2021 | 2022 | 2023 Milvirde

prognos
Rapportering pa nimndens sammantriden under aret, 3gor | 3ger |3ger 3 gor
inklusive drsberittelse och delarsrapport

Aktiviteter 2023
Lépande rapportering under aret.

Nimndens analys

Ekonomin har under 2023 redovisats genom arsberittelse f6r 2021, ekonomisk rapport efter

tertial 1 samt denna delarsrapport.

Milomrade Milj6

Nimndmal

Overférmyndarnimnden ska ha ett miljétink i sin verksamhet

Forvintad maluppfyllelse

]

Indikator 2021 2022 2023 Mailviarde
prognos

Digital justering av sammantridesprotokoll 0% 100 % | 100 % | 100 %

Digitala kallelser till nimndsammantriden 100 % | 100 % | 100 % | 100 %

Aktiviteter 2023

Ha en lag miljépaverkan i samband med sammantriden.

Nimndens analys

Protokollen justeras digitalt efter samtliga sammantriden. Kallelse och handlingar skickas ut

digitalt.
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Ekonomiskt utfall
Delarsbokslut augusti 2023‘

Nimnd- och styrelseverksamhet Budget  Utfall Awv Ars- Ars-
2023-08-31 2023-08-31 budget prognos

Arvode 53312 46920 6392 88,0% 30 000

Kurser/konferenser 33312 45136 8176 84 7% &0 000

Ovriga kostnader 6 664 17041 -10377 25579 10 000

113 288 109097 4191 96,3% 170 000 170 000

Kansh
Orriga mtikter 0 -6 030 6050 0
Lonekostnader 3698376 3727516 -29 140  100,8% 5549 784
Ovriga personalkostnader 146 818 200 685 -53 867 136,79 220 316
Lokalkostnader 213 248 220735 -T487  103,5% 320 000
Kurser/konferenser 53 312 69984 -16 672  1313% 80 000
Licensavatter 166 600 173577 -6977  104,2% 250 000
Ovriga kostnader 197 588 214044 16456  108,3% 296 500
Kapitalkostnader 73290 14 486 58 804 19.8% 110 000

¥ 4549232 4614977 -65745 101,4% "6 826 600 5 980 700
Totala kostnader 4662 520 4724074 -61554 101,3% 6 996 600 6 150 700

Nimndens analys
Totalt sett Overstiger kostnaderna budget med -68 tkr.

Nimndens kostnader for delaret 4r pa samma niva som budget f6r samma period. Nagot lagre
for arvodeskostnader och nagot hogre for de 6vriga kostnaderna.

Lonekostnaderna vid delaret 6verstiger budget med -29 tkr och beror till stérsta delen pa
kostnaden for timanstéllda som tagits in fOr att dels stotta upp med granskning av arsrikning
samt dels stottat upp med handliggning.

De 6vriga kostnaderna 6verstiger budget med -43 tkr och den stdrsta forklaringen till detta beror
pa Okade kostnader for foretagshalsovard (-58 tkr), 6kade portokostnader (-30 tkr) samt 6kade
kostnader f6r kurser och konferenser (-17 tkr). Den 6kade kostnader for foretagshilsovarden
bed6éms ha sin orsak i att h6g personalfranvaro under en lingre tid lett till 6kad arbetsbelastning
och osund arbetsmilj6. Det har i sin tur lett till ett behov av bade akuta och férebygegande insatser
fran féretagshilsovarden. Personalens franvaro pa grund av egen sjukdom lag under 2022 pa 10,8
% samt under perioden januari-augusti 2023 pa 12,28%. Till det laggs franvaro pa grund av vard
av barn som under 2022 lag pa 46 dagar och for perioden januari — augusti 2023 pa 36 dagar samt
viss vakans.
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Kostnader for annonsering avviker positivt mot budget (23 tkr) liksom kostnader for
avskrivningar (59 tkr). Kostnaden for det nya verksamhetssystemet Wirna go belastar resultatet
med 110 tkr och avviker mot budgeten med 7 tkr. Implementeringen av Wirna Go idr dven en del
av anledningen till den 6kade kostnaden for kurser och konferenser.

Investeringar
Inga investeringar gjorda under perioden.

Framtid

Det nya verksamhetssystemet som implementerats nu i var mojliggor for verksamheten att
digitalisera vara akter. Det innebir att vi sa smaningom behover besluta oss f6r om vi ska scanna
in hela akterna eller om vi ska scanna in handlingar fran ett bestimt datum och framat. Oavsett
vilken vag vi tar dr det troligt att anta att det kommer kriva mer resurser och bidra till 6kande
kostnader. Oavsett digitalisering sa kommer vi ha pappersaktier som behover forvaras tryggt och
sakert 1 arkivskdp. De arkivskdp vi har nu ér trasiga och haller inte lingre mattet vilket gor att vi
framover kommer beh6va képa in nya arkivskap.

Storleken pa stillforetridarnas arvoden samt vem som ska betala arvodet till stillforetridarna
(kommunen eller huvudmannen sjilv) styrs av radande prisbasbelopp. Prisbasbeloppet f6r 2023
héjdes fran 48 300 till 52 500 och prisbasbeloppet f6r 2024 kommer héjas fran 52 500 till 57 300
kr. Detta betyder att kommunernas kostnader for arvoden f6r uppdrag som utférts ar 2023 och
dven 2024 kommer att Oka och det ar rimligt att anta att kostnadsckningen ligger kring 20—-30%.

I dr har vi inte lyckats na det mal vi har pa oss vad giller att de arsredovisningar som inkommit i
ritt tid och dr kompletta ska vara firdiggranskade 30 juni. En trolig orsak kan vara den hoga
frainvaron vi haft pa enheten. Redovisningsperioden 6kar dock alltid den redan hoga
arbetsbelastning som finns pa enheten. Mojligheten att stirka upp personalstyrkan i form av
timanstilld(a) granskare inf6r kommande redovisningsperiod(er) behdver dirfor ses over.

Nir uppdragen blir allt mer komplicerade stills andra krav pé stillféretridares kompetens dn
tidigare. Darfor dr det viktigt med god tillgang pa stillféretridare, sa att en matchning mellan
huvudman och stallféretradare kan goras. Det har blivit svérare att rekrytera stallforetridare.
Delvis pa grund av mer komplicerade drenden men dven en samhillsutveckling dir det dr svarare
att fa minniskor att stilla upp pa ideell, eller delvis ideell, basis. Samtidigt 6kar medelidldern bland
stallfdretridarna och andelen som berdknas ”gd 1 pension” bedoms vara hég de ndrmaste aren.
Det innebir att an fler nya stillforetridare behover rekryteras for att de som ér i behov av hjalp
ska kunna fa det. Mer komplicerade drenden samt svarigheten att rekrytera nya stallforetradare
leder dven att till att behovet att anlita professionella stillféretrddare fran bolag som Optio Ab
samt Social- och férvaltarstjanst 6kar. Fler professionella stillforetridare innebir en 6kad kostnad
for arvodet for kommunerna.

Processen att rekrytera och matcha ritt stillféretradare till vardera drendet 4r manga ganger
tidsédande for verksamheten. Idag sker det genom att gi igenom en stallféretradare i taget. Det
finns ingen mojlighet att kunna séka ut stallforetridare genom parametrar sasom till exempel
sprakkunskap, spetskompetens eller liknande. For att pa ett enklare och mer effektivt sett kunna
s6ka ut limpliga stallféretridare till de olika drendena finns behov av att kopa till en
kompetensmodul till verksamhetssystemet WirnaGO. Den kostar f6r nirvarande 33 000 kr i
licenskostnad (engangskostnad) samt 1050 kr 1 mananden f6r support och underhall.
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Stillféretradarutredningen ar ater uppe pa agendan och enligt justitieminister Gunnar Strémmer
ar ambitionen att beslut om den kommer att fattas under nuvarande mandatperiod. En
utgangspunkt for utredningen har varit att skapa en ordning som pa ett bittre sitt dn i dag
siakerstaller att de personer som ir i behov av en god man eller forvaltare ska kunna lita pa att de
tar den hjalp och det stod som de behéver. Den syftar till att stirka rittssikerheten for den
enskilde, skydda huvudmannen och ge 6verférmyndaren fler uppgifter. Utredningen féreslar
ocksa moderniseringar av bestimmelserna pa omradet. Om forslagen trider 1 kraft kommer detta
innebira att mer ansvar liggs pa 6verférmyndarenheten och personell forstirkning kommer da
att bli aktuellt for att kunna hantera det utékade uppdraget.
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Kommunstyrelseforvaltningen

Datum Diarienummer

2023-11-07 KS 00217-2023

Per Nordin, 0586-482 67
per.nordin@degerfors.se

Kommunfullmaktige

Delarsrapport 6verformyndarnamnden 2023

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att kommunstyrelsen respektive
kommunfullmiktige godkidnner delarsrapport och internkontroll f6r taxe- och

avgiftsnimnden 2023.

Sammanfattning av arendet

Taxe- och avgiftsnimnden har inkommit med delarsrapport och internkontroll
for 2023.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att delarsrapporten och internkontrollen

godkinns.

Bedbmning

Forslaget bedoms inte ha nagon paverkan utifran kommunens checklista f6r
mangfald.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2023-11-07
Checklista f6r mangfald 2023-11-07

Delarsrapport och internkontroll fran taxe- och avgiftsnimnden

Per Nordin
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Taxe- och avgiftsnimnden

Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors Herrgardsgatan 37, Degerfors
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Datum

2023-11-07

Checklista for mangfald

Sida
1(1)

Mangfald handlar om likheter och olikheter. Begreppet anvinds oftast for att

beskriva en variation av olika egenskaper hos individerna i en grupp.

Checklistan och dess aspekter ska sakerstilla att forslag till beslut tas fram

genom bejakande av att alla blir likvardigt bemotta oavsett alder, kon,

konséverskridande identitet eller uttryck, etnicitet, religion, politisk askadning,

funktionsvariation eller sexuell laggning.

Aspekt att bedoma

Hjalpfragor for att underlatta
beddmningen

Bidrar beslutsforslaget till ...

Beslutsforslaget Inte
bedoéms ha ... relevant

en positiv
paverkan

ingen
paverkan [EBERN

Barnkonventionen Barns och ungas basta?
X
Folkhalsa Att den fysiska och psykiska hélsan
hos kommuninvanarna paverkas? X
Jamlik halsa, t.ex. god halsa pa lika
villkor (tillgang oberoende av social eller X
ekonomisk situation)?
Att livsstil och levnadsvanor kopplad till X
god halsa paverkas?
Jamlikhet och social | En likvardig tillgang till kommunens
rattvisa service for alla kommunens invanare X
oavsett alder, etnicitet eller religion?
Att alla, oavsett funktionsnedsattning,
har tillgang till kommunens X
verksamheter?
Att framja mangfald/integration? X
Jamstalldhet Att allas (oavsett kén) mojligheter till
att ha samma makt att forma samhéllet X
och sina egna liv paverkas?
Trygghet Att 6ka den upplevda tryggheten hos
berérda malgrupper i Degerfors? X

Degerfors kommun

Postadress

Degerfors kommun

693 80 Degerfors

Hemsida E-post
www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Besoksadress Telefon

Namndhuset 0586-481 00

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Fax

0586-483 86

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370




Taxe- och SAMMANTRADESPROTOKOLL

avgiftsnéimnden Sammantradesdatum 2023-10-05 Degerfors kommun
Kommunstyrelsen
Ank 2023 -10- 12
§ 8 - Deladrsrapport samt internkontroll 2023 C 4179193/ 7
oDl oneRS 217 2023/7
Arendebeskrivning

Taxe- och avgiftsnamndens deldrsrapport 2023 redogér for vasentliga hindelser samt en ekonomisk
redovisning. Arendet innehéller dven resultat for utford internkontroll under aret.

Forslag till beslut

Taxe- och avgiftsnamnden foreslas besluta:

att godkadnna deldrsrapport och ekonomisk redovisning fér Taxe- och avgiftsnamnden &r 2023 samt
att deldrsrapport och ekonomisk redovisning for ar 2023 éverldmnas till samtliga
medlemskommuner.

att utford internkontroll for ar 2023 godkanns samt att internkontroll dverldamnas till samtliga
medlemskommuner.

Beslut
Taxe- och avgiftsnamnden beslutar:
att godkanna delarsrapport och ekonomisk redovisning fér Taxe- och avgiftsndmnden ar 2023 samt

att deldrsrapport och ekonomisk redovisning for &r 2023 dverldmnas till samtliga
medlemskommuner.

att utford internkontroll for ar 2023 godkanns samt att internkontroll éverldmnas till samtliga
medlemskommuner.

Beslutsunderlag

e TS Delarsrapport samt internkontroll 2023
e Deldrsrapport TAN (Taxe- och avgiftsnimnden) 2023
e Internkontroll 2023-09-05

lusterare signatur Utdragsbestyrkande
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1 Verksamhetsberittelse

Kommunfullmaktige i Hallsberg, Laxa och Lekebergs kommuner beslutade under ar
2003 att inrdtta en gemensam namnd f6r taxe- och avgiftshantering med start den 1
november 2003. Fran och med nedanstaende datum har féljande fyra kommuner
tillkommit.

1 juni 2005 Askersund kommun
1 oktober 2013 Kumla kommun
1 mars 2014 Degerfors kommun
1 oktober 2015 Vingaker kommun

Namndens uppgifter ar att:

e Fullgora de lagreglerade uppgifter som avtalats sasom inkomstférfragan,
inkomstregistrering, faststdllande av avgift, omprovning av avgiftsbeslut,
besvarshantering och dokumentation samt dven kravhantering. Utover hemtjanst-
och hélso- och sjukvardsavgifter skall dven intdkter for maltider och hyror hanteras.

e Tilldmpa de av respektive kommuns kommunfullmaktige faststillda taxor samt
allmdnna bestammelser, reglementen och dylikt, som ingar i ndimndens
ansvarsomrade.

e Fora kommunernas talan i drenden som rér den at ndmnden uppdragna
forvaltningen.

Taxe- och avgiftsndmnden bestar av sju ordinarie ledaméter och sju erséttare dar varje
medlemskommuns fullmaktige har att utse en ordinarie ledamot och en ersittare.

Hallsbergs kommun ar vairdkommun for verksamheten. Detta innebdar bland annat att
Hallsbergs kommun dr anstallningsmyndighet for ndmndens personal.

Namnden féljer socialstyrelsens rekommendationer. Féljande avgifter ar beslutade

under 2023.

Hallsberg | Lekeberg | Laxid |Askersund| Kumla | Degerfors | Vingdker
Maxtaxa 2359 2359 2359 2359 2359 2 359 2359
Hemtjanst timtaxa 429 429 429 430 428 421 425
Hilso- och sjukvard | 412kr/mén| 429kr/tim| 429kr/tim| 400kr/man| 420kr/min| 421kr/tim| 367kr/mén
Trygghetslarm 400 310 400 360 270 398 367
Korttidsvard/dag 79 79 162 78 79 79 79
Mattjinst 78 80 78 68 84 73 68
Maltidsavgift daglig
verksamhet 92 85 77 92 101 84 88
Maltidsavgift
korttidsvird/dag 153 152 145 146 162 151 155
Maltidsavgift SABO 4584 4 548 4418 4455 4920 4519 4738
Installationsavg. Larm 268 275 391
Avslutningsavgift larm
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1.1 Visentliga hiindelser

e Maxtaxan hdjdes 1 januari 2023 fran 2 170 kr/man till 2 359 kr/man.

e Arbetet med uppgradering av Procapita fortsatter. Hallsberg och Askersund har
startats och berdknas bli klart under hosten. | borjan av nasta ar kommer sista
kommunen, Kumla, att sta klart.

e Arbetet fortsatter med utokad systemkompetens hos avgiftshandlaggarna.

1.2 Intern kontroll

Taxe- och avgiftsnamnden har en intern kontrollplan som antagits av ndmnden. Arbete
och uppfdljning har skett enligt planen. Avvikelse har framkommit under varens
uppfoljning (se bilaga). Kontrollen utférs av medlemskommunerna, Hallsberg har
utfrt varens internkontroll.

1.3 Awvikelser fran budget

Taxe- och avgiftsndmndens prognos for administrationen bedéms till ett underskott pa
ca 400 tkr for ar 2023.

Over- eller underskott regleras innevarande ar och férdelas enligt vad som anges i avtal med
kommunerna och beslutad budget samt justeras vid forsta avriakning kommande ar.

1.4 Maluppfyllelse

Effektmal Maluppfyllelse

Avgifterna ska debiteras brukaren I6pande, dvs. ingen Uppfylls delvis 1)
ska behova fa rakning i efterskott pa flera manaders
avgifter.

Handelser som paverkar avgiftens storlek och som Uppfylls
kommer till var kinnedom ska omgdaende leda till en
korrigering av avgiftsbeslutet som ligger till grund for
debiteringen.

Efter tva obetalda rakningar skall vi kontakta Uppfylls
respektive verksamhetschef/bistandshandliggare for
att besluta om fortsatt atgard, t ex ansokan om god
man eller aktualisering hos Kronofogdemyndigheten.

Verksamheten skall vara bemannad varje vardag. Uppfylls
Under telefontid skall alltid handldggare finnas

tillganglig.

En gemensam hemsida for namnden skall finnas. Uppfylls

1) Svarighet att uppfylla detta effektmal da flera av kommunerna inte inkommer med debiteringsunderlag samt
bistandsbeslut i tid.
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1.5 Verksamhetsmatt och nyckeltal

Verksamhetsmatt
Idag skoter taxe- och avgiftsnamnden 4 018 brukares avgifter uppdelat pa de sju
medlemskommunerna. Kommunerna har olika stort invdnarantal samt demografiska
skillnader vilket kan vara en forklaring till de olika andelar som betalar ldgst respektive
hogst hemtjanstavgift. En annan forklaring kan vara olika hyresnivaer inom
kommunerna.

1.5.1 Verksamhetsmatt

Taxe- och
avgiftsnamndens Juli 2023 December

hela omride 2022

Antal personer som
ombesorjs

Antal brukare pa sabo
{permanent)

Antal brukare som
har hemtjénst

Antal évriga brukare

4018 4054

684 682

2532 2538

802 834

Andel brukare som
betalar hogsta avgifti | 45% 52%
sabo

Andel brukare som
betalar hégsta avgifti | 33 % 34 %
hemtjansten

Andel brukare som &r
befriade fran
hemtjanstavgift i
sdabo

Andel brukare som ar
befriade fran
hemtjdnstavgift i
hemtjansten

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1482 1481
sabo

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1194 1207
hemtjansten

23 % 18 %

6% 4%
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Hallsberg Juli 2023 December 2022

Antal personer som
ombesorijs

Antal brukare pa sidbo
(permanent)

Antal brukare som har
hemtjénst

Antal dvriga brukare

734 766

122 123

501 502

111 141

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 37% 58 %
sdbo

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 35% 33%
hemtjansten

Andel brukare som ar
befriade fran 34 % 16 %
hemtjanstavgift i sdbo
Andel brukare som ar
befriade fran
hemtjdnstavgift i
hemtjédnsten

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1190 1562
sabo

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1189 1082
hemtjansten

7% 5%

Laxd Juli 2023 December 2022
Antal personer som
ombesorijs

Antal brukare pa sabo
{permanent)

Antal brukare som har
hemtjanst

Antal 6vriga brukare

338 358

61 52

220 228

57 78

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 23 % 27 %
sabo

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 35% 33%
hemtjénsten

Andel brukare som ar
befriade frén 26% 21%
hemtjdnstavgift i sébo
Andel brukare som &r
befriade fran
hemtjanstavgift i
hemtjansten

N Snittavgift far
hemtjanstavgiften i 1082 1136
sabo i kronor

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1244 1147
hemtjansten i kronor

2% 4%
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Lekeberg Juli 2023 December 2022
Antal personer som
ombesorijs

Antal brukare pa
sabo (permanent)
Antal brukare som
har hemtjanst

Antal dvriga brukare

364 372

69 69

204 225

91 78

Andel brukare som
betalar hégsta avgifti | 67 % 64 %
sdbo

Andel brukare som
betalar higsta avgifti | 34 % 60 %
hemtjansten

Andel brukare som ar
befriade fran
hemtjanstavgift i
sdbo

Andel brukare som &r
befriade fran
hemtjdnstavgift i
hemtjénsten

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1884 1634
sdbo i kronor

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1189 1695
hemtjansten i kronor

7% 13 %

7% 7%
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Askersund Jull 2023 December 2022

Antal personer som
ombesorijs

Antal brukare pa sdbo
{permanent)

Antal brukare som har
hemtjanst

Antal 6vriga brukare

654 635

115 114

414 399

125 122

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 49 % 48 %
sabo

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 27 % 33%
hemtjansten

Andel brukare som &r
befriade fran 23% 29%
hemtjanstavgift i sdbo
Andel brukare som ar
befriade fran
hemtjanstavgift i
hemtjansten

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1503 1364
sabo i kronor

N Snittavgift for
hemtjdnstavgiften i 1121 1069
hemtjansten i kronor

3% 4%
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DeEerfors Juli 2023 December 2022

Antal personer som
ombesdrjs

Antal brukare pa sabo
(permanent)

Antal brukare som har
hemtjanst

Antal dvriga brukare

554 601

98 98

348 358

108 145

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 55% 49 %
sabo

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 38% 39%
hemtjénsten

Andel brukare som ar
befriade fran 1% 13%
hemtjdnstavgift i sdbo
Andel brukare som ar
befriade fran
hemtjanstavgift i
hemtjansten

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1769 1518
sabo i kronor

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1311 1287
hemtjansten i kronor

4% 6%

Kumla Juli 2023 December 2022

Antal personer som
ombesorjs

Antal brukare pa sdbo
{permanent)

Antal brukare som har
hemtjdnst

Antal 6vriga brukare

921 896

145 156

565 554

211 186

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 37% 54 %
sdbo

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 27 % 32 %
hemtjdnsten

Andel brukare som ar
befriade fran 28% 16 %
hemtjanstavgift i sabo
Andel brukare som ar
befriade fran
hemtjanstavgift i
hemtjdnsten

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1283 1547
sabo i kronor

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1014 988
hemtjansten i kronor

8% 6%
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Vingéaker Juli 2023 December 2022
e
Antal personer som
ombesorjs
Antal brukare pa sdbo
(permanent)
Antal brukare som har
hemtjanst
Antal 6vriga brukare

453 426

74 70

280 272

99 84

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 55 % 60 %
sabo

Andel brukare som
betalar hogsta avgift i 38% 38%
hemtjansten

Andel brukare som ar
befriade fran 19% 19%
hemtjdnstavgift i sdbo
Andel brukare som &r
befriade fran
hemtjanstavgift i
hemtjansten

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1661 1605
sdbo i kronor

N Snittavgift for
hemtjanstavgiften i 1289 1180
hemtjinsten i kronor

5% 4%

1.5.2 Nyckeltal

Snittavgift for hemtjdnstavgiften i sirskilt boende:

Hemtjanstavgiften inom sarskilt boende dr beroende pa brukarnas avgiftsutrymme,
som i sin tur bland annat beror pa brukarnas enskilda inkomster, bostadstillagg,
bostadskostnader samt matkostnader. Denna siffra kan variera stort mellan olika
brukare och Gver tid, beroende pa vilka brukare som bor pa sarskilt boende.
Genomsnittet for taxe- och avgiftsnamndens geografiska omrade &r 1 482 kr/manad,
vilket &r samma som forra aret. Nar det galler snittavgiften ar det Askersund,
Degerfors, Lekeberg och Vingdker som ligger 6ver omradets snitt. Medan Hallsberg,
Kumla och Laxa ligger under snittet.
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Snittavgift for hemtjanstavgiften fér personer med hemtjinstinsatser:
Hemtjdnstavgiften for boende i ordindrt boende dr bland annat beroende pa brukarnas
avgiftsutrymme, som i sin tur beror pa brukarnas enskilda inkomster, bostadstilligg,
bostadskostnader samt eventuellt nyttjande av kommunens mattjinst. Denna siffra
kan variera stort mellan olika brukare och 6ver tid, beroende p4 vilka brukare som
finns inom hemtjansten. Genomsnittet for taxe- och avgiftsnamndens geografiska
omrade ar 1 194 kr/manad, vilket dr en knapp minskning sedan foregdende ar.
Degerfors, Laxa och Vingaker ligger 6ver omradets snittavgift medan Askersund,
Hallsberg, Kumla och Lekeberg i stillet ligger under.

Att snittavgiften inom hemtjansten &dr hogre an for brukare inom sérskilt boende ar
naturligt, da brukarnas matkostnader ofta ar vasentligt hégre inom sirskilda boenden
dn i det ordindra boendet.

1.6 Framtiden

Taxe- och avgiftsnamnden ar ett val fungerande samarbete mellan sju kommuner.
Effektivitet och inhdmtandet av positiva synergier skapas genom att kommunernas
processer centraliseras och dar Taxe- och avgiftsnamnden &r navet i en gemensam
avgiftshandldggning. Verksamheten ar under stindig forbattring dar atmosfiren
karaktdriseras av ett larande klimat, dar kunskapsutbyte och dialog uppmuntras mellan
medarbetare och samarbetskommuner. Sarbarheten minskas genom att
arbetsuppgifterna skots av flera handlaggare som kan ticka upp fér varandra vid
planerad och oplanerad franvaro. Just nu befinner sig Taxe- och avgiftsnimnden i
slutfasen med systemanpassning av nya Procapita. Det innebdr att driftsdtta den sista
kommunen i nya Procapita under 2024, och darmed kommer samtliga sju kommuner
att handldggas mot egna kommunspecifika system. Med sju kommunspecifika system
okar mojligheten till flexibilitet och likabehandling utan att paverka rittssikerheten.
Vara kunders synpunkter dr ndgot som Taxe- och avgiftsnimnden virderar hogt och
darfor kommer fokus under 2024 vara tillgdnglighet och digitalisering.
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2 Driftsredovisning

Namnden beddms redovisa ett budgetunderskott pa 400 tkr 4r 2023.

De intdkter som kommer in i form av taxor och avgifter 6verfors till respektive
kommun. Deltagande kommuner betalar de personalkostnader och évriga
driftskostnader som uppkommer inom namnden enligt sjdlvkostnadsfordelning i avtal.

Specifikation driftskostnader exklusive taxor och avgifter i tkr.

Budget Utfall Prognos Avvikelse
Belopp i tkr 2023 2023-08-31 2023 2023
Driftbidrag deltagande
kommuner 4837 3287 4930 93
Personalkostnader -3234 -1982 -3 035 199
Tele, IT och post -617 -418 -627 -10
Systemlicenser -858 -906 -1026 -168
Ovriga verksamhets-
kostnader -128 -96 -144 -16
Tillfalligt inhyrd
personal 0 -332 -498 -498
Totalt 0 -447 -400 -400
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En bedémning &r att intdkterna fortsatter att 6ka. En anledning till detta &r att antalet
brukare som ombesdrjs bedéms Gka pa ett helars perspektiv. Det totala antalet som
bor pa sarskilt boende har 6kat nagot medan det totala antalet med hemtjinst har
minskat sedan foregaende ar. Snittavgiften ligger kvar pa samma niva nir det giller
hemtjanst i sdbo men har minskat nar det giller hemtjinst i ordinirt boende. En annan
anledning dr dven att prisbasbeloppet héjdes mer dn tidigare ar vilket styr maxtaxan
och dven hyreshéjningarna var hégre i ar.

Differens mellan dren

Ar Intiikt (tkr) (thr) Differens mellan &ren

Prognos 2023 162198 10 868 7,2%
2022 151 330 5908 4,1%
2021 145 422 4908 3,5%
2020 140514 1881 1,4 %
2019 138 633 4478 3,23%
2018 134 155 5430 4,05 %
2017 128 725 2 090 1,65 %
2016 126 635 13 830 12,2 %
2015 112 805 7924 7,55 %
2014 104 881 37791 56 %
2013 67 090 13 389 25%
2012 53701 93 02%
2011 53 608 1074 2%
2010 62 534 206 0,4%
2009 52 328 414 0,8%
2008 51914 1624 3%
2007 50290 2043 4%
2006 48 247 11 469 31%
2005 36778 9 559 35%
2004 27 219 - -

Ar 2004 var férsta dret som namnden var i bruk hela aret. | juni ret efter anslt
Askersunds kommun. Darfor ar intdkterna mellan dessa ar inte jamférbara.

Under perioden 2005 - 2012 har namnden varit i konstellationen Hallsberg, Lax3,
Askersund, Lekeberg, Kumla gick med oktober 2013), Degerfors i mars 2014 och i slutet
pa 2015 anslot Vingaker, vilket betyder att sedan 2016 har det varit sju
medlemskommuner i Taxe- och avgiftsndmnden.

Intdkterna ar till storsta delen beroende av antalet brukare, brukarnas ekonomiska
situation och prisbasbeloppet.
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Intdktsutveckling hemtjanstavgifter

Ar Hallsherg | Laxa Lekeberg | Askersund Kumla Degerfors | Vingdker
Prognos 2023 8 688 tkr 4 379 tkr 4572 tkr 7 606 tkr 9 857 tkr 7 472tkr 5438 tkr
2022 8 546 tkr 3572 tkr 3 752 tkr 7 070 tkr 8 861 tkr 6 664 tkr 4 294 tkr
2021 8292 tkr 3572 tkr 3 752 tkr 6 308 tkr 8113 tkr 5 963 tkr 4 294 tkr
2020 8 262 tkr 3937 tkr 3 643 tkr 6 043 tkr 8 367 tkr 5 854 tkr 4334 tkr
2019 7 780 tkr 4163 tkr 3 415 tkr 5778 tkr 8 507 tkr 5 765 tkr 4 618 tkr
2018 7 277 tkr 4 078 tkr 3217 tkr 5506 tkr 8 602 tkr 5 631 tkr 4 308 tkr
2017 6 759 tkr 3 455 tkr 2 983 tkr 5 396 tkr 8 013 tkr 5247 tkr 3 940 tkr
2016 6 849 tkr 3 496 tkr 2 984 tkr 5417 tkr 7 803 tkr S 034 tkr 3 588 tkr
2015 6 290 tkr 3183 tkr 2 993 tkr 4767 tkr 7 140 tkr 4 657 tkr *562 tkr
2014 6 341 tkr 3 066 tkr 2 766 tkr 4 844 tkr 7 145 tkr *4 076 tkr
2013 6 700 tkr 2 977 tkr 3 028 tkr 4638 tkr *1 778 tkr
2012 6 151 tkr 2 686 tkr 2 496 tkr 4328 tkr
2011 5 408 tkr 2 471 tkr 1743 tkr 3978 tkr
2010 5 050 tkr 2 472 tkr 1831 tkr 3631 tkr
2009 5131 tkr 2 395 tkr 1959 tkr 3 881 tkr
2008 5 029 tkr 2 268 tkr 1872 tkr 3528 tkr
2007 4584 tkr 1992 tkr 1 836 tkr 3228 tkr
2006 4178 tkr 1853 tkr 1 680 tkr 3 144 tkr
2005 3 657 tkr 1446 tkr 1442 tkr --

*  Kumla intrddde i ndmnden 1 oktober 2013 och Degerfors intrddde 1 mars 2014,

Vingaker intrddde 1 oktober 2015.
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Taxe- och avgiftsnamnden
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Process

Debitering / intdkter

Moment:

1. Attintakter bokférs pa ratt kommun.
2. Attintdkterna redovisas till ratt kommun i

ratt tid.

3. Avgifter ska debiteras brukare varje

manad.
4. Avgifterna skall vara korrekta

5. Undvika att brukare drar pa sig stora

skulder.

Ansvar att genomfora den interna
kontrollen:

Forvaltningsekonom fran deltagande
kommun.

Frekvens:

Halvarsvis

Metod:

Punkt 1 och 2, stickprov, Punkt 3-5
aktgranskning.

Rapportering sker till:

Ekonomichef

Genomfdrande av den interna kontrollen gors genom att i varje deltagande kommun viljs
nagon eller nagra brukare ut slumpvis, darefter aktgranskas alla moment. Stickprov gérs bland
aktuella akter i arkivskap eller digital akt for respektive kommun. Kontroll i verksamhetssystem
gors for att kontroller att avgifterna ar korrekta gentemot avgiftsbeslutet.
Kontrollen ska utforas pa varen april-maj och under hésten sept-okt.

Rapportering:

Harmed intygas att den interna kontrollen ar utford:

Namn: Anna Huss
Kommun: Hallsbergs kommun

Datum: 2023-09-05
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Avvikelserapportering

2023-09-05

Ingen avvikelse funnen:

Awvikelse funnen:

Beskriv avvikelsen:

Lekeberg: beslut gallande avslut hemtjanst. Hemtjanst inte avslutat i verksamhetssystem
utifran beslut men debitering har ej skett efter avslutsdatum.
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Per Nordin, 0586-482 67
per.nordin@degerfors.se

Kommunfullmaktige

Delarsrapport Bergslagens raddningstjanst 2023

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att kommunstyrelsen respektive
kommunfullmiktige godkidnner Bergslagens riddningstjansts delarsrapport
2023.

Sammanfattning av arendet

Bergslagens riddningstjanst har inkommit med delarsrapport f6r 2023.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att delarsrapporten godkinns.

Bedbmning

Forslaget bedoms inte ha nagon paverkan utifran kommunens checklista for
mangfald.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2023-11-07
Checklista f6r mangfald 2023-11-07

Delarsrapport fran Bergslagens riddningstjinst

Per Nordin
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Bergslagens riddningstjanst

Sida
DEGERFORS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1I(1)
Kommunstyrelseforvaltningen Datum Diarienummer
2023-11-07 KS 00136-2023

Hemsida E-post
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Postadress Besoksadress Telefon Fax
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86

693 80 Degerfors Herrgardsgatan 37, Degerfors

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370



DEGERFORS KOMMUN

Datum

2023-11-07

Checklista for mangfald

Sida
1(1)

Mangfald handlar om likheter och olikheter. Begreppet anvinds oftast for att

beskriva en variation av olika egenskaper hos individerna i en grupp.

Checklistan och dess aspekter ska sakerstilla att forslag till beslut tas fram

genom bejakande av att alla blir likvardigt bemotta oavsett alder, kon,

konséverskridande identitet eller uttryck, etnicitet, religion, politisk askadning,

funktionsvariation eller sexuell laggning.

Aspekt att bedoma

Hjalpfragor for att underlatta
beddmningen

Bidrar beslutsforslaget till ...

Beslutsforslaget Inte
bedoéms ha ... relevant

en positiv
paverkan

ingen
paverkan [EBERN

Barnkonventionen Barns och ungas basta?
X
Folkhalsa Att den fysiska och psykiska hélsan
hos kommuninvanarna paverkas? X
Jamlik halsa, t.ex. god halsa pa lika
villkor (tillgang oberoende av social eller X
ekonomisk situation)?
Att livsstil och levnadsvanor kopplad till X
god halsa paverkas?
Jamlikhet och social | En likvardig tillgang till kommunens
rattvisa service for alla kommunens invanare X
oavsett alder, etnicitet eller religion?
Att alla, oavsett funktionsnedsattning,
har tillgang till kommunens X
verksamheter?
Att framja mangfald/integration? X
Jamstalldhet Att allas (oavsett kén) mojligheter till
att ha samma makt att forma samhéllet X
och sina egna liv paverkas?
Trygghet Att 6ka den upplevda tryggheten hos
berérda malgrupper i Degerfors? X

Degerfors kommun

Postadress

Degerfors kommun

693 80 Degerfors

Hemsida E-post
www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Besoksadress Telefon

Namndhuset 0586-481 00

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Fax

0586-483 86

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370
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Sammantradesprotokoll
Direktionen for Bergslagens Raddningstjanst

Sammantradesdatum: 2023-10-11

§24

Delarsrapport januari — augusti 2023

Beslut
Direktionen beslutar att godkdnna upprattad deldrsrapport fér perioden
januari-augusti 2023.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska Bergslagens Raddningstjanst minst en gang per ar
uppréatta en delarsrapport. Delarsrapporten ska innehalla en 6versiktlig
redogorelse for utvecklingen av kommunalférbundets verksamhet och resultat.
Bergslagens Raddningstjansts forbundsledning har upprattat en delarsrapport for
perioden januari-augusti 2023.

Periodens resultat uppgar till 121 tkr (1,8 mkr), vilket beror pd hdgre intakter for
bland annat RRB, trygghetslarm och forsaljning av tjanster till andra
raddningsorganisationer. Personalkostnaderna &r ldgre dn budgeterat och sa
dven avskrivningskostnaderna. | periodens resultat ar kostnader for projektet
Dagtidsstyrka med beredskap inkluderade med totalt 2,4 mkr.

Arets prognos ar ett planerat underskott pa 6,7 mkr dar 3 mkr ska finansiera de
okade pensionskostnaderna samt 3,7 mkr for finansiering av projektet
”Dagtidsstyrka med beredskap”. Arets prognos &r beroende av att inga langre
mer omfattande larm tillkommer och att inflationen, som paverkar
verksamhetens kostnader, inte stiger ytterligare.

For perioden dr maluppfyllelsen god, bade for mal kopplat till verksamheten och
mal kopplade till god ekonomisk hushallning. Direktionen har fattat beslut om att
minska det egna kapitalet for att finansiera de 6kade pensionskostnaderna samt
projektet Dagtidsstyrka med beredskap under 2023-2024. Beslutet har
forankrats i budgetsamrad tillsammans med medlemskommunerna. Férbundet
har dven detta ar en utmaning i att klara av tillsynsmalet fullt ut pa grund av de
personella férandringarna som skedde under hosten 2022. Utbildning for Tillsyn
A har genomforts under varen och rekrytering av brandinspektor pagar for att
kunna uppna tillsynsmalet pa sikt.

Bilagor
Bilaga 1 - Deldrsrapport januari-augusti 2023 fér Bergslagens Raddningstjanst.

lusterandes signatur Utdragsbestyrkande

3 (14)
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Inledning

Ett antal centrala avtalsfragor har paverkat raddningstjansten verksamhet under arets forsta
manader.

Brandméannens pensionssystem har setts éver dar var nuvarande personal kommer fa valja vilket
system de dmnar tillh6ra i framtiden. De som var anstéllda innan arsskiftet 2022/2023 har under aret
ett val att gora. Ska de vara kvar i det gamla dar mojlighet finns att ta ut pensions redan vid 58 ars
alder eller vélja det nya avtalet dar extra medel arligen avsatts till tjdnstepension alternativt |6n.

En annan fraga som paverkar raddningstjansten stort ar fragan om mojlighet till dygnstjanstgoring.
Det EU-direktiv som haller pa att implementeras forsvarar maojligheten till dygnstjanstgoring. Detta
har rort upp stora protester i branschen da manga bade arbetsgivare och personal hittat ett
arbetstidsschema som fungerar fér bada parter. Med EU-direktivet fullt implementerat i
verksamheten begransas arbetsgivarens mojlighet att personalplanera i och med att hansyn skall tas
till vilotider.

Raddningsregion Bergslagen haller for fullt pa att planera for inflyttning i seglet vilket berdknas ske
runt arsskiftet. Anlaggningen ar planerad att tas i drift manadsskiftet januari/februari.

Sommaren har bjudit pa blandat vader med bade torka och bl6tt extremvader. Oron for en extrem
sommar som paminde om 2018 lag i prognosen men forbyttes till den kanske bl6taste pa manga ar.

Sannolikt dr dessa svangningar i vaderlek nagot raddningstjansterna maste forbereda sig pa i
framtiden.

Peter Backman

Forbundschef Bergslagens Raddningstjanst
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Forvaltningsberattelse

Kommunalférbundet Bergslagens Raddningstjanst

Bergslagens Raddningstjanst bildades 1997 da kommunerna Degerfors, Filipstad, Hallefors,
Karlskoga, Kristinehamn och Storfors beslutade att samverka inom raddningstjansten. Det
geografiska insatsomradet ar 140 km x 70 km och omfattar stads- och tatortsbebyggelse, storre
mekaniska och kemisk/tekniska fabriker, stora skogsomraden, jordbruk och skargard. Europavag och
jarnvag gar genom omradet samt stora trafikmangder fran och till de narliggande Dalafjallen.

Syftet med raddningstjanstforbundet ar att erhalla en effektiv raddningstjanst till en sammantaget
lag kostnad for medlemskommunerna. Raddningstjanstforbundets framsta malsattning ar att
medverka till att olyckor och brander inte intraffar samt att konsekvenserna av de olyckor som
intraffar blir sd sma som majligt. Invanarna och de som vistas inom raddningstjanstomradet skall
erbjudas en kompetent och effektiv raddningstjanst med hog beredskap for att kunna radda liv och
egendom samt att skador pa manniska miljé och egendom begrénsas.

Den samlade resursen for férbundet bestar av cirka 200 medarbetare som till sitt forfogande har
cirka 30 brand/raddningsfordon samt ett antal besiktnings- och transportfordon. Férbundet har
utryckningsstyrkor och utrustning placerad pa atta brandstationer for att uppna en optimal tackning
over ytan och majligheter till snabb insats till olycksplatsen.

Sedan den 12 maj 2020 ingar férbundet i den gemensamma operativa ledningsorganisationen
Raddningsregion Bergslagen. En samverkan som omfattar brand- och raddningsverksamheter i 42
kommuner fordelade pa fem lan och 17 raddningstjanster.

Insatsomrade Raddningsstyrkor
Heltidsbrandstationer
Karlskoga 1+5 personer
Lesjdfors Kristinehamn 1+4 personer

Deltidsbrandstationer:

- Hillefors .
Filipstad Filipstad 1+5 personer
Storfors 1+4 personer
storfors
Lesjofors 1+4 personer
@ Karlskoga

Kristinehamn Degerfors 1+4 personer
Degerfors Hallefors 1+4 personer
Atorp Atorp 0+2 personer

@ Heltidsbrandstation Anspanningstider:

Deltidshrandstation
Heltidsstationer: 1,5 min

Deltidsstationer: 5 min (riktvarde)
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Politisk ledning

Direktionen ar det hogsta beslutande organet i Bergslagens Raddningstjanst. Medlemskommunernas
kommunfullmaktige har faststallt forbundsordning samt handlingsprogram som satter de yttersta
ramarna for Bergslagens Raddningstjansts verksamhet.

Bergslagens Raddningstjansts direktion bestar av tva ledamoter och tva ersattare fran Kristinehamn
och Karlskoga kommun, fran évriga medlemskommuner en ledamot och en erséattare. Revisionen &r
vald av respektive medlemskommuns fullmaktige.

| antagen forbundsordning ar budgetprocessens arbetsordning angiven gentemot
medlemskommunerna.

Forslag till atgarder som innebér vasentligt férandrad verksamhet eller dndring i dokument som styr
verksamheten inom Bergslagens Raddningstjanst, behandlas alltid fragan i medlemskommunernas
fullmaktige innan sanktion for beslut ges till férbundets direktion.

Organisation

Den hogst beslutande tjanstemannen ar forbundschefen som till sin hjalp har funktionsansvariga
inom respektive verksamhetsomraden. Allt arbete bedrivs forbundsévergripande utifran funktioner
och omradesansvar. Direktionen har genom delegationsordningen gett forbundsledningen ett
rationellt och ansvarsskapande arbetsforhallande.

Forbundets ledningsgrupp bestar av forbundschef, ekonomichef, avdelningschefer och HR-specialist.

Forbundets atta stationer har en utsedd stationschef vars uppgift ar att samordna verksamheten p3
stationen och fungera som en lank mellan ledning och 6vrig personal pa respektive station.

ORGANISATION

Medlemskommunernas kommunfullméktige ‘ Forbundsdirektion ‘ Revision

‘ Forbundschef ‘
‘ Stab }—
| Réaddningsavdelning | | Skyddsavdelning | | Larmcl:entral
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Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning

Identifierad risk Beskrivning Organisatorisk enhet | Hantering av risk
Omvarldsrisk
Storre vadervariationer som Ingar i gemensam
orsakar dversvamningar, raddningsorganisation, RRB
skogsbrénder och andra Raddningstjanst- Folja utvecklingen i branschen
Klimatférandring resurskravande insatser avdelningen (MSB)
Medvetenhet om det
Det oklara varldslaget medfor forsamrade ekonomiska laget
ekonomiska och materiella och ibland brist pa
Varldsldget utmaningar. Forbundet material/komponenter.
Verksamhetsrisk
Utoka poolanstallningar inom
Of6rmaga att uppréatthalla heltidsstyrkorna.
planerad bemanning. Negativa Raddningstjdnsts- Rekryteringskampanjer for
Personal effekter pa personal och kvalitet. | avdelningen RIB (deltid)
Forbundet har ett IT-
samarbete med Karlskoga
kommun for att minimera
risker och storningar for
avbrott/angrepp samt att
IT-storningar/angrepp som forbundet far tillgang till en
paverkar var verksamhet bredare kompetens inom IT-
IT-storningar/angrepp | negativt. Forbundet omradet.

Finansiell risk

Se over forbundets kostnader
Hog inflation som forbundet inte och intakter for att fa en
Inflation far tackning for i sin budget. Forbundet budget i balans.

Da forbundet inte far uppta
lan ar det viktigt att en
langtidsplan for investeringar
finns upprattad for att kunna
skapa en god

Inkop av forbundets likviditetsplanering i
Finansieringsrisk investeringar. Forbundet forbundet.

Handelser av vasentlig betydelse

Forhandlingen mellan SKR och Kommunal om féljdandringar i bilaga R gdllande de nya EU-direktiven
om dygnsvila dr avslutad. Fran 1 oktober 2023 géller som huvudregel att alla medarbetare i
kommuner och regioner ska ha minst 11 timmars sammanhangande dygnsvila under varje 24-
timmarsperiod och att arbetspass ska féljas av dygnsvila. For vara brandman som arbetar skift och
foljer Bilaga R galler forandringen fran och med 2024-02-01. Kravet pa dygnsvila kommer att paverka
schemalaggningen for skiftpersonal.

Pa brandstationen i Karlskoga tvattas och rengors forbundets rokskyddsutrustning och slang.
Personalen som hanterar detta ar i stort behov av att fa en férbattrad arbetsmiljé med
ombyggnation av utrymmena och béattre maskiner for att minska exponeringen av kontaminerat
material. Detta kommer att krava investeringar och eventuellt 6kad hyreskostnad.

Ovningsverksamheten i Bergslagens Rdddningstjanst har kommit i gang bra tack vare den nya
verksamhetsutvecklaren och dagtidsstyrkan i Kristinehamn. Under 2023 kommer férbundet satsa pa
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att komma i kapp med alla 6vningar pa de atta stationerna och genomfora likriktade évningar. Man
kommer dessutom att dévningsplanera for hela aret 2024 och ha detta planeringsschema 6verskadligt
digitalt for alla. Ytterligare férbattringar ar pa gang.

Bergslagens Raddningstjanst har en bra samverkan med industribrandkaren i Bjorkborn Karlskoga déar
bada parter hjalps at for att gynna varandra. Under sommaren har industribrandkaren varit en extra
skogsbrandsresurs i form av material och personal vid behov. Gemensamma 6vningar genomfors och
denna typ av samverkan kommer att fortsatta.

Dagtidsstyrkan har kommit i gdng med sitt arbete for att forbattra underhall, service och logistik for
Raddningsavdelningens rakning och det har markts en tydlig forbattring och battre regelbundenhet
inom dessa omraden.

Arbetet med att besdka privata bostdder och informera om brandskyddet har kommit i gang.
Dagtidsstyrkan har varit i samtliga medlemskommuner med deltidsbemanning (Filipstad, Degerfors,
Hallefors och Storfors) och knackat pa och Larmteknikerna har tagit tillfallet i akt och informerat om
brandskyddet dar de ar och installerar trygghetslarm. Detta arbete kommer att fortsatta I6pande
under hosten och man kommer dven att genomfora det i Karlskoga och Kristinehamn.

Forbundet har utbildat tva nya instruktorer i heta arbeten for att kunna halla utbildningar for
allménheten.

Blaljuskampen har varit ett projekt som pagatt under varen och som riktas till arskurs 8.

Larmcentralen deltar i arbetet med att uppgradera larmsandare for inkommande larm till ny teknik
infor nedslackning av 2- och 3G natet.

Styrning och uppfoéljning av verksamheten

Vision

Uppfyllande av Bergslagens Raddningstjansts vision, “Ett olycksfritt samhdlle for alla”, nas genom
skadeférebyggande och skadebegransande insatser av personalen. Bergslagens Raddningstjansts
personalrekrytering skall leda till en kompetent personalgrupp oavsett kon, sexuell laggning, religion
eller etniskt ursprung.

Visionen redovisar ramar och inriktning for raddningstjanstens verksamhet. Inom ramarna redovisas
mal kopplat till god ekonomisk hushallning, sdkerhetsmal och prestationsmal for forbundet.

For perioden ar maluppfyllelsen god, bade for mal kopplat till verksamheten och mal kopplade till
god ekonomisk hushallning. Direktionen har fattat beslut om att minska det egna kapitalet for att
finansiera de 6kade pensionskostnaderna samt projektet Dagtidsstyrka med beredskap under 2023—
2024. Beslutet har férankrats i budgetsamrad tillsammans med medlemskommunerna.

Forbundet har dven detta ar en utmaning i att klara av tillsynsmalet fullt ut pa grund av de personella
forandringarna som skedde under hosten 2022. Utbildning for Tillsyn A har genomforts under varen
och rekrytering av brandinspektor pagar for att kunna uppna tillsynsmalet pa sikt.

Mal for verksamheten
Bergslagens Raddningstjanst skall genom informationsinsatser, effektiva raddningsinsatser,
jamstalldhet, mangfald samt samverkan uppna nedanstaende mal som faststallts i
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handlingsprogrammet for perioden 2020-2023 for férebyggande och operativ verksamhet.
Larmcentralen har formulerat inriktningsmal for sin verksamhet motsvarande period.

Maluppfyllelsen delas in i tre kategorier, malet uppnatt, malet delvis uppnatt samt malet ej uppnatt.
For bedomningen malet uppnatt maste malet vara minst 95 % uppfyllt och for delvis uppnatt maste
malet vara till minst halften uppfyllt. Uppfoljning av malen presenteras i delarsbokslut och
arsredovisning.

Maluppfyllelsen for perioden &r god och av de totala 20 malen ar 15 uppfyllda, tva delvis uppfyllda
och tre ej uppfyllda. Nar det géller tillsynsmalet samt kompetenskrav avseende forebyggande
brandskydd har skyddsavdelningens personalomséattningen medfort att dessa mal kan vara svara att
uppna helt under aret.

Prognosen for aret beror till viss del pa antalet utforda tillsyner, utrymme fér inkép av 4G-kompatibel
utrustning samt na ut till allmanheten om vikten av att ha fungerande brandvarnare i sina hem.
Forbundet kommer att jobba vidare med de mal som fér perioden inte ar uppfyllda. Nar det galler
kameraodvervakning sa finns mojligheten till tjdnsten via larmcentralen men efterfragan ar Iag. Under
augusti har ett forsta mote skett med Karlskoga kommun som visat intresse.

Férebyggande verksamhet

Sidkerhetsmal Prestationsmal Resultat Maluppfyllelse

1. Den enskilde skall genom | 1a. En arlig tillsynsplan skall | Under perioden har 44

effektiv tillsyn och ange hur fordelning och tillsyner genomforts
information erhalla stérsta | prioritering av f\ \
mojliga trygghet gentemot | tillsynsobjekten sker. Tillsyn
brand och explosion. skall goras till 100% pa
(olyckor) prioriterade objekt.
1b. Uppratthalla Tillsynskompetensen ar

kompetensen hos de som bristfallig inom avdelningen
arbetar med forebyggande |idag da endast5 av 6 har

brandskydd. kompetenskravet Tillsyn A
Kompetenskraven anges i eller hogre. En rekrytering av
tillsyns-planen. ytterligare en inspektor sker

under hosten.

1c. Personal i Drygt halften av
utryckningsstyrkan skall verksamhetsbesoken har
sammanlagt genomfora genomforts.

minst 30 verksamhetsbesok
per ar enligt framtagen
mall.

1d. 100 % av kanda tillbud | Malet uppfylit
och brander pa skolor som
ar relaterade till barn och
ungdomar foljs upp.

De tillbud som kommer till
forbundets kainnedom féljs
upp kort efterat i samverkan
med kommun. skola,
socialtjanst och Polis.
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Sikerhetsmal

Prestationsmal

Resultat

Maluppfyllelse

2. Antalet bostadsbrander
skall minska.

2a. Andelen fungerande
brandvarnare och
slackutrustning i bostader
ska Oka. Vid intrdffade
bostadsbrander skall minst
85% av bostdaderna ha haft
fungerande brandvarnare.

Malet ar ej uppfyllt.

Under perioden har 69
brander intréffat i bostader,

vid 25 av dessa brander fanns

inte fungerande
brandvarnare vilket ger att
uppfyllandegraden ar 64%.

G

2b. Aktiv information
exempelvis genom
hembesok, hemsidor och
utbildning skall ske for att
hdja medvetenheten om
brandskyddet.

Hemsidan har uppdaterats
kontinuerligt men
sasongsbundna
informationskampanjer.
Dagtidsstyrkan och
Larmtekniker har knackat pa
hos 2236 hushall och
genomfort 932 hembesok

'z

2c. Vid varje bostadsbrand
skall raddningstjansten
gora dokumenterade
efterbesdk nar manniskor
skadats eller stora varden
forstorts.

Sex dokumenterade
efterbesok har utforts under
perioden.

'z

3. Ménniskor som bor och
vistas inom
raddningstjanstomradet
kan erbjudas utbildning
inom brandskydd och
ovriga delar av
raddningstjanstféorbundets
kompetensomrade.

3a. Medverka till att varje
skola med
grundskoleelever
regelbundet utbildar alla
ungdomar (elever) i arskurs
2 och 5.

Malet uppfyllt.

Rutin for att fora ut budskap
om BUSE till alla férbundets
berérda skolor finns. Pa
lampligt satt genomfors
ocksa det avslutande
stationsbesoket, eller
motsvarande, i alla
kommuner.

£ 77

3b. Minst 1500 personer
ska arligen fa utbildning
kring brandsdkerhet.

Under perioden har 1011
personer genom gatt
brandutbildning.

vz
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Operativ verksamhet

KS 136-2023/6

Sikerhetsmal

Prestationsmal

Resultat

Maluppfyllelse

1. Raddningstjansten skall
genomfdra raddningsinsats
inom godtagbar tid och pa
ett effektivt satt i de fall dar
den enskildes egen
formaga ej racker till.

1. Vid pagéende insats kan
beredskapsstyrkorna
omfordelas. |
medlemskommunernas
tatorter skall beredskapen
organiserats sa att annan
insatsstyrka kan komma till
tatortens brandstation
snarast mojligt, dock senast
inom 30 minuter.

Malet uppfyllt.

Samtliga larm kontrollerade
under perioden vecka 14 till
vecka 16 (84 larm) samt

vecka 29 till vecka 31 (86
larm). 10 avvikelser har
noterats i svarstider.
Avvikelserna hanfors till att
man inte kvitterat larm vid
utfart fran brandstationen
och har inte paverkat
handelseforloppet pa
insatsen.

9z

2. Raddningsinsatserna
skall utféras pa ett tryggt
och sakert satt och med
ratt kompetens.

2. Ovningar och
kompetensutbildning
genomfors i planerad
omfattning.

Malet ar uppfyllt.

£ 77

3. Folja upp och ta till vara
pa erfarenheter fran
intraffade handelser.

3a. Alla dédsolyckor skall
foljas upp.

Under perioden har fyra
personer omkommit vid
larmade handelser. | de fall
da en olycka med dodlig
utgang intraffat, har dessa
rapporterats och foljts upp
enligt framtagen rutin.

9z

3b. En arlig statistik for
intraffade handelser skall
tas fram.

Malet ar uppfyllt,
presenteras under nyckeltal.

£ 77

3c. Varje ar skall minst atta
handelser utredas.

Malet ar uppfyllt.

14 hdndelser har utretts
under perioden.

vz

4. Utrustning och fordon
vardas sa att hog
driftsakerhet/tillforlitlighet
kan uppratthallas.

4. Alla fordon och
utrustning ska vara
kontrollerade och
godkdnda. Antalet
avvikelser pga. bristande
underhall ska vara ”0".

Malet ar uppfyllt.

Inga avvikelser rapporterade.

€A
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5. Raddningstjansten skall
kunna fungera pa ett
godtagbart och effektivt
sett dven vid over tiden
utdragna handelser.

5. En arlig 6vning ska
genomforas i syfte att
utveckla ledningssystemet
for att kunna hantera saval
dagliga handelser som flera
samtidiga pagaende
insatser.

Malet ar uppfyllt.

Detta sker kontinuerligt inom
RRB som dagligen hanterar
cirka 50 larm pa
Raddningscentralen for RRB.
Dessutom sker |6pande
utbildning och 6vning inom
omradet Ledning.

Larmcentral

Inriktningsmal

Larmcentralen bor ha
mojlighet utifran
kommunernas 6nskemal,
dven bevaka kommunernas
objekt och fastigheter via
kamerabevakning.

Prestationsmal

Dialogmoten med
medlemskommunernas
sakerhetssamordnare/
fastighetsavdelning for
att 6ka medvetenheten
kring mojligheterna med
kameradvervakning. Att
byta programvara till ett
mer gangbart
mottagningsprogram.

Resultat
Malet ar ej uppfylit

| augusti hade larmcentralen
mote med Karlskoga
kommun. Intresse finns att
paborja kamerabevakning pa
en fastighet och darefter fa
fram en godtagbar
kamerafunktion att erbjuda
fortsattningsvis. Arbetet
fortsatter under hosten.

Maluppfyllelse

A

Larmcentralen ska erbjuda
medlemskommunerna
person/6verfallslarm.

Dialogmdéten med
medlemskommunerna.

Malet delvis uppfyllt

Larmcentralen arbetar med
utbyte till produkter som ar
4G-kompatibla.

Larmcentralen ska arbeta
forebyggande hos brukare
med trygghetslarm.

Trygghetskontroll
genomfors i samband
med installation av
trygghetslarm.

Malet uppfyllt

Under perioden har 325
trygghetskontroller
genomforts.

Senast 2025 ska samtliga
trygghetslarm vara utbytta

For att sdkra
mobiloperatdrernas
overgang till 4G och 5G

Malet uppfyllt

Hittills har 1058 larm bytts ut
av totalt cirka 2800 larm.

10
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God ekonomisk hushallning

KS 136-2023/6

For att skapa forutsattningar for en god ekonomisk hushallning maste det enligt lagstiftaren finnas
ett klart samband mellan resursatgang, prestationer, resultat och effekter. Detta sakerstaller en
kostnadseffektiv och andamalsenlig verksamhet.

God ekonomisk hushallning tolkas i kommunalférbundet Bergslagens Raddningstjanst som att vara
resurser ska anvandas dar de gér mest nytta och att vi har en ekonomisk medvetenhet och en
helhetssyn pa alla vara resurser i forbundet. Det betyder att var ekonomi ska vara langsiktigt hallbar
och att vara personella och tekniska resurser ska anvandas pa ett 6ver tid hallbart satt.

Ur ett finansiellt perspektiv betyder god ekonomisk hushallning att vi har en framtida

handlingsberedskap for eventuella oforutsedda utgifter, att vi kan genomféra planerade
investeringar med egna medel och att vi har en betalningsberedskap sa vi kan betala vara utgifter i

ratt tid.

Den samlade bedémningen for perioden ar att alla forutom ett mal kopplade till god ekonomisk
hushallning ar uppfyllda. Det mal avseende tillsyner har inte varit mojligt att uppna for aret pa grund
av personalomsattning och brist pa kompetensen Tillsyn A. Rekrytering for ytterligare brandinspektor
pagar och utbildning for Tillsyn A kommer genomfdéras under varen 2024.

Prognosen for aret ar att tillsynsmalet kommer uppfyllas delvis pa grund av personalomséattningen.
Malet for att verksamhetens nettokostnad ska understiga medlemsbidraget inte kommer att uppnas
pa grund av beslutet att minska det egna kapitalet for kostnader som avser projektet “Dagtidsstyrka
med beredskap” samt egenfinansiering med 3 mkr fér de 6kade pensionskostnaderna. Ovriga mal
kopplade till god ekonomisk hushallning férvantas uppnas vid arets slut.

Finansiella mal kopplat till god ekonomisk hushallning

Mal

Resultat

Maluppfyllelse

Bergslagens Raddningstjanst ska ha en
ekonomi i balans och en beredskap att
mota ekonomiska risker och oférutsedda
héndelser. Verksamhetens arliga
nettokostnad ska understiga
medlemsbidraget.

Malet ar uppfyllt.

Periodens resultat uppgar till 121 tkr mkr
(1,8 mkr).

Forbundet har beslut pa att finansiera
okade pensionskostnader (3 mkr) samt
projektet Dagtidsstyrka med beredskap
under 2023-2024 (max 8 mkr).

Prognosen 2023 ar ett balanskravsresultat
pa -7,1 mkr.

Forbundets investeringar ska finansieras
med egna medel.

Forbundets likviditet dr god och samtliga
investeringar under perioden har
finansierats med egna medel.

Forbundets banklikviditeten ska inte
underskrida 3 mkr.

Den 31 augusti uppgar banklikviditeten till
18,5 mkr (18,6 mkr).
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Verksamhetsmal kopplat till god ekonomisk hushallning:
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Mal

Resultat

Maluppfyllelse

Att inom tilldelade medel uppratthalla
beslutad beredskapsorganisation och att
pabérja utryckning inom angiven
anspanning tid enligt handlingsprogram,
(exklusive insatser med fordrojd
tidsangivelse som kan harledas till
kommunikation/teknik gallande sjélva
utalarmeringen).

Malet &r uppfyllt.

Uppféljning har skett pa samtliga larm
under vecka 7 och vecka 18. Totalt har 54
larm granskats. Ingen avvikelse finns pa
bemanning. | stallet for riktvarde pa
anspanningstid har insatstiderna granskats
dar tiderna 10, 20 och 30 minuter
(beroende pa var olyckan intraffat) har féljts
upp. Inga avvikelser finns avseende
riktvardet for insatstiden.

Att tillsyn skall goras enligt den arligt
antagna tillsynsplanen. Tillsynsplanen
anger hur férdelning och prioritering av
tillsynsobjekten sker.

Malet &r delvis uppfyllt.

Avdelningen ligger efter i antalet tillsyner
utifran tillsynsplanen. Under kommande
period kommer ytterligare en inspektor
anstallas.

Att verksamheten utifran
sjalvkostnadsprincipen skall vara
bemannad och tekniskt utrustad, utifran
medlemskommunernas och Bergslagens
Raddningstjansts interna efterfragan av
larmtjanster.

Malet ar uppfyllt.

Larmcentralen foljer utbyte och fornyelse av
teknik, datorer enligt upprattat
teknikschema.

Personalomsattningen inom
raddningspersonal i beredskap ska
understiga 7 %.

Malet ar uppfyllt.

Personalomséattningen under perioden var
4,7%. Under perioden jan-aug har fem
personer slutat av var raddningspersonal i
beredskap och sju nyrekryteringar har
gjorts.

12
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Nyckeltal for verksamheten
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Handelser 2019 2020 2021 2022 |Jan-Aug 2023
Antal larm (st.) 1309 1211 1209 1285 969
Fordelat pa:
Brand i byggnad 140 169 164 128 114
Brand ej byggnad 156 135 134 153 127
Trafik 212 173 171 192 120
Automatlarm, ej brand 316 311 325 393 231
Hisslarm 58 30 16 20 10
IVPA larm 126 51 72 175 154
Drunkning/tillbud 6 6 8 7 7
Ovriga larm 295 336 319 217 206
Stationsrérelser (Ny indikator)? 2019 2020 2021 2022 |Jan-Aug 2023
Karlskoga - - - 544 426
Kristinehamn - - - 359 283
Filipstad - - n 185 140
Degerfors - - - 137 104
Hallefors - - . 110 87
Storfors - - - 78 82
Lesjofors - - . 87 67
Atorp - - - 33 34
) Jan-Aug
Ovriga nyckeltal 2019 2020 2021 2022 2023
Antal utbildningstillfallen (st.) 82 172 52 114 52
Antal utbildade i ndgon form av
Brandutbildning (st.) 1590 5893 987 2399 1011
Genomforda tillsyner LSO/LBE (st.) 135 191 233 124 a4
Ovriga férebyggande drenden,
Tillstand, remisser, radgivning etc. (st.) 311 362 348 298 170
Tillstdndsarenden (st.) 56 56 65 44 27
Brandutbildning skolelever (st.) 1886 04 1300 1353
Tekniska larmpunkter 5463 6202 6394 6720 6797
Trygghetslarm/ar/ medlemskommun (st.) 2523 2 587 2701 2 758 2 764
-varav Kristinehamn 688 696 743 750 764
- varav Karlskoga 832 871 890 907 913
-varav Filipstad 344 379 374 394 390
-varav Hallefors 256 240 255 260 271
-varav Degerfors 266 278 308 327 316
-varav Storfors 124 123 131 120 110

1 Anger antalet ganger en station har larmats ut per ar (kan ex. vara forstarkning, avlosning, passning mm)

263 installda utbildningstillfallen

31700 personer farre pa grund av instillda utbildningstillfallen.
4Inga avslutande BUSE genomforts vilket brukar vara 1400-1800 elever pa brandstationerna,

13



Diarienummer: 2023-000470-146

Vasentliga personalforhallanden
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Personalutvecklingen inom Bergslagens Raddningstjanst ska tillgodose verksamhetens behov av

kompetenta medarbetare for att kunna méta nuvarande och framtida behov.

Det finns heltidsanstalld personal pa stationerna i Kristinehamn, Karlskoga och Filipstad.
Raddningstjanstpersonal i beredskap (RiB) tjanstgor i Filipstad, Hallefors, Degerfors, Storfors,
Lesjofors och Atorp. Kravet for RiB-personal &r bland annat att de bor och arbetar i narheten av

brandstationen.

Personalkostnader uppgar till 51,7 mkr (49 mkr) exklusive pensionskostnader, vilket motsvarar 69 %
av budget. Exkluderas projektet Dagtidsstyrka med beredskap uppgar personalkostnaden till 49,9

mkr (49 mkr), vilket motsvarar 66 % av budgeten.

Forbundet képer in tjdnsten l6nehantering och IT-support av medlemskommunerna samt

pensionshantering av KPA pension.

Antal anstillda

Antalet tillsvidareanstallda inom Bergslagens Raddningstjanst uppgick den 31 augusti 2023 till 194
personer, 88 heltidsanstéallda och 106 Raddningstjanstpersonal i beredskap (RiB).

Under perioden januari-augusti har fem deltidsbrandman valt att sluta pa egen begéran och en har
valt att ga i pension. Pa heltid har tva brandmaén, fem larmoperatérer och en assistent valt att sluta

pa egen begédran och tva insatsledare har gatt i pension.

Under de ndrmsta fem aren har ytterligare nio medarbetare, varav atta inom den operativa
verksamheten, mojlighet att sluta sina anstallningar genom pensionsavgang. For att klara arets
sommarsemester for heltidsbrandman har tretton semestervikarier rekryterats.

Anstéllda 2021 2022 | Jan-Aug 2023
Total personal 196 193 194
- varav heltidsanstéllda 86 87 88
- varav raddningspersonal i beredskap 110 106 106
Kvinnor 21 24 25
Man 175 169 169
Kvinnor % 10,7 12,4 12,9
Man % 89,3 87,6 87,1
Fortroendevalda - Direktion/Revision 22 22 22
Personalomsattning % 2021 2022 | Jan-Aug 2023
Heltid 1.2 12,6 5,7
Raddningspersonal i beredskap 4,7 1,8 4,7
Pension 2021 2022 | Jan-Aug 2023
Pensionsavgangar 2 5 3
Moijliga pensionsavgangar inom 5 ar (heltid) 13 8 9
- varav i utryckningsstyrka (heltid) 12 7 8
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Sjukfranvaro

Sjukfranvaron hittills under januari-augusti har varit hogre an foregaende ar. Det &r framst personer i
gruppen 50ar och dldre som har 6kat och orsaken ar att det under perioden férekommit flera langre
sjukskrivningar.

Sjukfranvaro % 2021 2022 | Jan-Aug 2023
Total sjukfranvaro 2,50 2,98 3,51
Langtidsjukfranvaro (minst 60 dagar) av total sjukfranvaro 39,18 32,71 46,8
Sjukfranvaro 29 ar och yngre 1,14 1,01 1,39
Sjukfranvaro 30-49 ar 2,40 2,47 2,14
Sjukfranvaro 50 ar och aldre 3,09 4,62 7.2
Sjukfranvaro kvinnor 7,80 7,47 6,44
Sjukfranvaro man 1,51 2,13 2,85

Tillbud- och olycksrapportering

Det har under perioden jan-aug har det inkommit 16 rapporterade arbetsskador/tillbud varav nio
avser nagon form av personskada medan resten avser brister i utrustning/material eller yttre
faktorer. Skadorna f6ljs upp systematiskt i samverkansgruppen dar dven forebyggande atgarder
diskuteras och beslutas for att minska skaderisken framoéver. Sakerhetsforeskrifter finns genom
arbetsmiljoverkets foreskrifter om rék- och kemdykning samt i interna reglementen.

Foretagshilsovard

All utryckningspersonal inom férbundet har hdlsoundersdkning varje ar och dagtidspersonal har
halsokartlaggningar vart 3:e ar. Halsoundersdkningarna skots av foretagshéalsovarden, for
narvarande har férbundet avtal med Bergslagens Arbetsmiljo AB.

Samverkansgruppen och skyddsombud

For att skapa en god arbetsmiljo kravs ett nara och kontinuerligt samarbete mellan verksamheten
och de anstéllda. Tillsammans med fackliga representanter och skyddsombud har férbundet
regelbundna samverkansmoten. Skyddsombuden samverkar i egna traffar en gang per ar dar
samtliga skyddsombud, huvudskyddsombudet samt forbundschef och HR-specialist deltar.
Huvudskyddsombud, férbundschef och HR-specialist deltar sedan i den gemensamma
samverkansgruppen for Bergslagens Raddningstjanst.

Jamstalldhet

Raddningstjansten skall inom ramen for sin verksamhet bedriva ett malinriktat arbete for att framja
jamstalldheten inom organisationen. Férbundet ska aktivt arbeta med attitydfragor och skapa en
arbetsplats med bade kvinnor och man. Vid likvardig kompetens i samband med nyrekrytering ska en
jamn konsfordelning efterstravas.

Antalet kvinnor som arbetar inom férbundet ar idag tjugofem och av dessa ar det tio som ar i
utryckningstjanst.

Vid nyrekrytering laggs det stor vikt pa att forsoka rekrytera in fler kvinnor, bland arets
semestervikarier pa brandmannasidan ar fyra av vikarierna kvinnor.

Kompetensutveckling
Utveckling pa olika satt ar viktigt for att héja kompetensen. Kompetensutveckling sker bland annat
genom att medarbetare utbildas via MSB (myndigheten for samhallsskydd och beredskap).
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For att bibehalla och 6ka kompetensen fér personalen som utévar raddningstjanst genomfors
regelbundna utbildningar och évningar. Inriktningen pa évningarna styrs av aktuell riskbild och behov
av att underhalla befintlig kompetens.

For skiftgdende personal genomfors dvningsverksamhet under schemalagt arbetspass. Inriktningen
pa 6vningarna svarar mot uppstallda mal for raddningsstyrkan samt samverkan mellan
raddningsstyrkor.

Ledningspersonal 6vas i formaga att leda stora och langvariga raddningsinsatser. Sarskilt intresse
dgnas at samverkan med andra myndigheter och organisationer.

Under varen har en brandinspektor genomgatt utbildningen “Tillsyn och annan olycksforebyggande
verksamhet A” via MSB:s skola.

Forvantad utveckling

Forbundet kan komma att sta infor ekonomiska utmaningar, dels pa grund av 6kade hyreskostnader,
ovriga inflationsdkningar och pensionskostnader. | detta ldage ar det viktigt att forbundet kostnads-
effektiviserar verksamheten dar det ar maojligt samt har en bra budgetdialog tillsammans med
medlemskommunerna.

Forhandlingen mellan SKR och Kommunal om féljdéandringar i bilaga R gallande de nya EU-direktiven
om dygnsvila pagar. Kravet pa dygnsvila kommer med stor sannolikhet att paverka schemaldggningen
for skiftpersonal.

Da férbundet inom en femarsperiod har nio personer, varav atta inom den operativa verksamheten,
som har mojlighet att ga i pension kommer en framtida rekrytering av framfor allt befal att bli en
utmaning.

Pa vara deltidstationer har det under en lang tid varit svart att rekrytera nya deltidsbrandman och
det pagar standigt forsok att hitta nya.

| borjan av 2022 startade BRT upp ett projekt for att skapa en battre arbetsmiljo enligt konceptet
“Friska brandman” for att minska kontaminering av roksmittat material vilket i sin tur 6kar risken for
cancer. Bra rutiner har inforts pa olycksplats men BRT har brister nar det galler att tvatta och
aterstalla materialet. Det kommer att behdva goras investeringar pa nagon av stationerna
Kristinehamn/Karlskoga for att férbattra detta.

Inom skyddsavdelningen sker en utveckling av tillsynsprocessen, detta kommer fa till féljd en mer
rattssakert forfarande vid framtagande av forelagganden, planen &r en uppstart innan sommaren och
en forankring inom avdelningen under hosten.

Forbundet ar i uppstarten av e-tjanster vid tillstandsansokan i ett samarbete med Karlskoga
kommun.

Hembesdken kommer att fortsdtta nu ndrmast i Filipstads och Hallefors kommun och under hosten i
Karlskoga och Kristinehamns kommuner.

Under hosten kommer férbundet planera for rekrytering av Larmchef da nuvarande kommer att ga i
pension under forsta halvaret 2024.

En uppgradering av utalarmering pa férbundets stationer, med boérjan i norr, dr paborjad och
berdaknas pagar 2023-2024.
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Ekonomisk redovisning

Periodens resultat

Periodens resultat uppgar till 121 tkr (1,8 mkr), vilket beror pa hogre intakter for bland annat RRB,
trygghetslarm och forsaljning av tjanster till andra raddningsorganisationer. Personalkostnaderna ar
lagre dn budgeterat och sa dven avskrivningskostnaderna. | periodens resultat ar kostnader for
projektet Dagtidsstyrka med beredskap inkluderade med totalt 2,4 mkr.

Arets prognos &r ett planerat underskott pa 6,7 mkr dar 3 mkr ska finansiera de 6kade
pensionskostnaderna samt 3,7 mkr for finansiering av projektet “Dagtidsstyrka med beredskap”.

Verksamhetens intdkter

Under perioden har forbundet hogre intakter &n budgeterat for bland annat RRB da forbundet har
ersatt delar av vakanser under perioden. Sedan arsskiftet har forbundet aven intdkter for 50%
driftchef i RRB. Forbundet har fatt en aterbetalning pa 706,5 tkr fran Raddningstjansten i Karlstad for
det tidigare planerade gemensamma ledningsfordonet SOL-bussen. Sedan ingangen i RRB har
forbunden beslutat att investera i egna ledningsfordon och darav aterbetalningen.

Antalet trygghetslarm har 6kat vilket gér att intdkterna dverstiger budget. Aven de tekniska larmen
har okat nagot jamfort med foregdende ar.

Periodens reavinster uppgar till 237 tkr (197 tkr).

Verksamhetens kostnader

Personalkostnader uppgar till 51,7 mkr (49 mkr) exklusive pensionskostnader, vilket motsvarar 69 %
av budget. Exkluderas projektet Dagtidsstyrka med beredskap uppgar personalkostnaden till 49,9
mkr (49 mkr), vilket motsvarar 66 % av budgeten. Under perioden har sjukfranvaron varit nagot
hogre jamfort med foregdende ar vilket medfor att kostnader for vikarier okat.

Pa grund av forseningar i nagra av arets investeringar, framst den nya slackbilen, kommer
avskrivningarna bli drygt 200 tkr ldgre an budget.

| och med den hoga inflationen 6kade hyreskostnader infér 2023 med drygt 11 % vilket medfor ett
underskott mot budget pa 640 tkr.

Tyvarr har en del kostsamma reparationer pa vara tunga fordon uppstatt, bland annat fér den nya
hévaren i Filipstad. Eftersom bolaget hdvaren koéps av har gatt i konkurs, finns inga garantier kvar och
forbundet far bekosta samtliga reparationer som uppkommit.

Mobiloperatorerna kommer pa sikt att slacka ned 2G- och 3G-natet vilket medfor att utbyte av
befintliga trygghetslarm ske senast vid utgangen av 2025. Utbyten till ny teknik kommer att bli
kostnadsdrivande, men sa langt det ar mojligt kommer inképen goras inom befintlig budget. Fram till
augusti har 1058 av totalt cirka 2800 larm bytts ut.

Raddningsregion Bergslagen
Sedan den 12 maj 2020 ingar Bergslagens Raddningstjanst i den gemensamma systemledningen for
Raddningsregion Bergslagen (RRB), en samverkan mellan 17 rdddningsorganisationer.

Under perioden har férbundet haft sex anstéllda som férbundet far ersattning for. Personalen har en
del av sin tjanst i RRB som vakthavande befal, regional insatsledare eller raddningschef. Fortsatt har
tva vakanser inom RRB tackts upp av den befintliga personalen inom RRB vilket gor att intdkterna
Okat for forbundet. Sedan arsskiftet har férbundet dven en tjanst som driftansvarig 50 % inom RRB
och fran den 28 augusti kommer férbundet dven ha en personal som larmbefal i RRB.
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Den planerade inflyttningen i Seglet foljer enligt plan och det medfér en 6kad hyreskostnad fér RRB
fran oktober 2023.

Projekt - Dagtidsstyrka med beredskap

Direktionen fattade under 2022 beslut om projektet “Dagtidsstyrka med beredskap” som kommer att
paga under 2023-2024. Forbundet har lange onskat en sjatte brandman i Kristinehamnsstyrkan och
detta projekt genomférs med egenfinansiering genom minskning av det egna kapitalet (maximalt 8
mkr) under projekttiden.

Pa sikt ar forbundets ambition att kunna inrdtta denna organisation permanent. Férbundet ser i
dagslaget mojligheter till att klara av delar av finansieringen inom befintlig ram, men behéver ett
utokat medlemsbidrag for att kunna finansiera resterande. | dagslaget ser medlemskommunerna inte
att det ar mojligt med utékat medlemsbidrag fran 2025, men dskandet kommer att ligga kvar fran
forbundets sida infor vidare budgetdiskussioner.

For perioden uppgar intakterna for projektet till 103 tkr som avser externutbildning och kostnaderna
redovisas nedan.

Direktionen kommer att fa [6pande information om projektet och efter arsskiftet kommer en skriftlig
utvardering for det forsta projektaret att presenteras.

Projektkostnader (tkr) 2023-08-31  Prognos 2023
Personalkostnader 1983 3063
Pensionskostnader 200 300
Arbetsklader 82 135
IT och telefoni 45 55
Fordonskostnader 49 80
Ovriga kostnader 14 17
Summa 2373 3650

Finansiella intdkter och kostnader
Forbundet har under aret placerat 5 mkr i en 3 manaders fastranteplacering och har sedan hosten
2022 ett sparkonto med avkastning. Ranteintakterna for perioden uppgar till 212 tkr (0 kr).

Den finansiella kostnaden som avser vardesakring av pensionsskulden uppgar till 2,9 mkr (800 tkr)
exklusive loneskatt.

Forbundet har haft en granskning av sina momsrapporter fran juli 2022-mars 2023, dar Skatteverket
anser att ett kommunalférbund inte kan bedriva momsfri myndighetsutévning. Skatteverket har i sin
rattsliga vagledning kommit fram till att ett kommunalférbund inte kan ses som en myndighet som
omfattas av de sarskilda reglerna i 4 kap. 6 § ML. Detta har resulterat i efterdebitering av moms for
bland annat tillstand, tillsyn och trygghetslarm och férbundet har fatt betala rénta pa
omprovningsbeloppen. Fram till 31 augusti har 12 tkr erlagts i ranta.

Placerade medel

Tillsammans med radgivare fran Nordea har totalt 3 mkr placerats i enlighet med férbundets
placeringspolicy i nedanstaende portfolj. Allt kapital &r klassificerat som kortfristiga placeringar.
Lopande under aret har forbundet avstamningsmoten for att sdkerstélla att placeringarna foljer
upprattad policy.
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Pa balansdagen ar dessa varderade till verkligt varde och periodens orealiserade vardeférandringar
117 tkr (-310 tkr) ar tillgodoférd periodens resultat.

Anskaffnings- Marknadsvarde Vardeutveckling | Vardeutveckling
Placering (kr) varde 230831 230831 (%)
Nordea Swedish Bond Stars A 600 000 586 799 -13201 -2,20
Nordea Klimatfond 50 000 75 332 25332 50,66
Nordea Institutionella Aktiefonden
Sverige (icke-utd) 104 595 119 306 14710 14,06
Nordea Institutionella Rantefonden
langa placeringar, SEK icke-utd 1050 000 957914 -92 086 -8,77
Nordea Hallbarhetsfond Aktier Global 273029 414 801 141772 51,93
Nordea Hallbarhetsfond Obligationer
Global 775 000 692 671 -82 329 -10,62
Instutionella aktiefonden Stabil 110 890 133 889 22999 20,94
Robeco Sustainable Water Equities EUR 50 000 52 087 2087 4,17
Schroder Global Energy Transition USD 50 000 46 786 -3214 -6,43
Totalt 3063515 3079586 16 071

Pensionskostnader
| posten verksamhetskostnader ingar férbundets pensionskostnader. Den finansiella kostnaden som
avser vardesakring av pensionsskulden redovisas som en finansiell kostnad i resultatrdakningen.

Budgeten 2023 &r lagd utifran den berakning som KPA gjorde i april 2022. Pa grund av det nya
pensionsavtalet AKAP-KR samt inflationsupprakningen kommer férbundets pensionskostnader 6ka
kraftigt under 2023 och 2024.| budgetsamraden tillsammans med medlemskommunerna sa har
forbundet foreslagit att finansiera delar av den 6kade pensionskostnaden genom minskning av eget
kapital. For 2023 ar budgeten beslutad dar 3 mkr for de 6kade pensionskostnaderna finansieras
genom en minskning av eget kapital. For 2024 kommer 8 mkr fér de 6kade pensionskostnaderna
finansieras genom en minskning av eget kapital.

Fran den 1 januari 2023 finns dven ett nytt pensionsavtal, sarskild avtalspension for arbetstagare
inom raddningstjansten (SAP-R) som kommer att paverka forbundets framtida pensionskostnader.
Den personal som har ratt till SAP-R innan den 1 januari 2023 &r kvar pa det gamla avtalet med ratt
till sarskild avtalspension vid 58 ars alder om kraven ar uppfyllda med anstéallningstid 30 ar inom
raddningstjansten varav 25 ar i utryckningstjanst.

De som Onskar har ratt att fransaga sig det tidigare avtalet och ga over till den nya bestdammelsen i
sarskild avtalspension for personal inom raddningstjanst. Det nya avtalet innebar att den anstallde
som har sin huvudsakliga tjanstgoring i utryckningsstyrka far ett tilligg pa 2000 kr/manad som extra
avsattning till tjanstepension. Arbetstagaren kan i stallet valja att ta ut tillagget som ett I6netillagg.

Forbundets framtida pensionskostnader kommer att paverkas av hur manga av férbundets personal i
utryckningstjanst som valjer att ga 6ver till det nya avtalet och dven vilket val de gér med tillagget pa
2000 kr/manad. Storleken pa tillagget kommer framéver att férhandlas i samband med férhandlingar
om I6n och allménna villkor.

| tabellen nedan presenteras framtida pensionskostnader (inklusive l6neskatt) utifran KPA:s prognos
den 31 december 2022. | tabellen framgar tydligt de 6kade pensionskostnaderna 2023 och 2024.
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Med anledning av det nya avtalet for personal i utryckningstjanst kommer prognosen troligen att
forandras, men detta ar beroende av hur manga av vara anstallda i utryckningstjanst som viljer att

ha kvar tidigare avtal SAP-R.

Pensionskostnader, tkr 2022-12-31 | 2023-12-31| 2024-12-31 | 2025-12-31 | 2026-12-31 | 2027-12-31
Avgiftsbestamd AP KAP-KL 2220 725 708 650 541 379
Avgiftsbestamd AP AKAP-KL 896 3747 3874 3732 3870 4015
Skuldférandring exkl. sarskilda beslut -5 664 -1 846 -1081 -3 559 -2013 -777
Skuldforandring sarskilda beslut 0 0 0 0 0 0
Finansiell kostnad 1474 5478 5761 1087 1485 1854
Utbetalningar ansvarsférbindelse 3414 3995 4197 3898 3556 2 889
Utbetalningar exkl. sarskilda beslut 3321 6011 7 100 6210 4495 2 820
Utbetalningar sarskilda beslut 0 0 0 0 0 0
Totalt 5661 18110 20 559 12 018 11934 11 180

| balansrakningen finns en upparbetad pensionsskuld pa 58,7 mkr (56,3 mkr) och motsvarande
fordran finns uppbokad mot medlemskommunerna for att pa sikt finansiera kommande

pensionsutbetalningar.

Forbundets upparbetade pensionsskuld i ansvarsforbindelsen (pensionsavsattning intjanad till och

med 1997-12-31) uppgar till 40,2 mkr (39,8 mkr) vid utgangen av 2022. Denna pensionsskuld

kommer att sjunka med 9,1 mkr enligt KPA:s prognos fram till och med 2027.

Berakningstidpunkt 2022-12-31 | 2023-12-31 | 2024-12-31| 2025-12-31| 2026-12-31| 2027-12-31
Ansvarsforbindelse 40220 39 696 38823 35 689 33024 31150
ﬁ;’zfjtt till pensioner exkl. sarskilda 56 315 59 947 64 627 62 155 61628 62704

Soliditet

Soliditeten for forbundet ar god och uppgick den 31 augusti till 27,2 % vilket dr en minskning fran den
31 dec 2022 da soliditeten uppgick till 28,4 %.

Fram till 2024 kommer férbundet minska eget kapital fran 40,3 mkr till som lagst 21,3 for att
finansiera 6kade pensionskostnader samt projektet Dagtidsstyrka med beredskap, vilket kommer att
minska forbundets soliditet.

Likviditet

Forbundets kassalikviditet 4r god da medlemskommunerna betalar in sina medlemsbidrag i forskott

for nastkommande kvartal. Av arets investeringsbudget pa 8,4 mkr har 1,8 mkr paverkat likviditeten.
Kassalikviditeten uppgar till 106 % den 31 augusti vilket dr en 6kning jamfort med den 31 december

2022 (99 %).

Balanskravsresultat

Periodens resultat uppgar till 121 tkr (1,8 mkr) och fran det ska realisationsvinster pa 237 tkr (197
tkr) samt orealiserade vardeférandringar pa kortfristiga placeringar 117 tkr (71 tkr) rdknas bort, vilket
innebar att forbundets balanskravsresultat ar -232 tkr (1,6 mkr).
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Forbundet har inget tidigare underskott som ska aterstallas. Da férbundet historiskt har en god
ekonomi med bra bade soliditet och kassalikviditet har beslut tagits om att aterbetala
medlemsbidrag vid 6verskott efter balanskravsjusteringar i samband med bokslut.

Prognosen for aret ar det budgeterade underskottet 3 mkr for egenfinansiering av 6kade
pensionskostnader samt 3,7 mkr for projektfinansiering. Underskottet i balanskravsutredningen

kommer inte att aterstéllas pa grund av beslut om att minska det egna kapitalet med 19 mkr under

2023-2024 med anledning av férbundets starka ekonomiska stallning.

(tkr) 2023-08-31 | Prognos 2023
Arets resultat enligt resultatriakningen 121 -6 500
Reducering av samtliga realisationsvinster -237 -500
Justering for realisationsvinster enligt undantagsmojlighet

Justering for realisationsforluster enligt undantagsmajlighet

Orealiserade vinster och forluster i vardepapper -117 -100
Aterforing av orealiserade vinster och forluster i virdepapper

Arets resultat efter balanskravsjusteringar -232 -7 100
Reservering av medel till resultatutjdmningsreserv

Anvandning av medel fran resultatutjamningsreserv

Balanskravsresultat -232 -7 100
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(tkr) 2023-08-31 2022-08-31 Budget 2023 Prognos 2023
Stab

Intakter 1745 1643 2 608 2908
Kostnader -14 685 -11 407 -23 835 -26 365
- varav revision -188 155 279 339
- varav pensionskostnader -10 338 5890 15492 -21322
Nettokostnader -12 940 -9764 -21 227 -23457
Rdddningstjdnst

Intdkter 6 750 4 653 6 844 8714
Kostnader -58 306 -53 425 -82 274 -88 345
Nettokostnader -51 555 -48 771 -75430 -79 631
Skyddsavdelningen

Intakter 668 738 1580 974
Kostnader -2 307 -2418 -4 401 -3693
Nettokostnader -1639 -1680 -2821 -2719
Larmcentralen

Intakter 11187 10291 14 893 16 450
Kostnader -10 194 -9369 -14 893 -16 450
Nettokostnader 994 923 0 0
Summa nettokostnader -65 141 -59 293 -99 478 -105 807
Medlemsbidrag 65 262 61 058 96 478 99 308
Verksamhetens resultat 121 1765 -3 000 -6 500
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Investeringsredovisning

Investeringsbudgeten for 2023 uppgar till totalt 8,4 mkr, varav 2,9 mkr ar éverfort fran 2022. Under
perioden har 1,8 mkr (22 %) av investeringsbudgeten forbrukats.

Investeringsprojekt (tkr) Budget 2023  Utfall 2023-08-31  Prognos 2023
IT-investeringar* 650 27 650
Fysisk traning 150 92 92
Mobler lektionssal i Kristinehamn 0 3 -3
Ledningsfordon* 1100 1123 1123
Slackbil Kristinehamn 4500 0 2 600
Beredskapsfordon inklusive utrustning™ 800 509 509
Ovningsplats Karlskoga* 30 0 30
Ovningsplats Filipstad* 130 70 130
Utryckningsmaterial/Teknikutrustning 400 0 400
Teknikutrustning utalarmering* 500 16 500
Forebyggande verksamhet 100 0 0
Totalt 8360 1840 6 031

*Inklusive 6verfort fran 2022
Kommentar till investeringsredovisning
Leverans av ledningsfordonet skedde under augusti och kostnaden uppgick till 1,1 mkr.

Upphandling av tva beredskapsbilar till Hallefors och Lesj6fors genomférdes 2022 och en bil
levererades under oktober 2022. Pa grund av problem i produktionen forsenades leveransen av den
andra bilen som levererades under varen.

Upphandling av tva slackbilar ar genomford under 2022, men nagot leveransdatum har dannu inte
lamnats. Det ar investering av slackbil till Kristinehamn 2023 samt 2024 ars investering av slackbil till
Karlskoga. Det troliga ar att forbundet kommer att betala for chassin under senare delen av 2023 och
resterande kostnader 2024 fér bada slackbilarna.

Forbundet kommer att byta ut tekniken for utalarmering pa samtliga stationer, med start i den norra
delen av forbundet. Arbetet kommer att paga under 2023-2024 och den forsta delen beraknas kosta
200 tkr.

Prognosen for aret ar att 6 mkr kommer att forbrukas under férutsattning att inga ytterligare
leveransproblem uppstar.

For de investeringar som inte fardigstalls under 2023 kommer forbundet att féra 6ver kvarvarande
investeringsmedel till 2024.
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(tkr) 2023-08-31 2022-08-31 Budget 2023 Prognos 2023
Verksamhetens intakter 18 175 15312 22616 22616
Verksamhetens kostnader -77 727 -70923 -114 428 -118 228
Av- och nedskrivningar -3031 -2 745 -4 800 -4 500
Verksamhetens nettokostnader -62 582 -58 357 -96 612 -100 112
Medlemsbidrag 65 262 61 058 96 478 96 478
Statsbidrag 30 157 91 91
Resultat foére finansnetto 2709 2 858 -44 -3 543
Finansiella intakter 379 28 33 33
Finansiella kostnader -28 -321 -16 -16
Finansiell kostnad for pensionsskuld

(exkl. loneskatt) -2 939 -800 -2 973 -2973
Arets resultat 121 1765 -3000 -6 500
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(tkr) Not 2023-08-31 2022-12-31
TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar 9

Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 1177 1219
Maskiner och inventarier 38 642 39798
Summa anlaggningstillgdngar 39 820 41017
Omsattningstillgdngar

Fordringar

Fordran medlemskommuner 10 56 315 56 315
Kortfristiga fordringar 11 33930 26 477
Summa fordringar 90 245 82792
Kortfristiga placeringar 12 3080 2915
Kassa och bank 13 15 443 15 248
Summa omsattningstillgdngar 108 768 100956
SUMMA TILLGANGAR 148 588 141973
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital 14 -40 444 -40323
Darav periodens resultat -121 142
Avsattningar

Avséattningar for pensioner 15 -58 736 -56 315
Kortfristiga skulder

Kortfristiga skulder 16 -49 408 -45 336
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER -148 588 -141973
Ansvarsférbindelser

a) Pensionsforpliktelser inklusive I6neskatt 18 40220 40220
Berdkning fran KPA 2022-12-31

b) Ovriga ansvarsfoérbindelser 19

Operationell leasing 175 274
Hyresavtal, forfallotid inom 1 ar 6811 8482
Hyresavtal, forfallotid 2—5 ar 9957 16 948
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Finansieringsanalys (tkr) Not 2023-08-31 2022-12-31
Den |6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 121 -142
Justering for gjorda av- och nedskrivningar 4,9 3031 4 445
Justering for rorelsekapitalets forandring 17 2185 -4 387
Medel fran verksamheten fore forandringar av rérelsekapital 5337 -84
Okning(-)/Minskning(+) av rorelsefordringar -7 453 4291
Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder 4072 -2790
Medel fran den I6pande verksamheten 1956 1417
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar 9 -1 840 -8 816
Avyttring av materiella anldggningstillgangar 244 197
Medel fran investeringsverksamheten -1596 -8 619
Finansieringsverksamhet

Okning(-)/Minskning(+) av l&ngfristig fordran 0

Medel fran finansieringsverksamhet

Arets kassafléde 359 -7 202
Likvida medel vid arets borjan 12,13 18 164 25 366
Likvida medel vid arets slut 9 18 523 18 164
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Noter

Not 1 — Redovisningsprinciper

Syftet med den finansiella redovisningen ar att den ska gen en rattvisande bild 6ver Bergslagens Raddningstjanst
finansiella stallning. Férbundet foljer de grundlaggande redovisningsprinciper som framgar av den kommunala
redovisningslagen (Lag (2018:597) om kommunal bokféring och redovisning) och god redovisningssed.

Grundlaggande redovisningsprinciper
Kundfordringar har tagits upp till det varde som finns bokfort.

Utstallda kundfakturor, 6verstigande 5 tkr, som avser redovisningsperioden har bokforts som tillgang och
tillgodoforts pa periodens resultat.

Skulder har tagits upp till bokfort vérde.

Leverantorsfakturor och andra kdnda kostnader, dverstigande 5 tkr, som avser redovisningsperioden har
bokforts som skuld och belastat periodens resultat.

En periodiserad kostnad gallande l6ner for raddningspersonal i beredskap (RiB), 6vriga timloner, ersattningar for
overtid finns bokad som interimsskuld. Skulden som ar uppbokad fér semesterléneskuld och okompenserad
overtid avser saldo per den 31 december 2022.

Sociala avgifter har bokforts i form av procentuella paslag i samband med l6neredovisningen.
De paslag som anvénts ar féljande:

Arbetsgivaravgifter enligtlag 31,42 %

Avtalsforsakringar 0,13 %
Kollektivavtalad pension 12,98 %
Summa sociala avgifter 44,53 %

Pensionsskuldens 6kning, det vill sdga avsattningen for den sarskilda alderspensionen inklusive I6neskatt har
redovisats i verksamhetens kostnader. Den individuella delen inklusive I&neskatt har avsatts som kortfristig skuld
och ingar i verksamhetens kostnader. Loneskatt har berdknats med 24,26 %.

Kortfristiga placeringar har varderats till verkligt varde och orealiserade vardeforandringar har belastat periodens
resultat.

Leasing
Forbundets hyresavtal klassificeras ej som finansiell leasing, da hyresavtalen inte har langa avtalstider och
bedomningen éar att lokalerna kan nyttjas for annan verksamhet an raddningstjanst.

Operationell leasing nyttjas for nagra av férbundets latta fordon.

Materiella anldggningstillgangar

Anldggningstillgangar har i balansrakningen upptagits till anskaffningsvardet minskat med arliga avskrivningar.
Med anldggningstillgangar avses objekt som har en ekonomisk livslangd om minst tre ar och med en total utgift
pa minst ett halvt prisbasbelopp exklusive mom:s.

De anlaggningstillgangar som fanns i samband med férbundets bildande har tagits upp till det varde som asattes
inventarierna.

Avskrivningar
| balansrakningen ar anlaggningstillgangarna upptagna till anskaffningsvardet minskat med investeringsbidrag,
avskrivningar och nedskrivningar.
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Materiella anlaggningstillgangar skrivs av planenligt efter tillgdngens nyttjandeperiod. Avskrivningarna paborjas
nar anlaggningarna tas i bruk. Langden pa avskrivningen grundar sig pa den genomsnittliga livslangden hos
Bergslagens Raddningstjanst enligt upprattad investeringspolicy (dnr: 2019/0583-113).

Brand- och raddningsfordon 20 ar

Bilar och andra transportmedel 7-10 ar
Maskiner 5-10ar
Inventarier 5-10ar

Not 2 - Intakter (tkr) 2023-08-31 2022-08-31
Myndighetsutévning 238 339
Trygghetslarm 8 795 8167
Tekniska larm (arsavgifter) 2 643 2510
Hyror 703 557
Avtal 2 851 1756
- varav RRB 1212 775
Automatlarm (obefogade larm och hisslarm) 1347 1418
Utbildning 375 299
Realisationsvinst forsaljning maskiner och inventarier 237 197
Ovriga intakter 986 69
Summa intakter 18 175 15312
Not 3 - Kostnader (tkr) 2023-08-31 2022-08-31
Personalkostnader -51 728 -49 011
Pensionskostnader -7 530 -5157
Revision -141 -107
- varav granskning for delarsrapport och arsredovisning 0 0
Medlemsavgift RRB -809 -705
Lokalhyror -6 048 -5417
Forbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial -1 843 -1182
Reparation och underhall -1 094 -798
Kostnader for transportmedel -928 -892
Forsdkringar -378 -390
Ovriga verksamhetskostnader -7 228 -7 263
Summa verksamhetens kostnader -77 727 -70923
Not 4 - Avskrivningar och upp- eller nedskrivningar (tkr) 2023-08-31 2022-08-31
Planmdssiga avskrivningar -3029 -2 745
Utrangeringar -1 0
Summa avskrivningar -3031 -2745

28



Diarienummer: 2023-000470-146

KS 136-2023/6

Not 5 - Kommunala medlemsbidrag (tkr) 2023-08-31 2022-08-31
Kristinehamn 18 444 17 281
Karlskoga 23295 21619
Filipstad 7962 7503
Hallefors 5242 4926
Degerfors 7 297 6 880
Storfors 3022 2 850
Summa kommunala medlemsbidrag 65 262 61058
Not 6 - Statliga bidrag (tkr) 2023-08-31 2022-08-31
MSB 24 12
Skatteverket - ersattning elstod och sjuklonekostnader 6 145
Summa statliga bidrag 30 157
Not 7 - Finansiella intdkter (tkr) 2023-08-31 2022-08-31
Ranteintakter 212 0
Vinster kortfristiga placeringar 48 22
Orealiserade vinster kortfristiga placeringar 120 6
Summa finansiella intakter 379 28
Not 8 - Finansiella kostnader (tkr) 2023-08-31 2022-08-31
Rantekostnader -12 0
Rantekostnad pa pensionsskuld, exkl. [6neskatt -2 939 -800
Forluster kortfristiga placeringar 0 6
Orealiserade forluster placeringar -3 -315
Bankkostnader -12 -12
Summa finansiella kostnader -2 967 -1121
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Not 9 - Materiella anldggningstillgdngar (tkr) 2023-08-31 2022-12-31
Ingdende varde 87 188 82235
Arets investeringar 1797 8816
Pagaende investeringar 43 0
Arets forsaljningar/utrangeringar -353 -3863
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 88 675 87 188
Ingaende av- och nedskrivningar -46 171 -45 589
Arets avskrivningar -3029 -4 259
Arets forsaljningar/utrangeringar 345 3677
Utgdende ackumulerade av- och nedskrivningar -48 856 -46 171
Planenligt restvarde 39 820 41017
Bokférda vérden per typ av materiella anldggningstillgangar

Verksamhetsfastigheter 1177 1219
Maskiner 1030 1170
Inventarier 1661 1775
Bilar och andra transportmedel 34994 35450
Byggnadsinventarier i annans fastighet 495 819
Ovriga maskiner och inventarier 420 584
Pagaende investeringar 43 0
Planenligt restvarde 39 820 41017
Bedomd genomsnittlig nyttjandeperiod (ar)

Maskiner och inventarier 22 20
Not 10 - Fordran medlemskommuner (tkr) 2023-08-31 2022-12-31
Avser fordran hos medlemskommunerna for upparbetad pensionsskuld

fran och med 1998 som hanteras via upprattade reverser. 56 315 56 315
- varav Kristinehamn 15512 15512
- varav Karlskoga 19 055 19 055
- varav Filipstad 7392 7392
- varav Hallefors 5077 5077
- varav Degerfors 6324 6324
- varav Storfors 2 955 2955
Not 11 - Kortfristiga fordringar (tkr) 2023-08-31 2022-12-31
Kundfordringar 28 243 20635
Ovriga kortfristiga fordringar 1811 1317
Kortfristig fordran medlemskommuner, pensionsskuld 1409 1409
Interimsfordringar 2 466 3116
Summa kortfristiga fordringar 33930 26 477
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Not 12 - Kortfristiga placeringar (tkr) 2023-08-31 2022-12-31
Nordea Swedish Bond Stars 600 600
Nordea Klimatfond 50 50
Institutionella Aktiefonden Sverige 105 105
Institutionella rantefonden langa placeringar 1050 1050
Nordea Hallbarhetsfond Aktier Global A 273 375
Nordea Hallbarhetsfond Obligationer Global Fund A growth (SEK) 775 725
Instutitionella aktiefonden stabil 111 111
Robeco Sustainable Water Equit 50 0
Schroder Global Energy Transit 50 0
Orealiserad vardereglering vid aret slut 16 -100
Summa kortfristiga placeringar 3080 2915
Not 13 - Kassa och bank (tkr) 2023-08-31 2022-12-31
Nordea likvidkonto 2 039 1490
Nordea sparkonto 8 404 8 758
Fastrdnteplacering 5000 5000
Summa kassa och bank 15 443 15 248
Not 14 - Eget kapital (tkr) 2023-08-31 2022-12-31
Ingaende eget kapital -40 322 -40 465
Aterstallande av eget kapital 0 0
Periodens resultat -121 142
Summa eget kapital -40 443 -40 322
Not 15 - Avsattningar (tkr) 2023-08-31 2022-12-31
Pensionsavsattningar -47 269 -45 320
Loneskatt pa pensionsavsattningar -11 467 -10 995
Summa avsattningar -58 736 -56 315
Aktualiseringsgrad 99% 99%
Not 16 - Kortfristiga skulder (tkr) 2023-08-31 2022-12-31
Kortfristig skuld medlemskommuner, pensionsskuld -144 -144
Leverantorsskulder -1 547 -5042
Personalens kallskatt -1733 -1256
Upplupen Iéneskuld inkl. arbetsgivaravgift -4 052 -4 052
Semesterloneskuld inkl. arbetsgivaravgift -4 203 -4 203
Upplupen arbetsgivaravgift -1742 -1338
Loneskatteskuld -338 -521
Avgiftsbestamd alderspension -1 395 -2 146
Ovriga interimsskulder -34 254 -26 634
Summa kortfristiga skulder -49 408 -45 336
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Not 17 - Justering for rérelsekapitalets forandring (tkr) 2023-08-31 2022-12-31
Forandring avsatta pensioner inkl. I6neskatt 2422 -4 190
Resultat vid forsaljning av materiella anlaggningstillgangar -237 -197
Summa justering for rorelsekapitalets forandring 2185 -4 387
Not 18 - Ansvarsférbindelser 2023-08-31 2022-12-31
Pensionsforpliktelser som inte har upptagits bland skulder

eller avsattningar

Ingdende ansvarsférbindelse -39 821 -39821
Forsakring IPR 0 0
Ranteupprakning -337 -337
Basbeloppsupprakning -750 -750
Utbetalningar 3414 3414
Andring av diskonteringsranta 0 0
Andrat livslingdsantagande i RIPS 0 0
Aktualisering 0 0
Ovrig post -2725 -2725
Utgdende ansvarsforbindelse -40 220 -40 220
Not 19 - Ovriga ansvarsférbindelser 2023-08-31 2022-12-31
Operationell leasing, fordon 175 274
Hyresavtal, forfallotid inom 1 ar, baserat pa nuvarande avtal 6811 8482
Hyresavtal, forfallotid inom 2-5 ar, baserat pa nuvarande avtal 9957 16 948
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Inledning

Bakgrund

Enligt kommunallagen ska kommunal verksamhet kéannetecknas av god ekonomisk hushallning. En del i den ekonomiska forvaltningen ar att direktionen ska besluta om
verksamhetsmaéssiga och finansiella méal fér god ekonomisk hushallning. Dessa mél ska sedan foljas upp i savél delarsrapport som arsredovisning. Arsredovisning ska
aven innehalla en utredning och redovisning av foljsamhet till det lagstadgade balanskravet.

Revisorerna ska enligt kommunallagen 12 kap. 2 § bedoma om resultaten i delarsrapport respektive arsredovisning ar forenligt med beslutade mal inom omradet.
Uppdraget ingar som en obligatorisk del i arets revisionsplan. Direktionen &r ansvarig for upprattandet av delarsrapport och arsredovisning.

Syfte och revisionsfragor
Syftet med granskningen ar att ge forbundets revisorer ett underlag for sin skriftliga bedémning, vilken skall bilaggas delarsrapporten i samband med
medlemskommunernas fullmaktiges behandling av respektive rapport. Féljande 6vergripande revisionsfragor ska besvaras:

1. Arresultat i delarsrapport férenligt med de av direktionen beslutade mélen for god ekonomisk hushallning?
2. Arresultat i delarsrapport forenligt med balanskravet?

| granskning av delarsrapport riktas fokus mot om det finns forutsattningar att mal och balanskrav kommer att uppnas fér perioden.

Revisionskriterier
Revisionskriterier i granskningen utgors av kommunallagen 11:1, lag om kommunal bokféring och redovisning 11:8, 11:10, 11:12 och 13:2 samt radet for kommunal
redovisnings rekommendation 17 Delarsrapport respektive rekommendation 15 Forvaltningsberattelse.

Avgransning
Granskningen avser delarsrapport som upprattats per 2023-08-31 och som behandlats av direktionen 2023-10-11

Metod
Granskningen har skett genom analys av for granskningen relevant dokumentation. Granskningsresultatet bedoms med hjalp av signalsystem: gron (uppfylit), gult
(delvis) och rod (ej uppfylit).

Rapportens innehdll har sakgranskats ekonomichef.

Bergsalgens Raddningstjanst- God ekonomisk hushallning per 2023-08-31 Manad - Ar
PwC 2
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Granskningsresultat: God ekonomisk hushallning

lakttagelser

«  Forbundets mal i delarsrapporten 6verensstammer med faststalld Budget 2023 med langtidsplan 2024-2025, som beslutats av direktionen.
« | férvaltningsberattelsen har forbundet ett sarskilt avsnitt som benamns "God ekonomisk hushallning”.

« Forbundet har 3 finansiella mal kopplade till god ekonomisk hushallning. Maluppfyllelsen i delarsrapporten ar att samtliga finansiella mal anses
uppfyllda. Av delarsrapporten framgar att 2 av 3 finansiella prognostiseras uppfyllas och 1 prognostiseras att ej uppfyllas. Det ar malet dar
nettokostnaderna ska understiga medlemsbidraget som prognostiseras att inte uppfyllas. Anledningen till att malet inte kommer att uppfyllas
forklaras i delarsrapporten bero pa att beslut tagits att minska det egna kapitalet fér kostnader som avser projektet "Dagtidsstyrka med beredskap”
samt egenfinansiering for de 6kade pensionskostnaderna.

«  Forbundet har 4 verksamhetsmal kopplade till god ekonomisk hushallning. Bade utifran utfallet i delarsrapporten och det prognostiserade utfallet
beddms 3 av 4 mal uppfylida och 1 delvis uppfyllt. Det mal som prognostiseras att delvis uppfyllas ar likt foregaende ar tillsynsmalet - Att tillsyn skall
goras enligt den arligt antagna tillsynsplanen.

« | delarsrapporten redovisar forbundet en samlad bedémning av maluppfyllelsen, men de anger inte om de uppfyller god ekonomisk hushallning eller
ej.

«  Nar det galler forbundets dvriga mal for verksamheten noterar vi av delarsrapporten att av 20 mal bedéms 15 uppfyllda, tva delvis uppfylida och tre
ej uppfyllda. Nar det galler tillsynsmalet samt kompetenskrav avseende forebyggande brandskydd har skyddsavdelningens personalomsattningen
medfort att dessa mal kan vara svara att uppna helt under aret.

Bergsalgens Raddningstjanst- God ekonomisk hushallning per 2023-08-31 Manad - Ar
PwC 3
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Granskningsresultat: Balanskravet

lakttagelser

«  Forvaltningsberattelsen innehaller en beddémning av balanskravsresultatet utifran helarsprognosen. Utifran helarsprognosen uppgar
balanskravsresultatet till -7,1 mnkr.

» Direktionen har fattat beslut om att minska det egna kapitalet for att finansiera de 6kade pensionskostnaderna ,3 mnkr 2023 och 8 mnkr 2024, samt
projektet Dagtidsstyrka med beredskap med 8 mkr under 2023-2024. Detta innebar en minskning av det egna kapitalet fran 40,3 mkr till som lagst
21,3 mkr. Beslutet har enligt delarsrapporten férankrats i budgetsamrad tillsammans med medlemskommunerna och har sin grund i férbundets

starka ekonomiska stallning.

«  Forbundet har inga negativa balanskravsresultat att aterstalla fran tidigare ar.

Bergsalgens Raddningstjanst- God ekonomisk hushallning per 2023-08-31 Manad - Ar

PwC



Samlad bedomning

1. Revisionsfraga 1

Ar resultat i delarsrapport forenligt med de av direktionen beslutade
malen for god ekonomisk hushallning?

- Finansiella mal

- Verksamhetsmal

2. Revisionsfraga 2
Ar resultat i delarsrapport forenligt med balanskravet?

- Foljsamhet till balanskravet

Delvis uppfyllt

Det prognostiserade utfallet i
delarsrapporten ar att 2 finansiella
mal kommer att uppnas och 1 ej
uppnas.

Uppfyllt

Det prognostiserade resultatet i
delarsrapporten ar att 3 mal
kommer att uppnas och 1 delvis
uppnas.

Ej uppfyllt

Balanskravsresultatet enligt
prognos uppgar till -7,1 mnkr. Det
negativa balanskravsresultatet
grundas i beslut forankrade med
medlemskommunerna.

O
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Rekommendationer

For att utveckla granskningsomradet lamnas foljande rekommendationer:

« Likt foregdende ar lamnar vi rekommendationen att kommande delarsrapporter bor innehalla en sammanfattande bedémning av om prognosen for
utfallen av de finansiella malen och verksamhetsmalen tillsammans uppnar god ekonomisk hushallning.

Bergsalgens Raddningstjanst- God ekonomisk hushallning per 2023-08-31 Manad - Ar
PwC 6
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2023-10-20
Peter Aschberg Stina Bjornram
Uppdragsledare Projektledare

Denna rapport har upprattats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag av BErgslagens Raddningstjanst enligt de villkor och under de forutsattningar som framgar av

projektplan fran 2023-08-25. PwC ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot annan som tar del av och forlitar sig pa hela eller delar av denna rapport.
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Sakkunniga bitradets yttrande om delarsrapport
Till revisorerna i Bergslagens Raddningstjanst

Org.nr 222000-0919

Inledning

Vi har utfort en dversiktlig granskning av utfall och stéllning i delarsrapportens
resultatrakning, balansrakning, kassaflédesanalys, den éversiktliga beskrivningen av
férbundets drift- och investeringsverksamhet samt noter f6r Bergslagens Raddningstjanst for
perioden 2023-01-01-2023-08-31. Det ar direktionen som har ansvaret for att uppratta och
presentera denna delarsrapport i enlighet med lagen om kommunal bokféring och
redovisning. Vart ansvar ar att uttala en slutsats grundad pé var éversiktliga granskning.

Den 6versiktliga granskningens inriktning och omfattning

Vi har utfort var 6versiktliga granskning i enlighet med Standard fér kommunal
rakenskapsrevision, Oversiktlig granskning av delérsrapport. En dversiktlig granskning
bestar av att géra forfragningar, i férsta hand till personer som ar ansvariga fér finansiella
fragor och redovisningsfragor, att utféra analytisk granskning och att vidta andra dversiktliga
granskningsatgarder. En dversiktlig granskning har en annan inriktning och en betydligt
mindre omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt Standard
for kommunal rakenskapsrevision har. De granskningsatgarder som vidtas vid en dversiktlig
granskning goér det inte mojligt for oss att skaffa oss en sadan sakerhet att vi blir medvetna
om alla viktiga omstandigheter som skulle kunna ha blivit identifierade om en revision utférts.
Den uttalade slutsatsen grundad pa en 6versiktlig granskning har darfér inte den sékerhet
som en uttalad slutsats grundad pa en revision har.

Forbundet hyr sina brandstationer vilket gor att det finns en risk att de avtalen uppfyller
kriterier s& att de skall anses som finansiell leasing. Huruvida de hyrda brandstationerna ska
tas upp som en tillgang med motsvarande skuld i balansrakningen ar en svar bedémning
som beror pa ett antal faktorer sdsom hyreskontraktets 1angd, méjlighet till annat
anvandningsomrade for brandstationerna, m m.

Férbundet har gjort bedémningen att deras leasingavtal skall anses som operationell leasing
vilket framst ar kopplat till avtalens kontrakistider. Paverkan som eventuella avvikelser skulle
kunna fa ar att balansomslutningen kommer att bli hégre om hyresavtalen skall anses som
finansiell leasing.

Det sakkunniga bitradets granskning av den férenklade forvaltningsberattelsen.
Var granskning har skett enligt "Instruktion for granskning av forvaltningsberattelse” i
Standard fér kommunal rdkenskapsrevision. Detta innebér att var granskning av den
férenklade forvaltningsberéattelsen har en annan inriktning och betydligt mindre omfattning
jamfdért med den inriktning och omfattning som en revision enligt Standard fér kommunal
rakenskapsrevision har. Vi anser att denna granskning ger oss tillrécklig grund for vart
uttalande.

«/ Signerat 2023-10-20 08:25:24 UTC Oneflow ID 5929835 Sida1/3
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Slutsats

Grundat pa var 6versiktliga granskning har det inte kommit fram nagra vasentliga
omsténdigheter som ger oss anledning att anse att den bifogade delarsrapportens
resultatrékning, balansrékning, kassaflédeanalys och den éversiktliga beskrivningen av
férbundets drift- och investeringsverksamhet samt noter inte, i allt vasentligt, &r upprattad i
enlighet med LKBR.

En férenklad férvaltningsberattelse har uppréattats i enlighet med LKBR.
Undertecknande
Det datum som framkommer av den digitala signaturen.

PriceWaterHouse Coopers AB

Peter Ek

Ansvarigt sakkunnigt bitrade

« Signerat 2023-10-20 08:25:24 UTC Oneflow ID 5929835 Sida2/3
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2023-10-20 08:25:24 UTC
Namn returnerat fran Svenskt BankID: PETER EK Datum

Peter Ek

Manager

Leveranskanal: E-post

« Signerat 2023-10-20 08:25:24 UTC Oneflow ID 5929835 Sida 3/3
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Bergslagens
Réddningstjinstforbund
Revisorerna

Till

Kommunfullméktige i
Degerfors, Filipstad,
Hillefors, Karlskoga,
Kristinehamns och Storfors
kommuner

Direktionen i Bergslagens
rdddningstjénstforbund

Utlatande avseende delarsrapport 2023

Revisorerna ska varje ar i samband med granskning av delarsrapporten gora en
beddmning av om resultatet &dr forenligt med kraven pa god ekonomisk hushallning.
Bedomningen ska avse bade finansiella mal och verksamhetsmél. Kommunallagens krav
pa att delarsrapporten ska behandlas i fullmiktige giller &ven kommunalforbund.

Revisorerna i Bergslagens rdddningstjénst har dversiktligt granskat forbundets
delarsrapport per 2023-08-31. En 6versiktlig granskning dr visentligt begridnsad och mer
inriktad pa analys dn pa detaljgranskning. Granskningsresultatet framgéar av bifogade
revisionsrapporter som utarbetats av PwC.

Delarsrapporten for 2023 visar ett resultat per 31 augusti pa 121 tkr (1 765 tkr). Enligt
helarsprognosen kommer férbundet att redovisa ett underskott i enlighet med budget. Det
prognostiserade underskottet dr dock storre - 6 500 tkr jamfort med budget - 3 000 tkr och
det utokande underskottet dr kopplat till beslut tagna av direktionen géllande 6kade
pensionskostnader och projektet Dagtidsstyrka. Prognosen for balanskravsresultatet per
helér dr - 7 100 tkr.

Av delarsrapportens redovisning framgar att 2 av 3 finansiella mal kopplat till god
ekonomisk hushallning prognostiseras uppfyllas och 1 prognostiseras att ej uppfyllas. Det
ar malet om “Att nettokostnaderna ska understiga medlemsbidraget” som prognostiseras
att inte uppfyllas.

Av delarsrapportens redovisning framgar att 3 av 4 verksamhetsmal for god ekonomisk
hushéllning prognostiseras att uppfyllas och 1 delvis uppfyllas. Det mél som
prognostiseras att delvis uppfyllas &r likt foregdende ar tillsynsmélet ” Att tillsyn skall
goras enligt den arligt antagna tillsynsplanen”.

Grundat pa var oversiktliga granskning ér var bedomning att delarsrapportens
resultatrdkning, balansrékning, kassaflodeanalys och den dversiktliga beskrivningen av

Sida1lav 2

Oneflow ID 5933271
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Deltagare

BERGSLAGENS RADDNINGSTJANST 222000-0919 Sverige

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankID: ROLF LARSSON

Rolf Larsson

Signerat med Svenskt BanklD

Namn returnerat fran Svenskt BankID: Erik Tobias Ingemar Isaksson

Tobias Isaksson

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BanklD: ANNICA BLOMGREN

Annica Blomgren

Yar ¢, bank-cd
/
) R

i ? [S‘/‘ lt’A’.:'JL _j (_‘— &f{( g’ c)/h',

Monica Iversen

Signerat med Svenskt BanklD

Namn returnerat fran Svenskt BankID: STURE BECKMAN

Sture Beckman

Signerat med Svenskt BankID

Namn returnerat fran Svenskt BankiD: ANDERS NORDELL

Anders Nordell

2023-10-20 10:58:06 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-10-20 11:05:55 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-10-20 11:46:53 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-10-24 10:05:14 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

2023-10-20 11:53:35 UTC

Datum

Leveranskanal: E-post

Oneflow ID 5933271
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forbundets drift- och investeringsverksamhet samt noter, i allt vdsentligt, &r upprittad i
enlighet med lagen om kommunal bokforing och redovisning.

Grundat pa var dversiktliga granskning bedomer vi att det prognostiserade resultatet
delvis &r forenligt med de finansiella mal direktionen faststillt i budget for &r 2023.

Grundat pa var oversiktliga granskning bedomer vi att det prognostiserade resultatet for
verksamhetsmalen till stor del dr forenligt med de verksamhetsmal direktionen faststillt i
budget for ar 2023.

Var samlade bedomning utifrdn ovanstdende #r att det prognostiserade resultatet inte helt
dr forenligt med de mél for god ekonomisk hushéllning som direktionen faststéllt i budget

for &r 2023.

Vi vill utifran vara iakttagelser i granskningen av delarsrapporten understryka vikten av
att direktionen vidtar dtgérder for att sikerstilla foljsamheten till faststélld tillsynsplan.

Revisorerna i Bergslagens raddningstjénst, enligt var digitala signering nedan

Rolf Larsson Tobias Isaksson
Ordforande Vice ordforande
Kristinehamn Karlskoga
Annica Blomgren Monica Iversen
Degerfors Filipstad

Sture Beckman Anders Nordell
Hillefors Storfors

Bilagor: Auktoriserad revisors yttrande dver delarsrapport 2023. Granskning av god ekonomisk
hushallning delarsrapport 2023, Bergslagens rdddningstjcinst. PwC.
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Per Nordin, 0586-482 67
per.nordin@degerfors.se

Kommunfullmaktige

Budget Bergslagens raddningstjanst 2024

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att kommunstyrelsen respektive
kommunfullmiktige godkidnner Bergslagens riddningstjansts budget 2024.

Sammanfattning av arendet

Bergslagens riddningstjanst har inkommit med budget f6r 2024.

Kommunstyrelseforvaltningen foéreslar att budgeten godkinns.

Bedbmning

Forslaget bedoms inte ha nagon paverkan utifran kommunens checklista for
mangfald.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2023-11-07
Checklista f6r mangfald 2023-11-07

Budget fran Bergslagens riddningstjinst

Per Nordin
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Bergslagens riddningstjanst

Sida
DEGERFORS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1I(1)
Kommunstyrelseforvaltningen Datum Diarienummer
2023-11-07 KS 00224-2023

Hemsida E-post
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Postadress Besoksadress Telefon Fax
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86

693 80 Degerfors Herrgardsgatan 37, Degerfors

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370



DEGERFORS KOMMUN

Datum

2023-11-07

Checklista for mangfald

Sida
1(1)

Mangfald handlar om likheter och olikheter. Begreppet anvinds oftast for att

beskriva en variation av olika egenskaper hos individerna i en grupp.

Checklistan och dess aspekter ska sakerstilla att forslag till beslut tas fram

genom bejakande av att alla blir likvardigt bemotta oavsett alder, kon,

konséverskridande identitet eller uttryck, etnicitet, religion, politisk askadning,

funktionsvariation eller sexuell laggning.

Aspekt att bedoma

Hjalpfragor for att underlatta
beddmningen

Bidrar beslutsforslaget till ...

Beslutsforslaget Inte
bedoéms ha ... relevant

en positiv
paverkan

ingen
paverkan [EBERN

Barnkonventionen Barns och ungas basta?
X
Folkhalsa Att den fysiska och psykiska hélsan
hos kommuninvanarna paverkas? X
Jamlik halsa, t.ex. god halsa pa lika
villkor (tillgang oberoende av social eller X
ekonomisk situation)?
Att livsstil och levnadsvanor kopplad till X
god halsa paverkas?
Jamlikhet och social | En likvardig tillgang till kommunens
rattvisa service for alla kommunens invanare X
oavsett alder, etnicitet eller religion?
Att alla, oavsett funktionsnedsattning,
har tillgang till kommunens X
verksamheter?
Att framja mangfald/integration? X
Jamstalldhet Att allas (oavsett kén) mojligheter till
att ha samma makt att forma samhéllet X
och sina egna liv paverkas?
Trygghet Att 6ka den upplevda tryggheten hos
berérda malgrupper i Degerfors? X

Degerfors kommun
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Beslut
Direktionen beslutar att faststélla budget 2024 med langtidsplan 2025-2026.

Arendebeskrivning

Stabsavdelningen har pa uppdrag av direktionen upprattat forslag till budget
2024 med langtidsplan for 2025-2026. Arbetet har styrts utifran antagen
forbundsordning med tillhdrande bilaga som beskriver budgetprocessens
arbetsgang dar 2024 ars budget ar det forsta i den ekonomiska planen som
omfattar fyra ar.

Samradsmoten har dgt rum mellan Bergslagens Raddningstjanst och
medlemskommunerna under 2023 dar forslag och information har getts
avseende forbundets behov av medlemsbidrag infér budget 2024.

Upprakning i budget och plan grundar sig pa prisindex fér kommunal verksamhet
(PKV) som SKR presenterade den 16 februari 2023. Beslut som tagits i
samradsgruppen att faststilla ramarna for forbundets budget i juni for att félja
medlemskommunernas budgetprocess.

Forbundets pensionskostnader baseras pa den prognos KPA ldamnat den 31
december 2022.

Bilagor
Bilaga 1 — Budget 2024 med langtidsplan 2025-2026 for Bergslagens
Raddningstjanst.
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1. Inledning

Stabsavdelningen har pa uppdrag av direktionen upprattat forslag till budget 2024 med
langtidsplan for 2025-2026. Arbetet har styrts utifran antagen forbundsordning med
tillhérande bilaga som beskriver budgetprocessens arbetsgang.

Samradsmoten har dgt rum mellan Bergslagens Raddningstjanst och
medlemskommunerna under 2023 dar forslag och information har getts for forbundets
behov av medlemsbidrag infor budget 2024.

Utvecklingen av den for 42 kommuner gemensamma Raddningsregion Bergslagen, RRB,
fortsatter. Planeringen for inflyttning i den samhallsgemensamma ledningscentralen,
Seglet har paborjats. Planerad driftstart ar under foérsta kvartalet 2024.

Detta blir den forsta gemensamma ledningscentralen i Sverige som samordnar
"blaljusverksamheten” for ett sa stort omrade som omfattar samverkan inom fem lan.

Myndigheten for samhiéllsskydd och beredskap (MSB) har under 2023 redovisat atgarder
for att starka kommunal verksamhet under héjd beredskap och deras bedémning ar att
kommunal raddningstjanst fram till 2033 ska ha:

e formaga att genomfora sék och raddningsinsatser, hantera oexploderad
ammunition samt indikera och sanera for skydd mot kemiska stridsmedel och
kdrnvapen

e beredskapsplanerat i varje kommun en uthallighet om minst tre manader

e natt en personalvolym for hojd beredskap pa 32 000 personer

e grundutbildats och genomfort repetitionsdvningar for all personal

e formaga att agera sjalvstandigt pa alla ledningsnivaer vid storda férhallanden

o forstarkts med materiella resurser och modern teknik anpassat till krigets krav

2. Allmant om Bergslagens Raddningstjanst

Bergslagens Raddningstjanst bildades 1997 da kommunerna

Degerfors, Filipstad, Hallefors, Karlskoga, Kristinehamn och

Storfors beslutade att samverka inom raddningstjansten.

Inom férbundets insatsomrade bor sammanlagt 85 500 Lesjafors

personer. Det geografiska insatsomradet ar 14 x 7 mil och

omfattar stads- och tatortsbebyggelse, stérre mekaniska och

kemisk/tekniska fabriker, stora skogsomraden, jordbruk och Filipstad Hallefors
skargard. Europavag och jarnvag gar genom omradet samt

stora trafikmangder fran och till de narliggande Dalafjallen.
Forbundets uppgift enligt forbundsordningen ar att svara for
raddningstjanst samt skydd mot olyckor som kan foranleda

raddningsinsatser @ Karlskoga
Kristinehamn

storfors

Den samlade resursen for raddningstjanstforbundet bestar av Degetfors
cirka 200 medarbetare dar huvuddelen av dessa aterfinns
inom brandkarens utryckningspersonal, bade heltidsanstéllda Atorp

och raddningspersonal i beredskap (RiB), placerad pa atta
brandstationer for att uppna en optimal tackning 6ver ytan
och mojligheter till snabb insats till olycksplatsen.

@ Heltidsbrandstation
Deltidsbrandstation
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Direktionen ar det hogsta beslutande organet i Bergslagens Raddningstjanst.
Medlemskommunernas kommunfullmaktige har faststallt forbundsordning samt
reglemente som satter de yttersta ramarna for Bergslagens Raddningstjansts
verksamhet. Direktionen bestar av tva ledaméter och tva ersattare vardera fran
Kristinehamn samt Karlskoga kommun och fran évriga medlemskommuner en ledamot
och en ersattare. Revisionen ar vald av respektive medlemskommuns fullmaktige och
har till uppgift att granska direktionen och verksamhet inom forbundet.

Forbundets ledningsgrupp bestar av forbundschef, ekonomichef, avdelningschefer samt
HR-specialist. Forbundets atta stationer har en utsedd stationschef vars uppgift ar att
samordna verksamheten pa stationen och fungera som en lank mellan ledning och 6vrig
personal pa respektive station.

3. Uppdrag enligt lagar, forordningar och avtal

Lagen om skydd mot olyckor (LSO) anger att varje kommun ska anta ett
handlingsprogram for olycksforebyggande verksamhet samt ett handlingsprogram for
raddningstjanst. Handlingsprogrammen skall med ett ars forskjutning félja den politiska
mandatperiodsordningen Detta dokument utgér Bergslagens Raddningstjanst
handlingsprogram for den forebyggande- och raddningstjanstverksamheten.

Nationella mal enligt Lagen om skydd mot olyckor

Bestdmmelserna i lagen syftar till att i hela landet bereda manniskors liv och hdlsa samt
egendom och miljo ett med hansyn till de lokala forhallandena tillfredsstallande och
likvardigt skydd mot olyckor.

Raddningstjansten skall planeras och organiseras sa att raddningsinsatserna kan
paborjas inom godtagbar tid och genomforas pa ett effektivt satt.

Uppdrag enlig forbundsordningen

Karlskoga, Kristinehamn, Degerfors, Hallefors, Storfors och Filipstads kommuner har
uppdragit at Bergslagens Raddningstjanst att ansvara for raddningstjanst samt delar av
den olycksférebyggande verksamheten. Uppdraget regleras i férbundsordningen for
Bergslagens Raddningstjanst. Uppdraget formuleras pa foljande satt enligt 4 § i
forbundsordningen:

Bergslagens Raddningstjanst skall halla en for medlemskommunerna gemensam
raddningstjanst i enlighet med vad som enligt lag avilar respektive medlem. Bergslagens
Raddningstjansts ansvar och uppdrag relaterat till aktuell lagstiftning regleras i bilaga till
forbundsordningen. (Har innefattas bland annat verksamhet och planering inom
omradena hojd beredskap och extraordinar handelse)

Utover dessa uppgifter kan Bergslagens Raddningstjanst mot sarskild ersattning
och/eller avtal ataga sig andra till kirnverksamheten néarliggande uppgifter under
forutsattning att de ej strider mot den kommunala kompetensen. Uppdragen kan handla
om olika typer av larmmottagning och larmférmedling gentemot medlemskommunerna,
larmmottagning fran ovriga dar Bergslagens Raddningstjanst utfor operativ insats.
Utférande av utryckning i samband med olycksfall da raddningsstyrkan &r snabbare an
larmad ambulans, sa kallad IVPA (I Véantan Pa Ambulans). IVPA avtal ar knutet till avtalad
medlemskommun. Utbildningsuppdrag inom omradet brand/raddning och sikerhet.
Utférande av restvardesraddning i samband med raddningsinsats.
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Ledningsorganisationen Raddningsregion Bergslagen
(RRB)

RRB svarar for ledningsverksamhet at 42 kommuner
som dr organiserade i 17 rdddningstjanster. Inom
insatsomradet bor 740 000 invanare. Cirka 50
larm/dygn hanteras av den bakre ledningen som bestar
av tva raddningsatgorare fran SOS Alarm, ett larmbefal,
ett vakthavande befdl samt en vakthavande
raddningschef. Utdver detta finns tre regionala
Insatsledare som svarar for overgripande ledning pa
skadeplatser tillsammans med lokala insatsledare.

4. \ision och mal

"Ett olycksfritt samhalle for alla”

Uppfyllande av visionen nas genom skadeférebyggande och skadebegrinsande insatser
av personalen. Bergslagens Raddningstjdnsts personalrekrytering skall leda till en
kompetent personalgrupp oavsett kon, sexuell 1aggning, religion eller etniskt ursprung.
Visionen redovisar ramar och inriktning for raddningstjanstens verksamhet. Inom
ramarna redovisas sakerhetsmalen och prestationsmalen for forbundet.

Mal for verksamheten

Bergslagens Raddningstjanst skall genom informationsinsatser, effektiva
raddningsinsatser, jamstéalldhet, mangfald samt samverkan uppna nedanstaende
malomraden som faststéllts i handlingsprogrammet fér perioden 2024-2027 for
forebyggande och operativ verksamhet. Larmcentralen har formulerat inriktningsmal for
sin verksamhet motsvarande period. Uppfoljning av malen kommer presenteras i
delarsbokslut och arsredovisning.
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Malomrade Prestationsmal Matmetod L(ommentar
Minska antalet olyckor [Tillsyn utfors dar Antal genomforda Maluppfyllnad mats
olycksrisken ar stor eller ftillsyner genom jamforelse med

lkonsekvensen av en
olycka blir stor. Den arligt
antagna tillsynsplanen
anger vad som ska
prioriteras.

framtagen planering
enligt tillsynsplan.

Invanare, naringsliv,
kommuner och
organisationer erbjuds
utbildning och
information for att
starkas i att kunna
forebygga olyckor.

Antal utbildningar,
informationstillfallen,
informationsinsatser pa
sociala medier.

Forekomst av
brandvarnare vid
intraffade brander (%).

Nationellt mal gallande
forekomst av fungerande
brandvarnare, 95 %

Remisser inom “Skydd
mot olyckor” ska
hanteras.
Medlemskommuner ska
ges vagledning gallande
brandskyddskrav.

Antal remisser inom
omradet Skydd mot
olyckor

Samverkan sker med
medlemskommuner i
syfte att anpassa
brandskyddet for
riskutsatta.

Antal genomforda
hembesok, utfort av
personal fran
Larmcentralen

Konsekvenserna av
olyckor ska minska

Responstiderna
minimeras sa att den
hjalpsckande far snabb
hjalp.
Medianresponstiden vid
brander i byggnader ar
under atta minuter och
vid trafikolyckor under
nio minuter.

Statistik fran
verksamhetssystem.

Operativ personal ska ha
en dokumenterad
kompetensprofil
anpassad efter riskbilden i
syfte att genomfora
snabba, effektiva och
sakra insatser.

Stickprovskontroller pa
anstallda i Daedalos

Inga avvikelser ska finnas.

Larandet av intraffade
insatser ska utvecklas.

lAntal genomforda
olycksutredningar och
utvarderingar

Tillsammans med andra
hantera olyckor,
samhallsstorningar och
kriser och under sadana
forhallanden uppratthalla

den egna verksamheten.

IAntalet kriser/stérningar
ska anges och paverkan
pa egen verksamhet
redovisas.
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Malomrade Prestationsmal Matmetod ommentar
Verka for invanarnas Drabbade ska bemotas  |Antal genomférda
6kade trygghet med professionalitet, uppfoljningar efter en
information ska ges underjolycka.
och efter en olycka.
Aktiviteter for det Antal genomforda
samlade trygghetsarbetet verksamhets- och
ska utforas i egen regi ochhembesok.
i samverkan med andra.
Larmcentralens
Inriktningsmal Prestationsmal Maitmetod Kommentar

Larmcentralen bor ha
mojlighet utifran
kommunernas
o6nskemal, dven bevaka
kommunernas objekt
och fastigheter via
kamerabevakning.

Dialogmoéten med
medlemskommunernas
sakerhetssamordnare/
fastighetsavdelning for
att 6ka medvetenheten
kring mojligheterna med
kamera-6vervakning. Att
byta programvara till ett
mer gangbart
mottagnings-program.

Antal kamera-
overvakningar.

Ett samarbete med
Karlskoga kommun har
startat upp.
Malsattningen ar att
samtliga
medlemskommuner ska
informeras om
mojligheterna till
kameradvervakning

Larmcentralen ska
erbjuda
medlemskommunerna
person/6verfallslarm.

Dialogmd&ten med
medlemskommunerna.

Antal inkopplade larm.

Just nu pagar ett
teknikskifte till 4G och
malsattningen ar att
antalet ska oka over tid.
Pa Iang sikt ar malet att
alla medlemskommuner
nyttjar tekniken.

Larmcentralen ska
arbeta férebyggande
hos brukare med
trygghetslarm.

Trygghetskontroll
genomfors i samband
med installation av
trygghetslarm.

Antal genomforda
trygghetskontroller
mats via
verksamhetssystem.

| samband med
installation av
trygghetslarm utfors en
trygghetskontroll, det
vill sdga att en kontroll
av att hemmet ar tryggt
och sdkert.

Senast 2025 ska
samtliga trygghetslarm
vara utbytta

For att sdkra
mobiloperatorernas
overgang till 4G och 5G

Antal 4G-kompatibla
enheter.

Mobiloperatorerna
planerar att slacka ned
2G- och 3G-nétet
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5. God ekonomisk hushallning

FOr att skapa forutsattningar for en god ekonomisk hushallning maste det enligt
lagstiftaren finnas ett klart samband mellan resursatgang, prestationer, resultat och
effekter. Detta sdkerstaller en kostnadseffektiv och andamalsenlig verksamhet.

God ekonomisk hushallning tolkas i kommunalférbundet Bergslagens Raddningstjanst
som att vara resurser ska anvandas dar de gér mest nytta och att vi har en ekonomisk
medvetenhet och en helhetssyn pa alla vara resurser i forbundet. Det betyder att var
ekonomi ska vara langsiktigt hallbar och att vara personella och tekniska resurser ska
anvandas pa ett, over tid, hallbart satt.

Ur ett finansiellt perspektiv betyder god ekonomisk hushallning att vi har en framtida
handlingsberedskap for eventuella oforutsedda utgifter, att vi kan genomfdra planerade
investeringar med egna medel och att vi har en betalningsberedskap sa vi kan betala
vara utgifter i ratt tid.

Finansiella mal kopplat till god ekonomisk hushallning:
e Det egna kapitalet ska uppga till minst motsvarande sjalvrisken for den stérsta
medlemskommunen®.
e FoOrbundets investeringar ska finansieras med egna medel.
e Forbundets banklikviditet ska inte underskrida 3 mkr.

Verksamhetsmal kopplat till god ekonomisk hushallning:

e Att inom tilldelade medel uppratthalla beslutad beredskapsorganisation och att
paborja utryckning inom angiven anspanning tid enligt handlingsprogram,
(exklusive insatser med fordrojd tidsangivelse som kan harledas till
kommunikation/teknik géllande sjélva utalarmeringen).

e Att tillsyn skall goras enligt den arligt antagna tillsynsplanen. Tillsynsplanen
anger hur férdelning och prioritering av tillsynsobjekten sker.

e Att verksamheten utifran sjdlvkostnadsprincipen skall vara bemannad och
tekniskt utrustad, utifran medlemskommunernas och Bergslagens
Raddningstjansts interna efterfragan av larmtjanster.

e Personalomsattningen inom raddningspersonal i beredskap ska understiga 7 %.

6. Budgetprocess

Till handlingsprogrammet, som ska upprattas enligt férbundsordningen 5 §, ska dven en
ekonomisk plan fér samma period upprattas.

Processen infor varje nytt budgetar startar upp under varen dar férbundet gar igenom
bokslut med samradsgruppen och lagesrapport for kommande ar. Tillsammans med
medlemskommunernas ekonomichefer arbetas sedan ett forslag till budgetramar fram
som samradsgruppen fattar beslut om i juni.

1 Sjalvrisken enligt 7 kap. 3 § lagen (2003:778) om skydd mot olyckor utgérs av ett
belopp som motsvarar 0,02 procent av det sammanlagda skatteunderlag som star till
kommunens férfogande aret fore det ar da kostnaderna uppkommit.
(https://www.msb.se/sv/amnesomraden/msbs-arbete-vid-olyckor-kriser-och-
krig/ersattningar/ersattningar-till-kommuner-enligt-lso/)
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Under oktober manad fattar direktionen beslut om budget med langtidsplan.
Aterrapportering av verksamhet och ekonomi sker I6pande, bade till direktion och
samradsgrupp.

Pa samradsmotet i juni 2023 fattades beslut om budget for férbundet och upprakning i

budget och plan grundar sig pa prisindex for kommunal verksamhet (PKV) som SKR
presenterade den 16 februari 2023.

7. Resultatbudget

Bokslut  Prognos Budget

(tkr) 2022 2023 2024 Plan 2025 Plan 2026
Verksamhetens intakter 22 881 22 616 21920 22 462 23063
Verksamhetens kostnader -104935 -114579  -119294 -118677 -121515
Projektkostnader Dagtidsstyrka -3650 -4 000

Av- och nedskrivningar -4 445 -4 500 -4 800 -4 800 -4 800
Verksamhetens nettokostnader -86499 -100113 -106174 -101015 -103252
Medlemsbidrag 87 615 96 478 99 761 101928 104 564
Statliga bidrag 241 91 91 91 91
Verksamhetens resultat 1357 -3544 -6 322 1004 1403
Finansiella intdkter 67 33 100 100 100
Finansiella kostnader -1566 -2989 -5778 -1104 -1503
Resultat -142 -6 500 -12 000 0 0
Balanskravsresultat 0 -7 100 -12 000 0 0

Verksamhetens intakter

Verksamhetens intdkter har rdknats upp med Sveriges kommuner och regioners (SKR)
prisindex fér kommunal verksamhet (PKV) fran den 16 februari 2023.

Okade intakter i prognosen 2023 beror p3 att férbundet fatt en terbetalning for
ledningsfordon fran Raddningstjansten Karlstadsregionen samt intdkter fran andra
raddningstjanster i samband med larm.

Bokslut Prognos Budget Plan Plan
(tkr) 2022 2023 2024 2025 2026
Taxor och avgifter 18 675 18 185 18 186 18 458 18 883
Hyror 823 988 826 838 858
Forsaljning verksamhet och externa
tjanster 2977 3305 2755 2796 2 861
Ovriga intakter 407 138 153 369 462
Totalt 22881 22 616 21920 22 462 23 063

Verksamhetens kostnader

Personalkostnaderna ar uppriaknade med PKV fran den 16 februari 2023.
Arbetsgivaravgiften ar berdknad utifran den lagstadgade delen 31,42 % pa samtlig
personal. Den del i personalkostnadspaldgget som avser avtalspensioner och
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forsakringar berdknas uppga till 12,98 % och regleras inom kostnader for pensioner mot
medlemskommunerna.

Pensionskostnaderna inom forbundet regleras med ett separat medlemsbidrag.
Regleringen sker utifran faktiskt utfall arligen per den 31 december. | budgeten
inkluderas pensionskostnaderna utifran den prognos som KPA presenterade den 31
december 2022 for perioden 2022—-2026. For 2023 kommer 3 mkr av den 6kade
pensionskostnaden att finansieras genom minskning av eget kapital och resterande
kostnader regleras med medlemsbidrag for pensioner. For 2024 kommer 8 mkr av den
Okade pensionskostnaden finansieras genom en minskning av eget kapital.

Framtida pensionskostnader kommer delvis paverkas av hur manga av vara brandmaén
som gar Over till det nya avtalet for sarskild avtalspension inom raddningstjansten.
Kostnaden fér RRB 6kar 2023/2024 da en flytt till Samhaéllets ledningscentral (SLC) i
Orebro &r planerad och hyreskostnad tillkommer. Det &r polisen som ansvarar for
byggnationen och ambitionen med SLC &r att all ledning av bldljusverksamhet ska

samlas.
Bokslut Prognos Budget
) 022 5023 Zng , Plan2025  Plan 2026
Personalkostnader, inklusive arvoden och
arbetsgivaravgift -71 865 -75435 -77 924 -80 496 -83 152
Ovriga personalkostnader -68 -67 -69 -72 -74
Revision -195 -198 -240 -246 -252
Pensionskostnader -5 968 -15492 -20 559 -12 018 -11934
- varav finansieras genom minskning av
eget kapital 3000 8 000
Lokalhyror -8 266 -9 005 -9 195 -9419 -9 669
Raddningsregion Bergslagen -1030 -1254 -1482 -1530 -1571
Forbrukningsinventarier och
forbrukningsmaterial -3489 -2613 -2672 -2738 -2810
Reparation och underhall -1 465 -1653 -1 486 -1522 -1562
Kostnader for transportmedel -1339 -1084 -1232 -1 263 -1296
Driftprojekt dagtidsstyrka med beredskap -3650 -4 000
- varav finansieras genom minskning av
eget kapital 3650 4 000
Ovriga verksamhetskostnader -11 318 -10 845 -12 504 -9 445 -9 268
Totalt -104935 -114579 -119294 -118677 -121514

Direktionen fattade den 8 juni 2022 beslut om att driva ett projekt under tva ars tid,
dagtidsstyrka med beredskap. Placeringen kommer att vara i Kristinehamn och syftet ar
att na upp till den ambition som finns i handlingsprogrammet med styrkenumeraren 1+5
i de fyra ”hornen” Kristinehamn, Karlskoga, Filipstad och Hallefors kommuner. Syftet
med att ha denna numerér ar att ha formagan till samtidig invandig slackning och
utvandig sldackning/livraddning med hojdfordon. Flera utredningar har gjorts som pekar
pa en okad trygghet vid insats for bade drabbade och egen personal.

Projektet kommer starka forbundets formaga dagtid vilket innebar att vara RIB stationer
far mer stod dn vad som kan astadkommas i ordinarie organisation samt att férbundets
formaga till stod till allméanheten i brandskyddsfragor 6kar avsevart.
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Projektet har en budget pa totalt 8 mkr under en tvaarsperiod, dar personalkostnaden
utgdr den storsta kostnaden pa 7,3 mkr. Finansieringen av projektet kommer att ske
med en minskning av férbundets egna kapital under 2023-2024.

Forbundet kommer pa grund av den beslutade minskningen av eget kapital att fa ett
negativt balanskravsresultat bade 2023 och 2024 och pa grund av synnerliga skal
kommer balanskravsresultatet inte att aterstallas.
| enlighet med kommunallagen, ska ett underskott enligt balanskravet aterstallas inom
tre ar om det inte foreligger synnerliga skal. Ett synnerligt skal ar
raddningstjanstforbundets starka ekonomiska stallning. Med beaktande av det ingdende
egna kapitalet om 40 465 tkr kommer inga atgarder att vidtas for att aterstélla resultatet
enligt balanskravet.
Planen att utnyttja det egna kapitalet for att tacka det underskottet bryter inte mot
kravet pa en god ekonomisk hushallning da férbundet:

e har tickning for hela pensionsatagandet genom medlemskommunerna

e inte har nagra banklan eller vasentliga externa skulder
har god likviditet

e inte har nagon kand riskexponering
Underskott som uppstar av andra anledningar dn budgeterat underskott ska generellt
aterstallas inom tre ar.

Avskrivningar

En stérre genomgang av forbundets anlaggningsregister gjordes under 2019 och i
samband med detta gjordes en dversyn av avskrivningstiderna utifran den
rekommendation som Radet for kommunal redovisning har gett ut.

For nyinvesteringar pabdrjas avskrivning enligt plan efter att investeringen tagits i bruk.

Férbundet tillémpar féljande avskrivningstider:

Verksamhetsfastigheter 20 ar
Brand och raddningsfordon 20 ar
Mindre lastfordon, personbilar, slapfordon, batar 10 ar
Terrdangskoter, slapvagnar 7 ar
Maskiner 5-10 ar
Inventarier 5-10 ar
Data- och kommunikationsutrustning 3-5ar

Medlemsbidrag

Det kommunala bidraget ska fordelas pa respektive medlemskommun i férhallande till
respektive medlemskommuns befolkningsandel av verksamhetsomradets totala
befolkning per den 1 januari aret fére det kalenderar som bidraget avser
(Forbundsordningen § 15 Kostnadstéckning).

Fordelningstal i budget % 2022 2023 2024 2025 2026
Kristinehamn 28,30 28,26 28,39 28,39 28,39
Karlskoga 35,41 35,69 35,74 35,74 35,74
Filipstad 12,29 12,20 12,18 12,18 12,18
Hallefors 8,07 8,03 7,86 7,86 7,86
Degerfors 11,27 11,18 11,25 11,25 11,25
Storfors 4,67 4,63 4,58 4,58 4,58
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Det totala medlemsbidraget uppgar till 99,8 mkr fér 2024 och inkluderar ersattning
for utdkad systemledning samt pensionskostnader 12,6 mkr.

Medlemsbidrag (tkr) 2022 2023 2024 2025 2026
Kristinehamn 24798 27 266 28 325 28 941 29 689
Karlskoga 31023 34 437 35 656 36431 37 373
Filipstad 10 767 11770 12 147 12 411 12732
Hallefors 7 069 7 749 7 838 8 009 8216
Degerfors 9873 10787 11223 11467 11763
Storfors 4 090 4 467 4572 4671 4792
Medlemsbidrag 87 620 96 477 99 761 101928 104 564

Upprakning prisindex for kommunal verksamhet
Upprakning i budget och plan grundar sig pa prisindex for kommunal verksamhet som
SKR presenterade den 16 februari 2023.

Prisindex kommunal verksamhet - PKV 2024 2025 2026
Personalkostnad* 3,3 3,3 3,3
Ovrig férbrukning 2,3 2,4 2,7
Prisindex kommunal verksamhet 3,0 3,1 3,1

*Exklusive forandringar i arbetsgivaravgifter.

Finansiella kostnader och intakter

| budgeten inkluderas den finansiella kostnaden avseende pensioner utifran den
prognos som KPA presenterade den 31 december 2022 for perioden 2024-2026.

En finansiell intakt &r budgeterad med 100 tkr som avser avkastning pa likvida medel.
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8. Balansbudget

Bokslut Prognos Budget Plan Plan
(tkr) 2022 2023 2024 2025 2026
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella tillgdngar
Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 1219 1156 1093 1030 967
Maskiner och inventarier 39798 38471 39234 40397 41160
Summa anlaggningstillgangar 41017 39627 40327 41427 42127
Omsattningstillgangar
Fordringar 82792 84947 89627 87155 86628
Kortfristiga placeringar 2915 3000 3000 3000 3000
Kassa och bank 15248 10000 8 000 8 000 8 000
Summa omsattningstillgangar 100956 97947 100627 98155 97628
SUMMA TILLGANGAR 141973 137574 140954 139582 139755
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
Eget kapital -40323 -33823 -21823 -21823 -21823
Dérav arets resultat 142 6 500 12 000 0 0
Summa eget kapital -40323 -33823 -21823 -21823 -21823
Avsattningar
Avsdttningar for pensioner 56315 -59947 64627 -62155 -61628
Summa avsattningar -56315 -59947 -64627 -62155 -61628
Skulder
Kortfristiga skulder -45336 -43804 -54504 -55604 -56304
Summa skulder -45336 -43804 -54504 -55604 -56304
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER  -141973 -137574 -140954 -139582 -139 755
Ansvarsférbindelser
a) Pensionsforpliktelser som inte har upptagits bland
skulderna eller avsattningarna inklusive l6neskatt
24,26 % -40220 -39696 -38823 -35689 -33024
b) Ovriga ansvarsfoérbindelser
Operationell leasing -274 -175 -17 0 0
Hyresavtal, forfallotid inom 1 ar -8 482 -6 811 -8 723 -5901 -3960
Hyresavtal, forfallotid 2—5 ar -16 948 9957 -11869 -5968 -2 009
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9. Finansieringsanalys

Bokslut Prognos Budget
(tkr) 2022 2023 2024 Plan 2025 Plan 2026
Den |6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster -142 -6 500 -12 000 0 0
Justering for gjorda av- och nedskrivningar 4 445 4500 4 800 4 800 4 800
Justering for rorelsekapitalets forandring -4 387 3396 4 680 -2472 -527
Medel fran verksamheten fore férandringar av
rérelsekapital -84 1396 -2 520 2328 4273
Okning(-)/Minskning(+) av rorelsefordringar 4291 -2 155 -4 680 2472 527
Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder -2790 1532 10 700 1100 700
Medel fran den I6pande verksamheten 1417 772 3500 5900 5500
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -8 816 -6 180 -5 500 -5900 -5 500
Avyttring av materiella anldggningstillgangar 197 244 0 0 0
Medel fran investeringsverksamheten -8 619 -5936 -5 500 -5900 -5500
Finansieringsverksamhet
Okning(-)/Minskning(+) av l&ngfristig fordran 0 0 0 0
Medel fran finansieringsverksamhet 0 0 0
Arets kassaflode -7 202 -5164 -2.000 0 0
Likvida medel vid arets borjan 25 366 18 164 13 000 11 000 11 000
Likvida medel vid arets slut 18 164 13 000 11 000 11 000 11000
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Bergslagens Raddningstjdnst har en upprattad fordonsplan dar behovet ar att ett
raddningsfordon per ar bor bytas ut for att uppratthalla den standard forbundet
efterstravar. Férbundet har uppréattat en mer detaljerad langtidsplan for investeringar
dar samtliga investeringsbehov finns upptagna for att fa en battre éverblick och
planering av forbundets investeringar de ndrmaste fem aren.
2023 ars budget inkluderar 2,9 mkr for fardigstallande av investeringar fran 2022.

Budget Budget Plan Plan
(tkr) 2023 2024 2025 2026
Raddningsfordon 4500 4 500 4500 3100
Ledningsfordon 1100 0 0 0
Beredskapsbilar 800 80 550 0
Raddningsmaterial 560 400 700 2 400
Ovriga investeringar 1400 520 150 0
Totalt 8360 5 500 5900 5500
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11. Verksamheterna

11.1 Stab

Forbundsstabens uppdrag ar att medlemskommunerna erhaller en effektiv
raddningstjanst till en sammantaget Iag kostnad utifran forbundsordning,
handlingsprogram och budget. Férbundsstaben ansvarar for de 6vergripande
administrativa arbetsuppgifterna. HR-specialistens grunduppdrag ar att ge styrning och
stod till forbundets chefer och medarbetare inom personalomradet. Uppdraget innebar
att tillampa avtal, medverka till att komplettera och utveckla forbundsévergripande
personalfragor.

Forbundet har genomfort digitalisering av bland annat olika ekonomi- och
personalprocesser och arbetet med att infora E-arkiv pagar och beréknas vara fardigt till
2024-01-01. Arbetet med att infora ett intranat har pagatt en tid och ar nu i drift.

Forbundets arbete med att inspirera och kunskapsformedla jamstalldhet och mangfald
fortsatter. Spelet Raddningsvark” med syftet ar att reflektera kring vara normer och
varderingar har blivit en del i var plan for systematiskt arbetsmiljoarbete.

Forhandlingen mellan SKR och Kommunal om féljdandringar i bilaga R gallande de nya
EU-direktiven om dygnsvila ar avslutad. Fran 1 oktober 2023 galler som huvudregel att
alla medarbetare i kommuner och regioner ska ha minst 11 timmars sammanhdngande
dygnsvila under varje 24-timmarsperiod, och att arbetspass ska f6ljas av dygnsvila. For
vara brandmaén som arbetar skift och féljer Bilaga R géller forandringen fran och med
2024-02-01. Kravet pa dygnsvila kommer att paverka schemaldggningen for
skiftpersonal och dven planering av méten och évningar som behéver schemaldggas
utan for skifttjanst.

11.1.1 Framtid

Staben kommer fortsatta arbetet med digitalisering av olika processer, exempelvis E-
arkiv och E-tjanster samt se 6ver att skriftliga rutiner finns upprattade for de olika
processerna for att minska sarbarheten.

De nya EU direktiven géllande dygnsvila kommer att paverka schemalaggningen for
skiftpersonal. Planering av tex. méten, évningar och utbildningar maste goéras i god tid
for att kunna genomféras inom regelverket. Planering av forédldraledigheter, semester
samt tillsatta hastigt uppkomna vakanser kommer ocksa att bli en utmaning.

Utmaningen att rekrytera deltidsbrandman kommer dven att finnas i framtiden och det
pagar standigt forsok att hitta nya medarbetare. Samverkan med vara
medlemskommuner for att locka fler kommunanstéllda att soka till deltidsbrandman
fortsatter. Forbundet har dven tagits fram en ny folder med information om jobbet som
deltidsbrandman som ska delas ut till féretag pa respektive orter. Da mojligheten att
kunna bjuda in till "6ppet hus” pa vara brandstationer ater ar tillbaka kommer dven
detta att bli ett bra satt att synas.

Da forbundet inom en femarsperiod har nio personer, varav atta inom den operativa

verksamheten, som har méjlighet att ga i pension kommer en stor framtida rekrytering
att bli en utmaning. Det ar idag svart att hitta personer med ratt kompetens och det ar i
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Sverige bland annat stor konkurrens mellan raddningstjansterna, framfor allt nar det
galler brandingenjorer men dven brandinspektorer.

Med anledning av kommande pensionsavgang har ledningsgruppen paborjat arbetet
med rekrytering av ny larmchef som ska tillsdttas under varen 2024.

Forbundet kommer att fortsatta arbetet med att inspirera och kunskapsféormedla
jamstalldhet och mangfald. Arbetet kommer att handla om att reflektera kring vara
normer och varderingar och hitta utvecklingsomraden och nya idéer for framtiden.
Syftet ar ocksa att 6ka vara kunskaper inom omradet.

11.2 Raddningstjanst

Raddningstjansten ansvarar for raddningsinsatser vid olyckor och éverhangande fara for
olyckor samt att hindra och begrdnsa skador pa manniskor, egendom och miljo. Enligt
forbundsordningen ska BRT dven ansvara for Raddningstjanst under hojd beredskap
(RHUB) i samtliga medlemskommuner.

Under 2024 kommer raddningsavdelningen att fokusera féljande omraden:

e Intern 6vnings- och utbildningsverksamhet; har finns en god utvecklingspotential i att
anvanda digital distansutbildning och i detta syfte kommer den studio som skapats i
Kristinehamn att kunna utvecklas an mer. Dessutom behdvs en utveckling av BRT:s
tre 6vningsanlaggningar (Kristinehamn/Karlskoga/Filipstad) for att kunna ge goda
forutsattningar att 6va all insatspersonal.

e Fordon och utrustning; langtidsplanen for investeringar av tunga och latta fordon
behover uppdateras. | detta, precis som vid all form av inkdp, ingar att tanka hallbart
och miljdmedvetet.

e Kvalitetskontroll; en ny internkontrollplan for all utrustning har tagits fram och denna
ska efterlevas. Till detta behovs resurser i form av personal och tid som sakerstaller
att vi efterlever de arbetsmiljokrav som aligger BRT.

o Kem-férmaga; BRT har genomfort férandringar i sin férmaga att hantera
kemikalierelaterade handelser. Den utrustning och forvaringstyp (slapvagn) som
inforskaffats behover testas och 6vas samt kompletteras.

¢ Anvandandet av brandmanpool dagtid, det finns manga arbetsuppgifter som behover
skotas lopande och detta bor struktureras pa ett dverskadligt satt i ett
arsarbetsschema.

e Rakelstrategi; Inom nagra ar kommer ett helt nytt system for radiokommunikation
att tas i bruk och BRT behover genomféra en fordandring av kommunikationsstrategin.

e Rekrytering av nya medarbetare; rekryteringar av nya medarbetare sker varje ar men
under de ndrmaste 5 aren kommer det att vara ett relativt stort antal medarbetare
som kan ga i pension vilket medfor behov av att tidigt planera den fornyelseprocess
det innebar.

e FOrbattrad arbetsmiljo for att minska risken att utsattas for cancerogena @mnen
enligt konceptet Friska brandmaén ska utvecklas. Detta omfattar inférande av nya
rutiner pa skadeplats och rutiner fér omhandertagande av kontaminerat material
samt investeringar for att forbattra rengéringsprocessen.
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2018 2019 2020 2021 2022
Antal larm (st.) 1503 1309 1211 1209 1285
Varav:
Brand i byggnad 163 140 169 164 128
Brand ej byggnad 195 156 135 134 153
Trafik 210 212 173 171 192
Automatlarm, ej brand 342 316 311 325 393
Hisslarm 61 58 30 16 20
IVPA larm 128 126 51 72 175
Drunkning/tillbud 8 6 6 8 7
Ovriga larm 396 295 336 319 217
Stationsrorelser (st.)
Ny indikator fran 2022 — Anger antalet
ganger en station har larmats ut per ar
(kan ex. vara forstarkning, avlésning,
passning mm) 2018 2019 2020 2021 2022
Karlskoga 544
Kristinehamn 359
Filipstad 185
Degerfors 137
Hallefors 110
Storfors 78
Lesjofors 87
Atorp 33

11.2.2 Framtid

Raddningsavdelningen behover fortsatta arbeta for ett sakert och tryggt samhalle dar
fokus inte bara ligger pa det skadeavhjadlpande arbetet i samband med insatser.
Utvecklingsomraden déar arbete behdver goras ar bland annat civilt férsvar,
arbetsmiljoarbete, metod- och teknikutveckling, insatsplanering, 6vning, arbeta mer
med forebyggande brandskyddsarbete med mera. For att klara detta behovs mycket
resurser som arbetar regelbundet under dagtid och darfér behovs ytterligare personal
som kan vara fristalld fran skiftet. En I16sning kan vara att ha dagtidsstyrkor pa
heltidsstationerna i Kristinehamn och Karlskoga dar man under kontorstid pa vardagar
har 4-5 brandman pa vardera stationen som arbetar med de ndmnda omradena och
ovrig tid sa roterar de pa beredskap och ingar i utryckningsstyrkan.

| 6vrigt behovs fortsatt arbete med att:
e Faen likvardighet i utrustning och kompetens i hela forbundet.
e Arbeta med rekrytering och utbildning sa att vi har en tryggad drift av
raddningstjanstpersonal i beredskap pa vara stationer.
e Utveckla och investera i forbattrad arbetsmiljo enligt konceptet ”Friska
brandman”.
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11.3 Skyddsavdelningen

Kommunens och darmed raddningstjanstens lagstadgade skyldighet betraffande den
forebyggande verksamheten ar att ”se till att atgédrder vidtas for att forebygga bréander
och skador till f6ljd av brander samt, utan att andras ansvar inskranks, verka for att
astadkomma skydd mot andra olyckor an brander". Vidare skall kommunen (las
raddningstjansten) “genom radgivning, information och pa annat satt underlatta fér den
enskilde att fullgora sina skyldigheter enligt denna lag".

| handlingsprogrammet framgar skyddsavdelningens uppdrag och dess innebérd pa ett
tydligare satt.

Pa grund av nya riktlinjer for tillsynsarbete haller avdelningen pd med att forédndra
tillsynsprocessen for att bli mer rattssakert. Det kommer innebéra att tiden for tillsyner

kommer att utdkas i och med 6kade krav.

| och med rekrytering av ny personal, andrade riktlinjer for tillsyn samt 6vriga
myndighetsuppdrag finns behov av att se 6ver arbetsfordelningen inom avdelningen.

11.3.1 Nyckeltal

2018 2019 2020 2021 2022
Antal utbildningstillfallen (st.) 124 82 172 523 114
Antal utbildade i nagon form av
Brandutbildning (st.) 2285 1590 589° 987 2399
Genomforda tillsyner LSO/LBE
(st.) 170 135 191 233 124
Ovriga férebyggande drenden,
Tillstand, remisser, radgivning
etcetera (st.) 428 311 362 348 298
Tillstandsdrenden (st.) 31 56 56 65 44
Brandutbildning skolelever (st.) 1 400 1 886 0° 1300 1353

11.3.2 Framtid

Ett av de stora fokusomraden kommer att vara den nya tillsynsprocessen och
effektivisera darendehanteringen.

Utvecklingsarbetet med formerna for externutbildning kommer att fortsatta. Forutom
att ge platsbundna kurser saval som elektroniskt via den studio som tagits i bruk
utforskas aven andra l6sningar, exempelvis interaktiva brandutbildningar.

11.4 Larmcentralen

Larmcentralen ska vara Bergslagens raddningstjansts egen telefonvaxel, larm- och
kommunikationscentral samt sambands- och ledningscentral. Detta innebar att
larmcentralen ska fungera som utalarmeringscentral for utryckningsstyrkan samt vara

2 63 instillda utbildningstillfdllen pa grund av pandemin.

3 Totalt 91 planerade utbildningstillfallen. 26 av utbildningstillfdllena har genomforts digitalt.
41700 personer farre pa grund av instéllda utbildningstillfallen med anledning av pandemin.
5 Inga avslutande BUSE genomforts pa brandstationerna pa grund av pandemin.
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mottagare av tekniska larm och trygghetslarm fran i forsta hand medlemskommunerna.
Larmcentralen bedrivs som en sjalvfinansierad verksamhet vilket innebar att samtliga
kostnader som finns inom larmcentralen ska tackas av de intdkter verksamheten har.

Larmcentralen har gjort klart arbetet med att kunna erbjuda person/éverfallslarm till
vara medlemskommuner och ett teknikutbyte pagar till 4G.

Nar det géller trygghetslarm sa ses fler hjalpmedel och tillbehér 6ver som bygger pa 4G
och 5G tekniken dar bland annat GPS-larm har bérjat anvandas. Tester pagar

med tillsynskameror och medicinrobotar. Pa grund av att mobiloperatérerna kommer
att slacka ned 2G- och 3G-natet maste utbyte av befintliga trygghetslarm ske senast
2025.

11.4.1 Nyckeltal

2018 2019 2020 2021 2022
Tekniska larmpunkter 5292 5463 6202 6394 6720
Trygghetslarm/ar/
medlemskommun (st.) 2562 2523 2 587 2701 2758
varav:
Kristinehamn 711 688 696 743 750
Karlskoga 843 832 871 890 907
Filipstad 355 344 379 374 394
Hallefors 282 256 240 255 260
Degerfors 258 266 278 308 327
Storfors 113 124 123 131 120

11.4.2 Framtid

Larmcentralens stora utmaning fram till 2025, da 2G och 3G-natet slacks ned, ar utbyte
av befintliga trygghetslarm. Da trygghetslarmen kommer att ga over till ny teknik ar
behovet av fortbildning inom om omradet stor for att larmcentralen ska kunna méta
kommunernas behov. Dialogméten kommer att hallas tillsammans med
medlemskommunerna gallande trygghetslarm i samband med 6vergangen till ny
teknik.

Under 2024 fortsatter arbetet med att uppdatera och férnya utalarmerings-strukturen i
hela forbundet. Nar uppdateringen ar genomférd sa ska placeringarna i Teracoms mast
samt Hedkullens mast kunna avslutas.
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Kommunstyrelseforvaltningen

Datum Diarienummer

gd‘ DEGERFORS KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1)
Ao

Per Nordin, 05

2023-11-07 KS 00225-2023
86-482 67

per.nordin@degerfors.se

Kommunfullmaktige

Handlingsprogram 2024-2027 Bergslagens
raddningstjanst
Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att kommunstyrelsen godkinner och
oversander till kommunfullmaktige att anta handlingsplan 2024-2027 fo6r

Bergslagens riddningstjanst.

Sammanfattning av arendet
Bergslagens riddningstjanst har inkommit med handlingsplan 2024-2027.

Kommunstyrelseforvaltningen foéreslar att handlingsplanen antas.

Bedbmning

Forslaget bedoms inte ha nagon paverkan utifran kommunens checklista for
mangfald.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2023-11-07
Checklista f6r mangfald 2023-11-07

Handlingsplan 2024-2027 £6r Bergslagens riddningstjinst

Per Nordin
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Bergslagens riddningstjanst

Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors



DEGERFORS KOMMUN

Datum

2023-11-07

Checklista for mangfald

Sida
1(1)

Mangfald handlar om likheter och olikheter. Begreppet anvinds oftast for att

beskriva en variation av olika egenskaper hos individerna i en grupp.

Checklistan och dess aspekter ska sakerstilla att forslag till beslut tas fram

genom bejakande av att alla blir likvardigt bemotta oavsett alder, kon,

konséverskridande identitet eller uttryck, etnicitet, religion, politisk askadning,

funktionsvariation eller sexuell laggning.

Aspekt att bedoma

Hjalpfragor for att underlatta
beddmningen

Bidrar beslutsforslaget till ...

Beslutsforslaget Inte
bedoéms ha ... relevant

en positiv
paverkan

ingen
paverkan [EBERN

Barnkonventionen Barns och ungas basta?
X
Folkhalsa Att den fysiska och psykiska hélsan
hos kommuninvanarna paverkas? X
Jamlik halsa, t.ex. god halsa pa lika
villkor (tillgang oberoende av social eller X
ekonomisk situation)?
Att livsstil och levnadsvanor kopplad till X
god halsa paverkas?
Jamlikhet och social | En likvardig tillgang till kommunens
rattvisa service for alla kommunens invanare X
oavsett alder, etnicitet eller religion?
Att alla, oavsett funktionsnedsattning,
har tillgang till kommunens X
verksamheter?
Att framja mangfald/integration? X
Jamstalldhet Att allas (oavsett kén) mojligheter till
att ha samma makt att forma samhéllet X
och sina egna liv paverkas?
Trygghet Att 6ka den upplevda tryggheten hos
berérda malgrupper i Degerfors? X

Degerfors kommun

Postadress

Degerfors kommun

693 80 Degerfors

Hemsida E-post
www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Besoksadress Telefon

Namndhuset 0586-481 00

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Fax

0586-483 86

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370
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Sammantradesprotokoll
Direktionen for Bergslagens Raddningstjinst

Sammantradesdatum: 2023-10-11

§ 25

Handlingsprogram 2024-2027

Beslut
Direktionen beslutar att anta forslag till reviderat Handlingsprogram for
Bergslagens Raddningstjanst for 2024-2027.

Arendebeskrivning

Handlingsprogrammet ar upprattat enligt MSB:s foreskrift om innehall och
struktur i kommunernas handlingsprogram for forebyggande verksamhet och
raddningstjanst.

For att leva upp till kraven i foreskriften ska ett nytt handlingsprogram vara
beslutat under 2023 for att trada ikraft 2024. Under hosten har darfor BRT:s
nhuvarande handlingsprogram omarbetats.

De remissvar som inkommit ar beaktade.

Bilagor
Bilaga 1 — Handlingsprogram Bergslagens Raddningstjanst 2024-2027

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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1 Inledning

Detta dokument utgor handlingsprogram for forebyggande verksamhet enligt 3 kap. 3 § Lag (2003:778) om
skydd mot olyckor och fér raddningstjanst enligt 3 kap. 8 § Lag (2003:778) om skydd mot olyckor for
Bergslagens Raddningstjanst. Vidare i dokumentet férkortas Lag (2003:778) om skydd mot olyckor till LSO.

Handlingsprogrammet beskriver de 6vergripande malen for verksamheten och vilka risker som kan krava
raddningsinsatser. Den redovisar dven formagan for att hantera olyckshandelser och hur den
olycksforebyggande verksamheten &r planerad.

Innehallet i handlingsprogrammet i form av dess struktur styrs av Myndigheten for samhallsskydd och
beredskaps (MSB) foreskrifter och allmanna rad.

Underlaget till handlingsprogrammet ar bland annat hamtat fran kommunernas risk- och sarbarhetsanalys,
statistik fran raddningstjanstens insatser samt statistik fran raddningstjanstens férebyggande arbete.
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2 Beskrivning av kommunerna

Handlingsprogram

Diarienummer: 2023-000259-115
Upprattad datum: 2023-05-22

Bergslagens Raddningstjansts (BRT) geografiska verksamhetsomrade omfattar de sex medlemskommunerna;
Karlskoga, Kristinehamn, Filipstad, Hallefors, Degerfors och Storfors.
Befolkningsméangden ar 84 714 (2022-12-31) och tillsammans omfattar kommunerna en yta om knappt
5664 km? och 16 titorter. Uppgifterna for titorterna i respektive kommun ar fran 2021-06-30.

Karlskoga kommun

Karlskoga tdtort
Valésen/Labbsand

Kristinehamns kommun

Kristinehamn tdtort
Bjérneborg
Bédckhammar

Olme

Filipstads kommun

Filipstad tdtort
Lesjofors
Nykroppa
Persberg

Degerfors kommun

Degerfors tdtort
Svarta

Hallefors kommun

Hadllefors tdtort
Grythyttan

Storfors kommun

Storfors tétort
Kyrksten

30 278 personer

27 386 personer
354 personer

24 053 personer

18 597 personer
1101 personer
312 personer
205 personer

10 315 personer

6248 personer
736 personer
721 personer
200 personer

9 530 personer

7281 personer
468 personer

6 656 personer

4459 personer
805 personer

3 882 personer

2066 personer
263 personer

510 km?

1384 km?

1712 km?

434 km?

1151 km?

473 km?

® Heltid
Deltid

Station Lesjofors
222-8500, 1+4 deltid

Hdllefors
Kommun
Station Hallefors
223-2400, 145 deltid

Filipstads
kommun

Station Filipstad
222-8300, 1+5 deltid

Station Storfors
222-8400, 144 deltid

Storfors
kommun
P ek
/’\w, skoga
kommun
Station Karlskoga
Station Kristinehamn L
222-8000, 144 heltid o
®
Station Degerfors
223-2300, 1+4 deltid
nehamns
wun Degerfors
kommun

Station Atorp
223-2500, 0+2 deltid

Nedan foljer fakta kring befolkningen i férbundets medlemskommuner dar statistiken ar hamtad fran
www.kommunfakta.se och dr upprattad for 2022. Det som redovisas ar medelalder, befolkningsékning, andel
hogutbildade, medianinkomst, arbetsléshet, andel bidragsférsorjda och andel fértidspensionéarer. Dessa varden
jamfors med ett Sverigemedel och for vissa uppgifter redovisas en utvecklingstrend sett till de senaste aren.

Invanare (antal)
Medelalder (ar)

Andel hogutbildade (%)
Medianinkomst (kr/ar)
Arbetsloshet (%)

Befolkningsokning 2019-2022 (%)

Andel bidragsforsorjda (%)
Andel fortidspensionarer (%)

Karlskoga
30278
44,4

-0,3

19,4

302 284
6,7

15,4

5,0

Sverigemedel Utveckling (trend)
36281 Minskande pa lang sikt
41,7 Okande

1,9

30,3 Okande

314 116 Okande

6,7

11,9 Minskande

3,8 Minskande
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Kristinehamn Sverigemedel Utveckling (trend)
Invanare (antal) 24 053 36 281 Minskande pa lang sikt
Medelalder (&r) 46 41,7 Okande
Befolkningsdkning 2019-2022 (%) -0,8 1,9
Andel hégutbildade (%) 20,4 30,3 Okande
Medianinkomst (kr/ar) 275 388 314 116 Okande
Arbetsloshet (%) 8,6 6,7
Andel bidragsforsorjda (%) 19 11,9 Minskande
Andel fortidspensionarer (%) 5,7 3,8
Filipstad Sverigemedel Utveckling (trend)
Invanare (antal) 10315 36 281 Minskande pa lang sikt
Medelalder (&r) 46,1 41,7 Okande
Befolkningsdkning 2019-2022 (%) -3,1 1,9
Andel hégutbildade (%) 10,6 30,3 Okande
Medianinkomst (kr/ar) 254 591 314 116 Okande
Arbetsloshet (%) 10,1 6,7 Svagt minskande
Andel bidragsforsorjda (%) 21,3 11,9 Minskande
Andel fortidspensionarer (%) 6,4 3,8
Degerfors Sverigemedel Utveckling (trend)
Invanare (antal) 9530 36 281 Minskande
Medelalder (&r) 46,7 41,7 Okande
Befolkningsokning 2019-2022 (%) -1,4 1,9
Andel hégutbildade (%) 11,8 30,3 Okande
Medianinkomst (kr/ar) 276 579 314 116 Okande
Arbetsloshet (%) 8,2 6,7 Svagt minskande
Andel bidragsforsérjda (%) 19,8 11,9 Minskande
Andel fortidspensionarer (%) 6,4 3,8 Minskande
Hallefors Sverigemedel Utveckling (trend)
Invanare (antal) 6656 36 281 Minskande
Medelalder (&r) 46,6 41,7 Okande
Befolkningsokning 2019-2022 (%) -5,1 1,9
Andel hogutbildade (%) 12,4 1,9 Minskande
Medianinkomst (kr/ar) 259 319 314 116 Okande
Arbetsloshet (%) 9,1 6,7 Plan/ingen forandring
Andel bidragsforsérjda (%) 19,9 11,9 Minskande
Andel fortidspensionarer (%) 5,9 3,8 Minskande
Storfors Sverigemedel Utveckling (trend)
Invanare (antal) 3882 36 281 Minskande
Medelalder (&r) 48 41,7 Okande
Befolkningsokning 2019-2022 (%) -3,3 1,9
Andel hégutbildade (%) 12,8 30,3 Okande
Medianinkomst (kr/ar) 283 309 314 116 Okande
Arbetsloshet (%) 7,6 6,7 Minskande
Andel bidragsforsérjda (%) 17,0 11,9 Minskande
Andel fortidspensionarer (%) 5,4 3,8 Minskande
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De slutsatser som kan dras fran dessa siffror ar att forbundet har ett minskande antal invéanare och en 6kande
medelalder. Detta tillsammans med hogre varden pa arbetsléshet, bidragsférsérjda och fortidspensionarer dn
Sverigegenomsnittet sa kan man férvanta sig en 6kad risk for olyckor hos dessa grupper varfor ett arbete riktat
mot riskutsatta grupper behdver goras.

Omradet, som framst tdcks av skog och mark, ar en region med blandning av medelstora stdder, mindre orter
samt glesbygdsomraden. Stadsregionen Karlskoga och Kristinehamn och i viss man Filipstad har en mer
komplex samhills- och riskbild med inslag av bland annat tatbefolkad 3—8 vaningsbebyggelse, stora industrier,
kemisk produktion, vardanldggningar och publika anldggningar. Ovriga tatorter i omradet har ett mindre
komplext samhalle och riskbild. Dessa orter domineras oftast av nagon stérre industri och har avsaknad av
storre vardanlaggningar och hotellverksamheter.

En lang kuststracka langs Vanern med skargard som utgor den sydvastra delen av omradet innebér en riskbild
som ar kopplad till den marina miljon.

Oster om Karlskoga finns ett kombinerat militart och férsvarsindustriellt skjutfilt som i samband med
ateruppbyggnaden av regementet A9 kommer att fa en hogre frekvens av nyttjande vilket i sin tur paverkar
riskbilden i samhallet.

Raddningstjanstomradet ar till vissa delar transportintensivt med E18 och stambanan Stockholm—Oslo i
Ost-vastlig riktning. P4 kommunikationslederna transporteras mycket stora mangder farligt gods. | nord—sydlig
strackning genomldps omradet av riksvag 26 samt riksvag 63 med stor belastning framst vintertid som
transportleder till och fran Dalafjallen.

| forbundet finns en flygplats i Karlskoga och en dammanlaggning i Filipstad som bada ar klassade som farliga
verksamheter, dven om Karlskoga flygplats numera ar en allmanflygplats som framst nyttjas av tva flygklubbar.
Centralt i Kristinehamn ligger ocksa en av Vanerhamns stérsta terminaler for styckegodshantering, bulkgods
och trévaror.

| omradet finns ocksa 15 verksamheter (nio i Karlskoga, fyra i Kristinehamn och en vardera i Hallefors och
Degerfors) som omfattas av krav enligt den sa kallade Seveso-lagstiftningen.
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3 Styrning av skydd mot olyckor

Kommunens uppdrag enligt LSO:
e Tillsyn av den enskildes ansvarstagande (5 kap. 1 §)
e Underlatta for den enskilde att fullgora sina skyldigheter enligt lagen genom radgivning, information
med mera (3 kap. 2 §)
e Sotning och brandskyddskontroll (3 kap. 4 §)
e  Genomféra raddningsinsatser (3 kap. 7 §)
e Ldra och utvecklas genom att underséka olycksorsak och insatsers genomférande (3 kap. 10 §)
e Samordna verksamheten enligt lagen (1 kap. 6 §, 3 kap. 1 §)

Samordningsansvaret skiljer sig fran de 6vriga uppdragen i lagen, da det syftar pa fler an de olyckor som
foranleder raddningsinsatser. Har avses att kommunerna ska ta ett bredare grepp om skyddet mot odnskade
héndelser och dven inkludera sadant som inte uppfyller rdddningstjanstkriterierna, sasom fallskador,
klamskador, cykelolyckor, halkolyckor med mera.

Direktionen ansvarar enligt en forbundsordning fér raddningstjansten i medlemskommunerna Degerfors,
Karlskoga, Hallefors, Kristinehamn, Storfors och Filipstads kommuner i enlighet med vad som aligger
kommunerna enligt LSO. Huvudansvaret for samordning av kommunernas arbete med skydd mot olyckor ligger
dock kvar i respektive kommun (LSO 1 kap. 6 §, 3 kap. 1 §). BRT:s verksamhet styrs av en for
medlemskommunerna gemensam direktion.

Utover uppdraget inom LSO ska direktionen ocksa svara for tillstandsgivning och tillsyn enligt Lag (2010:1011)
om brandfarliga och explosiva varor (forkortas LBE) samt i tillampliga delar fér kommunernas uppgifter enligt
Lag (1999:381) om atgarder for att forebygga och begrénsa foljderna av allvarliga kemikalieolyckor.

Handlingsprogrammet ar ett av flera program och policyer inom BRT. Da handlingsprogrammet ar ett
overgripande flerarigt, politiskt styrdokument &r det inte lampligt att i detalj lasa BRT:s verksamhet i alltfor
detaljerade beskrivningar.

Handlingsprogrammet ar i sin helhet beslutad av direktionen och galler for perioden 2024—-2027 och ar
utformat i enlighet med MSB:s féreskrift om handlingsprogram. Forslag till inriktningsmalen i
handlingsprogrammet har arbetats fram av den gemensamma direktionen och utgar fran samtliga kommuners
forutsattningar och behov.

Uppfoljning av verksamhetens inriktningsmal aterfinns i BRT:s tertialrapporter och arliga bokslut.
Verksamheten f6ljs ocksa upp genom direktionsplan for internkontroll samt av BRT:s revisorer.

Olycksundersdkningar enligt 3 kap. 10 § LSO sa ska kommunen efter avslutad raddningsinsats undersoka
olycksorsak, olycksférlopp och hur raddningsinsatsen genomforts. Undersdkningen ska goras i skalig
omfattning. Varje insats dokumenteras i en hdndelserapport enligt en nationell mall. Den som varit
raddningsledare vid insatsen rapporterar sin bedémning av orsaker till olyckan, olycksférloppet, faktorer som
paverkat skadeutvecklingen samt hur insatsen genomfordes. Myndigheten for samhallsskydd och beredskap,
MSB, tar del av samtliga handelserapporter. Finns oklarheter i orsak, férlopp eller hur insatsen genomférdes
kan en férdjupad olycksundersdkning genomféras. Kriterierna for en férdjupad olycksundersdkning dr att man
kan forvanta sig att det finns nagot att lara av undersokningen, samt att de resurser som undersékningen
kraver star i proportion till de erfarenheter man férvantas géra. Beroende pa olycka och insats kan fokus pa
olycksorsak, olycksférlopp och raddningsinsatsen variera.

Pa begaran av Polisen eller Aklagarmyndigheten uppréattar Raddningstjansten sakkunnigutlatanden betraffande
brand- och rokspridning. Raddningstjansten deltar vid behov i Polisens tekniska undersdkningar av
brandplatser, dels for eget larande, dels for att bista Polisen med kunskap om brandférlopp och
brandspridning.
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N&r en insats varit ovanligt omfattande, eller nar det kan misstankas att allvarliga misstag begatts under
insatsen anlitas annan raddningstjanst eller myndighet for att genomféra undersokningen. Genom att studera
héndelserapporterna och genomfora férdjupade olycksundersdkningar skapas underlag fér att minska antalet
olyckor och minska konsekvenserna av de olyckor som intraffar. Samverkan med och erfarenhetsaterforing till
berdrda verksamheter ar mycket viktigt.

Exempel pa sddana verksamheter &r kommunala forvaltningar, fastighetsagare, foretag, Trafikverket, Polisen
och andra myndigheter. Detta ar ett omrade som kan utvecklas, inte minst inom kommunerna. BRT verkar for
att utvecklingen av larande fran intréffade olyckor ska leda till att fler drar nytta av BRT:s lardomar.
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4 Risker

Detta kapitel beskriver dversiktligt de risker som finns i de kommuner som ingar i Bergslagens Raddningstjanst
och som kan foranleda en raddningsinsats. Underlaget utgors till storsta delen av statistik utifran intraffade
handelser fran 2010 fram till 2020 men material har dven inhamtats fran respektive kommuners risk- och
sarbarhetsanalyser samt nationella data fran exempelvis MSB, Trafikverket, Socialstyrelsen, SKR med flera.

4.1 Overgripande beskrivning

Bergslagens Raddningstjansts geografiska verksamhetsomrade omfattar de sex medlemskommunerna
Karlskoga, Kristinehamn, Filipstad, Hallefors, Degerfors och Storfors. Omradet &r en region med blandning av
medelstora stadder, mindre orter samt glesbygdsomraden.

Stadsregionen Karlskoga och Kristinehamn och i viss man Filipstad har en mer komplex samhalls- och riskbild
med inslag av bland annat tatbefolkad 3—8 vaningsbebyggelse, stora industrier, kemisk produktion,
vardanldggningar och publika anlaggningar. Ovriga titorter i omradet har ett mindre komplext samhille och
riskbild. Dessa orter domineras oftast av nagon storre industri och har avsaknad av stérre vardanlaggningar och
stora publika anlaggningar.

En Iang kuststracka langs Vanern med skargard som utgor den sydvastra delen av omradet innebar en riskbild
som ar kopplad till den marina miljon.

Raddningstjanstomradet ar till vissa delar transportintensivt med E18 och stambanan Stockholm—Oslo i
Ost-vastlig riktning. P4 kommunikationslederna transporteras mycket stora mangder farligt gods. | nord—sydlig
strackning genomlops omradet av riksvag 26 samt riksvdag 63 med stor belastning vintertid som transportleder
till och fran Dalafjallen.

Totalt finns det i forbundets geografisk yta 15 verksamheter som klassas enligt LSO (2003:778) 2 kap. 4 § som
farlig verksamhet varav tio ocksd hamnar i hdgre niva enligt Seveso-direktivet. Ovriga farliga verksamheter
enligt 2 kap. 4 § utgors av flygplats i Karlskoga, en industri i Lesjéfors, en dammanldggning i Filipstad samt
bergtakter i Karlskoga och Kristinehamn.

En expanderande hamn med transport av farligt gods finns i Kristinehamn.

Skjutfaltet i Villingsberg, 6ster om Karlskoga, kommer fran 2024 att vara 6vningsomrade for det aterinsatta
regementet A9 i Kristinehamn och detta kommer att innebara ett stérre utnyttjande av skjutfaltet, 6kat antal
transporter pa E18 samt 6kad hantering av explosiva @mnen i verksamheten.

Antalet raddningsinsatser totalt som gjorts inom Bergslagens Raddningstjanst ar fordelade enligt diagrammet
nedan. Totalt hanterar Bergslagens Raddningstjanst cirka 1300 raddningsinsatser per ar. 2018 6kade antalet
insatser nagot, pa grund av den torra sommaren och ett stort antal brander i skog och mark samt aven,
motsagelsefullt nog, 6versvamningar och stormrelaterade handelser. De tva foljande aren, 2019-2020,
minskade antalet insatser, till storsta delen beroende av Coronapandemin. Efter 2020 har antalet hdandelser
Okat nagot, troligen en féljd av att manniskor borjat aterga till “normala” rutiner efter pandemin.
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Insatser totalt BRT 2010-2022 (med trendlinje)
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Trenden visar pa att antalet raddningsinsatser minskar generellt 6ver tid och en forklaring till detta kan vara att
SOS Alarm genom sina raddningsatgorare (RA) har nyanserat intervjubedémningen och béttre tolkar de
kriterier for raddningstjanst som galler enligt LSO. En annan férklaring tycks vara att antalet utryckningar pa
automatiska brandlarm ej brand har minskat nagot trots att antalet larmanlaggningar ¢kar, vilket kan bero pa
att larmsystemen blir mer tillforlitliga och skotseln av anlaggningarna battre. Tidigare ar stod automatiska
brandlarm for cirka en tredjedel av totala antalet larm och idag ar det cirka en fjardedel.

Ser man till antalet insatser per kommun sa ar trenderna ganska lika. Pandemi-effekten marks tydligast i
Karlskoga och Filipstad dar antalet handelser 6kat igen efter en nedgang under pandemin. | évrigt har
forbundets kommuner ett relativt konstant antal hdandelser genom aren.

Insatser per kommun BRT 2010-2022
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De vanligaste typolyckorna i Bergslagens Raddningstjanst, férutom automatiska brandlarm, &dr Trafikolycka,
IVPA/sjukvardslarm och Brand i byggnad. | cirkeldiagrammet nedan askadliggbrs en sammanfattning av
typhandelserna mellan 2016-2022 (handelserapporterna till MSB férandrades 2016 vilket férklarar varfér inte
2010-2022 valts som i fortsatta redovisningar).

Fordelning av insatserna, Bergslagens
Raddningstjanst 2016-2022
Brand i byggnad, 11%

Ovrigt, 19%

Brand i skog och mark, 5%

Annan brand, 3%

Brand i fordon, 4%

IVPA/sjukvardslarm,
12%
Trafikolycka, 15%
Utslapp av farligt amne, 3%
Automatlarm, ej brand, 27% Drunkning, 1%

| diagrammet nedan sammanfattas antal insatser per olyckstyp mellan aren 2016—-2022 dar man tydligt kan se
en effekt av flyktingstrommen 2015 dar antalet automatiska brandlarm 6kade pa grund av de méanga boenden
som uppstod i samband med flyktingstrémmen. Aren darefter minskar antalet automatiska brandlarm.

De senaste 2 aren har antalet borjat 6ka igen av okand anledning.

En annan tydlig effekt ar att olyckstypen ovrigt 6kar fram till 2018 for att darefter aterigen minska vilket beror
pa flera saker, dar de storsta faktorerna ar att detta ar intraffade manga 6versvamnings- och stormrelaterade
handelser samt att Bergslagens Raddningstjanst hanterade manga hisslarm.

Antal insatser per olyckstyp och ar, Bergslagens
Raddningstjanst
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4.1.1 Olyckor som intraffar sallan

Riskanalysen for handlingsprogrammet omfattar dven en kvalitativ del, som behandlar stora olyckor eller stora
oonskade handelser som intraffar mer séllan. Dessa behover inte nédvandigtvis innebara en raddningsinsats
for raddningstjansten, men beaktas eftersom de kan ha en paverkan pa raddningstjanstens férmaga att
genomfora raddningsinsatser eller det kan férvdntas att raddningstjansten har en viktig roll i hanteringen av
hdndelsen. Vissa av riskerna kan innebdra ett stort antal samtidiga raddningsinsatser eller omfattande
raddningsinsatser.

| riskanalysen analyseras ett antal scenarier som kan tankas intraffa som skulle fa paverkan pa Bergslagens
Raddningstjansts geografiska omrade. Dessa scenarier framgar i nedanstdende tabell.

Scenario Sannolikhet Konsekvens Trend
Brand med omfattande personskador Lag Stor Of6randrad
Brand med omfattande egendomsskador Hog Liten Of6réndrad
Komplicerade utslédpp av farliga émnen Hog Medel Oférandrad
Omfattande kommunikations- & transportolyckor Medel Medel Okande
Extremt véder Hog Medel Okande
Oversvidmning i samband med héga fléden eller skyfall Hog Stor Okande
Omfattande skogsbrand Hog Medel Okande
Dammbrott Lag Stor Oférandrad
Stérningar i samhdllsviktiga funktioner Hog Stor Okande
Anlagd brand Hog Liten Okande
Social oro Hog Medel Okande
Terror Lag Medel Okande
Hdndelser i publika lokaler eller i samband med evenemang Medel Liten Oférandrad
Olycka i svdrtillgéngligt omrade Hog Liten Okande
Krig Lag Stor Okande
Flera samtidiga stérre hdndelser Medel Medel Oféréndrat
Storre sjukdomsutbrott Medel Stor Okande

Dessa hdandelser kan sammanfattas i att de ofta &r komplexa handelser som har stort ledningsbehov och i vissa
fall dven krdaver omfattande materiella och personella resurser, i vissa fall 6ver lang tid.
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4.2 Brandibyggnad

Under de undersokta aren hanterade Bergslagens Raddningstjanst arligen cirka 140-170 brander i byggnader.
Fordelningen av de intrdffade branderna redovisas i cirkeldiagrammet nedan.

De senaste 3 aren ar trenden att brand i byggnad minskar och 2022 var det 125 i férbundet vilket ar det lagsta
sedan 2016.

Brand i byggnad 2016-2022

Annan offentlig/publik Hotell-/pensionat, 2%
verksamhet, 6%

Villa/radhus

- 31%
Ovrigt
24%
Vardbyggnad / \
2% Fritidshus
3%
Skola
6% Flerbostadshus
26%

De flesta branderna (57%) intraffar i vanliga bostader och sprider sig inte utanfér brandcellsgransen. Det
vanligaste startutrymmet vid dessa brander ar koket och att skadeutbredningen blir relativt liten med rék- och
sotskador i startutrymmet.

Gruppen Ovrigt har ocksa en stor andel men det beror pa att den ar sa dvergripande och ticker in valdigt
manga olika typer av verksamheter och miljGer, att tydliga orsaker och samband inte med enkelhet kan
harledas. Har finns exempelvis brander i sopsorteringsbyggnader likval som alla brander i industriverksamhet,
lantbruk, kontor/férvaltning med mera.

Gruppen Skola har en forhallandevis stor risk for brand i byggnad men i de flesta fall handlar det om valdigt
sma brander som upptéacks tidigt, exempelvis brand i papperskorg pa toalett, och det finns ett bra
uppfoljningsarbete samt brandskyddsforebyggande arbete pa denna typ av verksamhet.

Gruppen Hotell-/pensionat har relativt manga intréffade handelser vilket troligen beror pa att
flyktingstrommen som intraffade 2015 6kade antalet verksamheter men dven belastningen pa dessa
verksamheter och man kan tydligt se en 6kning av intraffade brander mellan aren 2016—-2018.

Gruppen Fritidshus ar den typ av objekt dar skadeutbredningen blir som storst beroende pa att denna typ av
byggnad ofta ligger langt fran brandstationerna och ofta avsides vilket gor att branden inte uppmaéarksammas i
tid for atgard.

4.3 Brand utomhus

Bergslagens Raddningstjanst bestar till stora delar av skogsmark och arligen intraffar mellan 60—70 brander i
skog och mark. Sommaren 2018 intraffade totalt 100 brénder i skog och mark, varav tva var av mer omfattande
karaktar dar slackningsarbetet pagick i mer an fyra dygn. Pa fyra av BRT:s atta brandstationer finns
forstarkningsutrustning for att kunna hantera mer omfattande brénder i skog och mark.

Andra bréander utomhus som &r vanligt forekommande ar brand i fordon, arligen ca 40—60 brander dar den
vanligaste orsaken ar anlagd och annan brand (féretradesvis containerbrander), arligen 20—40 brander som
dven denna typ vanligen ar anlagd.
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4.4 Trafikolycka

Trafikflodet genom BRT:s geografiska yta ar mycket stort dar den storsta trafikmangden finns pa E18 i
Ost-vastlig riktning, riksvag 26 i nord-sydlig riktning och riksvag 63 i 6st-vastlig riktning. Drygt 1/3 av alla
trafikolyckor intraffar pa dessa tre vagar.

Trafikolycka &r en av de vanligaste typolyckorna som Bergslagens Raddningstjanst larmas pa (15% av alla
handelser) och 6ver aren ar antalet handelser relativt konstant, undantaget ar for aret 2020 dar en kraftig
nedgang marktes vilket troligtvis var en effekt av minskat resande under pandemin.

Med tanke pa att antalet fordon pa vagarna 6kar borde aven antalet trafikolyckor 6ka men det som troligen
motverkar denna utveckling ar att vdagarna blir sdkrare och att genomsnittshastigheten minskar (6vervakning
med hjalp av fartkameror). Dessutom har bilarna blivit sakrare vilket medfor att konsekvenserna av intraffade
olyckor blir mildare ur ett skadeutfallsperspektiv.

Trafikolyckor sker under dygnets alla timmar men flest trafikolyckor intraffar mellan klockan 14:00-18:00 (cirka
30 %).

Det gar inte med enkelhet att sdga vilka veckodagar som &r 6verrepresenterade av olyckor da det ar ganska
jamnt utspritt. Statistiskt tycks sondagar ha nagot lagre antal intraffade trafikolyckor jamfort med 6vriga dagar i
veckan.

Vagens gallande hastighetsbegransning har inte heller en entydig paverkan pa antalet intréffade olyckor utan
spridningen pa antalet dr ganska jamnt fordelat oavsett om hastighetsbegransningen dr 0-50 km/h, 60-80
km/h eller 90-110 km/h. Naturligtvis kan konsekvenserna av trafikolyckan bli stérre nar hastigheten ar hogre.

4.5 Olycka med farligt amne

Det finns ett stort antal verksamheter som hanterar farliga amnen enligt Seveso-direktivet och det finns manga
verksamheter med brandfarliga varor i kommunerna. Det ar dock mycket ovanligt att olyckor i form av brander
och utslapp intraffar pa dessa verksamheter vilket kan bero pa en hog medvetenhet och ett bra
arbetsmiljéarbete pa dessa verksamheter.

Den enskilt storsta risken for olyckor med farliga @mnen ar under transport och de tidigare ndmnda stora
vagarna i Bergslagens Raddningstjanst (E18, riksvag 26 och riksvag 63) ar frekvent anvanda transportleder for
farligt gods dar E18 &r den i sarklass hogst trafikerade farligt gods-vagstrackningen. En mycket stor andel farligt
gods transporteras dven pa jarnvag men sannolikheten for att ett tag sparar ur eller kolliderar ar mycket liten.
Trafikintensiteten pa E18 dr uppmatt till mellan 11000-14000 fordon per dygn (2016) och 15-17 % av denna
trafik utgors av lastbilstransporter. Om man gor antagandet att 10 % av den tunga trafiken utgors av farligt
gods-transporter sa innebar det att cirka 160—240 tunga fordon med farligt gods passerar pa E18 varje dag.
Lagger man dessutom till det 6vriga vagnatet i Bergslagens Raddningstjanst sa inser man att sannolikheten for
att en trafikolycka déar en transport av farligt gods ar inblandat ar hog.
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4.6 Naturolyckor

Naturolycka i detta sammanhang avser natur- och klimatrelaterade olyckor i form av exempelvis dversvamning,
ras, slamstrommar, skred, storm, extrema temperaturer samt extrem nederbérd. Inom Bergslagens
Raddningstjanst finns inte omraden som innebar storre risker for ras och skred.

Naturolyckor 2016-2022, BRT
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Under de undersokta aren hanterade raddningstjansten i snitt drygt 20 stormskador och knappt 15
Oversvamningar arligen. Totalt under perioden 2016—-2022 hanterades 265 insatser av dessa tva slag.
Tendensen de senaste 2 aren ar att raddningstjanstens insatser vid denna typ av handelser minskar, troligen
beroende mest pa att vaghallare eller andra aktorer har tagit ett storre ansvar och atgardar skador i samband
med vader med kraftigt regn/vind.

Antalsmassigt dr stormskador och 6versvamningar i samband med extrem nederbérd de mest frekventa
naturolyckorna i Bergslagens Raddningstjanst. Ras, slamstromar, skred och extrema temperaturer har inte
foranlett raddningsinsatser de senaste fem aren.

4.7 Drunkning

Under de undersokta aren 2016—2022 har Bergslagens Rdddningstjanst dkt pa 44 drunkningslarm/
drunkningstillbud vilket innebar ett snitt pa cirka 6 insatser arligen. De flesta drunkningar sker under perioden
juni-september och januari-februari och har, vad avser sommarmanaderna, ett tydligt samband med varmt och
soligt vader.
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5 Vardering

Skyddet inom vara kommuner for de risker som orsakar flest olyckor har varderats och bedéms i stort sett
uppfylla malet om ett tillfredsstéllande och likvardigt skydd. Kommunerna bedémer att de atgarder som
vidtagits for att forhindra brand har gett effekt inom allmanna byggnader som ar féremal for
raddningstjanstens tillsyn dar riskerna for dessa typer av olyckor bedéms ligga pa acceptabla nivaer. Det har
intraffat ett antal tillbud som stannat i tidigt skede beroende pa begransande férebyggande atgarder.
Verksamheten med att minska risker for bréander i skolor behover standigt fortga med anledning av de stora
konsekvenser sadana olyckor kan leda till.

Befolkningsutvecklingen innebdr dven att befolkningen blir allt dldre, vilket innebdar att en av riskgrupperna
forvantas bli allt storre. Vi ser darfor ett behov av olika atgarder for att sakerstalla ett skaligt brandskydd i saval
dldreboenden som egna bostader for denna grupp av var befolkning.

En stor grupp av de som har en hog risk att omkomma i brander &r aldre man med nagon form av
missbruksproblematik eller funktionsnedsittning. Ar de dessutom boende pé landsbygd eller glesbygd |&per de
annu hogre risk.

| takt med att befolkningen blir dldre och fler bor kvar hemma kommer ocksa denna riskgrupp att 6ka. Det ar av
vikt att atgarder vidtas for att sdkerstalla brandskyddet hos riskgrupperna for att pa lang sikt kunna minska
antalet omkomna eller allvarligt skadade till féljd av brand.

Klimatforandringar med oftare forekommande extremvader kommer paverka var verksamhet. Under den
gangna perioden har vi framfor allt haft den varma och torra sommaren 2018 som ledde till flertalet
skogsbrander. Raddningstjansten maste arbeta vidare och planera for att extrema vaderférhallanden kommer
bli allt vanligare och drabba var verksamhet pa manga olika satt. Bergslagens Raddningstjanst har under de
senaste aren deltagit i olika samverkans forum géllande vaderrelaterade handelser, ex. 6versvamning,
skogsbrand och torka i vara medlemskommuner. Detta arbete kommer att fortsatta tillsammans med vara
medlemskommuner.

Trafikméngderna férvantas 6ka bade avseende personresor och godstransporter. Antalet trafikolyckor
forefaller 6ka, men inte antalet trafikolycksskadade. Sakrare bilar och vagar leder sannolikt till mindre allvarliga
olyckor, men olyckorna fortsatter att intraffa. Raddningstjansten behover utifran sitt perspektiv bidra till
arbetet att forséka minska antalet trafikolyckor och dess konsekvenser. | detta ar det dven viktigt att
Raddningstjansten har formaga att hantera den snabba teknikutvecklingen inom fordonsbranschen, exempelvis
avseende alternativa drivmedel och anvdndning av kompositmaterial.

Bostadsbrander inom BRT ar fortsatt nagot hogre an riksgenomsnittet och bedéms utifran det i riskvarderingen
inte vara pa en acceptabel niva. For att na en acceptabel niva i forhallande till 6vriga Sverige behovs en satsning
goras for att fa ner antalet brander i byggnad. For att fa effekt pa dessa risker behévs forebyggande arbete med
information till skolor, information till kommunens invanare ex. hembesok samt utbildning av
kommunanstallda. Da alla brander inte gar att férebygga behovs ocksa kontinuerligt arbete i bygg- och
tillsynsprocessen for att bevaka att byggnaders tekniska brandskydd haller en acceptabel niva.

Inom BRT finns stora mangder skog och mark samt ett rikt friluftsliv. Brander i skog och mark inom BRT ar
fortsatt hogre an riksgenomsnittet. Detta sammantaget gor att brander i skog och mark ar en relativt vanligt
forekommande olyckstyp. Sommaren 2018 hade inte BRT férmaga att hantera skogs- och markbrander som var
utdragna i tid och var resurskravande, da beh6vde BRT samverka med andra. BRT &r idag en del av
Raddningsregion Bergslagen (RRB) vilket utgor en stor férmagevinst for alla inblandade medlemmar och gor att
BRT idag har formaga att hantera dven medelstora skogs- och markbrander.

Aven inom omrédet trafikolyckor klarar kommunernas raddningstjanst historiskt sett de olyckor som intréffar, i
vissa fall genom samarbete med narliggande raddningstjanster.

Okad miljdhansyn och stérre kunskap i hur olika slackmedel, utslapp och metoder paverkar var miljé pa kort

och lang sikt. Detta innebér att brandforsvaret behover sdkerstélla kompetens och metoder for att minska
risken for miljopaverkan i samband med raddningsinsatser.
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BRT har ej formaga att hantera stora olyckor med farliga &mnen med egna resurser. Inom detta omrade kravs
inte bara samverkan inom RRB utan dven nationellt. MSB har ett antal nationella resurser att géra ansprak pa.
For BRT &r avstandet till narmsta resurs cirka 2—3 timmar beroende pa var i geografin olyckan intraffar.
Karlskoga kommun har en riskbild betrdffande olyckor med farliga @mnen som ar hégre an angransande
kommuner.

Forandringar i samhallet gér att det finns risk att klyftorna i samhallet blir storre. Asikter och inldgg sprids
snabbt i sociala medier. Vilket kan innebara att handelser kopplade till social oro far stora proportioner.
Uppfattningen ar att raddningstjansten alltmer blir dragna pa larm angdende hot om suicid.

Drunkningstillbud &r inte en av de vanligaste olycksorsakerna men de forekommer regelbundet. Inte allt for
sdllan far de stora konsekvenser med dédsfall som varsta utgang. BRT har férmaga att utféra yt-livraddning pa
samtliga stationer. Daremot finns ingen egen tillgang till vattendykare. Vattendykare kan erhallas via
samverkan fran Vasteras. | det stora hela ar bedomningen att BRT har férmaga till uppdraget.
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6 Mal

Den 6vergripande malsattningen med LSO, vilken framgar av forarbetena till lagen, &r att det i samband med
olyckor maste bli farre som dor, farre som skadas och mindre som forstérs. Denna 6vergripande malsattning
har resulterat i ett nationellt mal som Bergslagens Raddningstjdnst utgar ifran:

Nationellt mal

e Forebyggande verksamhet ska planeras och organiseras sa att den effektivt bidrar till att forebygga brander
och andra olyckor samt férhindra eller begransa skador till f6ljd av brander och andra olyckor. Sarskild vikt
ska laggas vid att foérhindra manniskors dod och andra allvarliga skador.

Bergslagens Raddningstjanst skall genom informationsinsatser, effektiva raddningsinsatser, jamstalldhet,
mangfald samt samverkan uppna nedanstaende mal.

Detaljerad beskrivning och uppfdéljning av prestationsmal aterfinns i arligen beslutad verksamhetsplan samt
tertial- och arsredovisning.

Malomrade Prestationsmal

e Tillsyn utfors dar olycksrisken ar stor eller dar konsekvensen
av en olycka blir stor. Den arligt antagna tillsynsplanen
anger vad som ska prioriteras.

e Invanare, naringsliv, kommuner och organisationer erbjuds
utbildning och information for att starkas i att kunna

Minska antalet olyckor forebygga olyckor.

e Remisser inom “Skydd mot olyckor” ska hanteras.
Medlemskommuner ska ges vagledning gallande
brandskyddskrav.

e Samverkan sker med medlemskommuner i syfte att anpassa
brandskyddet for riskutsatta.

e Responstiderna minimeras sa att den hjalpsokande far
snabb hjalp. Medianresponstiden vid brander i byggnader ar
under 8 minuter och vid trafikolyckor under 9 minuter.

e  Operativ personal ska ha en dokumenterad kompetensprofil
anpassad efter riskbilden i syfte att genomféra snabba,
effektiva och sdkra insatser.

e Ldrandet av intraffade insatser ska utvecklas.

e Tillsammans med andra hantera olyckor, samhallsstorningar
och kriser och under sadana forhallanden uppratthalla den
egna verksamheten.

Konsekvenserna av olyckor ska minska

e Drabbade ska bemdtas med professionalitet. information
ska ges under och efter en olycka.

e Aktiviteter for det samlade trygghetsarbetet ska utforas i
egen regi och i samverkan med andra.

Verka for invanarnas dkade trygghet

Varje ar tas en verksamhetsplan fram som redovisar vilka mal och delmal som ar prioriterade under aret.
Verksamhetsplanen bryts ner i en aktivitetsplan dar det framgar hur delmalen avses arbetas med, méatas samt
eventuella andra atgarder som valts ut for att uppna malen.
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7 Forebyggande — formaga och verksamhet

Det olycksforebyggande arbetet syftar framst till att férebygga brander. Huvudansvaret fér samordning av
kommunernas arbete med skydd mot olyckor finns kvar i respektive kommun, se dven kapitel 3.

BRT:s brandforebyggande verksamhet syftar till att sdkerstalla ett skaligt brandskydd for den enskilde samt en
saker hantering av brandfarlig och explosiv vara. Den brandférebyggande verksamhetens huvudsyfte ar att
sakerstalla skydd for liv och hélsa samt att arbeta for att den enskilde har férmaga och vilja att ta ansvar for sitt
brandskydd. Detta kan ségas vara de effekter som den férebyggande verksamheten arbetar for att uppna.
Centrala utgangspunkter i det forebyggande arbetet dr de fem mal som beskrivs i kapitel 6 som har sin
utgdngspunkt i riskanalysen med tillhérande riskvardering. Andra utgangspunkter ar de nationella malen i LSO,
kraven i LBE samt den nationella strategin om ett starkt brandskydd.

For att dstadkomma detta finns ett flertal olika verktyg; information och radgivning, extern utbildning, tillsyn
enligt LSO och LBE, hanteringstillstand for brandfarlig och explosiv vara, samverkan med andra organisationer
samt rengoring (sotning) och brandskyddskontroll av fasta férbranningsanordningar. Hela organisationen bidrar
pa olika satt till det olycksforebyggande arbetet.

7.1 Tillsyn

Bergslagens Raddningstjanst ansvarar for tillsyn av den enskildes skyldigheter enligt 2 kap. 2 och 4 §§ i Lagen
(2003:778) om skydd mot olyckor (LSO). BRT &r tillsynsmyndighet enligt LSO och LBE i medlemskommunerna.
Tillsynerna syftar till att granska att fastighetsagare och nyttjanderattshavare uppfyller de krav som féljer av
aktuell lag och dess foreskrifter.
Fran och med 2022-07-01 géller den nya foreskriften MSBFS 2021:8; “Myndigheten for samhallsskydd och
beredskaps féreskrifter och allmanna rad om hur kommunen ska planera och utfora sin tillsyn enligt lagen
(2003:778) om skydd mot olyckor”. Foreskriften tydliggor vilka férvantningar som finns pa kommunens
tillsynsverksamhet.
Tillsyn kan genomforas pa alla byggnader eller andra anlaggningar i medlemskommunerna. Tillsyn &r
raddningstjanstens skarpaste verktyg och ska riktas dar det gér mest nytta och ger storst effekt. Tillsyn
prioriteras vid byggnader och anlaggningar som omfattas av ett eller flera av féljande kriterier och dar tillsyn
beddms vara en effektiv forebyggande atgard:

o  Hog frekvens av brander eller tillbud

e En brand eller annan olycka kan medféra stor risk fér manga manniskors liv och halsa

e Enbrand kan innebéra stora ekonomiska kostnader

e En brand eller annan olycka kan innebara stora skador pa miljon

e En brand kan innebara allvarliga skador pa kulturhistoriska varden

Planering av tillsynsverksamheten sker arligen i raddningstjanstens tillsynsplan och har sin utgangspunkt i de
verksamheter som beskrivs i tillsynsforeskriften. Utover de byggnader och anlaggningar som omfattas av
tillsynsforeskriften omfattar tillsynsplanen dven de verksamheter och anlaggningar som utifran lokala
forhallanden bedéms ha stora risker i handelse av brand, exempelvis flerbostadshus. Den regelbundna
tillsynsverksamheten planeras utifran tidsfrister. Gallande frister nar en tillsyn ska genomféras utgar man fran
skillnader i riskbild, personantal samt hjalpbehov vid utrymning. Darefter kan tillsynsintervallet justeras for den
enskilda verksamheten. D3 sarskilt behov uppkommer genomférs dven tillsyn i enskilda fall, exempelvis efter
tips fran allmanheten eller nar behov av tillsyn konstateras efter en insats.

Den personal som genomfor tillsyn, tillsynsforrattare, ska som minst genomgatt MSB:s utbildning Tillsyn A eller
motsvarande utbildning som bed6ms likvardig. Tillsyn pa komplicerade objekt bor utféras av personal som
genomgatt MSB:s utbildning Tillsyn B eller brandingenjorsutbildning.

Tillsyn kan leda till att beslut meddelas om att atgarder ska genomforas for att hdja nivan pa brandskyddet.
Delegation att utfora tillsyn enligt LSO och LBE ges enligt gdllande delegationsordning efter en bedémning att
nddvandig kompetens innehas.
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7.2 Stod till den enskilde

Intentionen i lagstiftningen ar att den enskilde sjalv utifran sina férutsattningar ska hantera sina risker.
Kommunens skyldighet ar att stodja och underlatta for den enskilde att sjalv hantera sina risker. Detta gors
genom att informera och utbilda i saval férebyggande som skadeavhjalpande atgarder samt att
medvetandegéra om riskerna. Den enskilde har enligt lagen om skydd mot olyckor ett eget ansvar for att
skydda sitt liv, sin egendom och att inte orsaka olyckor. | forsta hand ar det den enskildes skyldighet att sjdlv
vidta och bekosta atgarder for att forhindra och begransa olyckor. Forst nér en olycka intréffat eller nar det
finns en dverhangande fara for en olycka, och den enskilde sjilv eller genom att anlita ndgon annan inte kan
klara av situationen ar det samhallets skyldighet att ingripa.

Dessa skyldigheter innebar ett antal férvdantningar pa den enskilde.
Den enskilde har:
e  Kunskap om att man har ett ansvar for att forebygga och hantera olyckor.
e Kannedom om hur lang tid det tar innan man kan rakna med att hjalp ar pa plats efter att 112 larmats,
och anpassar sitt brandskydd utifran detta.
e Formaga att rddda och varna de som eventuellt &r i fara, larma 112 och i den man det ar mgjligt att
begransa skadan.
e  Fungerande brandvarnare for att kunna upptacka en brand i tid.
e  Slackutrustning for att kunna fordréja en brands utveckling innan Raddningstjansten kommer fram.

Brandskyddet i bostader ska starkas genom hembesok. Ett hembesok ar ett kort méte om brandskyddet hos en
privatperson. Vid besoket testas brandvarnaren och raddningstjansten staller ett antal fragor i syfte att 6ka
manniskors medvetenhet om risker och férmedla kunskap om brandskydd. Aven larmtekniker gér hembesok i
bostdder vars dgare/innehavare har ett trygghetslarm kopplat till Larmcentralen.

BRT genomfér information och radgivning riktad till den enskilde. Informations- och radgivningsarbetet syftar
till att underlatta for den enskilde att fullgéra sina skyldigheter enligt LSO och LBE och leva upp till
forvantningarna som beskrivs ovan.
Information och radgivning ges bland annat genom:

e Oppet hus

e Utbildningar, exempelvis Grundlaggande brandutbildning, Systematiska brandskyddsarbete, Heta

arbeten och liknande

e Tillsyn, omradesbesok, utryckningsverksamhet, brandskyddskontroll, med mera

e Riktad information i bostadsomraden eller till specifika malgrupper, genom exempelvis hembesdk

e  Skolinformation

e Deltagande i olika evenemang, massor, med mera

e  BRT:s vagledningar i specifika fragor som finns tillgdngliga pa hemsidan

e Information pa hemsidan och i sociala medier

e  Genom samverkan med andra aktorer

| syfte att 6ka sakerheten vid medlemskommunernas badplatser, campingplatser och grillplatser har korta
informationsfilmer producerats. Dessa filmer nas via QR-koder som monterats vid respektive bad-, camping-
och grillplats, samt pa BRT:s sociala medier.

BRT genomfor extern utbildning riktad framst till medlemskommunerna, men aven till privata féretag och
enskilda personer. Syftet med utbildningarna ar att 6ka kunskapen om brandskydd och darigenom underlatta
for kommunala forvaltningar och privata féretag att bedriva ett fungerande systematiskt brandskyddsarbete.
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7.3 Rengoring och sotning

Enligt 3 kap. 4 § LSO ska kommunen ansvara for rengéring (sotningen) och kontroll av férbranningsanordningar,
exempelvis kaminer och vedpannor.

| syfte att forebygga brand ansvarar kommunen for att alla eldningsanordningar som omfattas av rengoring
(sotning) samt skorstenar, tak och anslutande byggnadsdelar, ska kontrolleras ur brandskyddssynpunkt
(brandskyddskontroll).

Rengoring (sotning) och brandskyddskontroll dr en del av kommunens brandférebyggande verksamhet. | 3 kap.
4 § LSO, framgar att kommunen har ansvar for att fasta forbranningsanordningar samt imkanaler i storkék och
restauranger rengors och kontrolleras utifran brandskyddssynpunkt. | BRT:s medlemskommuner gors detta
genom upphandlad entreprendr.

Frister for brandskyddskontroll och vilken utbildning som kravs for att ha behorighet att utfora dessa har
beslutats och meddelats genom MSB-FS 2014:6. Kommunen har beslutat om frister for rengéring med stod av
MSB-FS 2014:6. Raddningstjansten féljer arligen upp att sotning och brandskyddskontroll sker i enlighet med
de beslutade fristerna.

Kommunen har méjlighet att medge att en fastighetsédgare sjalv far utféra eller Iata ndgon annan utféra sotning
pa den egna fastigheten.

Ett krav for att kommunen ska medge sa kallad egensotning ar att uppgiften kan utféras pa ett ur
brandskyddssynpunkt betryggande satt. For att sdkerstalla detta behéver den som ansdker om detta intyga att
det finns forutsattningar att utféra detta pa ett tillfredsstéllande satt samt att ett yttrande inhdamtas fran
skorstensfejarmastaren angaende den anlaggning som ska rengéras. Raddningstjansten stravar efter att
underlatta egensotning for den enskilde genom att pa kommunens hemsida ge information och vagledning.
Blankett for ansdkan om egensotning finns tillganglig pa BRT:s hemsida.

7.4 Ovriga férebyggande atgarder

Ett verktyg for att undvika onddiga brander i skog och mark ar mojligheten for lansstyrelser och kommuner att
utfarda foreskrifter om eldningsférbud. Foreskriftsratten ar kopplad till en straffrattslig pafoljd varfor det ar
sarskilt viktigt att foreskrifter fran lansstyrelser och kommuner ar tydligt utformade och att eldningsforbud
endast meddelas da det ar absolut nédvandigt och forbudet innehaller atgérder som verkligen har effekt.

Raddningstjanstens olycksforebyggande kompetens tas omhand och nyttjas i den fysiska planeringen, sasom
kommunens arbete med 6versiktsplaner och detaljplaner. Bland annat beaktas risker som ras och skred,
oversvamning och avstand till olika former av riskfylld verksamhet samt sddant som kan ha betydelse for
kommunens formaga att genomfora insatser, sdsom behov av fordon fér livraddning pa hog hojd, brandposter
och framkomlighet fér raddningstjanstfordon.

Brandsakerhetsfragor beaktas redan i byggstadiet. Raddningstjansten ar ett stod for kommunens Miljoé och
Bygg i fragor om brandsakerhet i bygglovsprocessen enligt PBL (2010:900) och liknande.

| fragor om serveringstillstand enligt alkohollagen (2010:1622) bistar raddningstjansten i fragor om lokalerna ar
anpassade for det personantal samt den verksamhet som anges i ansokan.

Raddningstjansten ar dven remissinstans till Polismyndigheten i fragor kring sdkerhet vid allman sammankomst,
offentlig tillstallning, anvdandande av offentlig plats, idrottsevenemang eller fyrverkeri, scenfyrverkeri eller
annan pyroteknik enligt ordningslagen (1993:1617) samt tillstand till hotell- och pensionatverksamhet enligt lag
(1966:742) om hotell- och pensionatsrorelse.
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Raddningstjansten ar remissinstans till lansstyrelsen i fragor om tillstand till miljéfarlig verksamhet enligt 9 kap.
Miljobalken.
Raddningstjansten bistar ocksa Trafikverket i trafikplanering vid ny- eller ombyggnation av vagar och jarnvagar
dar man beaktar saker som:

e Insatstider

e  Risk for ras och skred

e  Oversvimningsrisk

e  Avstand till olika former av riskobjekt och narhet till vattenskyddsomrade

Av nationell statistik framgar att det finns sarskilt riskutsatta grupper i befolkningen som ar kraftigt
overrepresenterade vid dodsbrander. For att dessa grupper ska ha ett tillrackligt skydd mot brander kravs
sarskilt anpassade atgarder. De sarskilt riskutsatta grupperna ar i hog utstrackning brukare av insatser fran
social sektor i kommunen.

Raddningstjansten samarbetar med social sektorn for att identifiera personer som &r sarskilt riskutsatta olyckor
och brander. | samarbetet ingar att bedéma vilka atgarder som ar verkningsfulla och effektiva

7.5 Organisation

De brandférebyggande uppgifterna ar till 6vervagande del forlagda pa forbundets brandférebyggande
avdelning, Skyddsavdelningen. Skyddsavdelningen utgors av sex handlaggare. | nuldget har de flesta
handlaggarna kompetensen Tillsyn A eller motsvarande men ambitionen ar att samtlig personal pa avdelningen
ska ha kompetensen Tillsyn B.

Skyddsavdelningen hanterar mycket av den myndighetsutovning som sorterar under kommunal
raddningstjanst, dar de mest férekommande uppgifterna ar radgivning till allménhet och féretag/
organisationer, tillsyner enligt LSO/LBE samt tillstandshantering enligt LBE. Utover dessa uppgifter agerar
skyddsavdelningen som remissinstans at lansstyrelser, polisen och kommunerna samt ar delaktiga i diverse
samverkansgrupper med kommunerna och andra aktorer. Skyddsavdelningen utbildar externt
medlemskommunernas anstallda, men ocksa féretag/organisationer, i brandkunskap, systematiskt
brandskyddsarbete och Heta Arbeten (i samverkan med Brandskyddsféreningen).
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8 Raddningstjanst — formaga och verksamhet

Raddningstjansten i kommunen ska planeras och organiseras sa att det finns formaga att hantera de olyckor
som finns inom kommunens geografiska omrade. Varje ar intraffar 1200-1500 olyckor eller tillbud som
foranleder en insats fran BRT.

Raddningstjanstens verksamhet behdver vara anpassad till variationen i riskbilden. Ldnga insatstider, stor andel
manniskor med vardbehov, industri med farlig verksamhet &r variationer som kan behoéva beaktas for ett
likvardigt skydd. Den réda traden mellan risker — vérdering, mal — férmaga och verksamhet behéver vara tydlig.

8.1 Overgripande beskrivning

Da den enskilde drabbas av en olycka som denne inte kan hantera pa egen hand har Bergslagens
Raddningstjanst beredskap och férmaga att hjdlpa den enskilde med denna hantering. Bergslagens
Raddningstjanst ar organiserat for att hantera de risker som redovisats i riskanalysen, se kapitel 4.
Raddningstjansten ar inte dimensionerat for att pa egen hand kunna hantera allt som kan intraffa. Manga
storre eller komplicerade handelser kraver samverkan med andra raddningstjdnster, organisationer och
myndigheter for att helt kunna hanteras.

Raddningstjanstens raddningsstyrkor utgar fran atta brandstationer, 2 stationer med heltidspersonal och 6
stationer med deltidspersonal. Insatsledare utgar fran Kristinehamn, Karlskoga eller Filipstad. Pa
heltidsstationerna finns personal som ar beredda att inom 90 sekunder fran att larmet gar rycka ut till en
olycksplats, denna tid kallas anspanningstid. Pa deltidsstationerna finns personal (Rdddningspersonal i
Beredskap, forkortas RiB) som ska infinna sig pa stationen for utryckning sa fort som majligt, riktvardet pa den
anspanningstiden ar 5 minuter men kan for vissa deltidsstationer behdva vara lite langre pga.
rekryteringproblematik.

Stationernas bemanning och utrustning varierar med den lokala riskbilden.

Insatsledaren i BRT utgar fran hemmet pa icke kontorstid. Hogre ledningsresurser hanteras av RRB och larmas
utifran behov.

Hur specialresurser fordelas framgar av nedanstaende lista, detta kan komma att andras under programtiden.
BRT har egna specialresurser enligt féljande:

e Kemresurs, station Karlskoga

e  ROkskydd, station Karlskoga

e Skogsbrandsresurs, stationerna Karlskoga, Kristinehamn, Hallefors och Filipstad

e Oljeskyddsresurs, station Kristinehamn

e  Resurs for ras och tung raddning (RTR), station Kristinehamn

e Resurs for vertikal raddning, stationerna Karlskoga och Kristinehamn

e Terranggaende fordon, stationerna Karlskoga och Kristinehamn

e Hojdfordon, stationerna Karlskoga, Kristinehamn, Filipstad. Reservfordon finns pa station Hallefors.

e  Batresurser, finns pa samtliga 8 stationer. En storre bat finns i Kristinehamn

e Tankbilar, finns pa samtliga stationer utom Atorp.

e  Motorsprutor, finns pa samtliga stationer

e Oversvimningsresurs, station Kristinehamn

e UAS, stationerna Karlskoga och Kristinehamn

8.2 Tillgang till egna resurser

Forbundets ambition ar att ha formagan att kunna paborja invandig slackning samtidigt som man genomfér
livraddning med hojdfordon i de kommuner déar det finns boendefastigheter dar utrymning fran
fonster/balkong behéver utféras av raddningstjanstens hojdfordon, i regel byggnader med 5 eller fler
vaningsplan. Denna typ av byggnader forekommer i Karlskoga, Kristinehamn, Filipstad och Degerfors.
Forsta anlandande styrka behover i dessa tatorter kunna utfora dessa uppgifter vid ankomst varfér
dimensioneringen av utryckningsstyrkan behover vara 6 personer varav 1 person ar befal, uttrycks vanligen
som 1+5.
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For Degerfors del &r narheten till Karlskoga sadan att man far denna formaga i ett tidigt skede varfor behovet
av 1+5 inte &r lika stort som for de 6vriga tatorterna med denna typ av byggnader med 5 eller fler vaningsplan.

BRT har som malsattning att uppratthalla en grundberedskap aret om (se tabell 8-1) for att kunna hantera de
olyckor som forvantas intraffa. Grundberedskapen férandras beroende pa riskbild och personalsituation pa
bade heltids- och deltidsstationerna och andra intraffade handelser sa val hos BRT som inom RRB. Delar av
grundberedskapen kan dven férandras beroende pa vad som intraffar inom forbundet. Exempelvis kan en
brandman ur grundberedskapen befinna sig pa annat uppdrag inom BRT men dnda vara tillganglig vid larm,
men med en annan insatstid.

Insatsledare finns i beredskap inom BRT.

En annan malsattning BRT har &r att infora dagtidsstyrkor pa bada heltidsstationerna.

Sedan 1 januari 2023 genomfors ett 2-ars projekt i Kristinehamn dér 5 brandmaén jobbar dagtid man-fre utover
jourstyrkan pa 1+4.

Upplagget med projektet "Dagtidstyrka Kristinehamn” &r att en ur dagtidsstyrkan ar knuten till skiftet och har
90 sek anspanningstid, medan dvriga kan arbeta med férbundsovergripande arbetsuppgifter. Ovriga tider, det
vill sdga pa kvallar och helgdagar har personen fran dagtidsstyrkan beredskap med 5 minuters anspénningstid
till brandstationen. Funktionen bemannas i ett roterande schema for de 5 personer som ingar i dagtidsstyrkan.
Arbetsuppgifterna for dagtidsstyrkan ar, forutom att uppratthalla kompetens for brandmansuppgiften,
forbundsovergripande uppgifter sdsom tillsyn, extern utbildning, rad och information till allméanheten i
brandskyddsfragor samt stod till vara RiB stationer genom forbattrad utbildning, logistik, omradesansvar med
mera.

Denna l6sning 6kar férbundets formaga pa dagtid, vilket innebar att kommunerna med RiB stationer far mer
stod dn vad som kan astadkommas med tidigare organisation samt att forbundets férmaga till stod till
allménheten i brandskyddsfragor 6kar avsevart. Dessutom forbattras flexibiliteten och formagan att skicka
forstarkningsresurser till hela BRT (dven till RRB) oavsett var i forbundet det behovs.

For att genomfora denna forandring permanent i Kristinehamn kravs 6kat ekonomiskt anslag till driftbudgeten
fran medlemskommunerna. | Karlskoga kan férandringen [6sas genom andring av befintlig organisation.

Tabell 8-1
Omrade Personal i beredskap Anspdnningstid Kommentar
Hela forbundet 1st. IL, Insatsledare BRT. Kvittera larm inom | Tjanstgoringsplats och
Dagtid vardagar/Beredskap 90 sek. boende inom BRT
ovrig tid
Station Karlskoga 1 befal och 5 brandman 90 sek. Vid bemanning 1+5 kan en
Heltid person fordelas om till andra
uppdrag inom forbundet.
Station Kristinehamn 1 befél, 4 brandméan och 1 90 sek. Dagtidsstyrka om 5 personer
Heltid brandman i beredskap (BiB) |5 minuter (BiB) som tjanstgdr som BIB enligt
schema, projekt som pagar
till 2024-12-31. Vid behov
kan personal i dagtidsstyrkan
nyttjas for att uppratthalla
bemanning 1+4.
Station Filipstad 1 befdl och 5 brandman 5 min Anspanningstid kan variera
Deltid (RiB) nagot, 5 min efterstravas.
Station Lesjofors 1 befdl och 4 brandman 5 min Anspanningstid kan variera
Deltid (RiB) nagot, 5 min efterstravas.
Station Degerfors 1 befdl och 4 brandman 5 min Anspanningstid kan variera
Deltid (RiB) nagot, 5 min efterstravas.
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Station Atorp 1 befal/gruppledare och 1 5 min Anspanningstid kan variera

Deltid (RiB) brandman nagot, 5 min efterstravas.

Station Hallefors* 1 befdl och 4 brandman 5 min Vid larm till Ovako Steel AB

Deltid (RiB) aker 1 befél och 6
brandman.

Anspanningstid kan variera
nagot, 5 min efterstravas.

Station Storfors 1 befdl och 4 brandman 5 min Anspanningstid kan variera
Deltid (RiB) nagot, 5 min efterstravas.
Summa Normalt 41 personer i tjanst

*En man i styrkan genom avtal med OVAKO Steel Hallefors AB

Manga hédndelser kraver fler an en styrka for att helt kunna hanteras. Tabell 8-2 visar ungefarliga tider till dess
att en respektive tva forstarkande styrkor ar pa plats i respektive stations insatsomrade. Tiden visar
anspdnningstiden for den forstarkande styrkan och ungefarlig kortid mellan brandstationerna.

Tabell 8-2

Tid till férstarkning
Station En styrka till Tva styrkor till
Atorp 20 min 31 min
{[Degerfors 17 min 20 min
I|Kar|skoga 21 min 24 min
I|Hé||efors 26 min 39 min
IKristinehamn 22 min (Vase) 24 min
Storfors 23 min 25 min
{Filipstad 23 min 26 min
I|Lesj6fors 32 min 36 min (Hagfors)

8.2.1 Kompetens

For att sdkerstalla raddningstjanstens férmaga att genomféra effektiva insatser kravs att den
operativa personalen ar val 6vad och har ratt kompetens for respektive uppdrag. Nedan framgar
kompetenskraven Bergslagens Raddningstjanst stéller pa den operativa personalen inom
organisationen. Motsvarande aldre utbildningar som inte ndmns nedan kan ocksa uppfylla kraven.

Kompetenskrav befal:

e Arbetsledare/gruppledare ska ha genomgatt MSB:s utbildning Ledningskurs 1 Gruppledare.

e Styrkeledare deltid ska ha genomfért MSB:s utbildning Ledningskurs 1 Styrkeledare eller tidigare
utbildning Raddningsledare A.

e Stallféretradande Styrkeledare heltid ska ha genomfért MSB:s utbildning Ledningskurs 1
Styrkeledare eller tidigare utbildning Raddningsledare A samt uppfylla kraven for Brandman
heltid.

e Styrkeledare heltid ska ha genomfért MSB:s utbildning Ledningskurs 1 Styrkeledare eller tidigare
utbildning Raddningsledare A samt uppfylla kraven fér Brandman heltid.
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e Insatsledare ska ha genomfort MSB:s utbildning Ledningskurs 2 Insatsledare eller tidigare
utbildning Raddningsledare B.

e Regional Insatsledare ska ha genomfért MSB:s utbildning Ledningskurs 2 Regional Insatsledare
eller tidigare utbildning Raddningsledare B eller Brandingenjorsutbildning med MSB:s
pabyggnadsutbildning i raddningstjanst (RUB).

Kompetenskrav brandman:

e Brandman deltid ska ha genomgatt MSB:s utbildning GRIB med kompletterande
rokdykarutbildning eller tidigare utbildning Raddningsinsats eller preparandutbildning.

e Brandman heltid ska ha genomgatt MSB:s utbildning GRIB med kompletterande
rokdykarutbildning eller tidigare utbildning Raddningsinsats eller preparandutbildning. MSB:s
utbildning Skydd mot olyckor (SMO) med examen eller tidigare utbildning Brandman heltid ar
meriterande vid anstallning.

o Vikarie brandman heltid ska uppfylla kraven fér Brandman heltid alternativt deltid, med
tillracklig erfarenhet och genomford GRIB eller ha genomfért minst tva terminer pa SMO.

8.2.2 Responstid

Placering av brandstationerna och dess bemanning bygger dels pa historiska forutsattningar, dels pa insatstider
och operativa resurser och dels pa férbundets risktopografi.

Vid livraddande uppgifter i samband med brand ar det vanligtvis storst behov av att paborja rokdykning
alternativt att radda hjalpbehdvande med raddningstjanstens stegutrustning. Tiden for att paborja insats ar
ocksa avgorande for raddningstjanstens mojlighet att radda liv, egendom och miljo. Insatstiden, det vill séga
tiden fran det att raddningsstyrkorna far larm till att de pabérjar skadeavhjalpande, ar en del av denna tid.

Under normala forhallanden ska, vid nedanstaende objekt i tatorter med brandstationer, raddningsinsats
paborjas med en utryckningsstyrka inom 10 minuter:

e Koncentrerad centrumbebyggelse eller kvartersbebyggelse.

e  Storre vardanlaggningar, elevhem, hotell eller anlaggning med personalkravande utrymning.

e Industriomrade eller industrier med speciellt farlig verksamhet.

e  Storre brandfarlig eller miljofarlig verksamhet.

e Hamn avsedd for yrkestrafik med olje- eller bensinhantering eller hantering av miljofarligt &mne.

e Bostdader med 4 vaningar eller hogre.

e Samlingslokal avsedd for fler &n 300 personer.

Under normala forhallanden ska, vid nedanstaende objekt, raddningsinsats paborjas med en utryckningsstyrka
inom 20 minuter:

e Bostadsomrade och flerfamiljshus om 3 vaningar eller lagre.

e  Mindre tatort, stérre byar och gardssamlingar.

e  Enstaka storre industrier.

Under normala forhallanden ska, vid nedanstaende objekt, raddningsinsats paborjas med en utryckningsstyrka
inom 30 minuter:

e  Enstaka byggnader och gardar.

e  Mindre byar.

27



KS 225-2023/1 Handlingsprogram

Diarienummer: 2023-000259-115
Upprattad datum: 2023-05-22

8.3 Tillgang till resurser i samverkan med andra

Genom avtal med raddningstjansterna inom RRB och 6vriga angransande raddningstjdnster sakerstalls en
granslos raddningstjanst dar narmaste raddningsstyrka larmas till varje handelse for att sakerstalla att
insatstiden ar sa kort som majlig vid varje insats. Genom RRB finns tillgang till alla de resurser som RRB forfogar
Over. Genom samverkansavtal samt via MSB har BRT aven tillgang till externa resurser:

e Kemresurser, regionala saval som nationella.

e  Skogsbrandsresurser, regionala saval som nationella.

e Oljeskyddsresurser, regionala saval som nationella.

e  Oversvimningsskydd, regionala savial som nationella.

e Industribrandkaren i Bjérkborn, Karlskoga.

e Helikoptrar for skogsbrandbekdampning, genom MSB.

e Skopande flygplan for skogsbrandbekdampning, genom MSB.

e UAS, regional resurs.

e Ledningsstdd, regional resurs.

e Skogsbrandflyg, genom Lansstyrelsen.

e Ovako Steel Hallefors genom en 5:e person i utryckningsstyrkan.

e  Vakthavande samt larmbefal.

e  Regional Insatsledare (RIL) samt Vakthavande raddningschef VRC.

8.3.1 Tillgang till resurser via Raddningsregion Bergslagen

Raddningsregion Bergslagen (RRB), ar resultatet av en samverkan mellan 17 raddningstjanst-organisationer
fran Dalsland, Varmland, Dalarna, Orebro och Vistmanland. Riddningsregionen omfattar 42 kommuner med
740 000 invanare. Inom regionen finns 110 styrkor/stationer som arligen hanterar 10 000 handelser.

De huvudsakliga anledningarna till samverkan ar att de ingaende raddningstjansterna har upplevt svarigheter
med att skapa tillrackliga ledningsorganisationer vid storre insatser och perioder med hard belastning med
manga pagagaende handelser. Raddningstjanst och skogsbrandutredningen pekar pa att samma problematik
dven finns nationellt med férvantade lagskarpningar och krav pa att inga i ett storre ledningssystem som féljd.
Syftet med Raddningsregion Bergslagen &ar att fullt ut bedriva en gemensam operativ raddningstjanst sa att de
samlade resurserna anvands sa effektivt som majligt oavsett organisationstillhérighet. Resurserna kommer att
ledas fullt ut av ett gemensamt bemannat ledningssystem som ar uppbyggt av olika ledningsfunktioner.
Styrkeledare/arbetsledare, insatsledare och regional insatsledare arbetar med skadeplatsnéara (yttre) ledning av
raddningsinsatser. Ledningscentralen ar lokaliserad p& brandstationen i Orebro. Den &r bemannad dygnet runt
av ett larmbefal och ett vakthavande befdl som tillsammans med raddningschef i beredskap utévar
overgripande ledning av den operativa verksamheten.

En samhéllsgemensam ledningscentral (SLC) i Orebro ar under uppbyggnad och kommer d& att inrymma
Raddningsregion Bergslagen, Polisregion Bergslagen, SOS Alarm med flera.

BRT, saval som nérliggande raddningstjanster, ar en del av samarbetet i Raddningsregion Bergslagen (RRB). Det
innebar att raddningsregionens samlade resurser finns tillgangliga for insatser inom BRT saval som att resurser
fran BRT finns tillgangliga for insatser inom 6vriga raddningsregionen.

8.3.2 Alarmering av raddningstjansten

BRT ar en del av RRB som genom den gemensamma ledningscentralen styr alarmering av raddningsresurser.
RRB har i sin tur avtal med SOS Alarm AB.

N&r 112-samtal inkommer larmar raddningsatgérare hos SOS raddningsresurser enligt en larmplan som ar
beslutad av raddningschefen samt i samrad med raddningstjanstens befal. Utlarmning sker pa tva av varandra
oberoende végar, dar Raddningstjansten ansvarar for drift och underhall av in- och utgaende
alarmeringsutrustning.

Allmanheten har méjlighet att larma raddningstjansten via det allmanna telenatet och 6éver mobiltelefonnaten.
Vid omfattande och langvariga storningar av bada naten samtidigt bemannas brandstationerna upp for att
allmanheten ska kunna alarmera raddningstjansten.
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8.3.3 Brandvattenforsorjning

Respektive medlemskommun ansvarar for, utan kostnad for BRT, att vatten for brandslackning finns tillgangligt
i de orter som har kommunalt VA nat. Brandpostsystemet bor vara utformat enligt anvisningar utgivna av
Svenskt Vatten (P76 eller senare upprattade anvisningar).

Aktuellt nat med ingdende férandringar halls tillgangliga for BRT genom respektive kommun. Respektive
kommun ansvarar fér underhall, tillsyn, skétsel och tillganglighet for upprattade brandposter.

| férbundet finns endast konventionellt brandpostsystem. Ett eventuellt alternativsystem regleras i avtal mellan
respektive kommun och BRT.

8.3.4 Tid fran att larmet inkommer till 112 till att forsta raddningsresurs nar olika delar av
forbundet, inklusive larmhanteringen (responstid)

Den sammanlagda tiden bestéar av SOS-hanteringstid, anspanningstid och kértid. Nedanstaende karta anger
kortider for stationerna i Bergslagens raddningstjanst. For att fa den sammanlagda tiden behdver man lagga till
2 minuter fér hantering hos SOS (genomsnittstid) och sedan den anspanningstid som respektive station har (se
tabell 8-1).

Skat\kﬁn

Teckenforklaring
B Raddningstansistation hebid
@  Raddningstjanststation deftid <
m— |nsatsgrans
— | ANSQrANS
=== = Kommungrans
0 =10 min kértid
10=20 min

20 =30 min

N vﬁ}alargado! ) // j.
| \
L/

,.-.»

Visel { e
!ltf = oo [/

| et

Ve

/ Rofors *,

{? i nnerod}a 7
ers u

)

9 L~
?\Rom]eswua ‘

,~ Ammebe g %

T
Hame' 9(uvun %
Sénna < -

T Fisgﬁasﬁ- S ’Y,.";ETO 7 N ‘/‘ ] N \Jyhammaf \
r‘ \c‘b \ h 3.- o = '“‘»-\/ _/’ \ Vaslans,é
] JJ \,_.‘ Hava L { . @urmars;o
|
W Eksnarad ! : Uld?sber&/ (R
¢ \ i 5 X Dot
A\ mwu G \3tavsfors\ \ aé —rad_rfklsbe'g ¢ Saxdole )
7 R 1 Bevgsang ) L"l&\, I ; ) Blgtoerget
ada™ ), R Y S
i Y 3 Y‘ SGeilersholm 1 % 5 [
Edeb [ g | /Gra )
I ,‘(/{ aﬁa‘c\ N — v \ o ~Cringghpery Biarsjo
¥S ! b \ N
ER, g ko
B & d \( j \y ‘)"\_,,\
1. e k5 ‘
WY \J i \
R A N . : fyngsbo
V| | ¢ [ 1 \ ( 1 S
\ Hl‘v S Mjongs rS'I,mr'em ) Kld(eﬁ b
; I AR 'f - Sl ?\ % N
y Gras | ) . b T
? Y A ( ~\ - ;-.’ ) R¥idH
") LN € \} N \8'“"9 \§ | Osua‘,Loa ‘
§ VA P | : {
y ) Persber / .Héllefors e W) s Ranisbs rg'.
¥ A PR \, ¥ 558
f Filipgad :__G LAY =
¥ A N \ e, )
Nyhyﬁ@n\\ bl o g] l)
\ ‘\ O ]
L ) R, \\, Gusselby (
Lokh T \jctn . i L'"desuﬂs '
A O ¥ ‘ ‘
Stri \ o \?edevag ﬁ".“
NG )

™ | TR

b

—o
-

20

30 40 Km
1 I 1 ] >
1:650 000 »)y/

29



KS 225-2023/1 Handlingsprogram

Diarienummer: 2023-000259-115
Upprattad datum: 2023-05-22

8.3.5 Overldtande at annan att vidta inledande begrinsade atgérder

Det finns for ndrvarande inga avtal angaende 6verlatande inom BRT.

8.3.6 Samverkan med andra aktoérer

BRT har samverkansavtal med angransande raddningstjanster som inte ingar i RRB.
BRT har i olika omfattning en etablerad samverkan med flera aktorer, sdsom
lansstyrelserna och regionerna i Varmland och Orebro I3n, Trafikverket,
Kustbevakningen, Sjéraddningssallskapet, Polisen och

Forsvarsmakten.

| 6vrigt har kommunen en etablerad samverkan med Frivilliga resursgrupperna vid
behov av frivillig personal vid raddningsinsatser.

Det finns en fordjupad samverkan med de statliga myndigheterna angaende
vattenrelaterade olyckor pa Vanern, dar samverkansovningar och
samverkansutbildningar halls regelbundet for att samordna atgarder vid kommunala
och statliga raddningsinsatser.

Véanern ar ett statligt raddningstjanstomrade dar ansvaret for livraddning avilar
Sjofartsverket medan miljoraddningstjanst avilar Kustbevakningen. Hamnomraden
definieras som kommunal raddningstjanst.

Hamnomradet* i Kristinehamn omfattar Varnumsviken och Valésundet till en linje
mellan Stranduddens fyr och Sandvikarna pa Valon.

* Hamnomrade regleras i SJO-FS 1988:5. Sjéfartsverkets kungérelse med tillkdnnagivande av beslut om allminna farleder och allménna
hamnar.

8.3.7 Varning och information till allmanheten

| hdndelse av allvarliga olyckor ska de som bor i eller vistas i kommunen kunna varnas och informeras.
Raddningstjansten kan genom behorig aktor sasom raddningsledare eller rdddningschef via radio, TV och SMS
sanda "Viktigt meddelande till allmanheten”, VMA.

Varningsmeddelande sdnds genast nar det ar omedelbar risk for skada pa liv, halsa, egendom eller miljo.
Varningsmeddelandet kan, om raddningsledaren sa beslutar, foregas av signalen "Viktigt meddelande” som
sands med ljudgivare (tyfoner) i flera tatorter och dven via sms.

Myndighetsmeddelande ar ett system for att varna méanniskor om att nagot har hant som inte akut hotar liv,
halsa, egendom eller miljo.
Myndighetsmeddelande kan anvandas vid till exempel:

e Rekommendationer att koka vatten, pa grund av vattenlacka eller misstanke om bakterier i

dricksvattnet.

e Var man kan hamta vatten, vid problem med dricksvattenforsérjningen.

e  Storningar i skolskjuts, vid extrema vaderforhallanden.

e  Eldningsforbud, vid torka.

Ett myndighetsmeddelande sdnds endast lokalt i Sveriges Radio P4, genom att kontakta den lokala P4-
redaktionen, eller séndningsledningen i Stockholm. Enligt Lag om Elektronisk Kommunikation far utskick av sms
till mobiler som positionerats inom berért omrade endast anvandas vid VMA. Positionsbaserat sms far darmed
inte skickas ut vid myndighetsmeddelande.

Lagen medger dock att adressbaserade sms far skickas ut, det vill saga till de mobiltelefoner som ar
registrerade pa en adress inom berdrt omrade.
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8.4 Beskrivning av formaga per olyckstyp

Kapitel 4 Risker, tar upp vilka vanligt férekommande olyckor som raddningstjansten har att hantera. |
hanteringen av en olycka &r en viktig utgangspunkt vilken évergripande effekt som ska uppnas genom
hanteringen. For att uppna dessa effekter behover uppgifter genomforas i syfte att ha positiv effekt pa
handelseférloppet, sa kallade nyckeluppgifter. Vissa av dessa nyckeluppgifter ar viktiga for att omedelbart
begransa det fortsatta olycksforloppet i samband med att raddningstjanstens forsta enheter anlander till
olycksplatsen. Andra nyckeluppgifter ar centrala for att bryta hela skadeforloppet.

De 8 stationerna i Bergslagens Raddningstjanst har férmagan att 16sa nyckeluppgifterna enligt nedanstdende
tabeller med undantag for station Atorp som saknar den bemanning som kravs for att fullgéra alla
nyckeluppgifter. For Atorps del kan man starta upp insatsen och fullgéra nyckeluppgifterna vid ankomst av
forstarkande styrka. Vad galler nyckeluppgiften Livraddning s har alla stationer, Atorp inkluderat, férmaga att
I6sa uppgiften vid ankomst.

Livraddningsformaga per olyckstyp, dar momentet livraddning vanligast forekommer

Brand i byggnad Trafikolycka Olycka med farligt Drunkning
amne

Karlskoga Rokdykning, héjdfordon, | Losstagning Rokdykning Ytlivraddning
12 m utskjutsstege

Kristinehamn | Rokdykning, héjdfordon, | Losstagning Rékdykning Ytlivraddning
12 m utskjutsstege

Filipstad Rokdykning, hojd- Losstagning Rokdykning Ytlivraddning
fordon, 12 m utskjuts-
stege

Lesjofors Rokdykning, 12 m Losstagning Rokdykning Ytlivraddning
utskjutsstege

Degerfors Rokdykning, 12 m Losstagning Rékdykning Ytlivraddning
utskjutsstege

Atorp 12 m utskjutsstege Losstagning Ytlivraddning

Hallefors Rokdykning, 12 m Losstagning Rokdykning Ytlivraddning
utskjutsstege

Storfors Rokdykning, 12 m Losstagning Rokdykning Ytlivraddning
utskjutsstege

Tabell 8-3 till 8-8 anger vilka effekter som ska uppnas i hanteringen av respektive typ av olycka samt vilka
uppgifter som ar av sarskild vikt for att ha positiv effekt pa handelseforloppet, sa kallade nyckeluppgifter. Detta
avser vad som behover uppnas totalt sett for varje olycka for att hanteringen av olyckan ska kunna bedémas
vara klar ur raddningstjanstens perspektiv. For att helt hantera en olycka och na dessa effekter kan det behovas
flera olika styrkor, specialresurser och ledningsresurser. Tabell 8-9 anger vad en enskild station i normalfallet
klarar av att genomfora per olyckstyp pa egen hand innan eventuell férstarkning anlander.

For vissa av olyckstyperna anges dven vilka resurser som kan vara av sarskild vikt for att kunna hantera olyckan
och uppna de 6nskade effekterna.

Nyckeluppgifterna delas in i inledande uppgifter som ar av vikt for att omedelbart begrdnsa det fortsatta
olycksforloppet samt vilka uppgifter som ar centrala for att helt bryta skadeforloppet. Av tabellen framgar dven
vilka resurser som kan vara av sarskild vikt for att hantera en viss typ av olycka. Dessa resurser finns dven
samlade i kapitel 8.1.
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||Effekt som ska uppnas

Nyckeluppgifter

Nyckelresurser/férmaga

Ingen ska do

Farre ska skadas
Mindre ska forstoras
ll(egendom och miljo)

Livraddning

Utrymning

Invandig slackinsats

Utvandig slackinsats

Begransa brandspridning
Radda egendom

Akut omhandertagande
Vattenforsorjning

Ledning och samordning
Samverkan med olycksdrabbad
Sdkra arbetsmiljén

Hantera slackvatten
Restvardesraddning

Skydda samhallsviktiga funktioner
och verksamheter

Skyddsniva rokdykning
Hojdfordon

Barbar stegutrustning
Fordon med slackutrustning
Slackutrustning

Tankfordon

Motorsprutor

UAS

Insatskort/planer
Verksamhetskannedom

Brand utomhus

Tabell 8-4
||Effekt som ska uppnas Nyckeluppgifter Nyckelresurser/férmaga
Ingen ska do Brandslackning Fordon med slackutrustning

Farre ska skadas
Mindre ska forstoras
(egendom och miljo)

Begrdnsa brandspridning
Radda egendom
Vattenforsorjning

Utrymning

Efterslackning

Ledning och samordning
Samverkan med andra aktorer
Skapa lagesbild

Logistik

Skydda samhallsviktiga funktioner
och verksamheter

Tankfordon
Skogsbrandskarra
Terrangfordon
Motorsprutor

UAS

Lokalkdnnedom
Kommunikationsutrustning
Forstarkningsresurser, via MSB
Brandflyg, via Lansstyrelsen
Samordning av frivilliga
Flygande resurser, via MSB
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||Effekt som ska uppnas

Nyckeluppgifter

Nyckelresurser/férmaga

Ingen ska do

Farre ska skadas
Mindre ska forstéras
(egendom och miljo)

Avsparrning

Sakra olycksplatsen mot pakorning
Sakra mot brand

Losstagning

Hantera utslapp

Ledning och samordning
Samverkan med andra aktorer
Minska samhallspaverkan

Varningsutrustning

gods

Buffert/barridrfordon

Losstagningsutrustning
Utrustning tung raddning, via RRB
Grundlaggande kunskap om farligt

Olycka med farliga amnen

Tabell 8-6

||Effekt som ska uppnas

Nyckeluppgifter

Ingen ska do

Farre ska skadas
Mindre ska forstoras
(egendom och miljo)

Riskidentifiering och bedémning
Livraddning

Utrymma eller inrymma
Avspdrra och varna
Zonindelning

Sakra arbetsmiljon

Hantera utslapp

Ledning och samordning
Samverkan med andra aktorer
Skydda samhallsviktiga funktioner
och verksamheter

Nyckelresurser/férmaga

Kemutrustning
Saneringsutrustning
Tankfordon
Kemdykningsférmaga
Grundlaggande kunskap om farliga
amnen (CBRNE)
Grundlaggande indikerings-
utrustning for brand och
radioaktivstralning
Varningsutrustning
(avsparrningsband, VMA)
Verksamhetskannedom
Kvalificerad kemresurs, via RRB
Avancerad indikering, via MSB
UAS

Naturolycka

Tabell 8-7

||Effekt som ska uppnas

Nyckeluppgifter

Nyckelresurser/férmaga

Ingen ska do

Farre ska skadas

Mindre ska forstoras
(egendom och miljo)
Samhallsviktig verksamhet ska
kunna uppratthallas

Livraddning

Forhindra féljdolyckor

Sakra arbetsmiljon

Avsparra

Utrymma

Skapa lagesbild

Logistik

Ledning och samordning
Samverkan med andra aktorer
Skydda samhallsviktiga funktioner
och verksamheter

Losstagningsutrustning vid ras
Oversvamningsresurs
Invallningsutrustning

Pumpar

Terrangfordon

Motorsprutor

Samordning av frivilliga

Tung raddning, via MSB

UAS

33



Drunkning

Tabell 8-8

KS 225-2023/1

Handlingsprogram

Diarienummer: 2023-000259-115
Upprattad datum: 2023-05-22

||Effekt som ska uppnas

Nyckeluppgifter

Nyckelresurser/férmaga

Ingen ska do
Farre ska skadas

Livraddning

Akut omhéandertagande
Transport pa vatten

Skapa lagesbild

Ledning och samordning
Samverkan med andra aktorer

Ytlivraddningsresurs
Hansabrdda

Bat

UAS

Flygande resurser, via Region
Varmland och JRCC

| tabell 8-9 foljer en sammanstallning av de typolyckor som Bergslagens Raddningstjanst kan fa till
uppgift att hantera. Tabellen redovisar hur férmagan att hantera dessa larm &r beroende pa om
hédndelsen intraffar i en kommun dar forsta anldandande styrka ar heltidsanstéllda eller RiB-anstallda.
For de hdandelser dar det inte uttryckligen framgar att styrkan kan hantera handelsen helt sjélva
behovs forstarkande station och i tabell 8-2 under avsnittet 8.2 finns tider till foérstarkande stationer

redovisat.
Tabell 8-9
Typolycka Olyckstyp i detalj Heltid RiB
{Brand i byggnad Brand i villa Begransa Begransa
Brand i flerbostadshus, Begransa Begransa
lagenhet
Brand i flerbostadshus, Kallare [Begransa Begransa
Brand i industri, Begransa Fordroja
samlingslokaler,
vardanlaggningar
Brand i Begransa Fordroja
undermarksanlaggningar
|IBrand ute Fordonsbrand Hantera helt sjalva |[Hantera helt sjdlva
Markbrand Hantera helt sjalva |[Hantera helt sjdlva
Skogsbrand Begransa Begransa
Trafikolycka Trafikolycka, singel Hantera helt sjdlva [Hantera helt sjalva
Trafikolycka med flera fordon [Begransa Begransa
Trafikolycka med tungafordon [Férdréja Fordroja
och jarnvag
{lOlycka med farliga @mnen Farligt gods Begransa Fordrdja
Industri Begransa Fordroja
fiINaturolycka Stormskador Hantera helt sjdlva [Hantera helt sjélva
Oversvimning Begransa Begransa
{IDrunkning Grunt vatten Livradda Livradda
Djupt vatten < 3m Livradda

lINodstalld person

Suicid

Hantera helt sjalva

Hantera helt sjalva

IArbetsplatsolycka

Begransa

Begransa
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8.4.1 Ovriga insatser

Utover insatser som ar raddningstjanst enligt LSO genomfor BRT dven andra insatser. Dessa insatser utgor
totalt sett en stor andel av de insatser som raddningstjansten genomfér. Detta kan paverka BRT:s formaga att
genomfdra samtidiga raddningsinsatser.

Arligen aker raddningstjansten pd uppdrag under benamningen | Vantan P& Ambulans (IVPA) eller
sjukvardslarm. Med IVPA/sjukvardslarm avses insatser som BRT utfor at Regionerna och detta ar styrt enligt ett
upprattat avtal. Radddningstjanstens personal aker till platsen for att vidta livsuppehallande atgarder, sa kallade
Prio 1 larm, tills ambulans anldnder och tar éver insatsen.

Raddningstjansten genomfor dven arligen ett antal insatser som stod till polisen, exempelvis vid bombhot,
eftersék med mera.

Dessa insatser bedéms vara till stor nytta fér de som drabbas och fér samhallet i stort varfor risken for att
raddningsinsatsen forsenas till en eventuell annan olycka accepteras.

8.5 Ledningiraddningstjansten

Ledning av insatser ar en viktig del av formagan att genomfora effektiva raddningsinsatser.

BRT ar en del av RRB som &r ett samarbete med gemensam 6vergripande ledning och dar de samlade
resurserna disponeras gemensamt. Nar ett larm om en handelse kommer in till SOS via 112 aktiveras
medlyssning till larmbefdl om handelsen beror raddningstjanst. | och med detta finns det fran start en
ledningsfunktion inkopplad i hdandelsen och beroende pa handelsens art och omfattning laggs
ledningsfunktioner till pa hdandelsen. Mer om ledningsnivaer finns under 8.5.1.

Styrkeledare finns standigt tillgénglig pa forbundets brandstationer férutom Atorp dar raddningsledarskapet
utdvas av larmbefal RRB.

Insatsledare finns tillgadnglig inom BRT och narliggande organisationer inom RRB.

Regional insatsledare finns tillgénglig i Varmland och Orebro lan.

Overgripande ledning utévas gemensamt genom Vakthavande rdddningschef, Vakthavande befil och

Larm- och ledningsbefil. Personal i den 6vergripande ledningen ar samlokaliserade med SOS Alarm AB i
Raddningsregionens ledningscentral i Orebro. De kommande &ren kommer ledningscentralen flyttas till den
samhillsgemensamma ledningscentralen, SLC, i Orebro vilket innebar samlokalisering &ven med Polisen.
Den 6vergripande ledningen i RRB bistar raddningschefen i omvarldsbevakning och att initiera
beredskapsanpassningar utifran forandringar i riskbilden.

8.5.1 Ledningsnivaer inom RRB

Niva 5:

Raddningsledningschef — standig beredskap med 60 sekunders svarstid

Kompetenskrav: Brandingenjor med pabyggnadsutbildning i raddningstjanst eller Ledningskurs 3 Vakthavande
raddningschef eller tidigare utbildning Raddningsledning B.

Niva 4:

Vakthavande befal — standig jour med 60 sekunders svarstid

Kompetenskrav: Brandingenjor med pabyggnadsutbildning i raddningstjanst eller Ledningskurs 3 for
Vakthavande befal alternativt tidigare utbildning Raddningsledning B.

Larmbefal — standig jour med 60 sekunders svarstid

Kompetenskrav: Ledningskurs 3 Larm och ledningsbefal alternativt tidigare utbildning Raddningsledning A.

Niva 3:

Regional insatsledare — standig beredskap med 60 sekunders svarstid

Kompetenskrav: Brandingenjor med pabyggnadsutbildning i rdddningstjanst eller Ledningskurs 2 Regional
Insatsledare eller tidigare utbildning Raddningsledning B.
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Niva 2:

Insatsledare — stdandig beredskap med 60 sekunders svarstid

Kompetenskrav: Brandingenjor med pabyggnadsutbildning i rdddningstjanst eller Ledningskurs 2 Insatsledare
eller tidigare utbildning Raddningsledning B.

Niva 1:

Styrkeledare — heltid: standig jour med 90 sekunders anspanningstid, deltid: standig beredskap med 5 minuters
anspanningstid

Kompetenskrav: Ledningskurs 1 Styrkeledare eller tidigare utbildning Raddningsledning A.

8.6 Samtidiga och omfattande raddningsinsatser

Att pa ett battre satt hantera flera samtidiga larm och/eller storre komplexa handelser dr den enskilt storsta
drivkraften bakom bildandet av RRB. | och med RRB har Bergslagens Raddningstjanst maojligheter att hantera
flera samtidiga larm samt storre och komplexa handelser 6kat vasentligt. Hanteringen av sadana handelser sker
inom ramen for RRB:s dvergripande ledning enligt tidigare beskrivning i kapitel 8.3. Den 6vergripande
ledningen (RRB) har via lagesrapporter fran de raddningsinsatser som pagar en bra lagesbild 6ver tillstandet pa
respektive skadeplats och har darmed en mojlighet att vilja om redan berord styrka/station ska larmas igen
eller om en enhet fran en annan brandstation ska hantera ett nytt larm. RRB:s dvergripande ledning har
uppgiften att tillse beredskapslaget hos Bergslagens Raddningstjanst dar behovet av att uppratthalla en rimlig
beredskap beddms fran situation till situation. Under vissa kortare perioder, ofta delar av ett dygn, kan det
intraffa ett stort antal hdndelser som féranleder flertalet raddningsinsatser mer eller mindre samtidigt.
Grundhandelsen som utléser detta ar ofta vaderrelaterad sasom stormar, kraftig nederbérd eller svar torka i
kombination med kraftig vind. Vid dessa situationer hander det att den 6vergripande ledningen pa relativt bred
front har de av foérbundets styrkor som annu inte ar insatta i nagon handelse pa beredskap pa respektive
brandstation eller pa ndgon annan mer strategisk plats i forbundet, beroende pa handelseutvecklingen.

Exakt hur detta genomfoérs hanterar den 6vergripande ledningen. Detta sker dock endast nagon enstaka gang
per ar.

Da resurserna placerade pa ndrmaste brandstation redan ar upptagna larmas resurser fran nast narmaste
station och sa vidare. Genom samarbetet inom RRB fordelar Vakthavande/ledningsbefil resurser inom RRB sa
att basta mojliga beredskap uppnas inom hela regionen.

Se dven tabell 8-2 "Tid till forstarkning” i kapitel 8.2.

Ambitionen ar att insatstiden ej skall forlangas mer &n med 30 minuter vid ytterligare larm inom samma
stationsomrade.

8.7 Raddningstjanst under hojd beredskap

Den kommunala organisationen for raddningstjanst utgor en viktig del av totalférsvaret. Totalférsvaret regleras
i Lag (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap. Totalforsvaret bestar av militar verksamhet (militart
forsvar) och civil verksamhet (civilt férsvar). Det civila férsvaret handlar om att varna civilbefolkningen,
sakerstalla viktiga samhallsfunktioner och bidra till

Forsvarsmaktens formaga.

Raddningstjanst under hojd beredskap (RUHB) ingar i det civila forsvaret.

Raddningstjanst under hojd beredskap beskrivs i 8 kap. LSO. For att skydda och radda manniskor och egendom
vid hojd beredskap ska Raddningstjansten enligt 8 kap 2 § LSO, utover sina normala uppgifter dven ansvara for:
e Upptackande, utmarkning och réjning av farliga omraden.
e Indikering, sanering och andra atgarder for skydd mot nukledra och kemiska vapen.
e Kompletterande atgarder som ar nédvandiga for att denna verksamhet ska kunna fullgéras, samt delta
i atgarder for forsta hjalp och transport av skadade samt for befolkningsskydd.
e Ge forsta hjalpen, transportera skadade samt bista i befolkningsskyddet.
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Lagen klargor att i 6vrigt ska samma regler och férhallanden gélla som vid utférande av kommunal
raddningstjanst. Dessutom beskrivs att under héjd beredskap kan personal inom kommunens organisation for
raddningstjanst tas i ansprak for uppgifter som inte ber6ér den egna kommunen.

Bergslagens Raddningstjansts organisation vid hojd beredskap bygger pa en forstarkning av den fredstida
organisationen. For att mojliggéra en férmagedkning kopplat till kraven i lagstiftningen kravs stéd och hjalp
fran staten, bade kunskapsmassigt och ekonomiskt.

Utifran den osdkerhet som rader om hur omradet raddningstjanst under hojd beredskap utvecklas kommer
handlingsprogrammet, avseende detta omrade, att revideras efter behov. All personal som inte ar
ansprakstagen av annan arbetsgivare eller Forsvarsmakten ar krigsplacerad hos Bergslagens Raddningstjanst.
Forbundet ska i de fall det kravs genomfora sdakerhetsprovning, registerkontroll och sdakerhetssamtal med den
personal som omfattas av detta. Behovet av planering for raddningstjanst under héjd beredskap ar mycket
aktuellt och kommer att vara hogt prioriterat.

Gallande de specifika uppgifter som tillkommer enligt 8 kap. 2 § LSO, i handelse av hojd beredskap sa kravs
vagledning fran centrala myndigheter for att i detalj kunna fortsatta planeringen avseende dessa uppgifter.
Den fredstida organisationen innehaller dock formagor som har relevans dven for delar av de tillkommande
uppgifterna, framfor allt gdllande CBRNE samt resurs for ras och tung raddning (RTR).

MSB har gjort en utredning som beskriver hur man ska starka det civila forsvaret till 2030 i ett antal punkter
och féljande finns att lasa vad gdller kommunal raddningstjanst:

”Raddningstjanst och skydd av civilbefolkningen.

Kriget i Ukraina har tydligt visat att det i krig behdvs en fungerande raddningstjanst och ett fungerande skydd
av civilbefolkningen. | denna redovisning féreslar MSB atgarder bade for att starka de kommunala
raddningstjansternas férmaga att verka under hojd beredskap och krig, men ocksa den samlade férmagan till
alarmering infor och vid héjd beredskap och krig. Den pagaende utredningen om civilbefolkningens skydd vid
hojd beredskap kommer att aterkomma med utvecklade forslag om bland annat skyddsrum och planering for
utrymning och inkvartering, varfér dessa omraden i huvudsak uteldmnats i redovisningen.”
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9 Uppfoljning, utvardering och larande

De uppsatta malen for verksamheten i respektive handlingsprogram féljs upp fortlopande inom ramen fér
ordinarie verksamhetsuppféljning och internkontroll och i samband med att malen féljs upp genererar
avvikelser i tydliga dtgarder inom ramen for den arliga verksamhetsplaneringen.

Resultatet av arlig verksamhet och maluppfyllelse f6ljs upp i samband med bokslut.

Resultat och maluppfyllelse dokumenteras I6pande i dokumentet Verksamhetsplan och budget for respektive
ar.

Verksamheten ska utvédrderas under sista aret av varje mandatperiod utifran malen i handlingsprogrammen.
Utvarderingen syftar till att dels kvantifiera effekterna av de egna verksamheterna, dels uppskatta hur utfallet
har paverkats av samhallsutvecklingen i 6vrigt. | syfte att strdva mot de nationella malen f6ljs da ocksa
handlingsprogrammen upp genom att géra jamforelser med andra kommuner som bedéms jamforbara.

En del av verksamhetsuppfoljningen som &r sarskilt utpekad i LSO &r olycksundersdkningar. Syftet med kravet
ar att i skalig omfattning klarlagga orsakerna till olyckan, olycksforloppet och hur insatsen har genomforts.
Dessa genomfars enligt sarskild rutin och ar bland annat en del av den interna kontrollen och kvalitetsarbetet.

9.1 Olycksuppfoljning enligt LSO

Kommunen har en skyldighet enligt 3 kap. 10 § LSO att se till att en olycka som foranlett en raddningsinsats blir
undersokt i skalig omfattning for att klarldgga orsakerna till olyckan, olycksférloppet och hur insatsen har
genomforts. | MSB-FS 2021:5 foreskrifter om undersokningsrapporter efter kommunal raddningsinsats regleras
detta.

Syftet ar ocksa att identifiera atgarder for att minska konsekvenser av framtida olyckor och ge forslag till
forebyggande atgarder. Arbetet kring olycksundersékning ska ha en larande kultur vars grundtanke ar att var
och en gor sitt basta och inte avsiktligt handlar fel, men att olyckor dnda kan intraffa.

Olycksunderstkningen ska leda till forbattring av skyddet mot olyckor genom férslag och atgarder som bidrar
till att:

e  Forhindra nya olyckor

o Verka skadebegransande innan nya olyckor intraffar

o  Forbattra forberedelsen for nya raddningsinsatser

| de vanligast forekommande fallen hanteras detta genom att raddningsledaren gor den grundlaggande delen
av olycksundersékningen och dokumenterar detta i hdndelserapporten, enligt bilaga 1 i MSB-FS 2021:5.
Uppgifter enligt bilaga 1 ska skickas in senast tva manader efter att raddningsinsatsen avslutats, forutom for
raddningsinsatser som avslutats under december manad vars uppgifter ska skickas in senast den 31 januari
efterfoljande ar.

Vid fall dér nagon har omkommit till foljd av brand ska utéver uppgifterna i Bilaga 1 daven uppgifter enligt MSB-
FS 2021:5 Bilaga 2 skickas in till MSB. Dessa uppgifter skall skickas in till MSB senast tva manader efter att
kommunen fatt kinnedom om dédsfallet.

Om kommunen bedémer ett behov av ytterligare undersékning enligt 4 § MSB-FS 2021:5 ska den
dokumentationen skickas in till MSB i det format och enligt de 6vriga villkor som MSB beslutar om, sarskilt i
dokumentet Teknisk specifikation av undersdkningsrapport enligt lagen om skydd mot olyckor.
Dokumentationen ska skickas in senast tva manader efter att den fardigstallts.
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Nér det finns behov av en utékad olycksundersékning, gor ansvarig for olycksundersokning i samrad med
Raddningschef och Operativ chef en bedémning om olycksorsaken eller olycksforloppet behover utredas
vidare, genom att vardera foljande:

e Leder utredningen till ett larande?

e  Finns en mottagare av utredningen?

e  Finns tillrdcklig kompetens for att géra utredningen?

e Stardet nedlagda arbetet i proportion till det forvantade resultatet av utredningen?

Insatsutvardering, av raddningsinsatsens genomférande, genomférs oberoende av ovanstaende punkter, men
bor genomforas:
e Vid samtliga dédsolyckor eller vid olyckor dar en eller flera personer adragit sig svara skador.
e Nar det foreligger behov av férandring inom omradena metod/teknik, utrustning, organisation
och/eller rutiner.
e Nar nagot kan laras av den egna gruppen eller andra.
e Nar hdndelsens orsak eller olycksférlopp ska utredas.

Bergslagens Raddningstjanst ansvarar enligt férbundsordningen for olycksundersékning i samband med
brander, medan respektive medlemskommun ansvarar for eventuella utredningar av 6vriga olyckstyper.
Bergslagens Raddningstjanst ansvarar dock alltid for att utreda hur rdddningsinsatsen genomforts, oavsett
olyckstyp.

De olycksutredningar och insatsutvarderingar som gors ska fokusera pa att utreda orsakerna till olyckan och
hur insatsen genomférts samt konsekvenser av vidtagna atgarder. Utvarderingarna ska inte leta efter enskilda

individer som gjort fel, utan ska vara objektiva och i stéllet fokusera pa hur raddningsinsatser kan forbattras.

Bergslagens Raddningstjanst bistar Polismyndigheten med sakkunnigutldtande i de flesta polisutredningar som
ror brand med misstanke om allménfarlig vardsloshet eller mordbrand.
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10 Bilaga A — Dokumentforteckning

Avtal:
e Avtal gemensamt ledningssystem Raddningsregion Bergslagen
e Samarbetsavtal Raddningsregion Bergslagen

Andra styrande dokument:
e  Grundsyn ledning Raddningsregion Bergslagen
e Tillsynsplan BRT
e  Riktlinjer olycksundersdkning raddningstjansten

Samtliga avtal finns tillgangliga via raddningstjanstens expedition.
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11 Bilaga B — Beskrivning av samrad

Innan ett handlingsprogram antas, eller direktionen beslutar om betydande andringar i ett befintligt
handlingsprogram, ska direktionen samrada med de myndigheter som sarskilt berérs. Med det avses enligt
propositionen (2019/20:176) framfor allt de myndigheter vars egen planering kan beréras av forandringen,
exempelvis samverkande kommuner och medlemskommuner.

Handlingsprogrammet har innan det antagits varit pa remiss till medlemskommunerna,

Lansstyrelsen, Polismyndigheten Polisregion Bergslagen, Region Varmland, Region Orebro och
Kustbevakningen.
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Per Nordin, 05

Datum Diarienummer

86-482 67 2023-10-13 KS 00202-2023

per.nordin@degerfors.se

Kommunstyrelsen

Nysunds Bygdegardsforening ansokan om
driftsbidrag for 2024

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foéreslar att kommunstyrelsens arbetsutskott
godkinner och 6versiander till kommunstyrelsen att besluta om driftsbidrag for
2024 om 110 tkr.

Sammanfattning av arendet

Nysunds Bygdegardsférening inkom 2023-09-27 med en ansékan om
driftsbidrag f6r 2024 om 151 950 kr.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att Nysunds Bygdegardsforening
erhéller driftsbidrag med 110 tkr i likhet med bidraget f6r ar 2023. Foreningen
har for 4r 2021 och 2021 ett overskott mellan 43 tkr — 50 tkr i verksamheten
inklusive bidrag frin kommunen.

Finansiering

Driftsbidraget finansieras genom kommunstyrelsens befintliga budget f6r
bidrag. Beloppet ska belasta budget f6r 2024.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2023-10-13
Checklista mangfald 2023-10-13

Nysunds Bygdegardsférenings ansékan med bilagor 2023-09-27

Per Nordin
Ekonomichef

Beslut ska skickas till
Nysunds Bygdegardsférening

Ekonomiavdelningen
Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors



DEGERFORS KOMMUN

Datum

2023-10-13

Checklista for mangfald

Sida
1(1)

KS 202-2023/4

Mangfald handlar om likheter och olikheter. Begreppet anvinds oftast for att

beskriva en variation av olika egenskaper hos individerna i en grupp.

Checklistan och dess aspekter ska sakerstilla att forslag till beslut tas fram

genom bejakande av att alla blir likvardigt bemotta oavsett alder, kon,

konséverskridande identitet eller uttryck, etnicitet, religion, politisk askadning,

funktionsvariation eller sexuell laggning.

Aspekt att bedoma

Hjalpfragor for att underlatta
beddmningen

Bidrar beslutsforslaget till ...

Bes
be

lutsforslaget
doms ha ...

en positiv
paverkan

ingen
paverkan [EBERN

Barnkonventionen

Barns och ungas basta?

Inte
relevant

Folkhalsa

Att den fysiska och psykiska héalsan
hos kommuninvanarna paverkas?

Jamlik halsa, t.ex. god halsa pa lika
villkor (tillgang oberoende av social eller
ekonomisk situation)?

Att livsstil och levnadsvanor kopplad till
god halsa paverkas?

Jamlikhet och social
rattvisa

En likvardig tillgang till kommunens
service for alla kommunens invanare
oavsett alder, etnicitet eller religion?

Att alla, oavsett funktionsnedsattning,
har tillgang till kommunens
verksamheter?

Att framja mangfald/integration?

Jamstalldhet

Att allas (oavsett kon) maijligheter till
att ha samma makt att forma samhallet
och sina egna liv paverkas?

Trygghet

Att 6ka den upplevda tryggheten hos
berérda malgrupper i Degerfors?

Degerfors kommun

Postadress

Degerfors kommun

693 80 Degerfors

Hemsida

Besoksadress

Namndhuset 0586-481 00

E-post

www.degerfors.se kommun@degerfors.se

Telefon

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Fax

0586-483 86

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro

5861-9370
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Ansdékan om driftbidrag till Nysunds Bygdegardsforening for ar 2024.

Vi anstker hirmed om bidrag till drift och underhall av Nysunds Bygdegardsférening och dess
fastighet . Summa bidrag som s6kes dr 151950 kronor, vilket motsvarar underskottet i bifogad
resultatbudget f6r 2024.

Motiv till ansékan :
Bygdegarden utnyttjats flitigt under aret, och 4r en naturlig samlingsplats for privatpersoner,
foreningar och andra sillskap.

Resultatbudgeten ér baserad dels pa tidigare érs utfall med liknande verksamhet, och dels pa de behov
vi bedomer att fastigheten behdver. Budgeten har reviderats med tanke pé forvéntade kostnader och
intdkter. Kan nimnas att kningen av budgetunderskottet beror pa forvintade hojda elkostnader.

Ytterligare specifikation 6ver Bygdegardsforeningens intékter och kostnader finns i bifogad
resultatbudget.

Foreningens medlemmar arbetar sa langt det dr mojligt med fastighetsunderhall ;markunderhall mm.
Detta sker som ideellt arbete.

Atorp 2023-09-25
Nysgn/ds)éygdcgérgsfﬁrening
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Sven Enocsson
Ordforande

Bilagor: Resultatrapport for ar 2022
Balansrapport for ar 2022
Resultatbudget for ar 2024



Nysunds Bygdegardsférening
802440-8505
2022-01-01 - 2022-12-31

Balansrapport

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

1110 Byggnader

1130 Mark

1220 Inventarier och verkiyg

Summa materiella anldggningstillgangar

Summa anldggningstiligangar

Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar

1510 Kundfordringar

1630 Avrédkn skatter o avgifter
1650 Momsfordran

1684 Kortfr fordr hos lev

1688 Fordran arb.markn.forsakr
1790 Ovr férutb kostn/uppl int
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

1910 Kassa

1930 Foretags/check/aff.konto
1940 Ovriga bankkonton
Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

2060 Eget kap ide.foren/stift.

2069 Arets resultat

Eget kapital vid rakenskapsarets slut

Kortfristiga skulder

2440 Leverantdrsskulder

2510 Skatteskulder

2514 Ber séarsk I6nesk pens.kos

2710 Personalskatt

2730 Lagst soc avg/sérsk Iénes

2850 Avrakn skatter/avgifter

2990 Ovriga upplupna kostnader och fdrutbetal
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2022-01-01

1,00

49 000,00
980,00

49 981,00

49 981,00

19 000,00
158,00
0,00
940,00
229,00
525,00
20 852,00

14 750,00
243 824,47
143 227,58
401 802,05

422 654,05
472 635,05

-295 132,56
-49 845,49
-344 978,05

-7 237,00
-350,00
-350,00
-691,00
-879,00

0,00
-118 150,00
-127 657,00

-472 635,05

KS 202-2023/2
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Utskriven: 2023-03-31, 08:33
Tomvernr: 13, A 150

Forandring

0,00
0,00
-290,00
-290,00

-290,00

9 500,00
-158,00
1250,00
0,00
11,00

11 759,00
22 362,00

360,00

26 473,00
90,90

26 923,90

49 285,90
48 995,90

-49 845,49
6 140,59
-43 704,90

2 341,00
0,00

0,00

0,00

0,00
-32,00

-7 600,00
-5 291,00

-48 995,90

2022-12-31

1,00

49 000,00
690,00

49 691,00

49 691,00

28 500,00
0,00

1 250,00
940,00
240,00

12 284,00
43 214,00

15 110,00
270 297,47
143 318,48
428 725,95

471 939,95
521 630,95

-344 978,05
-43 704,90
-388 682,95

-4 896,00
-350,00
-350,00
-691,00
-879,00

-32,00
-125 750,00
-132 948,00

-521 630,95



Nysunds Bygdegardsférening

802440-8505
2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport

Foreningens intdkter
Nettoomsattning

3460 Utdelning allmanning
3740 Ores- och kronutjagmning

Summa nettoomsittning

Ovriga rérelseintikter
3911 Hyresintakter
3912 Arrendeintakter

3985 Erhallna statliga bidrag
3987 Erhallna kommunala bidrag
3990 Ovriga erséttningar och intakter

3995 Medlemsavg
3996 Egna arrangemang

Summa ovriga rorelseintikter

Summa foreningens intédkter

Féreningens kostnader

Handelsvaror

4010 Ink6p varor material
4011 Kostnader skogen
Summa handelsvaror

Ovriga externa kostnader

5100
5190
5310
5360
5380
5460
5910
6100
6211
6230
6310
6530
6570
6950
6970
6981
6992

Summa ovriga externa kostnader

Fastighetskostnader

Ovr fastighetskostnader
El for drift
Bensin/fotogen/brannolja
Vatten
Forbrukningsmaterial
Annonsering
Kontorsmateriel/trycksak
Fast telefoni
Datakommunikation
Foretagsforsakringar
Redovisningstjanster
Bankkosthader
Tillsynsavg myndigheter
Tidn/tidskrifter/facklitt
Foren.avg, avdragsgilla
Ovr ext kostn, ej avdr.g

Personalkostnader

7010

7510 Arbetsgivaravgift 31,42 %
7533 Sarsk loneskatt pens.kost

7570

Loner till kollektivanst

Arb.m.fors bet prem/avg

Summa personalkostnader

KS 202-2023/2
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Utskriven: 2023-03-31, 08:33
Tomvernr: 13, A150

2022-01-01
2022-12-31

3012,00
0,00
3 012,00

70 058,00
600,00

31 013,00
125 150,00
600,00
1120,00
53 246,00
281 787,00

284 799,00

-18 210,50
-5 000,00
-23 210,50

-13 899,00
-6 756,00
-94 966,00
-908,00

-5 100,00
-3 525,00
-270,00
-795,00

-1 992,50
-1 943,00
-10 630,00
-10 575,00
-1 896,00
-8 934,00
0,00

-3 600,00
-5 610,00
-171 399,50

-33 600,00
-10 548,00
-350,00
-1767,00
-46 265,00

2021-01-01
2021-12-31

3 400,00
-0,10
3 399,90

53 958,00
600,00

27 479,00
105 000,00
3 856,09
1280,00
0,00

192 173,09

195 572,99

-1 443,00
0,00
-1 443,00

-3 194,00
-2 978,00
-50 126,00
-1 714,00
-4 281,00
-1721,00
-183,00
-377,00

-3 081,00
-995,00
-11 030,00
-12 250,00
-919,50
0,00
-240,00

-3 500,00
0,00

-96 589,50

-33 600,00
-10 547,00
-350,00

-1 652,00
-46 149,00



Nysunds Bygdegardsférening
802440-8505
2022-01-01 - 2022-12-31

Resultatrapport

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlidggningstillgangar

7832 Avskr inventarier/verktyg

Summa av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar

Summa foreningens kostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga réanteintikter och liknande resultatposter
8310 Ranteint fr oms.tillg

Summa ovriga rianteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

8422 Drojsmalsrantor lev.skuld

8423 Kostn.ranta skatter o avg

Summa riantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

KS 202-2023/2
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Utskriven: 2023-03-31, 08:33
Tomvernr: 13, A150

2022-01-01
2022-12-31

-290,00
290,00
-241 165,00

43 634,00

90,90
90,90

0,00
-20,00
20,00

70,90
43 704,90

43 704,90

2021-01-01
2021-12-31

-420,00
420,00
-144 601,50

50 971,49

0,00
0,00

-1 060,00

-66,00
-1 126,00
-1 126,00
49 845,49

49 845,49



Resultatbudget fér 2024 Nysunds Bygdegardsférening.

Intékter
Utdelning aliménning 3 500
Hyresintakter 60 000
Arrenden 600
Medlemsavgifter 1600
Egna arrangemang 40 000
Summa intdkter 105 700
Kostnader f6r material o ravaror

Materiel och ravaror 20 000
Summa kostnader fér materiel o ravaror 20 000

Driftkostnader
Fastighetsunderhall 50 000
Elavgifter 80 000
Drivmedel,oljor 1 000
VA avgifter, renhdlining 12 000
Forbrukningsinventarier 1 000
Forbrukningsmateriel 4 000
Reparation av inventarier o verktyg 1 000
Annonsering 300
Kontorsmateriel 500
Telekostnader 2 000
Datakommunikation 2000
Posthefordran 250
Foretagsforsakringar 13 000
Skogsforsakring 1 000
Redovishingstjanster 12 000
Bankkostnader 2 000
IT tjanster 0
Tillsynsavgifter myndighet 6 000
Tidningar/tidskrifter 300
Foreningsavgifter 3700
Ovriga externa utgifter 0
Summa driftkostnader 192 050

Lonekostnader
Loner kollektivanstallda 33 600
Sociala avgifter 11 000
Summa l6nekostnader 44 600
Summa kostnader exkl avskrivninger 256 650
Resuitat fbére avskrivningar -150 950

Avskrivningar
Avskrivningar maskiner inventarier ) 1000
Resultat inkl. avskrivningar -151 950

KS 202-2023/2
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Styrelsen for Nysunds Bygdegardsforening far efter det avslutande verksamhetsaret 2022

avge foljande verksamhetsberiattelse:

Foreningens medlemmar:

Antalet salda medlemskort under aret ar 20 st.

Styrelsen:

Styrelsen har haft 6 styrelsemoten varav 1 digitalt och 5 fysiskt in Bygdegarden och har haft denna

sammansattning:

Ordférande: Sven Enocsson
Vice ordforande: Halvor Eriksson
Sekreterare: Linda Book

Kassor: Monika Andersson
Ledamot: Elinor Larsson
Ledamot: Morgan Bratner
Ledamot: Hans Wennerstrom
Ledamot: Olle Johansson
Ledamot: Karolina Johansson
Ledamot: Christoffer Standar

Fastigheten:
- Fortsatt upprustning av forradet och fonstertatning

- Vi har genomfoért brandsyn samt upprattat ett avtal med Maint partner numera Elcoline pa
brandskyddsutrustning.

- Installerat plasterlada

Arrangemang:
2 st AW och 1 PUB

Uthyrning av bygdegarden:

Bygdegarden har varit uthyrd vid 71 tillfallen, att jamforas med 49 tillfallen 2021.
Ekonomi:

- For detaljerat ekonomiskt utfall for 2022 héanvisas till arets resultat- och balansrakning.

- Sokt riktat bidrag p.g.a. pandemin fran Bolagsverket genom Bygdegardarnas riksforbund.
- Sokt och beviljats driftbidrag hos kommun.

Atorp 2023-02-26

Styrelsen Nysunds bygdegardsférening genom

Sven Enocsson
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Forslag till verksamhetsplan 2023

Marknadspub Afterwork Ovrigt arrangemang Sékande av alkotillstand.
Buggkurs Disco
Arbetsdag inne och ute fortsatt slyréjning framfor Bygdegarden

Atgarda brister efter rundvandring sdsom rédmalning fasad ratta till hangrannor behandla
tak mot mossa m.m.

Ny skylt vid vagen



Kommunstyrelseforvaltningen

Datum Diarienummer
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2023-10-27 KS 118-2022

Susanna Weiberg, 0586-481 59
susanna.weiberg@degerfors.se

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Planeringsstrategi enligt plan- och bygglagen -
remiss

Forslag till beslut (ks au beslutar)

Forslag till planeringsstrategi skickas pa internremiss till ber6rda nimnder.

Sammanfattning av arendet

Forslag till planeringsstrategi ska remitteras till berérda nimnder innan

antagande.

Arendet

I en dndring 1 plan- och bygglagen (PBL) 2020 inférdes begreppet planerings-
strategi (PBL 3 kap. 23 §). Kommunfullmiktige ska ta fram och anta en
planeringsstrategi under de tva forsta dren efter ett ordinarie val, dvs senast
2024-09-11.

Avsikten med planeringsstrategin dr att den genom att vara framatsyftande ska
bidra till att 6versiktsplaneringen bedrivs kontinuerligt och dérigenom far stérre
politisk betydelse. Kommunfullmiktige ska ta stillning till indrade planerings-
forutsittningar i borjan av varje mandatperiod. I arbetet med planeringstrategin
ska kommunen folja upp den gillande 6versiktsplanen, beskriva dndrade
planeringsférutsittningar och ta stillning till den fortsatta planeringen.
Planeringsstrategin i sig innebér dock ingen dndring av 6versiktsplanen utan ska
enbart tala om vad kommunen ska fokusera pa i den fortsatta Gversikts-
planeringen.

Lansstyrelsen har limnat ett linsévergripande planeringsunderlag i januari 2022
och ett kommunspecifikt planeringsunderlag under juni méanad 2022. Milj6- och
samhaillsbyggnadsavdelningen fick 2022-05-17 § 61 i uppdrag av kommun-
styrelsens arbetsutskott att ta fram en planeringsstrategi. Under arbetet har bl a
forvaltningschefer bjudits in for att f6lja upp riktlinjerna i 6versiktsplanen.

Forslaget kommer nu att remitteras till berérda kommunala nimnder. Efter
eventuella kompletteringar/revideringar med anledning av inkomna yttranden
kan planeringsstrategin antas av kommunfullmaéktige.

Sida
1(2)

Hemsida E-post
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se
Postadress Besoksadress Telefon Fax
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors

Organisationsnr

212000-1934

Bankgiro
5861-9370
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Finansiering
Arbetet med planeringsstrategin finansieras inom befintlig budget, genom

arbetsinsatser fran berorda tjanstepersoner.

Konsekvensbeskrivning

Arendet bedéms inte paverka faktorerna i checklistan for mangfald.

Milj6- och samhallsbyggnadsavdelningen

Susanna Weiberg
stadsarkitekt
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1 Inledning/bakgrund
1.1 Oversiktsplan

Opversiktsplanen ir inte bindande men ska ge vigledning fér beslut om hur
mark- och vattenomraden ska anvindas och hur den byggda miljon ska
anvindas, utvecklas och bevaras. Den beskriver en viljeinriktning och ger
vigledning for den fysiska planeringen 1 kommunen. Kommunens gillande
oversiktsplan antogs 2016 och tar sikte pa 2030.

1.2 Planeringstrategi

Begreppet planeringsstrategi inférdes i en dndring i plan- och bygglagen (PBL 3
kap. § 23) 2020. Kommunfullmiktige ska ta fram och anta en planeringsstrategi
under de tva fOrsta aren efter ett ordinarie val (dvs senast 2024-09-11).
Avsikten med planeringsstrategin dr att den genom att vara framatsyftande ska
bidra till att 6versiktsplaneringen bedrivs kontinuerligt och dirigenom far storre
politisk betydelse.

Kommunfullmiktige ska ta stillning till indrade planeringsférutsittningar i
bérjan av varje mandatperiod. I arbetet med planeringstrategin ska kommunen
folja upp den gillande 6versiktsplanen, beskriva dndrade planerings-
forutsittningar och ta stillning till den fortsatta planeringen.

Planeringsstrategin i sig innebér dock ingen dndring av 6versiktsplanen utan ska
enbart tala om vad kommunen ska fokusera pa i den fortsatta Gversikts-
planeringen. De formella kraven pa innehillet eller processen dr begransade.
Planeringsstrategin dr kommunens dokument och den kan dndras vid behov
dven mellan de lagstadgade tillfallena.

1.3 Organisation och metod
Lansstyrelsen har limnat ett linsévergripande planeringsunderlag i januari 2022
och ett kommunspecifikt planeringsunderlag 1 juni 2022.

Milj6- och samhaillsbyggnadsavdelningen fick 2022-05-17 § 61 i uppdrag av
kommunstyrelsens arbetsutskott att ta fram en planeringsstrategi i samrad med

ovriga forvaltningar.

Avdelningschef och stadsarkitekt har utfort det praktiska arbetet. Moten har
héllits med bl a forvaltningschefer f6r uppfoljning av den gillande Sversikts-
planen och prioritering av framtida arbete.

Redovisning av arbetet f6r kommunstyrelsens arbetsutskott skedde 1 september
2023.

2 Andrade planeringsforutsattningar

2.1 Ny lagstiftning
Plan- och bygglagen

3kap.5§  kommunens syn pa risken f6r skador pa den byggda miljon till
toljd av 6versvimning, ras, skred och erosion som ir
klimatrelaterade ska framga av 6versiktsplanen, samt hur sidana

risker kan minska eller upphéra (augusti 2018).
Planeringsstrategi remissforslag
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3kap. 23§ kommunfullmiktige ska anta en planeringsstrategi senast 24
manader efter ordinarie val (april 2020).

Miljobalken

6 kap. tortydliganden av lagstiftningen angaende processen for
miljobedémningar (januari 2018).

Barnkonventionen

I januari 2020 blev forenta nationernas konvention om barnets rittigheter

(barnkonventionen) svensk lag vilket innebdr att barns rattigheter stirks vid

tillimpningen av andra lagar.
Bostadsforsorjningslagen

Analysen som ska ligga till grund f6r kommunens riktlinjer for
bostadsférsorjningen ska ha en tydligare inriktning mot bostadsbristen 1 den
egna kommunen (april 2022).

Lagindringarna bedéms inte paverka inte 6versiktsplanens aktualitet.

2.2 Nationella och regionala mal, planer och program
Sedan Gversiktsplanen antogs 2016 har ett flertal mal och program pa nationell
och regional niva tillkommit. Féljande har bedomts vara mest relevanta utifran

kommunens egna visioner och mal:

Agenda 2030: sarskilt arbete pagar som inte bara beror fysisk planering utan ar
overgripande f6r kommunens verksamheter.

Milj6- och klimatmal: hanteras 1 Energi- och klimatprogrammet.
Gestaltad livsmiljo: berdrs delvis i Kulturmiljoprogrammet.

Nationell plan for transportinfrastruktur: viktig for pendlingskommun
Elektroniska kommunikationer: viktig f6r pendlingskommun
Energipolitiska mal: hanteras 1 energi- och klimatprogrammet

Orebro lins regionala utvecklingsstrategi.

De olika malen, planerna och programmen bedéms inte paverka Gversikts-
planens aktualitet men 1 det fortsatta arbetet med Oversiktsplanefragor
kommer en tydligare beskrivning tas fram av hur kommunen i den fysiska
planeringen avser bidra till att nationella och regionala mal, planer och

program uppfylls.

2.3 Statliga intressen

I lansstyrelsens planeringsunderlag redovisas férandringar som skett avseende
statens intressen sedan oversiktsplanen antogs 2016.

2.3.1 Riksintressen

e Ar 2017 beslutades om ett nytt riksintresseomrade for friluftslivet,
Sodra Kilsbergen.

Planeringsstrategi remissforslag
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e Riksintresse f6r kommunikation, Virmlandsbanan, uppdaterades senast
2018.

e Januari 2022 beslutades ett utckat paverkansomrade for buller och
annan risk vid Villingsbergs skjutfalt. Paverkansomradet beror en liten
del av nordéstra hérnet av kommunen och bestar av skog, till stor del

inom naturreservat.

2.3.2 Miljokvalitetsnormer
Ny forvaltningsplan, atgardsprogram och miljokvalitetsnormer giéller
2022 — 2027.

2.3.3 Halsa, sakerhet och risk for olyckor
e Kommunens syn pa risken for klimatrelaterade skador pa den byggda
miljon ska framga av oversiktsplanen.
e Boverket har tagit fram en ny vigledning om sikerhetsnivaer for
bebyggelse
e Npya 6versvimningskarteringar f6r Gullspangsilven och Svartan.
e Nya riktvirden for buller vid bostadsbyggnader, 2017

e Kommunal vattentjanstplan ska vara klar 2023.

Forindringar 1 de statliga intressena bedoms inte paverka 6versiktsplanens
aktualitet men i det fortsatta arbetet med 6versiktsplanefragor kommer

andringarna att beaktas.

2.4 Allmanna intressen
I lansstyrelsens planeringsunderlag redovisas dven férindringar som skett
avseende allmédnna intressen sedan Oversiktsplanen antogs 2016.

e Kommunens syn pa risken for klimatrelaterade skador pa den byggda
miljon ska framga av Oversiktsplanen.

e Stillningstaganden kopplat till klimatférindringar och
klimatanpassningar saknas.

e Fyra nya naturreservat har bildats sedan 6versiktsplanen antogs.

e Andring i lagen om kommunernas bostadsférsorjningsansvar.

e Ny nationell plan for infrastruktur.

Forandringarna bedoms inte paverka Gversiktsplanens aktualitet men i det
fortsatta arbetet med Gversiktsplanefrigor kommer dndringarna att beaktas.

3 Berdrda dokument

Oversiktsplanen bestir av ett huvuddokument och fyra bilagor.
Huvuddokument

Sammanfattande text, kartor och riktlinjer f6r framtiden.

Planeringsstrategi remissforslag
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Bilaga 1
Samma rubriker som i huvuddokumentet men mer bakgrunds- och
nuligesbeskrivningar
Bilaga 2

Vatten och avlopp
Bilaga 3
Vindkraft

Bilaga 4

Miljokonsekvensbeskrivning

Ovriga dokument som hor till 6versiktsplanen.
Fordjupad 6versiktsplan Hogbergs industriomrade, 1993
Trafikplan, 2003

Sedan Gversiktsplanen antogs 2016 har flera nya kommunala planerings-
underlag, mal och strategier tillkommit.

Dokument Antaget
Risk- och sarbarhetsanalys 2018 - 2022 KF 2019
Riktlinjer for bostadsforsérjningen 2018 — 2022 KF 2017

- Atgéirdsprogram, uppdatering KS 2021
Naturvardsprogram KF 2021

Landsbygdsutveckling i strandnira lige (LIS), tematiskt tillige ~ KF 2022

Energi- och klimatprogram Ej antaget
Kulturmiljéprogram KF 2023
Vision BASTA Degerfors

Handlingsplan for tillvixt KS 2021
Avfallsplan KF 2023
Laddinfrastrukturplan KS 147-2022 Ej antagen

4 Uppfoljning dversiktsplanen

I varje kapitel av 6versiktsplanen finns riktlinjer som antingen ar allmént
hallna/strategiska och betonar olika mal och inriktningar, ’ska verka fo1”,
”bor” eller ar mer konkreta om olika projekt som ska” genomféras. Det totala
antalet riktlinjer ar 6ver 300 st.

Planeringsstrategi remissforslag
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De riktlinjer som bedémts som mest konkreta och uppfoljningsbara valts ut
och statusbedémts som gron = genomfort/pagar, gul = paborjat/delvis
genomfort, rod = inte paborjat. Bedémningen finns 1 bilagan.

Eftersom OP siktar pa 2030 kan det forvintas att statusen i nuliget 2023 for de
konkreta riktlinjerna dr blandat gron-gul-rod.

4.1 Sammanfattning av uppféljningen konkreta riktlinjer

4.1.1 Boende

e Planliggning och utbyggnad av Vistra Mockelnstranden har
genomforts.

e Planldggning och nybyggnad av radhus i centralt 1 Degerfors (Mor
Marias gata).

e LIS-planen antagen (Landsbygdsutveckling i strandnira lige).
e Riktlinjer for bostadsférsorjningen antagna 2017.

4.1.2 Naringsliv, handel och besdksnaring

e Ostra Kvarnberget har planlagts for verksamheter.
e Planprocess for att utbka Hogbergstorps industriomrade pagar.

e Strax utanfér Atorp har ny detaljplan méjliggjort nybyggnad av
fryslager.

e Under de senaste aren har satsning pa utveckling av omradet
Fasaskogen/ Ronningshyttan skett (ptioriterades pga regionalt
intresse/samverkan). Detta var inte utpekat i 6versiktsplanen.

e Utveckling av Sveafallen/Berget kommer att pabotjas under 2023.

4.1.3 Natur och vatten

e Naturvardsprogrammet dr antaget.

e Naturvardsarbetet fortsitter med bl a Gversyn av reservatsforeskrifter.

4.1.4 Miljokvalitet

e Vissa dtgirder har genomforts i projektform.
e Vid fysisk planering beaktas miljokvalitetsfragor.

4.1.5 Sékerhet, riskbedomningar och totalférsvar

e Omradet styrs till stor del av nationella riktlinjer och strategier. Lokal
paverkansmojlighet ar inte sa stor.

e Boverket har tagit fram en ny vigledning f6r bedomning av
oversvamningsrisker.

4.1.6 Kultur och fritid

e Kulturmiljdprogrammet dr antaget och uppféljande arbete kan paborjas.

e Samverkan har utvecklats regionalt, inte specifikt med Karlskoga.

Planeringsstrategi remissforslag
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Degerfors kommun

4.1.8

Datum Diarienummer

2023-10-27 KS 118-2022

En helhetssyn/vision f6r Folkets hus behovs.
Satsningar har gjorts pa Stora Valla IP som arena for elitfotboll.

Utbildning och omsorg

En langsiktig strategisk plan for skolans lokaler behévs. Den bor utga
fran pedagogik, ekonomi, tillginglighet och trygghet.

Gymnasieskola bedrivs sedan hosten 2021 i egen regi. Vuxenutbildning

sker 1 samverkan med Karlskoga.

For att fa en helhetsbild 6ver de dldres situation nu och i framtiden
behover en dldreplan upprittas. Arbetet med denna har pabérjats.

Trafik

Degerfors klassas nu som en pendlingskommun men moéjligheterna att
pendla med kollektivtrafik har forsimrats. Framforallt giller detta
tagtrafiken. Firre turer till Karlstad och inga turer till Orebro. Bittre
samordning vid bussbyte i Karlskoga behovs.

Atgirdsvalsstudie for vig 205 genom Degerfors centrum pagar
(trafikverket, regionen, kommunen).

Trafikplanen behover revideras.

Teknisk forsoérjning
Sammankoppling med fjarrvirmenitet 1 Karlskoga pagar inom det nya
gemensamma bolaget Mockeln Energi AB.

Inventering gatubelysning behovs for ett sikert och effektivt nit.

Planering utifran ny lagstiftning om fastighetsnara insamling av avfall
pagar.
Bredband/stadsnit dr helt utbyggt i titorten och landsbygden it pa god

vag.

Laddinfrastrukturplan finns framtagen men ar inte antagen.

4.1.10 Vatten och avlopp

Nytt vattenverk ar byggt.

Under 2023 kommer en vattentjanstplan att tas fram. Den utgar frin
den VA-plan som finns i 6versiktsplanens bilaga 2. Innehallet kommer
att uppdateras och kompletteras.

Arbetet med en dagvattenstrategi ingar i vattentjanstplanen.

Etappindelningen f6r utbyggnad av det kommunala verksamhets-
omrédet fOr vatten och avlopp har inte f6ljts 1 sin helhet da etapp 2
Angebick slutférts innan etapp 1 Svarta har paborjats.

Planeringsstrategi remissforslag
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5 Sammanfattande beddémning av aktualiteten
5.1 Oversiktsplanen

Huvuddokument

Oversiktsplanen bedéms i stort fortfarande aktuell och fungerar som ett stéd
for det kommunala arbetet men med vissa brister inom féljande omraden:

* Riksintressen: nytt friluftsliv, paverkansomrade Villingsbergs skjutfalt
® Fyra nya naturreservat

* Riktlinjer buller och Gversvimningar

* Vigledning om sikerhetsnivaer f6r bebyggelse

»  Klimatrelaterade skador

Bristerna avser framfor allt nya fakta/riktlinjer/beslut frin instanser 6ver den
lokala nivin. Oversiktsplanens riktlinjer/ stillningstaganden bedéms inte
motverka dessa. Nagra av op:s riktlinjer innehaller endast de nationella
riktlinjerna (tex buller och sikerhetsnivaer dversvimning), inga egna
stillningstaganden, och dessa ir dirigenom inte aktuella da nya nationella
riktlinjer kommit. Konsekvenserna blir att 6p inte alltid kan anvindas som
killa vid beddmning av olika drenden.

Kravet angaende klimatrelaterade skador inférdes f6rst 2018.
Bilaga 1: Bakgrund och nulige

Nuldgesbeskrivningen dr ca 7 ar och inte helt aktuell inom alla omraden, men
det bedoms inte paverka Gversiktsplanens stallningstaganden mer dn

marginellt.
Bilaga 2: Vatten och avlopp

Nigra projekt dr genomfoérda och viss omprioritering har skett men bedéms 1
stort fortfarande som aktuell. Kommande vattentjanstplan kommer att

komplettera planeringsunderlaget.
Bilaga 3: Vindkraft

Bedoms som aktuell i dagsliget men en ny bedémning far goras i férhallande

till den regionala vindkraftsanalysen som vintas.
Bilaga 4: Miljokonsekvensbeskrivning
Aktuell.

Oversiktsplanen bedéms fortsatt vara aktuell trots vissa avvikelser enligt ovan.

Vigledning och riktlinjer ar till stor del fortfarande aktuella och ger stod f6r
framtida utveckling.

Vid fragor som specifikt ber6r de omriaden dir ny lagstiftning och nationella
riktlinjer har tillkommit, hinvisas till gillande lag.

Planeringsstrategi remissforslag
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Datum

2023-10-27

5.2 Ovriga dokument

Dokument

Risk- och sarbarhetsanalys 2018 - 2022

Riktlinjer f6r bostadsforsérjningen 2018 — 2022
-Atgirdsprogram, uppdatering 2021

Naturvardsprogram

Landsbygdsutveckling i strandnira lige (LIS),
tematiskt tilligg

Energi- och klimatprogram
Kulturmiljéprogram

Vision BASTA Degerfors
Handlingsplan for tillvaxt 2021-2023
Avfallsplan

Trafikplan

Laddinfrastrukturplan

Diarienummer

KS 118-2022

Kommentar
Uppdatering pagar
Uppdatering pagar
Hor till ovan
Aktuellt

Aktuellt

Aktuellt

Aktuellt

Aktuell

Behover uppdateras
Aktuell

Behover uppdateras

Ej antagen

varfor arbete med uppdatering pagar.

Flera av de 6vriga dokumenten som bedoms hora till 6versiktsplanearbetet dr
nyligen antagna och darfér hogst aktuella. Risk- och sarbarhetsanalys och
Riktlinjer f6r bostadsforsérjningen dr bada antagna f6r perioden 2018 — 2022

6 Fortsatt arbete

Under arbetet med planeringsstrategin har behov av féljande uppdaterade/nya

planeringsunderlag identifierats.
Risk- och sirbarhetsanalys
Ansvar: kommunstyrelsen
Tidplan: antagen 2023
Budget:
Riktlinjer f6r bostadsférsérjningen
Ansvar: kommunstyrelsen
Tidplan: antagen 2023
Budget:

Riskanalys klimatrelaterade skador pd bebyggda omraden/klimatanpassning

Ansvar: kommunstyrelsen

Planeringsstrategi remissforslag
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Tidplan:

Budget: konsult behévs
Vattentjanstplan

Ansvar: servicenimnden/VA-enheten
Tidplan: 2024

Budget: 100 tkr + eget arbete

Trafikplan/infrastruktur

Ansvar: setvicenimnden

Tidplan:

Budget:

Agenda 2030

Ansvar: kommunstyrelsen

Tidplan:

Budget:

Strategisk plan for skolans lokaler
Ansvar: kultur- och utbildningsnimnden
Tidplan:

Budget:

Aldreplan

Ansvar: socialnimnden

Tidplan: antas 2024

Budget:

En ny bedomning av Oversiktsplanens aktualitet gors efter nasta val 20206,
eftersom en ny planeringsstrategi ska antas senast tva ar efter ordinarie val.
Under tiden fram till dess bor planeringsunderlag enligt ovan tas fram.
Nationella och regionala utredningar behover dven foljas for att kommunen ska
vara uppdaterad angiende nya mal, strategier och riktlinjer Gver lokal niva.

Pa sikt kommer en ny 6versiktsplan att behéva tas fram. Den nuvarande
oversiktsplanen innehéller ett stort antal riktlinjer som kan goéra den svarlast.
Flera av riktlinjerna hanterar dessutom andra fragor 4n mark- och

vattenanvindning vilket kan géra 6versiktsplanen onédigt omfattande.

Infor ett framtida Gversiktsplanearbete bor mojligheten att skapa en digital, mer
littlast och tillgingligare Gversiktsplan undersokas.

Alla nya 6versikts- och regionplaner som paboérjas av kommunerna fran och
med den 1 januari 2027 maste vara digitala enligt beslut 2023. (PBF 2:5 C §,
2023:50). Boverket tar nu fram foreskrifter f6r hur 6versiktsplanens uppgifter
ska tillgingligedras och behandlas digitalt.

Planeringsstrategi remissforslag
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Bilaga till planeringsstrategi remissforslag 2023-10-27 KS 118-2023

Uppféljning av dversiktsplanens riktlinjer

Opversiktsplanen antogs 2016 och tar sikte pa 2030. Den beskriver en vilje-
inriktning och ger vigledning for den fysiska planeringen i kommunen. I varje
avsnitt finns riktlinjer som antingen 4r allmént héllna/strategiska och betonar
olika mal och inriktningar, ’ska verka f61r””, ”bor” eller mer konkreta ”ska”.

I uppfoljningen har de riktlinjer som bedémts som konkreta och uppféljnings-
bara valts ut och kommenterats. Eftersom OP siktar pa 2030 kan det férvintas
att statusen 1 nulaget 2023 f6r de konkreta riktlinjerna ar blandat grén-gul-réd.

Sida
1(8)

Gron

Genomfort/pigar

Gul

g Inte paborjat

Pabotjat/delvis genomfort

Avsnitt

Riktlinje

Status Kommentar/
exempel

3

Utgéangspunkter

3.1.2

En handlingsplan ska arbetas fram for att tydliggora pa vilket
sitt Degerfors kommun kan bidra till att uppna de nationella
och regionala miljémalen.

Inom begrinsade omraden

3.15

En fortsatt utbygenad av hallplatser, ging-/cykelvigar mm
ger alla bittre mojlighet att vilja ett transportsitt i linje med
hillbarhet, stirkt folkhilsa och god milj6

AVS f6r genomfarten

3.15

Atgérder i Degerfors centrum eftersom detta berdr en stor
del av befolkningen. Méanga av samhallets nyttigheter finns
tillgingliga i centrumomradet.

AVS for genomfarten

3.15

Inventera och atgirda de storre straken med gang- och
cykelvigar till samhillets olika mélpunkter och sikerstilla att
dessa dr utformade si att de fungerar pé ett bra sitt f6r
personer med funktionsnedsittning.

Lopande, ingar i trafikplanen.

3.15
3.1.6

Belysning p4 allmédnna platser, vigar och ging-, cykel- och
mopedvigar ska ha en sidan utformning att det upplevs
tryggt, sikert och tillgingligt att vistas dir.

Se dven 12.3.6: inventering
2025

3.1.6

Vegetation lings gang-/cykelvigsstrak, sirskilt vid tunnlar
och korsningar, samt vid busshéllplatser ska héllas efter sa att
miljén upplevs som trygg och siker.

Lopande arbete

3.1.7

Beakta barnperspektivet vid utformning av olika
trafiklésningar i syfte att barn i stérre utstrickning pa egen
hand, utan att bli skjutsade, kan né skolor, kultur- och
fritidsaktiviteter, kompisar, etc.

GC-vig Mor Marias gata

3.1.7

I planering av miljéer dr det viktigt att tinka pa att lekplatser,
skolgardar och naturomriden har funktionella, visuella och
estetiska virden sett ur barnets perspektiv, och inte bara sett
utifrdn vuxnas synvinkel pd vad som ir god utemiljs.

Upprustning av skolgardar
har skett i samarbete med
elevriden.

3.1.7

Skapa platser med mangfald och variation, som kan passa
béde pojkars och flickors behov f6r méten, lek och
rekreation, olika intressen och aktiviteter

Inga nya platser har skapats.

3.1.7

Utarbeta rutiner sa barns och ungdomars inflytande i
samhillsplaneringen kan 6ka.

3.1.7

Vid behov uppritta konsekvensbeskrivningar f6r malgruppen
barn/unga i fordjupade 6versiktsplaner och detaljplaner da
barn/unga sirskilt berors.

Har inte varit aktuellt.

3.1.8

Utveckla attraktiva och vilkomnande motesplatser.

3.1.8

Oka tillginglighet till miljder som frimjar fysisk aktivitet for
medborgarna. Speciellt viktigt att 6ka méjligheter f6r barn,
personer med funktionsnedsittning och ildre.

Hilsotrappan, elljusspitr,
fiskebryggor.
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3.1.8 | Utveckla strategier for att bli en trygg och siker kommun. Strategisk samverkans-
6verenskommelse for 6kad
trygghet (kommunen och
polisen)

3.1.8 | Uppritta hilsokonsekvensbeskrivningar i férdjupade Har inte varit aktuellt

6versiktsplaner och detaljplaner som pa ett omfattande sitt
berér boende och social milj6.
3.3 Degerfors kommun ska tillsammans med Degerfors energi Stadsnit. Ingen antagen plan
(stadsnit) arbeta fram en plan f6r bredbandsutbyggnad. men utbyggnad har skett.
34 En analys av befolkningsférindringarna bér goras for att Analys av flyttorsaker har
prioritera dtgirder i framtida samhillsplanering, gjorts 2020

4 Boende

4.1, Diir den biologiska mangfalden inte paverkas pa ett Vistra Mockelnstranden,

4.3 oacceptabelt sitt ska bostadsbebyggelse med anknytning till Mor Marias gata, LIS

vatten prioriteras samtidigt som allmidnhetens tillging till
strinderna sikerstills i rimlig omfattning

4.1 Kommunen ska samarbeta med Katlskoga kring att utveckla VA

moijligheterna till boende utmed béde vistra och Gstra sidan
av Mockeln, bl a utbyggnad av vatten och avlopp,
kollektivtrafik, etc.

4.1 Program- och planarbete i enlighet med ovannimnda Vistra Mockelnstranden,

riktlinjer ska initieras. LIS, Klippan

4.1 Riktlinjer for bostadsférsoérjningen ska tas fram snarast. Antagande planeras 2023

4.2 Bostider i form av markligenheter eller villatomter prévas Ingen efterfragan

dir flerfamiljshus rivits.

4.2 Planera fér boenden i centrala ldgen, med full tillginglighet Mor Marias gata

och utformning som fungerar vid alla tidpunkter i dldrandet.

4.3 Med hinvisning till landsbygdsutveckling prévas

bostadsbebyggelse i attraktiva ldgen.

4.3 Program- och planarbeten genomf6rs for att skapa nya Klippan

attraktiva tomter for bostadsbebyggelse pd landsbygden.
4.3 Mboijliggora konvertering fran fritidshus till dretruntboende i Vistra Mockelnstranden
limpliga ligen genom planliggning. Mojligheterna att ordna
vatten och avlopp samt tillging till kollektivtrafik beaktas

4.4 Vid planlidggning av fritidshusomriaden bér omrddenas Program for Vistra
karaktir behallas zven om mdjlighet att bygga storre Mockelnstranden 2012
fritidshus ges innebar annan riktlinje
4.5 Omriden utefter Letilvens och Mockelns strinder, inom Vistra Mockelnstranden,
eller i ndra anslutning till Degerfors titort, behandlas enligt 7 Mor Marias gata, Kvarnberg
kap 18 c § pkt 5 1 Miljobalken, ”angeliget allmént intresse” 1:78
vid prévning av upphivande av strandskyddet i detaljplaner
respektive ansdkan om dispens. Omraden som berdrs dr bl a
Ostra Méckelnstranden (Kosia) och Vistra Mockelnstranden

5 Niringsliv, handel & bes6ksniring

51 Kommunen ska planera for att minimera konflikter som kan DP Hégbergstorp anpassad
vara inskrinkande for foretagande, t ex genom att bostider till narmsta bostader
inte lokaliseras f6r ndra storande verksambhet eller att DP Ostra Kvarnberget
verksamheter med helt olika inriktning inte stor varandra. verksamheter med liten

omgivningspaverkan
51 Kommunen ska genom planférberedelser se till att det finns Ostra Kvarnberget,
mark for olika typer av féretag och verksamheter och arbeta Hogbergstorp
for att den lokala infrastrukturen svarar upp mot foretagens
behov.
5.2 Lokalisering av ett eller tva nya stérre industriomraden med
sammanhingande areal och god tillging till infrastruktur
utreds och planliggning férbereds.
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5.2

Utredning och planliggning gérs f6r eventuell utvidgning av
befintliga industriomraden, och da med beaktande att
befintliga etableringar i méjligaste man ska ges utrymme for
expansion.

Hégbergstorp

54

I Svarta och Atorp ska plats beredas fér industrietableringar
och andra féretagsetableringar.

DP Atorpshagen

55.1

Fortsatt satsning pa handel i ett fortitat centrum.

551

Nyetablering av mindre livsmedelsbutiker ska hinvisas till
kvartersomraden dir sidant utbud saknas.

Obemannad Bruket

551

I Svarta och Atorp ar det sirskilt viktigt att kommunen
medverkar till att det finns férutsittningar for ett fortsatt
utbud av livsmedelsvaror.

Obemannad Svarta
ADP Atorp

55.1

Pa Hégbergstorps industriomride ges uttymme for bygg- och
annan utrymmeskrivande handel.

DP Hégbergstorp

5.5.2

Etableringar av caféer och restauranger prioriteras i centrum
och lings Letilvens strinder i och i anslutning till titorterna
men bor dven i Svrigt ses positivt, sirskilt pd de mindre
titorterna och pa landsbygden.

ADP Svartviken

5.5.2

Hotell- och konferensmoijligheter i Degerfors titort samt vid
Degernis och Svarta herrgird ges mojlighet att utvecklas.

LIS

5.6

Oka samarbetet med foretagare, omgivande kommuner och
regionen for att utveckla beséksniringen.

Lépande arbete

5.6.1

Fortsitta planering tillsammans med grannkommunen
Karlskoga f6r genomférande av cykelvig runt Mockeln

Degernis—Storingen klar,
Kosia ej aktuellt i separat
projekt

56.1

Kommunen ska i sin planering skapa férutsittningar for
etablering av mindre och naturnira campingplatser och
stillplatser for husbilar.

Stillplatser Berget och
Degernis har utretts.

5.6.1

Forbittring av tillgingligheten till bryggor och rastplatser vid
kanotlederna

5.6.1

Rundslingor skapas f6r vandring

5.6.2

Kommunen ska, i sin planering, verka for att det omriade som
utkristalliserats som en natur- och kulturintressant plats;
Sveafallen/Berget, kan fortsitta utvecklas. Atgirder ska géras
i samverkan med alla ber6rda parter for att tillgingligedra
omradet och rusta upp vandringsleder och information.

Satsning 2023

5.6.2

Insatser gors for att Stora Valla IP dven i framtiden ska vara
en unik och attraktiv arena for elitfotboll, vilket 4r av stor
vikt i marknadsféringsarbetet dd arenan och namnet Stora
Valla ir ett av Degerfors kommuns starkaste varumirken.

ADP liktare, ny matta,
belysning, wc,
omklddningsrum

5.6.2

Fotbollsmuséet ska utvecklas for att attrahera en bredare

publik

5.6.2

Mboijlighet att utveckla Degerndsomradet ytterligare ska
utredas

Ingen samlad utredning
genomférd, hilsotrappan klar

Natur och vatten

Ett naturvirdsprogram fér kommunen ska upprittas. Det ska
integreras med andra kommunala intressen och innehélla
konkreta malsittningar, t ex prioriterade férslag pd nya
naturomriden som boér skyddas.

Antaget 2021

6.2

Nyckelbiotoper och andra skyddade omraden prioriteras for
bevarande.

Arbete pagir bl a 1 Gamla
parken i Svarta

6.3

Kommunen bér sammanstilla och om sd anses nédvindigt
komplettera befintliga inventeringar i syfte skapa en vil
underbyged prioritering av skogsomriden som bedéms
skyddsvirda.

Naturvardsprogrammet

6.3

En rik biologisk mangfald och stor variation vad galler
naturtyper, livsmiljéer och arter ska efterstrivas, dven i det
brukade skogslandskapet.
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6.3 I titorternas randomraden bor det, med hinsyn till Utokning av Hégbergstorps
skogslandskapens virden, vara mojligt att iansprakta viss industriomrade.
skogsmark for bostidder och andra viktiga samhillsfunktioner.

6.3 Andelen skog som limnas for fri utveckling bor dka. Oversyn av
reservatsbestimmelserna for
Degernis-Ramshéjdens
naturreservat pagar.

6.4 Vitrdefulla vattenmiljéer ska beaktas vid den fysiska LIS

planeringen.

6.4. Sammanstilla och komplettera inventeringar — ptioritering Naturvirdsprogrammet

skyddsatgirder virdefulla eller kinsliga sj6ar, vattendrag.

6.4 Kring vissa utpekade sjéar och vattendrag prioriterar LIS 2022

kommunen méjlighet till bostadsbyggande i kombination
med allméinhetens tillging till strinder.

6.4 Kvaliteten pa vattnet bor vara sidant att naturliga arter kan Kalkning av sj6ar fortsitter.

fortleva i normala bestind och fisk och kriftor frin
kommunernas sjoar kan dtas utan hilsorisker.

6.4 Mboijligheten att restaurera paverkade vatten bor utredas. Utredningar ang Hikanbol-
bicken och Degetfors
kraftverk har genomférts.

6.6 Kommunen ska verka for ett lingsiktigt skydd och Restaurering har pabérjats i

restaurering av vissa prioriterade och virdefulla vitmarker. delar av de stora vatmarks-
omridena i kommunens
s6dra delar i samverkan med
Naturskyddsforeningen.
6.6 Kommunen boér arbeta f6r att nyskapa vatmarker f6r
sedimentering, som fosforfillor och f6r lokalt
omhindertagande av dagvatten.
6.7 Omraden som ir sdrskilt viktiga f6r vixt- och djurlivet ska LIS
beaktas i den fysiska planeringen.
6.7 Ekologiskt kinsliga omriden ska identifieras, priotiteras och Naturvardsprogrammet
vid behov skyddas.

6.7 Virdefulla biotoper ska identifieras och vid behov skyddas. Naturvirdsprogrammet

6.8 T arbetet med ett naturvardsprogram kommer dven Naturvardsprogrammet

gronstrukturen i huvudtitorten att lyftas fram.

6.8 Vid planering av bostider 1 anslutning till vatten ska LIS, Klippan mm

allminhetens tillgang till stranden beaktas.

6.8 Tillgang till narbeldgna, littillgdngliga och i 6vrigt attraktiva, t

ex bullerfria, och estetiskt tilltalande naturmiljéer f6r
friluftsliv, studier och turism ska efterstrivas.
6.8 Gronomraden nira forskolor, skolor och trygghetsboenden Ber6rs i
beaktas vid planering. naturvardsprogrammet
7 Miljokvalitet
7.1 For att skydda dricksvattnet ar det viktigt att se till att
fororenande verksamhet inte bedrivs inom dricksvatten-
takternas tillrinningsomréiden, bade nutida och framtida
uttagsomriden.
7.1 Kommunen ska arbeta for att sjéar och vattendrag samt Fortsatt sjokalkning,
grundvatten uppfyller milen f6r god vattenstatus. utredning fiskvig,
fiskevirdande dtgirder

7.1 Samarbete med Karlskoga kommun pagar f6r skapa en Lasarettet + nodvatten

gemensam lsning avseende reservvatten.

71 Kommunen ska verka f6r utbyggnad av fjdrrvirmenitet for Pagir.

att minska oljeanvindningen.

7.2 Vid planering beaktas mojligheten att fortita titorten i syfte

att folk i 6kad omfattning kan cykla eller ga.

7.2 En forbifart f6rbi Degerfors titort prioriteras i syfte att

forbattra luftkvalitén och bullermiljén i Degerfors centrum
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7.2

Kommunen ska verka for att overskottsvarme fran
processindustrin, som i dag leds till Letdlven, kopplas till
fjdrrvirmendtet eller annan verksamhet

7.3

Fororenade omriaden och risker med dessa ska beaktas i
fysisk planering, t ex i detaljplanearbetet och vid
bygglovgivning

Utforts i de fi arenden som
hanterats.

7.3

Efterbehandlingsitgirder bér genomforas pa de platser dir
ansvar och utredningsunderlag ir tillrickligt f6r dtgirder for
att kunna anvinda omriden fOr nya/andra verksamheter

Ej paborjat eller prioriterat

7.4

Tysta omraden, i avligsna skogsomraden eller i omraden av
mycket stor betydelse for rekreation bor identifieras och
beaktas vid fysisk planering och tillstindsgivning av olika
slag.

Paverkansomridet betriffade
Villingsbergs skjutfalt har
utokats, vilket medfor
negativ maluppfyllnad i del
av Kilsbergen.

7.5

Vid detaljplanering bor hinsyn tas till markansprik for
atervinningsstationer, anliggningar och skyddszoner som
krivs for en vil fungerande avfallshantering och
materialitervinning

Giiller ffa AVC, men i viss
min fastighetsnira insamling

7.5

Vid planering av bostadsomriden, mm bor bra transport-
vigar sikerstillas for fordon som ska himta avfall, utan att
backning krivs och utan att ging- och cykelvigar nyttjas.

7.6

Vid planldggning av nya och befintliga industri- och verk-
samhetsomraden ska hinsyn tas till att verksamheterna pa
omridet producerar visst buller, viss lukt och vissa utsldpp.

Ffa Hogbergstorp

7.6

Tikter i 16sa avlagringar och berg bér inte automatiskt
efterbehandlas genom traditionella dtgirder som igenfyllning
eller att skapa slidnter och plantera. Ras- och bergsbranter och
grunda vattenpélar har ett stort biologiskt virde. Oppna
grundvattenytor bor inte enbart betraktas som en milj6risk
utan dess biologiska virden bér ocksd uppmirksammas.

Lidetorp. Under perioden har
tva naturgrustikter avslutats 1
kommunen. Numera
férekommer ingen brytning
kommersiellt av denna
rdvara.

Sikerhet, riskbedémningar och totalférsvar

Ingen ny bebyggelse eller industri ska planeras nirmare dn
100 m fran industriomréidet vid Jarnverket riknat frin vistra
sidan édlven och inte heller lings med Klippanvigen. En
skyddszon pa 100 m 4r utgangspunkt framférallt frin buller-
synpunkt samt med hinsyn till att jairnverket dr klassificerat
som en sk sevesoanliggning. Riskbedémningar bor géras vid
exploateringar i nirheten av jirnverket.

Riskbeddmning har gjorts for
detaljplan Hogbergstorps
industriomrade

8.6

Oversvimningsrisker

Ny vigledning frin Boverket

8.6

Laglinta omriden med befintlig bebyggelse ska identifieras
och en strategi for eventuella atgirder utformas.

Ingér i klimatrelaterade
skador enl PBL. Utredning
har e¢j piborijats

8.6

Foérdjupad 6versvimningskartering ska géras f6r Mockeln,
Skagern, Letilven samt Svartans system vilket inkluderar
Olen och Stor- och Lillbjérken.

8.7

Inom omriden dir det finns férutsittningar f6r ras, skred
eller erosion bor en geoteknisk undersékning och
stabilitetsberidkning utféras infor en ev exploatering.

Kultur och fritid

9.1.1

Kommunen ska identifiera, bedéma och vid behov skydda,
virdefulla kulturmiljéer genom att uppritta ett
kulturmiljéprogram

Kulturmiljéprogram antaget
2023

9.1.2

En inventering av bebyggelsemiljéer bor goras for att
identifiera objekt och omrdden av yngre datum for
bedémning av eventuellt bevarande och skydd f6r framtiden.

Har genomforts i
Kulturmiljéprogrammet

9.1.2

Utveckling av omradet runt Smaltarbyggningen och Esters
park, samt Sveafallen/Betget i Degerfors

9.1.2

Uppmarkning av sirskilt virdefulla byggnader och platser bor
ske

Nigra finns utmarkta
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9.2.1
9.2.2

Samarbetet pa kulturomridet mellan Degerfors och
Karlskoga kommuner och dven med omgivande kommuner
utvecklas ytterligare

Regional samverkan har
utokats, inte specifikt med
Karlskoga

9.2.2

Offentliga lokaler ska vara tillgingliga for alla

9.3.1

Kommunen bér sammanstilla och om sd anses nédvindigt
komplettera kunskap om befintliga fritidsanldggningar i syfte
skapa en vil underbyggd prioritering avseende
investeringsatgirder och driftformer

9.3.1

Omradet kring Stora Valla ska utvecklas att bli ett sportcentra
av nationell kvalité

Ny grismatta, belysning, wc,
omklidningsrum, bygglov
laktare

9.3.1

Omradet vid Vallahallen ska rustas upp med en enkel
anligening for friidrott

Finns ingen efterfrigan

9.3.2

Stora Vallaomradet ska utvecklas och lings Letilven bindas
samman med Degerndsomradet

9.3.2

Cykelleder for rekreation skapas, bl a Méckeln runt

Arbete pagir med Bergslagen
cycling

9.3.2

En ridled som férbinder Skagern med Méckelnomradet bor
skapas

9.3.3

Sportfiske som del i bes6ksniringen bor utvecklas och
frimjas

Bryggor Svartd och Gryten.
Letilven planeras.

9.3.3

Handikappanpassade bryggor/ramper anliggs

Fiskebrygga Svarta

9.3.3

Utveckling av enkla gisthamnar 1 M6ckeln

Medel s6ks for batbrygga

9.3.3

Degernisbadet och Méllebadet vid M6ckeln, Svarta badplats
vid Stor-Bjérken samt badet vid Gryten ska bevaras och
utvecklas

9.34

Mbotesplatser fér ungdomar ska finnas i Degerfors, Svarta,

Atorp

Fritidsgard i Degerfors,
féreningsdrivna moétesplatser
i Svarta och Atorp

9.34

Ungdomarnas behov och 6nskemil bor vara vigledande for
hur métesplatser ska forldgeas, utformas och utvecklas

9.34

Aven i andra aldrar kan finnas behov av 6ppna métesplatser
som inte bygger pd féreningstillhérighet eller ett sdrskilt
fritidsintresse

9.34

Folkets hus i Degerfors ska fungera som ett kultur- och
aktivitetshus

Delvis: bibliotek mm

9.3.5

En storre lekplats ska finnas i Degerfors, i Kanadaskogen

9.3.5

Kommunala lekplatser bor vara placerade jamnt spridda 6ver
titorterna

Troligen firre men bittre

9.35

Identifiera ”naturliga lekplatser” i den titortsnira skogen och
gbra det mojligt £6r skolor att adoptera sidana naturliga
lekplatser

Naturvardsprogrammet

10

Utbildning och omsorg

10.1

Samverkan med Karlskoga kommun inom férskola,
utbildning, vird och omsorg bér utvecklas ytterligare

10.1

Samverkan med Karlskoga kommun kring planering och
utbyggnad av specialboenden av olika slag bor provas

10.2

Planerad ut6kning av antalet f6rskolor ska i férsta hand
inrymmas i befintliga lokaler

Villervalla ny avdelning

10.2
10.3

Lokalers placering och utformning (lokaler och utomhusytor)
ska bidra till verksamhetens goda innehall och kvalitet

10.2

Skollokalers placering och utformning (lokaler och
utomhusytor) ska bidra till verksamhetens goda innehall och
kvalitet, genom att ge goda fOrutsittningar for lirande

10.3

Utemiljon pa skolorna ska utvecklas i samrad med elevrad
och fordldrarad

Skolgardar har setts 6ver

10.3

Frigor kring cykelvigar till skolorna, trafiksikerhet,
kollektivtrafik, tillginglighet och trygghet i skolverksamheten
ska beaktas i den fysiska planeringen
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10.7 Behov finns av 4-5 ligenheter f6r boende f6r personer med Behoven ses Gver 16pande
specifika behov

10.8 Boendet f6r psykiskt funktionsnedsatta utreds for att fd en Utredning har pabérjats
limpligare utformning (Muttern)

10.8 Mer integrerade grupper av daglig verksamhet minskar Flytt till Vistergarden
behovet av dagcenterlokaler. Limna befintliga lokaler som e¢j genomférd
ir andamadlsenliga till f6rmdn fOr ett nytt dagcenter

10.9 Mboijligheten att skapa trygghetsboende i anslutning till Utredning pagar
Viistergarden utreds.

10.10 |Gruppbostider lokaliseras i férsta hand till befintliga LSS
fastigheter som anpassas

11 Trafik

11.2 Kommunen ska verka foér och uppritthalla ett vil fungerande Beldggningsplan finns
och vil underhdllet kommunalt trafiknit inom kommunen

11.2 Konfliktpunkter mellan olika trafikslag ska byggas bort, Stationsomradet har byggts
frimst med tanke pd oskyddade trafikanter om, AVS genomfarten pagar,

cykelvig Mor Marias gata

11.2 Den kommunala trafikplanen f6r Degerfors som identifierar
och prioriterar dtgirder f6r 6kad framkomlighet,
trafiksikerhet och trygghet ska ajourhillas

11.2.1 |Utveckla attraktiva informations- och rastplatser

11.2.2 |Gator som ur trafiksidkerhetssynpunkt dr olimpligt breda och
inbjuder till héga hastigheter byggs om, bl a genom att
anligea ging- och cykelvigar inom befintligt gaturum

11.2.2 |Gatuniten inventeras for att ta fram en hastighetsplan dir Ingir i trafikplanen
gaturummets utformning och standard harmonierar med
hastighetsnivéer, for att uppna 6kad efterlevnad av
hastighetsgrinser och dirmed hogre trafiksidkerhet

11.2.4 |Kartligening av befintligt ging- och cykelvignit for att Cykelplan kan inga i
identifiera de mest trafiksdkerhetshéjande och ekonomiskt trafikplanen.
fordelaktiga insatserna, fOr att skapa ett stomnit for ging-
och cykeltrafik. Barns rérelseménster fran bostad till skola,
lekplats etc ska sirskilt studeras for att utgéra underlag

11.2.4 |Bygga ihop befintliga ging- och cykelvigsstrik sd att ett Cykelplan kan ing3 i
sammanhingande stomnit for ging- och cykeltrafik skapas trafikplanen

11.2.4 |Etappvis utbyggnad for att skapa en sammanhingande ging- Kosia ej aktuellt i separat
och cykelvig runt Méckeln projekt

11.3 Fortsatt utbyggnad och anpassning av hillplatser och vigarna Beaktas i AVS for
till dessa ur ”hela-resan-perspektivet” dr viktig for att genomfarten
underlitta for alla resendrer och for att personer med
funktionsnedsittning littare ska kunna anvinda bussen

11.4.2 |Moijligheterna till sparbunden persontrafik f6r arbetspendling Bedéms som orimligt,
och lokal sparbunden kollektivtrafik mellan Degerfors och turisttrafik har testats
Karlskoga bér utredas

12 Teknisk f6rs61jning

12.3 Anvindningen av fossilbaserad energi ska pa sikt avvecklas Endast en oljebackup vid
helt i de kommunalt paverkbara energisystemen Stora Vallaskolan kvar

12.3 Lampliga former av samverkan med Karlskoga kommun Gemensam fjirrvirme
provas inom energiomridet

12.3 En energi- och klimatplan ska tas fram Energi- och klimatprogram

klart men inte antaget

12.3.1 |Fjirrvirmenitet i Svartd bor utredas for att om mojligt Utredning pagar
ersittas med andra uppvirmningsformer

12.3.1 |Det lokala nirvirmenitet vid Kvarnberg ska om det dr Avslutat och avvecklat
ekonomiskt och miljdmissigt bra sammankopplas med
centrumnatet

12.3.1 |Utredningen om forutsittningarna for en sammankoppling Sammankoppling beslutad
av fjarrvirmeniten i Degerfors och Karlskoga kan komma att 2022. Nu under
aterupptas i framtiden genomférande.
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12.3.2 |Luftledningar byts mot isolerade jordférlagda ledningar i Pagar
utsatta omrdden eller bebyggelseomrdaden dir det ér praktiskt
och ekonomiskt méjligt
12.3.2 |Reinvestera i nitet, for att behalla en person- och driftsiker Ny mottagningsstation
anliggning
12.3.3 |Kommunen ska verka f6r gasutvinning vid reningsverket
12.3.5 |Solpaneler ska tillitas dven i homogena bebyggelsemiljéer,
dock med restriktivitet i kulturhistoriskt sarskilt vardefulla
miljSer
12.3.5 |Vid omlidggning av tak pa kommunala byggnader ska det Nimndhuset, vattenverket
alltid utredas om byggnation av solceller dr ett limpligt
alternativ
12.3.6 |Titorterna ska ha ett energieffektivt, trafiksikert och tryggt Inventering planeras 2025
gatubelysningsnit
12.4 Lampliga former av samverkan med nirliggande kommuner Ostra Virmland
provas inom renhdllningsverksamheten
12.4.1 |Ett nit av planlagda atervinningsstationer ska finnas Fastighetsnira insamling pa
strategiskt placerade och utspridda runt om i titorterna och gang
vara placerade si att de 4r ldtta att nd pa ett trafiksdkert sitt
med eller utan bil helst i anslutning till butiker eller andra
anliggningar dit medborgarna dnd4d har drenden
12.5 En vil uppbyged infrastruktur f6r bredband- och tele- Titorten helt utbyggd,
kommunikation ér helt avgérande f6r Degerfors attraktivitet landsbygden nira
som bostads- och niringslivsort varf6ér utbyggnad och
utveckling ska underlittas si laingt det 4r mojligt
12.5 Samordning mellan ledningsdragande verksamheter och Kommer att fasas ut nir nit
kommunala instanser skall ske for att ge effektiva ir utbyggt i hela kommunen
utbyggnadsmdijligheter av fiberinfrastruktur. En bredbands-
samordnare har utsetts av kommunen
12.5 Lampliga former av samverkan med grannkommuner och Ny lag medger att man
regionala kluster bor provas kring fragor om bygger 6ver grinser
fiberinfrastruktur
BIL 2 |VA-6versikt
53 Risk- och sdrbarhetsanalys for vattenférsoérjningen Ingar i kommande
vattentjinstplan
6.1 Dagyvattenfrigan behéver hanteras Ingdr i kommande
vattentjinstplan
BIL 2 |VA-plan
4.1 Inventering av avloppsanldggningar kring den tertidra zonen Béde pa vistra och Ostra
av Degernis vattentdkt kommer att utfras for att sikerstélla sidan av Méckeln finns nu
en fortsatt god vattenkvalité verksamhetsomrade for
kommunalt VA. Enstaka
enskild anliggning finns.
4.2.2 Etapp 1: vatten Svarta, avlopp Solberga Projektering planeras i
budget 2025
4.2.2 |Etapp 2: Angebick Nagon enstaka fastighet
aterstar
4.2.2 Etapp 3: norra Strémtorp
4.2.2 | Etapp 4: avlopp Svarti Projektering planeras i
budget 2025
51.1 Enskilda avlopp inventeras Inventering pagar
5.2 Inventering av vattentikter >50 pers Klar 2022
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§ 77

B 2023-000146
Svarta 1:70, Degerfors, forstudie for eventuellt
detaljplanearbete

Bygg- och miljonamndens beslut

Bygg- och miljonamnden beslutar att foresla kommunstyrelsen foljande:
Sammantaget gor nedan noterade omgivningshygieniska risker (sisom
oligenheter frin avloppsteningsvetk, forotenade mark- och vattenomriden,
omgivande industri) och sikerhetsrisker (sdsom hogspinningsledningat och tisk
for dammbrott) det mycket olimpligt att pdbotja en detaljplaneprocess med
syftet att etablera en camping eller ett stérre antal stallplatser f6r husbilar inom
del av Svarta 1:70.

Slutsatsen blir darfor att kommunstyrelsen (arbetsutskottet) foteslds att ej
meddela planuppdrag.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2023-09-19 under § 83 uppdragit till bygg-
och miljénimnden att gora en férstudie for detaljplanearbete pé del av
fastigheten Svartd 1:70. Nimnden ska vidare dtetrapporteta vilka utredningar
som krivs, tidplan och kostnader. Aterkoppling ska ske till kommunstyrelsens
arbetsutskott den 14 november.

Bakgrund

Positivt ar att arbetsutskottet valt att héra kommunens facknimnd i frigan.
Planldggning ska alltid syfta till att mark- och vattenomriden anvinds for det
cller de indamil som omridena dr mest limpade for i ett lingsiktigt perspektiv.
I plan- och bygglagens andra kapitel finns de allmanna intressena som ska
beaktas vid planliggning och som ger forutsittningar for en god
samhillsutveckling. De allmidnna intressena ir exempelvis halsa, sakethet och
risker, milj6, natur- och kulturvirden. Lamplig lokalisering ar den
grundliggande principen vid all fysisk planeting. Med utgingspunkt i det
befintliga handlat det bland annat om att virna natur och kulturvirden, undvika
risker fOr hilsa och sikerhet och minimera skadepaverkan frin risker som inte
kan undvikas. Lokalisering handlar ocksd om att undvika kostsamma 4tgardet i
senare skeden och att inte minst férhindra utvecklingen av befintliga
verksamheter. Under arbetet med en detaljplan ska kommunen ta stillning till
allmanna intressen enligt andra kapitlet plan- och bygglagen samt till
hushillningsbestimmelserna 1 tredje och fjirde kapitlen miljobalken. For att

Sida
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anligga stillplatser for husbilar i storre omfattning eller en campingplats krivs
planlagening.

Bygg- och miljondmndens bedémning

Miljomassiga forutsattningar

Serviceforvaltningens avloppsreningsverk for Svartd samhille dr beldget inom
200 m fran utredningsomradet med utslapp i tillflédet till Lillbjorken. Risk fot
oligenheter f6r manniskors hilsa foreligger diarmed.

Enligt ”Bittre plats for atbete” (Boverkets allmanna rid) ar det
rekommenderade skyddsavstandet till ett avloppsreningsverk motsvarande detta
300 meter. Sjon Lillbjorken 4r dessutom av linsstytelsen klassad till riskgtupp 2
avseende fororeningar (hoga halter tungmetaller, alifatiska och aromatiska
kolviten 1 sedimenten), vilket innebir stor risk f6r minniskors hilsa och miljo.
Anordnande av badplats ar darfor olimpligt 1 Lillbjotken.

Linsstyrelsen initierade tillsammans med milj6- och
samhillsbyggnadsavdelningen 2012 en markundersékning av Svarta
bruksomraden, vilken finansierades av statliga medel och utférdes av Otebtro
Universitet. Utredningen kommenteras i meddelande fran linsstyrelsen 2013-
05-17. Hyttomradets utfyllnadsomride 4r ett av de mest fororenade
markomridena 1 Degetfors kommun, tilthorig riskklass 2 och utgor darmed stor
risk f6r méanniskors hilsa och milj6 (fungmetaller motsvarande mycket allvarligt
tillstaind och alifatiska kolviten motsvarande allvarligt tillstind). Universitetets
utredning redovisade ligre risker 4n befarat for 6vre hyttplan och omridet kring
Smedjan och snickeriet, som klassificerats utgora mattlig risk (tiskklass 3)
respektive liten risk (riskklass 4). Aktuellt utredningsomride ir delvis provtaget,
vars provsvar ger f6rhojda halter av kadmium (Cd) vid handen. Halten
motsvarar tillstindsklassen mattligt allvarligt. Nuvarande detaljplan anger
industriindamal och viss pagiende verksamhet bedtivs i f.d. Smedjan, vilket kan
medféra omgivningshygieniska storningar sdsom buller.

Tvi hogspinningsledningar av 11kV vardera respektive en
hogspanningsledning av 40 kV passerar mellan sjon Lillbjorken och planerad
lokalisering, vilket ocksé bidrar till att aktuellt omride inte limpat sig for
indamalet.

Skyddsavstandet bor inte understiga 20 meter och det ar olimpligt att gora
omradet attraktivt for fritidsaktiviteter (Elsakethetsverkets foreskrifter).
Uppstroms omradet finns en kraftverksdamm, som avvattnar Storbjorken till
Lillbjorken via en tub. Linsstyrelsen har 1 sitt yttrande 6ver det tematiska
tilligget LIS (landsbygdsutveckling i strandnira lige) till kommunens
oversiktsplan framfort att hansyn behover tas till risken avseende
dammsikerhet. Vidare noterar linsstyrelsen att det inte ar limpligt att omradet
medger bostidetr/vetksamheter som innebir att fler manniskor vistas i omradet
direkt nedstroms en dammanliggning. Vid en exploatering nedstroms
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Bygg_ och mlljonam nden Sammantradesdatum

2023-10-24

dammanliggningen (bada dammarna uppstréms har dammsikerhetsklass B)
maste kommunen hora verksamhetsutovaren for regleringen eftersom dndrade
torutsattningar for markutnyttjande nedstréms kan medféra en hogre
dammsikerhetsklass.

Planmassiga forutsattningar

Ungefar halva utredningsomradet omfattas av detaljplan B3 som medger
industriindamal. Nirmast plangrinsen finns ett ca 25 m brett omride som inte
far bebyggas. Resterande del av omridet ir inte planlagt.

Aktuell detaljplan for industriandamal omfattar dven angrinsande omrade i
vister och soder. S6der om kanalen medger detaljplan D37 idrottsandamal,
avloppstreningsverk och natur. Inom fastigheten Svarta 1:194 (f.d. Smedjan)
bedrivs verksamhet med viss omgivningspavetkan, som nirmast ca 50 m frin
utredningsomradet. Detaljplanen medger dven en utokad industtiverksamhet
med storre omgivningspaverkan. Utredningsomradet ligger inom LIS-omrade
(landsbygdsutveckling 1 strandnira lige) som beslutades av KF 2022. Omridet
ir endast avsett for verksamheter, inte bostdder. I limplighetsbedémningen
mdste ett storre omride tas 1 beaktande da bade det omgivande omradets
paverkan pa aktuellt utredningsomride och utredningsomradets paverkan pé
omgivningen maste beskrivas/ analyseras.

For att en campingplats ska bedomas som attraktiv bor den inte lokaliseras 1
niarheten av storande industriverksamhet eller reningsverk. Besdkande till en

campingplats som ligger nira en sj6 kan antas forvinta sig att sjon kan nyttjas
for bad, fiske och annat friluftsliv.

Flera faktorer som kan innebira risker for hilsa och sikerhet och/eller
kostsamma atgarder har identifierats enligt ovan. Risker for hilsan och miljon
medfor att det 4r 6verhiangande stor sannolikhet att linsstyrelsen skulle
overprova ett antagandebeslut av detaljplaneforslag som medger campingplats.

Utredningsbehov, kostnader, tid

Inom ramen for ett eventuellt detaljplancatbete kan ytterligare utredningar
sisom dammbrottsutredning, strategisk miljobedémning, geoteknisk
undersokning och en férdjupad markmiljoundersokning beh6va genomforas till
en uppskattad kostnad av ca 300 tkr. Eventuell sirskild geoteknisk
undersokning, VA- utredning, elforsorjning etc. dr kostnader som exploatoren
beroende pi anliaggningens stotlek och omfattning méste svara for. Sannolikt
kommer inte linsstyrelsen att krdva en arkeologisk undersékning inom aktuellt
omride.

Kostnad for upprittande av planhandlingar inklusive grundkarta uppskattas till
ca 250 tkr. 'T1d for framtagande av utredningar dr svirbedomd di det till stor
del ir beroende av tillgang till experter. Den formella processen sedan ett
fardigt planforslag dr framtaget kan uppskattas till ca 1 4r.

Sida
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Bygg- och miljénamnden Sammantradesdatum
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Slutsats

Med de omgivningshygieniska risker och sikerhetsfrigor som foreligger miste
milj6- och samhallsbyggnadsavdelningen bestimt avrida frin ett positivt
planbesked. Den hoga utredningskostnaden och de minga hinder som redan i
denna forstudie identifierats styrker detta.

Bygg- och miljonimnden skulle dessutom med stor sannolikhet stilla en
exploator till ansvar att sanera férorenad mark. Denna kostnad 4r svir att
berikna pa befintligt undetlag, men torde bli betydande. Att nyttja detta mark-
och vattenomrade for tinkt dndamal ir inte forenligt med god planetingsetik.
Utanfor detaljplanelagt omrade bedoéms det dock finnas méjlighet att kunna
prova anliggande av en handfull stillplatser f6r husbilar (bygglov for patketing)
med begrinsad service. Detta bedoms inte kriva planliggning och skal till att
kunna meddela strandskyddsdispens finns (LIS- omrade for verksamheter).

Beslutsunderlag
Situationsplan, konfliktpunkter

Tjansteskrivelse daterad 2023-10-10

Skickas till

Kommunstyrelsen
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kg Kommunstyrelseférvaltningen

GERFORS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1)

Datum Dnr

2023-10-10 B 2023-000146

Bygg- och miljondmnden
Degerfors kommun

Svarta 1:70, Degerfors, forstudie for eventuellt
detaljplanearbete

Forslag till beslut

Sammantaget gor nedan noterade omgivningshygieniska risker (sisom
olagenheter fran avloppsreningsverk, férorenade mark- och vattenomraden,
omgivande industri) och sikerhetsrisker (sasom hogspanningsledningar och risk
t6r dammbrott) det mycket olimpligt att pabérja en detaljplaneprocess med
syftet att etablera en camping eller ett storre antal stillplatser £6r husbilar inom
del av Svarta 1:70.

Slutsatsen blir darfor att kommunstyrelsen (arbetsutskottet) foreslas att ej
meddela planuppdrag.

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2023-09-19 under § 83 uppdragit till bygg-
och miljénimnden att gbéra en forstudie for detaljplanearbete pa del av
fastigheten Svarta 1:70. Namnden ska vidare aterrapportera vilka utredningar
som krivs, tidplan och kostnader. Aterkoppling ska ske till kommunstyrelsens
arbetsutskott den 14 november.

Bakgrund

Positivt dr att arbetsutskottet valt att h6ra kommunens facknimnd 1 fragan.

Planlaggning ska alltid syfta till att mark- och vattenomraden anvinds for det
eller de dndamal som omradena dr mest limpade for i ett langsiktigt perspektiv.
I plan- och bygglagens andra kapitel finns de allminna intressena som ska
beaktas vid planliggning och som ger forutsattningar for en god samhills-
utveckling. De allminna intressena ar exempelvis hilsa, sikerhet och risker,
milj6, natur- och kulturvirden.

Lamplig lokalisering 4r den grundliggande principen vid all fysisk planering.
Med utgangspunkt i det befintliga handlar det bland annat om att virna natur-
och kulturvirden, undvika risker £6r hilsa och sikerhet och minimera
skadepaverkan fran risker som inte kan undvikas. Lokalisering handlar ocksa

Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors
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om att undvika kostsamma atgirder i senare skeden och att inte minst forhindra
utvecklingen av befintliga verksamheter.

Under arbetet med en detaljplan ska kommunen ta stillning till allmédnna
intressen enligt andra kapitlet plan- och bygglagen samt till hushallnings-
bestimmelserna i tredje och fjirde kapitlen miljébalken.

For att anldgga stillplatser for husbilar i storre omfattning eller en campingplats
kriavs planlaggning.

Beddmning
Miljomissiga forutsdtmingar

Servicetorvaltningens avloppsreningsverk for Svartd sambhille dr beldget inom
200 m fran utredningsomradet med utslipp i tillflédet till Lillbj6rken. Risk for
oligenheter f6r minniskors halsa foreligger dirmed.

Enligt ”Bittre plats for arbete” (Boverkets allminna rad) dr det
rekommenderade skyddsavstandet till ett avloppsreningsverk motsvarande detta
300 meter.

Sjon Lillbjorken ar dessutom av ldnsstyrelsen klassad till riskgrupp 2 avseende
fororeningar (hoga halter tungmetaller, alifatiska och aromatiska kolvaten 1
sedimenten), vilket innebir stor risk f6r mianniskors halsa och milj6.
Anordnande av badplats ar darfor olimpligt 1 Lillbjérken.

Lansstyrelsen initierade tillsammans med milj6- och samhaillsbyggnads-
avdelningen 2012 en markundersokning av Svarta bruksomraden, vilken
finansierades av statliga medel och utférdes av Orebro Universitet. Utredningen
kommenteras 1 meddelande fran linsstyrelsen 2013-05-17. Hyttomradets
utfyllnadsomréde ar ett av de mest férorenade markomridena i Degerfors
kommun, tillhorig riskklass 2 och utgoér dirmed stor risk f6r minniskors hilsa
och milj6 (tungmetaller motsvarande mycket allvarligt tillstind och alifatiska
kolviten motsvarande allvarligt tillstind). Universitetets utredning redovisade
ligre risker dn befarat f6r Gvre hyttplan och omradet kring Smedjan och
snickeriet, som klassificerats utgora mattlig risk (riskklass 3) respektive liten risk
(riskklass 4). Aktuellt utredningsomrade ar delvis provtaget, vars provsvar ger
forhojda halter av kadmium (Cd) vid handen. Halten motsvarar tillstindsklassen
mittligt allvarligt.

Nuvarande detaljplan anger industriindamal och viss pagaende verksamhet
bedrivs 1 f.d. Smedjan, vilket kan medféra omgivningshygieniska storningar
sasom buller.

Tva hogspinningsledningar av 11kV vardera respektive en hogspannings-
ledning av 40 kV passerar mellan sjon Lillbjérken och planerad lokalisering,
vilket ocksa bidrar till att aktuellt omrade inte limpar sig f6r andamalet.
Skyddsavstandet bor inte understiga 20 meter och det ar olampligt att géra
omradet attraktivt for fritidsaktiviteter (Elsikerhetsverkets foreskrifter).

Uppstroms omradet finns en kraftverksdamm, som avvattnar Storbjérken till
Lillbjorken via en tub. Lansstyrelsen har i sitt yttrande 6ver det tematiska
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tilligget LIS (landsbygdsutveckling i strandnira lage) till kommunens
oversiktsplan framfort att hansyn behéver tas till risken avseende damm-
sikerhet. Vidare noterar linsstyrelsen att det inte ar lampligt att omradet
medger bostider/verksamheter som innebir att fler mianniskor vistas i omridet
direkt nedstroms en dammanliggning.

Vid en exploatering nedstréms dammanliggningen (bada dammarna uppstroms
har dammsikerhetsklass B) maste kommunen hora verksamhetsutovaren for
regleringen eftersom dndrade férutsittningar f6r markutnyttjande nedstréms

kan medféra en hogre dammsakerhetsklass.
Planmdssiga forutsdttingar

Ungefir halva utredningsomradet omfattas av detaljplan B3 som medger
industriandamal. Narmast plangrinsen finns ett ca 25 m brett omrade som inte
far bebyggas. Resterande del av omradet ar inte planlagt.

Aktuell detaljplan f6r industridndamal omfattar aven angrinsande omrade 1
vister och soder. Soder om kanalen medger detaljplan D37 idrottsindamal,
avloppsreningsverk och natur. Inom fastigheten Svarta 1:194 (f.d. Smedjan)
bedrivs verksamhet med viss omgivningspaverkan, som niarmast ca 50 m frin
utredningsomradet. Detaljplanen medger dven en utékad industriverksamhet
med storre omgivningspaverkan.

Utredningsomradet ligger inom LIS-omrade (landsbygdsutveckling i strandnira
lige) som beslutades av KF 2022. Omradet ér endast avsett for verksambheter,
inte bostider.

I lamplighetsbedomningen maste ett storre omrade tas i beaktande da bade det
omgivande omradets paverkan pa aktuellt utredningsomrade och

utredningsomridets paverkan pd omgivningen miste beskrivas/analyseras.

For att en campingplats ska bedémas som attraktiv bor den inte lokaliseras 1
nirheten av stérande industriverksamhet eller reningsverk. Besckande till en
campingplats som ligger nira en sj6 kan antas forvinta sig att sjon kan nyttjas
for bad, fiske och annat friluftsliv.

Flera faktorer som kan innebira risker for hilsa och sikerhet och/eller

kostsamma atgirder har identifierats enligt ovan.

Risker for halsan och miljén medfor att det dr 6verhangande stor sannolikhet
att linsstyrelsen skulle Gverprova ett antagandebeslut av detaljplaneforslag som
medger campingplats.

Utredningsbehov, kostnader, tid

Inom ramen for ett eventuellt detaljplanearbete kan ytterligare utredningar
sasom dammbrottsutredning, strategisk miljobedémning, geoteknisk
undersokning och en férdjupad markmiljundersékning behéva genomféras till
en uppskattad kostnad av ca 300 tkr. Eventuell sirskild geoteknisk
undersokning, VA- utredning, elférsorjning etc. dr kostnader som exploatéren

beroende pa anlidggningens storlek och omfattning maste svara for.
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Sannolikt kommer inte ldnsstyrelsen att kriva en arkeologisk undersékning
inom aktuellt omrade.

Kostnad for upprittande av planhandlingar inklusive grundkarta uppskattas till
ca 250 tkr.

Tid fo6r framtagande av utredningar dr svarbedomd da det till stor del ar
beroende av tillgang till experter. Den formella processen sedan ett fardigt
planforslag ar framtaget kan uppskattas till ca 1 ar.

Slutsats

Med de omgivningshygieniska risker och sikerhetsfragor som foreligger maste
milj6- och samhaillsbygenadsavdelningen bestimt avrada fran ett positivt
planbesked. Den hoga utredningskostnaden och de manga hinder som redan 1
denna forstudie identifierats styrker detta.

Bygg- och miljonimnden skulle dessutom med stor sannolikhet stalla en
exploator till ansvar att sanera fororenad mark. Denna kostnad ar sviar att
berikna pa befintligt underlag, men torde bli betydande.

Att nyttja detta mark- och vattenomrade f6r tinkt andamal ar inte férenligt med
god planeringsetik.

Utanfor detaljplanelagt omrade bedéms det dock finnas mojlighet att kunna
prova anliaggande av en handfull stillplatser for husbilar (bygglov for parkering)
med begrinsad service. Detta bedoms inte kriva planlaggning och skl till att
kunna meddela strandskyddsdispens finns (LIS- omrade for verksamheter).

Milj6- och samhillsbyggnadsavdelningen

Mirten Persson Susanna Weiberg
Milj6- och samhillsbyggnadschef Stadsarkitekt

Bilaga: Situationsplan, konfliktpunkter
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DEGERFORS KOMMUN  saumantrapeserotokoLt 1)

Kommunstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum
2023-09-19
§ 83 Dnr 00172-2023

Planuppdragsutredning for detaljplan for del av
Svarta 1:70

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott ger bygg och miljonimnden i uppdrag
att gora en forstudie for detaljplanearbete pa del av fastigheten Svarta
1:70.

2. Bygg och miljénimnden ska aterrapportera vilka utredningar som krivs,
vilka ekonomiska kostnader det innebdr och en tidplan for planarbetet.
Aterkoppling av punkten gérs till kommunstyrelsens arbetsutskott 14
november.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott vill undersoka vilka méjligheter det finns for
planligening av den del av Svarta 1:70 som visas i bilaga 1. Den del av
fastigheten som utredningen giller dr ca: 12 600 m?.

Syftet med en framtida plan ir att anldgga stillplatser/camping.

Kommunen ska inte sjilva exploatera omradet utan enbart genomfora

detaljplaneliggningen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran 2023-08-30

Bilaga 1
Skickas till

Bygg- och miljénimnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




Kommunstyrelseforvaltningen
Datum Dnr

2023-11-08 KS 119-2022/38

gd‘ DEGERFORS KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1)
Ao

Anna Bergqvist Livengard, 0586-481 85
anna.bergqvistlivengard@degerfors.se

Revidering av arvodesreglemente

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen féreslar kommunstyrelsen att uppdra till
torvaltningen att revidera den del som ror jourhavande beslutsfattare inom

socialnimnden i arvodesreglementet.

Sammanfattning av arendet

Socialndimnden har tidigare beslutat ar f6r ar om arvode f6r de som ersitter
ordféranden som jourhavande beslutsfattare i drenden om vard enligt LVU och
LVM. Socialnamnden har beslutat att genom skrivelse till kommunstyrelsen be
kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige att besluta om att ledaméter som
ersitter ordféranden som beslutsfattare jml. LVU och LVM, 1 f6rsta hand
under sommarmanaderna, i de fall da nimndens beslut ej kan avvaktas, erhéller
ett arvode om 400 kr./vecka, samt att detta arvode skall uppriknas pa samma
sitt som Ovriga politiska arvoden och implementeras i arvodesreglementet (SN
§176/2023-10-11)

Konsekvensbeskrivning

Forslaget innebir inga konsekvenser utifran mangfaldschecklistan.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen, 2023-11-08

Socialnimnden § 176/2023-10-11

Anna Bergqvist Livengard
Kommunsekreterare

Beslut ska skickas till
Kommunstyrelseforvaltningen

Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors Herrgardsgatan 37, Degerfors
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Socialnamnden Sammantradesdatum
2023-10-11
8176 Dnr 00066-2023

Ordfoérande informerar
Socialnamndens beslut

Socialndimnden beslutar att genom skrivelse till kommunstyrelsen be
kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige att besluta om att ledaméter som
ersitter ordféranden som beslutsfattare jml. LVU och LVM, i f6rsta hand
under sommarmanaderna, i de fall da nimndens beslut ej kan avvaktas, erhéller
ett arvode om 400 kr./vecka, samt att detta arvode skall uppriknas pa samma
sitt som Ovriga politiska arvoden och implementeras i arvodesreglementet.

Sammanfattning av arendet

Under sommaren 2023 stod det klart att beslut ej tagits om detta arvode av
kommunfullmiktige, tidigare ar har socialnimnden beslutat om detta arvode ar
for ar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2023-10-02
Skickas till

Kommunstyrelsen

Sida
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Joakim Mansson, 0586-481 93
joakim.mansson@degerfors.se

REGLEMENTE

Datum

2022-10-13 KS

Arvodesreglemente

Dokumenttyp
Reglemente

Beslutsinstans
Kommunfullméktige

Dokumentet géller
Samtliga fértroendevalda

Dokumentansvarig
Kansliavdelningen

Revideringar

Datum for beslut

KF 8§ 111, 2022-11-28

Diarienummer

119-2022
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1 Arvodesregler for fortroendevalda i Degerfors
kommun

Gult ar tillkommen text R6d text foreslas att tas bort.

Kommunstyrelsens arbetsutskott bereder fragan om tillampning och
tolkning av dessa bestammelser och kommunstyrelsen beslutar.
Kommunstyrelseftrvaltningen ansvarar for den dagliga hanteringen.

Dessa bestammelser géller for fortroendevalda som avsesi4 kap 1 8
kommunallagen (2017:725). Syftet med bestammelserna ar att ge de
fortroendevalda ekonomisk kompensation i skélig omfattning for deras
uppdrag. Det avilar varje fortroendevald att halla sig informerad om
dessa bestammelser och att lamna de underlag och uppgifter som
kravs for att bestammelserna ska kunna tillampas pa korrekt satt.

Kommunstyrelsen ansvarar for att vid behov initiera revidering av
arvodesreglementet infor varje ny mandatperiod. Beslut om andringar i
arvodesreglementet ska fattas av kommunfullméktige fore valdagen innan
ny mandatperiod inleds. Andringar av arvodesreglementet verkstalls forst
vid efterféljande mandatperiod.

2 Arsarvoderad fortroendevald

Heltidsarvoderade ersétts med ett arsarvode som utbetalas manadsvis.
Med heltidsarvoderad menas en politiker som har minst 40 %
tjanstgoringsgrad.

Upprakning av de heltidsarvoderades arvoden sker den 1 januari varje ar
enligt det aktuella inkomstbasbeloppet.

Arvoden till fortroendevalda berdknas i procent av arets
inkomstbasbelopp. Avstamning och eventuell justering av niva sker varje
ar i januari. Inkomstbasbeloppet for ar 2022 ar 71 000kr i manaden (d.v.s.
852 000 kr i arsarvode). Inkomstbasbeloppet foljer inkomstutvecklingen
och anvands bland annat for att berdkna den hégsta inkomst som ger ratt
till allman pension. Manadsarvode i Degerfors kommun &r 80 % av IBB
och utgdr arvodet for den som fullgor sitt uppdrag som fortroendevald pa
heltid (100 %). 80 % av 71 000kr &r 56 800 kr. Samtliga erséttningar och
arvoden i detta reglemente raknas upp i enlighet med IBB dock hdgst 4 %
per ar.

Heltidsarvoderade politiker har utver sitt arsarvode ratt till traktamente
samt ersattning for resekostnader enligt samma villkor som dvriga
fortroendevalda.

Antalet heltidsarvoderade och omfattningen av deras arvode faststalls av
fullméaktige i borjan av varje ny mandatperiod. Den totala radstiden ska
omfatta maximalt 290 % tjanstgdring (likstalls med 2.9 ssg). Fordelningen
mellan majoritet och opposition av tiden faststalls av fullméaktige i bérjan av
varje ny mandatperiod. Majoriteten ska tilldelas 2.1 sysselsattningsgrad
(ssg) och oppositionen 0.8 sysselsattningsgrad (ssg) fordelat pa tva
oppositionsrad varav 0.4 ssg vardera. Kommunalradsuppdraget ska

inneb&ra minst 0.4 ssg.
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Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa heltid (minst 0.4 ssg) har
enligt kommunallagen inte réatt till kompensation for forlorad arbetsinkomst
eller forlorade pensions- och semesterformaner.

Fortroendevald som fullgoér uppdrag pa heltid har inte heller rétt till
sammantrédes- eller forrattningsarvode. Detta géaller oavsett om
sammantradet eller forrattningen sker pa dag- eller kvallstid.

Heltidsarvoderade har rétt till ledighet under som mest tre (3) manader utan
att arvodet reduceras. Ledigheten ska forlaggas pa sadant satt att
fortroendeuppdraget kan fullgors pa avsett sétt.

Arvodesreglemente



Datum Sida

Degerfors kommun 2022-10-03 KS 241-2016/26 5(13)

Heltidsarvoderade har réatt till féraldraledighet och kan utan att arvodet
paverkas vara foraldralediga om ledigheten forlaggs pa ett sddant satt att
fortroendeuppdraget kan fullgéras pa avsett satt. For heltidsarvoderade
som pa grund av foraldraledighet ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag ska
avdrag pa arvode goras enligt samma regler som galler for kommunens
anstéllda i allménhet. Heltidsarvoderade som uppbar féréaldrapenning kan
inte pa motsvarande del uppbara arsarvode. Vid heltidsarvoderades,
ordférandens och vice ordférandens i namnder och styrelser
foraldraledighet kan en tillfallig erséattare véljas av kommunstyrelsen foér en
bestamd tidsperiod.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars
ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag under tid som 6verstiger tre
manader ska arvodet minskas i motsvarande man.

Heltidsarvoderade har ratt till kontorsutrustning i form av
utskriftsmajligheter, dator och mobiltelefon. Utrustningen ska anvandas for
det politiska fortroendeuppdraget. Samma anvéandarregler galler for de
fortroendevalda som for kommunens 6vriga anstéllda.

Gruppledare har rétt till kontorsutrustning i form av dator och
utskriftsmojligheter samt tillgang till Folkets hus moteslokaler.

2.1 Gruppledare

Gruppledararvode utgar till partier som inte foretrads av rad. Gruppledare
samt dennes erséattare foreslas internt av varje parti. Vid langre franvaro,
overstigande tre (3) manader, kan erséttaren intrada genom anmalan till
kommunstyrelseforvaltningen.

Gruppledare har réatt till ersattning for forlorad arbetsinkomst och arvode.

3 Pension

For hel- eller deltidsarvoderade fortroendevalda géaller bestammelserna
i dokumentet "Bestammelser om omstallningsstdd och pension for
fortroendevalda (OPF-KL)” samt tillampningsforeskrifter som beslutats
av kommunfullméktige.

4 Fasta arvoden

Ordférande i kommunfullmaktige, ordférande och vice ordférande i
kommunstyrelsen och i dvriga namnder, styrelser, férbund och 6vriga
uppraknade organ arvoderas med sa kallat fast arvode. Arvodenas storlek
utgar ifran inkomstbasbeloppet som faststalls av regeringen varije ar.
Arvode till fortroendevalda beréknas i procent av det aktuella arets
inkomstbasbelopp. Manadsarvode i Degerfors kommun utgar ifran 80 % av
inkomstbasbeloppet och ar arvodet fér den som fullgér sitt uppdrag som
fortroendevald pa heltid (100 %).

Fortroendevalda och gruppledare med fasta arvoden (géller ej
heltidsarvoderade) har aven ratt till

sammantradesarvode/forrattningsarvode.
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Fortroendevald som har fast arvode har ratt till milersattning och évriga
ersattningar (ex ersattning for forlorad arbetsinkomst, pensionsférman
m.m.) enligt gallande arvodesreglemente.

Ordférande i namnder och styrelse har rétt till mobiltelefon.

Fortroendevald som uppbar arvode enligt vad som foljer nedan och som pa
grund av sjukdom eller annat ar férhindrad att fullgdra sitt uppdrag under en
tid som Overstiger tre manader ska f& avdrag pa arvodet i motsvarande man
som franvaron overstiger tre manader. Vid franvaro som understiger tre
manader ska arvodet inte reduceras.

Om en fortroendevald som ar berattigad till arsarvode ocksa har ratt till ett
fast arvode, sa ska det fasta arvodet anses inga i arsarvodet. Detta géller
oavsett om den fértroendevalde har uppdrag i ndmnd, styrelse eller
kommunalt bolag.
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5 Sammantradesarvode

Sammantradesarvode kan maximalt utga for atta timmar per dag och for
hogst tva sammantraden per dag. Lunch ingar inte i tiden for vilken
sammantradesarvode utgar.

Sammantradesarvode utgar vid foljande tillfallen:

Sammantrade med:

Kommunfullméaktige
Fullméktigeberedning

Kommunstyrelse

Ovriga namnder

Utskaott till kommunstyrelse och namnder
Beredningar och presidietraffar
Revisorerna

Utredningskommittéer och projektgrupper
Kurser och konferenser

Informationsmdéten och studiebesok eller liknande som rér kommunal
angelagenhet och som har direkt koppling till det kommunala uppdraget

Studieresor

Annat uppdrag som kommunalt fértroendevald efter sérskilt beslut av
kommunstyrelsen.

Beslut om deltagande fattas av respektive namnd/styrelse enligt
respektive delgeringsordning.

Sammantradesarvodet utbetalas till tjanstgérande ledamot och for de
fortroendevalda som har insynsplatser i kommunstyrelsen (se
reglemente fér kommunstyrelsen). Ersattare som narvarar men ej
tjanstgor har ej rétt till arvode eller ersattningar.
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5.1 Jourhavande beslutsfattare inom socialnamnden

Galler for den fortroendevald som under en begréansad period fatta beslut
om vard enligt LVU och LVM. Galler ej for fortroendevald som har ett arvode
som motsvarar 40 % av heltid eller mer.

For de som har jourtjanst utgar ett grundarvode per manad. UtGver
arvodet sa utgar aven 6vriga ersattningar som ersattning for forlorad
arbetsinkomst eller reseersattning vid de tillfallen som jourhavande
beslutsfattare kallas in.
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6 Arvode under rostmottagning, valdag och
onsdagsrakning

Arvode till rostmottagare ska utga med 2 500 kronor till ordféranden, 2
250 kronor till vice ordférande och 2 000 kronor till dvriga roéstmottagare.

Arvode pa 120 kronor per person och timme ska utga till de rostmottagare
som tar emot fortidsroster. Arvode ska utbetalas for den tid som
fortidsrostningen pagar samt en extra halvtimme for iordningstallande av
rostningslokal.

Arvode pa 120 kronor per person och timme ska utgd till de réstmottagare
som tar emot institutionsroster. Utbver arvodet ska en timmes extra arvode
utbetalas for transporttid och iordningstéllande av institutionsrostningslokal.

Rdstmottagare far ersattningar i 6vrigt enligt gallande arvodesreglemente.

7 Ersattningar

Den som kallat till sammantrade eller annan forrattning dar sekreterare
inte narvarar ska styrka deltagandet vid och syftet med sammankomsten
for att arvoden och kompensation for férlorade inkomster/ersattningar
ska kunna utga.

Yrkande om kompensation for forlorad arbetsinkomst, forlorad sjukpenning,
arbetsloshetsersattning, forlorad semesterforman, resekostnader,
barntillsynskostnader, vard av funktionsnedsatt eller svart sjuk,
funktionsnedsatt fortroendevald och foér dvriga kostnader ska framstéllas
senast 3 manader efter dagen for det sammantrade eller den forrattning till
vilken forlusten hanfér sig. Skulle begéran inkomma senare, som langst 3
manader efter sammantradet eller forrattningen, beslutar
kommunstyrelsens arbetsutskott om ersattningen ska betalas ut eller inte.

7.1 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald som deltar i sammankomst som ger ratt till
sammantradesarvode har ratt till ersattning for forlorad arbetsinkomst enligt
4 kap. 12 § kommunallagen. En skalig erséattning utgar med utgangspunkt
fran sammantradets langd med restid fére och efter sammantradet. En
individuell prévning kan goras utifran arbetets art, t.ex. skiftarbete. Intyg
fran arbetsgivaren om forlorad arbetsinkomst ska lamnas till kommunen pa
sarskild blankett senast tre manader efter att sammantradet agde rum.
Kommunstyrelseforvaltningen skoter hanteringen av begéran om
ersattning. Vid skiljaktighet gallande utbetalning avgér kommunstyrelsens
arbetsutskott fragan om begard ersattning.

Detta forfarande galler ocksa om den fortroendevalde denna dag har
haft semester, kompledigt eller skulle arbeta natt.
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Fortroendevald som kan visa att arbetsinkomst har forlorats, men inte till
vilket belopp, har ratt till schablonersattning enligt foljande: (exempelvis
egenforetagare) fa ersattning for forlorad arbetsinkomst enligt en schablon
som utgor 50 % av forsta timmens sammantradesarvode, d.v.s. 150 kr/h.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst férutsatter att den fortroendevalda
verkligen fatt ett [loneavdrag eller en inkomstforlust pa grund av uppdraget.
En fortroendevald som medvetet lamnar felaktiga uppgifter gor sig skyldig till
brottslig handling och kan bli aterbetalningsskyldig det utbetalda beloppet.

Begaran om ersattning for forlorad arbetsinkomst for egenforetagare
skall lamnas in till Degerfors kommun senast inom ett ar fran dagen
for det aktuella sammantradet eller motsvarande.

Fortroendevald som far ersattning fran a-kassa ska lamna intyg pa
sarskild blankett om forlorad ersattning fran a-kassan.

7.2 Reseersattning

Kilometerersattning utgar till fértroendevalda som har 3 km eller mer
fran hemmet/arbetsplatsen till sammantradeslokalen eller lokalen for
en kurs/konferens. Ersattning utgar for resa tur och retur med egen bil.
Arbetsresor som oavsett sammantradet eller forrattningen anda

skulle ha foretagits ersétts inte.

Resa med kollektivt fardmedel ersatts enligt samma regelverk som for resa
med egen bil. Kvitto pa resans kostnad ska bifogas ansékan om erséattning.
En sarskild blankett finns for ansékan om reseerséttning. Reseersattningen
foljer de kommunanstélldas avtal.

7.3 Fardtidsersattning

Fortroendevald som ar berattigad till sammantradesarvode ar ocksa
berattigad till fardtidsersattning. Erséattningen utgar for restiden vid resa
langre &n 50 km forrattning for vilken det utgar sammantradesarvode, t.ex.
kurser, konferenser och studiebesok.

Fardtidsersattning utgdr med samma summa som for anstallda i kommunen.

7.4 Ersattning for kostnader for barntillsyn

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid
sammantraden eller motsvarande, fér vard och tillsyn av barn som vardas i
den fortroendevaldes familj. Barnet ska inte hunnit fylla 12 ar under
kalenderaret. Ersattning utbetalas med hogst 150 kr/dag. Fortroendevald
ska kunna styrka sina kostnader.

Ersattning betalas inte ut for tillsyn som utférs av egen familjemedlem eller
annan narstdende (med narstdende menas en person som den enskilde
anser sig ha en nara relation till) Ersattning utgar inte for tid da barn vistas
i den kommunala barnomsorgen.
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7.5 Ersattning for funktionsnedsatt fortroendevalds
sarskilda kostnader

Ersattning betalas for sarskilda kostnader som uppkommit till foljd av
deltagande vid sammantraden eller motsvarande och som ersétts pa annat
satt. Ersattningen géaller kostnader for resor, ledsagare, tolk, hjalp med
inlasning och upplasning av handlingar och liknande. Ersattning betalas
med hdgst 300 kr/dag. Fortroendevald ska kunna styrka sina kostnader.
Kompensationen for ledsagare och tolk utgar endast om den
fortroendevalde sjalv anstéllt ledsagare eller tolk.

7.6 Ersattning for forlorade pensionsformaner
Ersattning for forlorad pensionsforman ska utga enligt
bestammelserna i dokumentet "Bestammelser om omstallningsstod
och pension for fortroendevalda (OPF-KL)” med tillhérande
tillampningsforeskrifter.

Begaran om ersattning for forlorad pensionsférman ska lamnas in till
Degerfors kommun senast tva ar fran pensionstillfallet.

7.7 Ersattning for forlorad semesterforman

Fortroendevald som kan styrka forlorad semesterférman har ratt till
ersattning med 12 % pa utbetald ersattning for forlorad arbetsinkomst.
Beloppet ska vara verifierat av arbetsgivaren. Loneavdrag for tjanstledighet
medfor inte alltid bortfall av semesterférmaner. En fortroendevald som vill
begéara kompensation for forlorad semesterforman, maste darfér genom ett
arbetsgivarintyg kunna visa att semesterlén har forlorats och hur stor
forlusten ar. Detta sker lampligen vid intjanandearets slut genom att
ansOkan om kompensation och arbetsgivarintyg lamnas till namndens
sekreterare. Begaran om ersattning for forlorad semesterforman skall
framstallas senast inom ett ar fran dagen fér sammantradet eller
motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

7.8 Ovriga kostnader

For andra utgifter utgar kompensation om den fortroendevalde kan styrka
sarskilda skal for dem. Fraga om kompensation enligt denna paragraf
prévas i varje enskilt fall av kommunstyrelsens arbetsutskott.

7.9 Borgerliga vigsel- och begravningsforréattare

Arvodet till de borgerliga vigsel- samt begravningsforrattarna ska vara ett
grundarvode per vigsel.

Borgerlig vigselférrattare 400 kr per forrattning.
Borgerlig begravningsforrattare 400 kr per forrattning.

Borgerliga vigsel- och begravningsforrattare har majlighet att erhalla
milersattning om forrattningen halls p& annan plats an Degerfors centralort.

Arvodet till de borgerliga vigselforrattarna begréansas till att betalas ut
maximalt 52 ganger per ar och person.
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Bilagor
Bilaga 1 — Uppdragsbeskrivningar

Denna 6verenskommelse syftar till att fortydliga f6r medborgare och
fortroendevalda vilka uppgifter och mandat som ingér i majoritetens och
oppositionens fortroendeposter. Innan en fértroendevald tar pa sig ett nytt
uppdrag ska personen veta vad atagandet innebir.

Utgangspunkten ér att skapa en bred parlamentarisk férankring 1
kommunstyrelsens arbete. Det dr saledes viktigt att bide majoritet och
opposition tar ansvar for och deltar i kommunstyrelsens arbete. I de fall
oenighet rader giller sedvanliga demokratiska rutiner och kommunallagen f6r
att faststilla beslut.

Kommunalrad och oppositionsrad

Benimningen kommunalrad innefattar bade majoritetens och oppositionens
kommunalradsroller.

Kommunalraden har i laglig mening inga andra befogenheter 4n vad som foljer
av ordférandeskapet enligt kommunallagen samt kommunstyrelsens reglemente
och delegeringsordning. Denna 6verenskommelse giller sidant som inte regleras
1 annan lag eller férfattning.

Kommunalradsrollen

Kommunstyrelsen fullgér ett uppdrag fran kommunfullmiktige. Alla ledaméter
har samma ansvar att fullgéra uppdraget, ansvara f6r budget och uppsikt 6ver
verksamheterna tillika naimnderna.

Kommunalradens sirskilda ansvar ar att se till att det finns forutsittningar for
ledamoterna att leva upp till det ansvaret. Majoritetens kommunalrad har i
huvudsak ansvar for den styrande majoritetens forutsittningar. Pa samma sitt
har oppositionens kommunalrad ansvar f6r den samlade oppositionens
forutsattningar att fullgora sitt uppdrag.

Kommunalriden har ett huvudansvar f6r beredningen av kommunens budget
och maluppfyllelsen i den strategiska inriktningen. Detta innefattar att ta ansvar
for att en tydlig politisk ledning sker av budgetberedningen samt att den
ckonomiska uppféljningen blir genomférd. Detta omfattar dven ett ansvar i att
initiera och driva utvecklingen av styrmodellen med mal, vision och virdegrund
1 den strategiska inriktningen.

Kommunalriden ansvarar fOr bilaterala kontakter. De foretrider kommunen i
overldggningar och férhandlingar med till exempel andra kommuner,
myndigheter och 6vriga parter pa lokal, regional samt internationell niva.

Kommunalriden ansvarar f6r den politiska ledningen och styrningen. Detta
innebdr att med hjilp av forvaltningen initiera och ta fram nédvindiga
styrdokument. Detta innebir ocksa att hantera drenden dir kommunen ér
avtalspart och avsaknaden av kommunala styrdokument eller lagar gor att

tjanstemannen inte kan fullg6ra handliggningen.
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Det aligger dven kommunalrdden att planera sitt arbete sd att beslut kan fattas 1
akuta drenden samt i Ovrigt vara tillginglig fOr att fatta beslut och inga avtal
enligt faststilld delgeringsordning.

Kommunalraden férvintas féretrida och representera kommunen (inte bara
det egna partiet) och verksamheten savil inat mot de anstillda och enskilda
som tar del av kommunens service, medborgare och media.

Kommunalraden i majoritet forvintas delta pa kommunalrddsberedning och
kommunfullmiktige samt i de fall de ingar som ledaméter eller ersittare dven
pa kommunstyrelsens arbetsutskott, kommunstyrelsens arbetsutskott ekonomi
och kommunstyrelsen.

Kommunalriden férvintas befinna sig pa sin arbetsplats under kontorstid i
stOrsta mojligaste man fOr att vara “tillgiangliga f6r forvaltningen”.

Tillginglig innebir att personen ér kontaktbar eller aterkommer sa snart

det ar mojligt.

Kommunalrad forvintas prioritera sitt uppdrag fér Degerfors kommun och ha
detta uppdrag som sitt primira fértroendeuppdrag.

Ordférande i kommunfullmaktige, ndmnd och bolag

Utover vad som regleras i lag och reglemente ska ordféranden;
e Ansvara for en effektiv och god drendehantering.

e Ansvara for en effektiv myndighetsutovning samt tillhandahalla beslut
och riktlinjer som krévs for organet och dess forvaltnings uppdrag.

e Ha god kunskap om forvaltningens och kommunfullmiktiges,
nimndens/styrelsens arbete och uppdrag samt informera
ledamoterna om detta.

e Ha god kunskap eller inhamta kunskap om de lagar och 6vergripande
styrdokument som reglerar myndigheten.

e Ansvara for goda och demokratiska sammantriden med effektiv
sammantradesteknik.

e Motarbeta hirskartekniker och skapa ett gott samarbetsklimat mellan
namndsledamoterna.

e Medverka till ett bra debattklimat dir det gors skillnad pa sak och
petson.

e Ha god kontakt och en respektfull dialog med 6vriga ledamoter.

e Skapa ett gott samarbetsklimat i kommunfullmiktige, nimnd/styrelse och i
forhallande till forvaltningen.

e Ha god kinnedom om arbetet i kommunfullmiktige, nimnd- och
styrelser samt de arbetsordningar m.m. som reglerar arbetet och
sammantridena for respektive organ samt informera ledaméterna
om detta.
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e Toretrida kommunfullmiktige, nimnden och verksamheten saval inat
mot de anstillda och enskilda som tar del av kommunens setvice,
medborgare och media.

¢ Delta i méten med andra samverkande nimnder, organisationer och
myndigheter.

Vice ordforande

e Vice ordforande ska folja ordférandens arbete for att snabbt och utan
svarigheter kunna ersitta ordférande 1 alla dess uppgifter.

Gruppledarrollen

Varje parti som inte ir representerat av kommunalrad i majoritet eller
opposition har en gruppledare.

Gruppledarens ansvar ir att leda den egna partigruppen i fullmaiktige.
Gruppledaren ir gruppens kontakt f6r kommunalrad i opposition och
majoritet, det ingar saledes vissa administrativa uppgifter sisom att
vidarebefordra relevant information till partigruppen.

Det dr gruppledarens uppgift att halla sig informerad om aktuella frigor och

delta i moten som pakallas av KFs ordférande eller KSO f6r information i f6r

kommunen viktiga eller 6vergripande drenden.

Arvodesreglemente



Degerfors kommun

Bilaga 2 — Fasta arvoden

Datum

2022-10-03 KS 241-2016/26

Ersattningsnivaerna i tabellen nedan galler fran och med 2023 med
en arlig justering nar inkomstbasbeloppet faststalls pa nationell niva.
Angivna summor utgar fran 80 % av 2022 ars IBB 71 000 kr.

100% dvs 1 ssg = 56 800 kr. Samtliga ersattningar raknas upp enligt
IBB, dock max med en 6kning pa 4 % per ar.

Uppdrag

Kronor/méanad, ev. kommentar

Kommunfullméktiges ordf.
Kommunfullmé&ktiges 1:e vice ordf.
Kommunfullmaktiges 2:e vice
ordf.(opposition)

6 % 3408 kr
3% 1704 kr
3% 1704 kr

Kommunstyrelsens ordf.
Kommunstyrelsens vice ordf.

Ingar i rAdsarvode
3,5 % 1988 kr.

Socialnamndens ordf.

Socialnamndens vice ordf.

Ingar i radsarvode

2,5 % 1420 kr

Kultur- och utbildningsnamndens
ordf.

Kultur- och utbildningsndmndens
vice ordf.

Ingar i radsarvode

2,5 % 1420 kr

Servicenamndens ordf.
Servicenamndens vice ordf.

4% 2272 kr
2 % 1136 kr

Bygg- och miljoné@mndens ordf.
Bygg- och miljondmndens vice ordf.

4 % 2272 kr
2% 1136 kr

Valndmndens ordférande

1,5 % 852 kr

Arvode ska utga under perioden 12
manader innan till 6 manader efter
valdagen

Kommunfullméktiges valberednings ordf.

1,5 % 852 kr

Folkhalsonamnden vice ordf.

2,5 % 1420 kr

Revisorernas ordf.

5 % 2840 kr

Revisorerna (4 st)

4 % 2272 kr

Degerforsbolagens ordf.
Degerforsbolagens vice ordf.

3% 1704 kr
1,5 % 852 kr

Degerforsbyggens ordf.
Degeforsbyggens vice ordf.

4 % 2272 kr
2 % 1136 kr

Degerfors Energis ordf.
Degerfors Energis vice ordf.

4 % 2272 kr
2 % 1136 kr

Degerfors Industrihus ordf.
Degerfors Industrihus vice ordf.

3% 1704 kr
1,5 % 852 kr

Lekmannarevisorer Degerforsbolagen
(2 st)

1 % 568 kr

Arvodesreglemente
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Datum

2022-10-03 KS 241-2016/26

(2 st)

Lekmannarevisorer Degerforsbyggen

1.25 % 710 kr

Lekmannarevisorer Degerfors Energi (2 st)

1.25% 710 kr

Lekmannarevisorer Degerfors
Industrihus (2 st)

1 % 568 kr

Kommunalradd majoritet

Kommunalrad x 2, % fordelas av
majoriteten.

Totalt

210 % 119 280 kr

(Minst 40 %)

Kommunalrad i opposition

2 x 40 % (22 720 k)

Gruppledare KF

1000 kr i grundarvode
Upprakning sker i enlighet
med IBB.

Sammantradesarvode
Maxbelopp

300 kr utgar for forsta
timmen sedan utgar 110kr
for varje efterféljande
timme.
Sammantradesarvode kan
maximalt utga for atta
timmar per dag och for
hogst tva sammantraden
per dag. Upprakning sker i
enhetligt med IBB.

Arvodesreglemente
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Datum 20231002

Arvodesersattning for ledamaoter inom
socialnamnden som erséatter ordféranden vid
beslutsfattande jml. LVU och LVM.

Forslag till beslut

Att kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige att besluta om att ledaméter
som ersitter ordféranden som beslutsfattare jml. LVU och LVM, i de fall da
nimndens beslut ¢j kan avvaktas, erhiller ett arvode om 400 kr./vecka, samt att
detta arvode skall uppraknas pa samma sitt som 6vriga politiska arvoden.

Bakgrund

Under sommaren 2023 stod det klart att beslut ej tagits om detta arvode av
kommunfullmiktige, tidigare ar har socialndmnden beslutat om detta arvode ar

for ar.

Torbj6érn Holm

Sida
1(1)

Ordférande
Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors

Herrgardsgatan 37, Degerfors
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Bjorn Johansson

POSOM Handlingsplan 2023-2026

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar kommunstyrelsen att anta ”POSOM
handlingsplan 2023-2026”

Sammanfattning av arendet

POSOM star for psykiskt och socialt omhandertagande. En POSOM-grupp ska
finnas i varje kommun och vara en del av kommunens verksamhet f6r krisstod
vid olika former av krissituationer. POSOM-gruppen ska stédja drabbade och
anhoriga pa det sociala planet nir sambhillets ordinarie resurser inte ricker till.
Stodet ska aktiveras helger och nitter nir 6vrig verksambhet ligger nere, vid
behov.

Finansiering

Vid inkallelse till deltagande i POSOM-aktivitet, sker ersittning enligt POSOM
Handlingsplan 23-26, det vill sidga att deltagarens arbetsstille star f6r den extra
eller tillkommande kostnad som deltagandet innebir.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse frin kommunstyrelseforvaltningen, 2023-11-08

Posom handlingsplan 23-26

Bjorn Johansson
Kommundirekt6r

Beslut ska skickas till

Sida
DEGERFORS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1I(2)
Kommunstyrelseforvaltningen Datum
2023-11-08 KS 237-2023/2

Kommundirektor

Forvaltningschefer

HR/Administrativ chef

Ekonomichef

Riddningschef

Hemsida E-post Organisationsnr

Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors Herrgardsgatan 37, Degerfors
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2023-10-25 KS 237-2023/1

ﬁd‘ DEGERFORS KOMMUN HANDLINGSPLAN 16)

% Kommunstyrelseforvaltningen

Per Hassel, 0586-486 40
per.hassel@degerfors.se

= Handlingsplan

POSOM
Handlingsplan
2023-2026

Dokumenttyp Beslutsinstans
Handlingsplan Kommunstyrelsen
Dokumentet géller Dokumentansvarig
Degerfors kommun Per Hassel
Sakerhetssamordnare

Revideringar
"[Skriv datum och §]"
Datum for beslut Diarienummer

"[Skriv beslutsdatum]” KS 237-2023/1
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1 POSOM

1.1 Bakgrund

POSOM star f6r psykiskt och socialt omhindertagande. En POSOM-grupp ska
finnas i varje kommun och vara en del av kommunens verksamhet for krisstod vid
olika former av krissituationer. POSOM-gruppen ska stoédja drabbade och anhériga
pé det sociala planet nir samhaillets ordinarie resurser inte ricker till. Stédet ar inte
en extra resurs. Stodet ska aktiveras helger och nitter nir 6vrig verksamhet ligger
nere, vid behov.

1.2 Organisation
1.2.1 POSOM ledningsgrupp

e POSOM-samordnare, socialférvaltningen.

e Sikerhetssamotrdnaren.

e Chefen for socialférvaltningen.

e Representant for kultur- och utbildningsférvaltningen.
e Representant for gymnasieforvaltningen.

e Representant for Bergslagens riddningstjinst.

e Kommunpolisen Degerfors.

e Svenska kyrkan.

e Primarvarden.

1.2.2 POSOM stbdgrupp

e POSOM-samordnaren

e Personal frin socialférvaltningen

° Ovriga frivilliga kommunanstallda

e Samt personal fran kommunens olika krisgrupper

e [Frivilliga frin Svenska kyrkan och andra trossamfund

1.2.3 POSOM operativ ledning

POSOM operativ ledning utgar frin POSOM ledning och utgér en
ledningsfunktion vid en hindelse dir POSOM aktiveras. Personer ingdende i
POSOM operativ ledning kommer att variera med anledning av hindelsens art och
hindelsens omfattning i stort.

POSOM (Posom

POSOM ledning operativled.)

POSOM stad

POSOM Handlingsplan 2023-2026
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1.2 Resurser

1.2.1 Personalkostnader och rekrytering

Respektive forvaltning star for personalkostnader f6r stodgruppens
medlemmar, dven utanfor ordinarie arbetstid. Kostnad ska betalas ut vid
inlarmning och varje chef ska ta beslut for sin enhet. Kostnaden ska folja
gillande kollektivavtal. Det bor finnas representanter fran varje forvaltning i
POSOM. Kirisgrupp ska finnas i varje forvaltning och darifran kan man
rekrytera stodpersoner till POSOM. Limplig personal, som har intresse och
kunnighet.

1.3 Mandat

POSOM ska vara representerad 1 kommunens krisledning. POSOM ska
behandlas och diskuteras i kommunledningsgruppen och bjudas in for
avstaimning vid forindringar och pékallat behov.

1.3.1 Uppgifter for POSOM ledningsgrupp

e Strukturera POSOM-organisation och verksamhet.

e Planera och ansvara f6r genomférande av Gvningar, foreldsningar mm
for stodgruppen och krisgrupperna.

e Revidera POSOM handlingsplan.

e POSOM-samordnaren ansvarar fOr att uppdaterad larmlista finns hos
larmcentralen, Bergslagens riddningstjanst.

1.3.2 Uppgifter for POSOM operativ ledningsgrupp

e POSOM operativ ledningsgrupp aktiveras vid en skarp handelse och
utg6r en samordning och ledningsfunktion till stédgruppen.

e Utsedd gruppledare ir tillika chef fo6r den operativa ledningsgruppen.

e Den primira uppgiften £6r POSOM operativ ledning dr att planera i
aktuell hindelse och vara ett st6d till utsedd gruppledare. Uppgifter
redovisade under ”Gruppledaren”, se nedan, ar tillika uppgifter till den
operativa ledningsgruppen.

e Uppritta stddcentrum, primirt i férsamlingshemmet men kan vid
behov upprittas pa annan plats.

e Operativ ledningsgrupp samverkar med skolornas och
socialférvaltningens krisgrupper samt med Kommunens och Regionens
ovriga kris-/katastroforganisation.

1.3.3 Uppgifter for POSOM stédgrupp
e Ge de drabbade det primira stéd som behdvs i samband med aktuell
hindelse t ex virme, samtal, kost (fika), mojligeora telefonsamtal.

e Ge de drabbade bekriftad information om vad som intriffat, vad som
kan komma att hinda den nirmaste tiden, vilken hjilp gruppen kan ge
OsV.

e F6rmedla kontakter f6r drabbade och anhériga.

POSOM Handlingsplan 2023-2026
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1.3.4 Lednings- och stodgruppens medlemmar

e Meddelar omedelbart andrade telefonnummer till samordnaren.
o Arvil fértrogna med aktuell POSOM-pirm.
e Genomgir utbildning och uppfdljning inom krishantering.

e Informerar samordnaren om sin sommarsemestet.

1.4 Inlarmning

Begiran om att aktivera Degerfors kommuns POSOM-funktion kan géras av
nedan angivna aktorer. Begiran om aktivering gérs mot POSOM-ledningens
upprittade larmlista.

e Vakthavande befil/Riddningsledare, Riddningsregion Bergslagen.
e Vakthavande polisbefil.

e Kommunens krisledningsgrupp.

e POSOM-representant frain annan kommun.

Nir polis eller riddningstjanst beslutar om inlarmning sker det genom
larmcentralen enligt géllande larmlista. Forsta person som blir kontaktad larmar
vidare inom POSOM-gruppen. POSOM-samordnaren, eller den som ersitter
samordnaren, informerar POSOM ledningsgrupp. Vidare kallas sa manga ur
POSOM-gruppen som anses noédvandigt for aktuell hindelse.

1. Den som forst mottager samtal fran riddningstjanst motsvarande
forsoker na resterade ur POSOM-ledningsgrupp.

2. De som svarat (och utgdr da operativ ledningsgrupp) samverkar om
fortsatt aktivering och dger ritt att besluta om niva pa insats.

3. Efter beslut om insats rings personer in ur stodgruppen och beslutad
plats iordningstills f6r mottagande av drabbade.

POSOM operativ ledning ansvarar for att informera samtliga i ledningsgruppen.

1.5 POSOM-gruppens arbete vid en krissituation
1.5.1 Gruppledare

Gruppledare blir den som f6rst nds av larmet eller den som gruppen utset.

e Samordnar gruppens arbete.

e Dokumenterar med tidsangivelser.

e Fordelar arbetsuppgifter till POSOM-gruppens representanter.
e Meddelar riddningsledaren nir kris centrat upprittats.

e Ansvarar f6r kommunikation med
kommunledningen/krisledningsgruppen.

e Planerar avlosning.

e Ansvarar for avbrott for maltider.

e Sammanstiller minnesanteckningar.

e Ansvarar for aterkoppling i POSOM-gruppen efter avslutad hindelse.

POSOM Handlingsplan 2023-2026
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1.6 Auvslutning
Efter avslutad hindelse samlas hela POSOM-gruppen for att aterkoppla och
utvirdera insatsen.

POSOM Handlingsplan 2023-2026
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Datum Diarienummer

Per Nordin, 0586-482 67 2023-11-07 KS 00239-2023/1
per.nordin@degerfors.se

Kommunfullmaktige

Upplaning till Degerfors kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foéreslar att kommunstyrelsens arbetsutskott
respektive kommunstyrelsen godkdnner och sinder till kommunfullmiktige att
besluta om upplaning av 50 miljoner kr f6r att sidkerstilla likviditeten pa kort
och medelling sikt.

Sammanfattning av arendet
Degerfors kommuns likviditet behéver hojas for att betalningsformagan ska

sakerstallas.

Degerfors kommun har de senaste aren haft stora investeringar och kommer
dven de narmsta dren att fortsitta att ha stora investeringar. Kommunen har
flera ar haft underskott eller laga resultatet som inte mojliggjort att likviditeten

byggts upp for att egenfinansiera investeringar.

Kommunstyrelseforvaltningen foéreslar diarfor en upplaning om 50 mnkr for att

sikerstilla betalningsférmagan pa kort och medellang sikt.

Enligt finanspolicyn (KF 2020-11-23 § 131) ar det kommunfullmiktige som ska

fatta beslut om nya lan.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2023-11-07

Per Nordin
Ekonomichef
Hemsida E-post Organisationsnr
Degerfors kommun www.degerfors.se kommun@degerfors.se 212000-1934
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Degerfors kommun Namndhuset 0586-481 00 0586-483 86 5861-9370

693 80 Degerfors Herrgardsgatan 37, Degerfors
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