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§176 Dnr

Justering av protokoll samt faststallande av
dagordning

Socialnamndens beslut

Som justerare av protokollet utses Palle Hansen (S).
Arende 4, information hemtjinst utgar.

Dagordningen faststills med den dndringen.
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8177 Dnr 00123-2021

Rapport Bemanningsenheten

Socialnamndens beslut

Socialndimnden godkinner férvaltningens information.

Sammanfattning av arendet

Utifran beslut 1 socialnimnden 2021-04-28 ska det ske en skriftlig redovisning
av Overtids- och vikarietimmar samt om eventuella inkonverteringar frain LAS-
listen skett. Socialnimnden beslutade aven 2021-08-18 att aven fi redovisat
pensionsavgangar.

LAS: I november inkonverterades inga personer utifran de nya LAS reglerna.
Tit uppfoljning sker mellan bemanningsenhet och chefer med LAS lista.

De kommande 5 aren dr det 46 personer som uppnar dldern 65 ar. Av dessa ar
28 underskoterskor och 6 sjukskoterskor.

Beslutsunderlag
Skriftlig rapport daterad 2021-12-08
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8178 Dnr 00158-2020

Utvardering av Bemanningsenhet och
Bemanningspool

Socialnamndens beslut

Socialnimnden godkinner forvaltningens forslag till beslut enligt nedan
punkter:

1. Fortsitta ha en bemanningsenhet som servar socialférvaltningen

2. Bemanningsenheten ligger organisatorisk kvar under hemtjanst fram till
hosten 2022 da en 16sning ska presenteras.

3. Siirskilja bemanningsenhet och planerare f6r hemtjinst da uppdragen ir
skilda

4. Under 2022 arbeta fram tydliga riktlinjer och rutiner f6r bemanningsenheten

Sammanfattning av arendet

Bemanningen dr idag tre anstillda som ska arbeta f6r framtids malet f6r en
bemanningsenhet. I dagsliget fir bemanningen ligga kvar organisatorisk under
hemtjiansten dock behovs en framtida 16sning arbetas fram for en egen chef och
hitta finansiering f6r det.

For att fa en strukturerad verksamhet behover det sirskiljas pa planerare och
bemanningsenhet vilket det inte gors i dagsliget.

Utifran strukturen pa bemanningsenheten ska de tre anstillda endast arbeta
med bemannings utifran framtidsmalet och vara en service funktion for hela
torvaltningen.

Planerarna som arbetar med hemtjinsten ska vara skilda fran
bemanningsenheten da de arbetar direkt mot hemtjiansten.

Det som planerarna gor idag som inte ska aligga bemanningsenheten dr frimst:

*  Samverka med vérdlagen/Hemvarden pa morgonmoéten for att ha en
effektiv planering. Planeringssystem intraphone

* Fordela uppdrag i Tresetrva, for en effektiv/uppdaterad planering.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2021-12-08
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§179 Dnr

Information fran aktivitetssamordnare

Socialnamndens beslut

Informationen mottas.

Sammanfattning av arendet

Aktivitetssamordnare Tina Eriksson informerar om de aktiviteter som gjorts
eller planeras inom det projektet. Tjansten startade som ett projekt med
erhéllna projektmedel.

Ett utdrag av de aktiviteter som gjorts:

* Arbetat med att skapa kontakter bide med interna och externa aktorer.

* Aktiv fredag ir en aktivitet som startats upp och som uppskattats
mycket.

e Samordnat interna och externa aktiviteter.

*  Uppdragsbeskrivning har tagits fram for tjdnstens som
aktivitetssamordnare.

* Planering inf6r varen 2022 pagar.
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§ 180 Dnr

Information fran IFO: Redovisning av placeringar

Socialnamndens beslut

Informationen mottas.

Sammanfattning av arendet

En redovisning av gjorda placeringar inom individ- och familjeomsorgen
lamnas till namnden.

Totalt tre ungdomar ar aktuella f6r placering pa SiS behandlingshem
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§ 181 Dnr

Information fran IFO: Placeringsformer, lagstiftning

Socialnamndens beslut

Informationen mottas.

Sammanfattning av arendet

Redogér for arbetet inom familjehemsverksamheten.

Rekryterar och utreder familjehem. Det 4r ett omfattande arbete som inkluderar
djupintervjuer och hembesok.

Definition av olika former av familjehem:
Familjehem — Aren placering for stadigvarande vard och fostran
Jourhem — Aren tillfallig placering

Nitverkshem — En placeringsform dir det placerade barnet har en relation med
hemmet

Konsulentstddda familjehem — har stdd av konsulent

Privatplacering — dir vardnadshavare och hemmet har kommit 6verens om
placeringen. Barnet har da inget vardbehov.

Sida
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§ 182 Dnr

Uppsokande hembesdk

Socialnamndens beslut

Informationen mottas.

Sammanfattning av arendet

Information om arbetet med uppsckande hembesék dir man vinder sig till
personer 80 ar och uppat.

Syftet ar att kommunen ska arbeta férebyggande for att 6ka mojligheterna att
bibehalla sin sjilvstindighet och sin hilsa.

Hembesoken har uppskattats av de som tackat ja till besok.
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8183 Dnr 00108-2021

Riktlinje — Hemtagningsteamet

Socialnamndens beslut

Forslag till Riktlinjer f6r hemtagningsteamet antas av nimnden.

Sammanfattning av arendet

Denna riktlinje avser hemtagningsteamet som arbetar inom ramen for Trygg
hemgang. Trygg hemgang dsyftar den kommunala verksamheten som ansvarar
for den enskildes vard och omsorg i hemmet efter en sjukhusvistelse, fram till
den tidpunkt da ordinarie hemtjinst och hemsjukvard tar vid.

Personer som kommer hem fran sjukhus eller korttidsboende kan uppleva stor
osikerhet kring hur vardagen ska hanteras och de idr ofta i behov av sirskilt
stod. I ett led 1 att utveckla Degerfors kommuns arbete med Trygg hemgang vid
utskrivning fran sjukhusvistelse eller korttidsboende har socialférvaltningen fatt
1 uppdrag att utveckla ett hemtagningsteam.

Hemtagningsteamet ska skapa trygghet och hjilp tillbaka till sjalvstindighet
genom tidsbegrinsade insatser. Hemtagningsteamets insatser skiljer sig i sin
utformning och malsittning fran ordinarie hemtjanst och hemsjukvard genom
att tjansten syftar till att sd snabbt som mdijligt stédja individen att utveckla eller
atererovra tidigare funktionsférmaga.

Hemtagningsteamet moéter upp den enskilde 1 hemmet efter vistelse pa sjukhus
eller korttidsboende. Hemtagningsteamet bedémer, tillsammans med den
enskilde, vilka insatser som anses vara limpliga f6r att den enskilde ska aterfa
nedsatta funktioner och/eller 6ka sin sjalvstindighet, samt motverka
aterinskrivningar.

Beslutsunderlag
Forslag till riktlinjer daterat 2021-12-15

Skickas till
Enhetschef
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8184 Dnr 00135-2021

Forandring av ledningsorganisationen inom LSS
och socialpsykiatrin

Socialnamndens beslut

Arendet aterremitteras for komplettering av beslutsunderlaget med
organisationsskiss som visar antal boenden, samt vilka ekonomiska effekter
foreslagen omorganisation férvintas ge.

Sammanfattning av arendet

Forindring av ledningen inom LSS och socialpsykiatrin som innebir att det blir
tva enhetschefer inom LSS och socialpsykiatrin. Arbetsledartjansten tas bort f6r
att finansiera tjansten.

Forvaltningens forslag till beslut

Socialndimnden foreslas godkinna forvaltningens forslag att tillsatta ytterligare
en enhetschef till LSS och socialpsykiatrin.

Yrkanden
¢ Ingelsa Sundberg (M) yrkar pa aterremiss da drendet inte beretts i
arbetsutskottet .

* Anita Bohlin Neum (V) yrkar pa aterremiss av forslaget f6r komplettering
med organisationsskiss 6ver hur det ser ut med boende och gruppbostider
men ocksa vilka moijliga effektiviseringar man ser att forslaget kan ge.

e Peter Nystrém (SD) tillstyrker aterremiss.

Beslutsordning

Ordféranden stiller yrkandet om aterremiss under provning, bifall eller avslag
och finner att nimnden beslutat om aterremiss.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2021-12-03

Riskbed6mning
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§ 185 Dnr

Enkatundersdkning avseende arbetssituationen
under sommarperioden

Socialnamndens beslut

Informationen mottas.

Sammanfattning av arendet

Den enkitundersokning som gjordes f6r sommaren om hur personal tyckt det
fungerat 1 arbetet under sommaren redovisades. Kommer aven att skickas ut i
sin helhet till namnden.

Enkiten har riktat sig bade till tillsvidareanstilld personal och till vikarier.

De synpunkter som framkommit ska vara ett underlag for forbattringsarbetet.
Ett exempel dr att man nista ar kommer att ga ut tidigare med
vikarieanskaffningen infér sommaren och ge storre mojligheter till
introduktion.

Det ir glidjande att vikarier under sommaren har kint sig vil mottagna och
trivts pa arbetet.
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8 186 Dnr 00129-2021
Internbudget 2022 med attestforteckning
Socialndmndens beslut
Socialnimnden godkinner forvaltningens forslag enligt nedanstidende punkter,
1. Internbudget 2022
2. Attestforteckning 2022
Sammanfattning av arendet
Tilldelad ram f6r 2022 uppgar till 258 102 tkr, en minskning fran budgetramen
2021 med 1 184 tkr.
Budgetramen f6r socialnimnden med plan till 2024 r enligt nedan utifran
beslut i kommunfullmiktige 2021-06-14.
Socialnimnden 2022 2023 2024
Ingiende ram 259286 258102 259 992
Upprikning Lén 5012 4 085 4159
Upprikning Kép av huvudverksamhet 768 781 795
Upprikning Ovriga kostnader férutom hyreskostnader 610 619 628
Upprikning hyreskostnader 503 513 522
Forandringar:
Generellt sparkrav -8426 4108 -1717
Delfinansiering bitr. socialchef/verksamhetsutvecklare 350 0 0
Utgiende ram 258 102 259992 264 378
Forindring fran ingaende ram -1 184 1890 4 386

I Socialndimndens budget f6r 2022 har upprikning skett £6r 16nekostnader,
upprikning f6r att kompensera for allminna kostnadsokningar har skett med 2 %.

Utifran de genomforda sparatgirderna till 2022 har socialndimnden vidtagit de

ekonomiska atgirderna for att fa en budget i balans 2022-12-31 under
forutsittning att inget oférutsett hinder.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2021-12-08

Attestforteckning

Skickas till

Forvaltningschef

Ekonom
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Socialnamnden Sammantradesdatum
2021-12-15
8187 Dnr 00002-2021

Verksamhetens manadsuppfoljning

Socialnamndens beslut

Socialnimnden godkinner forvaltningens manadsrapport f6r november 2021.

Sammanfattning av arendet

Manadsrapporten dr en beskrivning av liget 1 férvaltningens verksamhet.
Under november manad har féljande skedd:

¢ Startat uppmed elektronisk faktura inom socialtjansten

¢ Internbudget 2022

* Internkontrollarbete

*  Opvertagande av verksamhet frin Karlskoga

e Nira vard — uppdatering. Beroende av att regionen gor sitt.
Dialogméten pagar med regionen.

* Framtida paverkan av forslag av en reformerad arbetsmarknadspolitisk
verksamhet. Ds 2021:27.

Socialndimnden redovisar en preliminir prognos med 11,5 mkr vilket innebir ett
underskott pa 11,5 mkr. En minskning med 0,7 mkr som avser ersittning for
skolkostnad for SiS placeringar. Ersittningen kommer fran kommunstyrelsen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8188 Dnr 00039-2021

Ekonomisk manadsuppfoljning till kommunstyrelsen

Socialnamndens beslut

Ekonomisk manadsuppfoljning till kommunstyrelsen f6r november 2021
mottas och ldggs till handlingarna.

Skickas kommunstyrelsen och kommunfullmiktige fér kinnedom.

Sammanfattning av arendet

Sammanfattad manadsuppfoljning f6r socialnamnden till kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige limnas till nimnden f6r kinnedom.

Skickas till

Kommunstyrelsen och kommunfullmiktige

Sida
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8189 Dnr 00126-2021

Tillsynsplan enligt alkohollagen, lagen om tobak och
liknande produkter och lagen om handel med vissa
receptfria lakemedel 2021-2022

Socialnamndens beslut
Tillsynsplan for 2021 — 2022 faststalls..

Sammanfattning av arendet

En tillsynsplan dr ett hjidlpmedel f6r kommunen i en effektivare tillsyn av
restauranger med serveringstillstind. Den ska hjilpa till med prioriteringar och
styra upp tillsynen i tid och inriktning.

Alkohollagen ir en skyddslagstiftning som syftar till att begrinsa alkoholens
skadeverkningar. Bestimmelserna i alkohollagens 9 kapitel ger
tillstandsmyndigheterna ratt att utfora tillsyn 6ver restaurangers servering av
starkdl, vin, andra jista alkoholdrycker, alkoholdrycksliknande preparat samt
spritdrycker.

Malsittning med tillsynsverksamhet enligt alkohollagen.

All forsiljning av alkoholdrycker ska skotas pa ett sidant sitt att skador 1
mojligaste man forhindras. Servering av alkoholdrycker far endast ske i sadan
omfattning och i saidana former att skador eller brister i ordning och nykterhet
inte foreligger. Dessutom ska det uppmirksammas om sirskild risk f6r
minniskors hilsa uppstir. Som ett sarskilt skydd f6r ungdomen finns dessutom
aldersgrinser.

Tillsynsmyndigheter

I Degerfors kommun har kommunstyrelsen delegerat till socialnimnden att
ansvara for den lokala tillsynen av alkohollagen. Den direkta tillsynen utévas
dven av polismyndigheten.

Regional tillsynsmyndighet dr linsstyrelsen som bland annat ska ge
kommunerna vigledning men ocksa utéva tillsyn av kommunernas verksamhet
avseende alkohollagens efterlevnad. Central tillsynsmyndighet ar
Folkhilsomyndigheten som ska f6lja utvecklingen och vara vigledande vid
tillimpning av lagen.
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Tjansteskrivelse daterad 2021-11-18
Skickas till
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8190 Dnr 00136-2021

Namndmal 2022

Socialnamndens beslut
Forslag till nimndmal f6r 2022 antas enligt limnat forslag.

Sammanfattning av arendet

Forslag till nimndmal f6r verksamhetsar 2022 har tagits fram. Malen beskriver
en ambitionsnivd och ska sitta riktningen eller beskriva ett 6nskat lige som
nimnderna vill uppna. Viktigt dr att malen 4r rimliga och moijliga att paverka,
med en tydlig ambitionsniva. I bista fall ska malen vara mitbara. Om de inte ér
tydligt métbara bor det tas hansyn till hur malen ska f6ljas upp.

Arendet

Degerfors kommunfullmiktige antog i november 2019 visionen "BASTA
DEGERFORS- en modig och trygg kommun” med fem 6vergripande
fokusomraden:

1. Barns bista

2. Aldres trygghet

3. Sambhallsutveckling i framkant
4. Tillvixt i fokus

5. Ansvar for Hallbar utveckling

Kommunens nimnder har av fullmaktige fatt i uppdrag att faststilla nimndmal
kopplade till de fem fokusomradena.

Under september 2021 hade nimndens fértroendevalda ett dialogmdte med
forvaltningen om nimndmal f6r 2022. Utifran vad som diskuterades pa det
motet sa har forslag till nimndmal tagits fram och beretts 1 arbetsmoten med
torvaltningschef, ekonom och verksamhetsutvecklare. Forslag till nimndmal
och indikatorer har dven skickats ut till berérda tjdnstepersoner inom
forvaltningen, dar de har fatt komma med forslag och framfor allt lyfta vad de
sett som viktigast for verksamhetsaret 2022.

Degerfors kommun har under 2021 pabdrjat arbetet med att utveckla och
stirka malstyrningen i kommunen. Forslagen till ndimndmal 2022 dr ett led i det
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22(29)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



DEGERFORS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL ?1?&29)

Socialnamnden Sammantradesdatum
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utvecklingsarbetet. Ambitionen ir att renodla nimndmalen till socialnamndens
verksamhetsomrade, samt att nimndmalen ska vara firre f6r att skapa en
tydlighet i malarbetet. Verksamhetsar 2022 kommer att ligga grunden for
fortsatt utveckling av malstyrningen.

Vissa mal dr nu satta i ett nollpunktslige, en startmitning. D4 ett led i att
utveckla malarbetet handlar om att gora analyser och nuligesbedomningar for
att darefter sitta inriktningar och precisera mal/indikatorer. Detta betyder att
revideringar av indikatorer kan komma att ske nir verksamhetsplanen arbetas
fram under dec 2021 /januari 2022. Men att indikatorer 4r med nar mal ska tas
for att visa pa hur malen 4r tinka att f6ljas upp och hur de kan matas.

Finansiering

Aktiviteter som genomfors under 2022 kopplade till faststillda nimndmal och
fokusomriaden finansieras inom ram for 2022.

Bedbmning

Malstyrning ér en del av Degerfors kommun styrmodell. En r6d trad 1
styrkedjan innebdr att det ska finnas en tydlig koppling mellan
kommunfullmiktiges beslutade inriktning — till nimndernas mal — till det arbete
som bedrivs i kommunens olika verksamheter. Arbetet med nimndmal under
2022 ska mojliggdra en god grund for att ta ytterligare steg i utvecklingen av
malstyrningen ar 2023.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2021-12-09

Bilaga 1 Forslag till nimndmal SN 2022

Skickas till

Forvaltningschef

Ekonom

Samtlkiga enhetschefer inom forvaltningen
Processledare god och nira vard

MAS

MAR
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Rapport: IVO beslut att avsluta arende.
Dnr 3.4.2-45245/2021-3

Socialnamndens beslut
Rapporten mottas och liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO) har tagit emot ett klagomal som giller
utlimnande av daganteckningar samt brister i beviljade insatser i en av
niamndens verksamheter.

IVO avslutar rapporten.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8192 Dnr 00005-2021

Delegeringsbeslut

Socialnamndens beslut

Rapporten mottas och liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden har 6verlatit sin beslutanderitt till ordférande och tjinstemin

enligt den delegationsordning som nimnden antagit. Dessa beslut ska redovisas

till nimnden. Redovisningen innebir inte att nimnden kan omprova eller

faststalla besluten. Daremot star det nimnden fritt att dterkalla lamnad

delegering.

Sammanstallning av fattade delegeringsbeslut

Ord.nr Typ Bestutsdatum | Rubrik Delegat

13 211124 Skrivelse gillande mal nr Omrideschef

5081-21 IFO/1SS
14 8:2 AL 211129 Alkoholarende Socialchef

Justerandes sign
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Socialnamnden

§193

Sammantradesdatum

2021-12-15

Dnr

Rapporter och meddelanden

Socialnamndens beslut
Rapporten mottas och liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Inkom Rubrik

211117 Folkhilsonimnden: Internkontroll — Implementering av
barnkonventionen

211117 Folkhilsonimnden — datum for dialogluncher

211130 KS § 279 — Atgirdsprogram 2022 tillhérande Riktlinjer for

bostadsférsorjningen

Sida
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Individarende

Socialnamndens beslut
Ej offentliga drende. Ror enskilds angeldgenheter.
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Individarende

Socialnamndens beslut
Ej offentliga drende. Ror enskilds angeldgenheter.
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Individarende

Socialnamndens beslut
Ej offentliga drende. Ror enskilds angeldgenheter.
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