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1.0 Analys

1.1 "Battre dialog mellan kommunen och naringslivet”

Pa grund av att Degerfors kommun blev rankad sist i Sverige (290) av Svenskt
Niringsliv 2025 idr svaren fran den enkdtundersékningen en viktig
utgangspunkt for en naringslivsstrategi. Det absolut viktigaste 6nskemalet fran
foretagarnas perspektiv enligt undersokningen ér en bittre dialog mellan
kommunen och niringslivet” (42 %). Men samtidigt som undersdkningen visar
pa en stor efterfragan av dialog sa visar det sig att valdigt fa foretag deltog pa de
frukosttriffar som tidigare har arrangerats av kommunen for dialog. Det ar
darfor troligt att det forst och frimst kommer krivas hart arbete med att
kontakta och besoka sa manga lokala foretag som mojligt £6r att skapa relation.
For att forst direfter kunna locka foretagen till foretagstriffar for dialog.

1.2 "Mer byggbar mark”

Undersokningen pekar dven ut “mer byggbar mark” som den viktigaste
atgirden for att locka hit nya féretag. Flera féretag som visat intresse fOr att
etablera sig pa orten har backat och gatt vidare till andra kommuner pa grund
av brist pa byggbar mark. Det finns idag ett utmirkt kartomrade for
nyetableringar inom industrin men det omradet dr langt fran byggbart i
dagsliget. For att komma vidare i processen behéver kommunen till att borja
med ta fram en genomférandeplan for det omradet.

1.3 "Langsiktigt majligt att fa minst 4,0 i sammanfattande omdoéme”.

Svenskt Niringsliv tycker sjilva att rankingplaceringen ir ett daligt mal eftersom
en hogre ranking kriver att andra sinker sig. De rekommenderar i stallet
toretagens sammanfattande omdéme som ett bra mal och menar att det ir
langsiktigt mojligt for varje kommun 4r att fa minst 4,0 i sammanfattande
omdoéme”. Degerfors kommuns senaste resultat fran foretagens
sammanfattande omdome var 3,0 vilket anses som “godtagbart” i jimférelse
med 4,0 som anses som “bra”. Det bor papekas att pa kort sikt finns det en risk
att det sammanfattande omdomet till och med kommer att vara lagre i
kommande undersokning eftersom det aterspeglar 2025 dd ingen personal
jobbade med naringslivsfragor. Degerfors kommun bor dirfor inte férvinta sig
”quick fix”. Det dr mer realistiskt att férvinta sig béttre resultat forst efter 3 ar.

2.0 Mal

2.1 Vision

”Ett forbittrat niringslivsklimat ar ett resultat av vart férdjupade samarbete
med befintliga och nystartade féretag.” (Vision BASTA Degerfors)
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2.2 Langsiktigt mal
Degerfors kommun ska senast 2028 ha ett sammanfattande omdéme pa 4,0
(bra) i Svenskt Naringslivs enkit.

2.3 Strategier

e Utveckla dialogen mellan kommunen och niringslivet.

e Skapa bittre forutsittningar for nya foretag att etablera sig.

2.4 Faser

1. Relationsfasen (2026) — fokus pa att skapa relationer till féretagarna.

2. Samarbetsfasen (2027) — fokus pa att férdjupa samarbetet med
foretagarna.

3. Resultatfasen (2028) — fokus pa att samarbetet med foretagen ska ge
resultat.

3.0 Aktiviteter

3.1 Aktiviteter under "Relationsfasen” (2026)

e Ta fram ett foretagsregister f6r Degerfors kommun.

e Ta fram ett CRM-system for att dokumentera kontakten med alla
foretag.

e Ta fram en kommunikationsplan tillsammans med kommunikatoren.
e Ta fram ett nyhetsbrev som ar kopplat till ett foretagsregister.

e Skicka I6pande ut digitala nyhetsbrev till alla féretag som vi har e-
postadress till.

e Skicka ut ett presentationsbrev med posten till alla (ca 650) féretag i

kommunen.

e S6k kontakt med foretagen via telefon med mal att boka in 100

foretagsbesok.

e Ta fram en kartliggningsmall infor foretagsbeséken.

e Utfor 100 foretagsbesok varav 10 med kommunaldirektér och
kommunstyrelsens ordférande.

e Uppfoljning och revidering av niringslivsstrategin med
kommundirektoren 2 ganger per ar.

e Bjud in alla féretag som tagit emot foretagsbesok till en middag i
november. Tillsammans med kommundirektér och kommunstyrelsens
ordférande. Dir vi stimmer av ”Relationsfasen” och presenterar
”Samarbetsfasen”.

e Ga vidare med plan som tagit fram f6r Hogbergtorps industriomrade.

e Kartligg fler markomraden som kan passa for andra verksambheter.
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3.2 Aktiviteter under "Samarbetsfasen” (2027)

Ta fram en kommunikationsplan tillsammans med kommunikatoren.

Skicka l6pande ut digitala nyhetsbrev till alla féretag som vi har e-
postadress till.

Utfor 10 foretagsbesok med kommunaldirektér och kommunstyrelsens
ordférande hos nidgon av de féretag som niringslivssamordnaren
besokte sjilv under 2026.

Bjud in alla féretag som tagit emot foretagsbesok under 2026 till en
workshop 1 slutet av januari. Tillsammans med kommundirektéren och
kommunstyrelsens ordférande samt kommunens forvaltningschefer.
Diir vi jobbar med den 6vergripande fragan ”Vad skulle krivas for ett
hogre betyg 1 Svenskt Niaringsliv enkitundersokning?” genom att
identifiera och prioritera utvecklingsomraden.

Bjud in alla foretag via elektroniska nyhetsbrev till foretagstraffar
(vatiera frukost/lunch/middag for att se om tidpunkten gor skillnad).
Tillsammans med kommunstyrelsens ordférande och
kommundirektdren. I slutet av mars, maj, augusti och oktober.

Bjud in alla féretag som deltog pa workshopen i februari till en
uppféljande workshop i slutet av november. Tillsammans med
kommundirektér och kommunstyrelsens ordférande samt kommunens
torvaltningschefer. Dir vi stimmer av ”Samarbetsfasen” och
presenterar “Resultatfasen”.

Upptdljning och revidering av ndringslivsstrategin 2 ganger per ar.

Ga vidare och firdigstill markomraden sa att de stir redo for
etableringar.

3.3 Aktiviteter under "Resultatfasen” (2028)

Ta fram en kommunikationsplan tillsammans med kommunikatdren.
Skicka l6pande ut digitala nyhetsbrev till alla féretag som vi har e-
postadress till.

Utfor 10 foretagsbesok med kommunaldirektor och kommunstyrelsens
ordférande hos nidgon av de féretag som niringslivssamordnaren
besokte sjilv under 2026.

Bjud in alla foretag till foretagstriffar via elektroniska nyhetsbrev
(variera frukost/lunch/middag beroende pa utfallet féregiende ar).
Tillsammans med kommunstyrelsens ordférande och
kommundirektoren. I slutet av feb, april, augusti och oktober.

Bjud in alla féretag som deltog pa nagon workshop under 2027.
Tillsammans med kommundirektér och kommunstyrelsens ordférande.
Till en resultatdialog i slutet av maj. Dir drets enkiatundersokning fran
Svenskt Niringsliv presenteras.

Uppfoljning och revidering av niringslivsstrategin.

Skapa en ny néringslivsstrategi for 2029 — 2031.
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e Bjud in alla féretag som deltog pa nagon workshop under 2027 eller
2028. Tillsammans med kommundirektor och kommunstyrelsens
ordfoérande. Till en middag i slutet pa november. Dir vi stimmer av
“Resultatfasen” och presenterar niringslivsstrategin for 2029 - 2031.

e Marknadsfér marken fOr nyetableringar.

4.0 Indikatorer

e Rapport fran Svenskt Naringsliv: Foretagens enkitsvar pa
sammanfattande omdome.

e Statistik fran Business Update System: Nystartade och inflyttade foretag
1 Degerfors kommun.
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